L5 7, A FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Gerencia de Seguridad Ciudadana, Transito y Gestidn del Riesgo de Desastres
Unidad Organica Subgerencia de Serenazgo

Nombre del cargo: No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del puesto: Sereno/a de Patrullaje Motorizado-Chofer A2

Dependencia jerarquica: Subgerente de Serenazgo

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Trasladar al personal operativo de Serenazgo y realizar servicio de patrullaje, observando las normas de transito respectivas, asi como manteniendo en buen estado de
funcionamiento del vehiculo asignado, de acuerdo a la ejecucion del Plan San Isidro Seguro 2024-2026, para el cumplimiento de las normas de seguridad ciudadana.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Realizar el traslado del personal operativo a sus diferentes puestos de trabajo en el vehiculo asignado, para el cumplimiento de sus funciones.

Realizar el servicio de patrullaje en la zona asignada, con la prevision del cuidado del vehiculo e informar de manera oportuna alguna averia y mantenimiento

preventivo, para brindar el optimo servicio de seguridad a los vecinos en el turno de trabajo.

3 Reportar las incidencias ocurridas durante el turno de servicio e informar al Jefe inmediato, a fin de tomar las medidas pertinentes de acuerdo al plan de seguridad
seglin corresponda.

4 Cumplir con las labores encomendadas y apoyar en los relevos del personal operativo, a fin de garantizar la ubicacion del personal en los puestos de trabajo

sefialados, para mantener la seguridad y tranquilidad del vecino en el sector asignado.

5 Apoyar en las intervenciones a los efectivos de la Policia Nacional del Pert, para mantener el orden y seguridad en el distrito.

6 Orientar al ciudadano cuando requiera algun tipo de informacidn, que le sea autorizado proporcionar, a fin de brindar atencién al vecino.

7 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

‘No aplica

Periodicidad de la aplicacién (marca con una Xy luego explicar o sustentar): Temporal I:I Permanente I:I

[No aplica

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

‘A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
Incompleta Completa Egresado(a) Bachiller Titulo/ Licenciatura Si ‘ No ‘ X
. . D) éHabilitacion
Primaria i . : 5
Secundaria Completa (de preferencia) profesional?
X | Secundaria X Si ‘ No ‘ X
TeclmcaNBasma Maestria Egresado Grado
(16 2 afios)
fecnica | No aplica ‘
Supnerior P
Doctorado Egresado Grado

Universitaria e —
| No aplica ‘




CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

- Normativa en Reglamento Nacional de Transito, primeros auxilios, manejo de extintores y seguridad.

B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

‘No aplica

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

B Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA - — - IDIOMAS / DIALECTO - — -
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado

Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
[ d

rograma_ € X Otros (Especificar) X
presentaciones
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Observaciones .

- No aplica

Otros (Especificar) X P

EXPERIENCIA

Experiencia Laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado

‘Un (01) afio

Experiencia Laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:

‘Seis (06) meses

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

‘No aplica

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

‘No aplica

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia ; en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

‘Resistencia fisica, iniciativa, empatia, autocontrol, coordinacién ojo-mano-pie

REQUISITOS ADICIONALES

- Licencia de conducir clase A categoria IIA o superiores (vigente).
- Récord de conductor (no contar con papeletas o infracciones en los Ultimos 03 meses)




