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Resolucion de Alcaldia N° 206-2025-MPSC

Huamachuco, 21 de mayo del 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION:

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 157-2025-MPSC de fecha 31 de marzo de 2025, el recurso de
reconsideracién de fecha 07 de abril de 2025, el Informe Legal N°157-2025-MPSC/ASES ADM LEG/JEMR,
de fecha 31 de marzo de 2025, de la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos
umanos, El Informe Legal N° 061-2025-MPSC-GAJ/AIV-JAGB del Abogado IV de la Gerencia de Asesoria
41 Juridica, v;

CONSIDERANDO:

) Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd establece que "Las Municipalidades

% Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local y tienen autonomia politica, econémica y
tadministrativa en los asuntos de su competencia”, autonomia que segin lo anotado por el articulo Il del
itulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, modificada por la Ley N° 31433,
’ radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, mediante el Expediente N°5917-2025-MPSC-TD, de fecha 07 de abril de 2025, el sefior
Wilfredo Ledesma Armas, interpone recurso de reconsideracion a la Resolucion de Alcaldia N°157-2025-
MPSC, que Resuelve: DECLARAR el CESE Definitivo, por la causal de Limite de edad al servidor Municipal
Wilfredo Ledesma Armas, considerando como su ultimo dia de labores el 31 de marzo del 2025, en su
condicidn de trabajador bajo el régimen laboral N° 276. Pide se le permita seguir laborando, por tener
un préstamo bancario otorgado por el Banco de La Nacidon y se le viene descontando el monto de
$/1,000.18 soles mensuales, cuyo plazo de pago vence el mes de octubre de 2029, y su carga familiar su
conviviente Carmen Josefa Cerna Cerna, padece de Diabetes vy, su hija Luisa Francisca Ledesma Cerna,
sigue estudios superiores en la ciudad de Lima;

Con el Informe Legal N°122-2025-MPSC/ASES ADM LEG/JEMR, de fecha 15 de abril de 2025, la
Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos, sefiala que, el impugnante tiene
41 afios de servicios, y que, el Informe Técnico N°049-2024-SERVIR-GPGSC expone que las entidades de
manera excepcional y a potestad de esta pueden diferir la declaraciéon de cese definitivo por limite de
edad por un plazo razonable Ginicamente con la finalidad de salvaguardar y/o garantizar el acceso a una
pension; realizando la conclusion: “3.1 No obstante, el cese por limite de edad no debe afectar el
derecho del servidor al acceso a una pensién dentro de algin régimen previsional, por tanto, las
entidades publicas pueden diferir la emision de la resoluciéon de cese por tal motivo por un plazo
razonable a efectos de salvaguardar el derecho previsional de dicho servidor”. Concluye que, es
improcedente el recurso de reconsideracion presentado por el Wilfredo Ledesma Armas, de diferir su
cese definitivo por limite de edad declarado en la Resolucién de Alcaldia N°157-2025-MPSC;

Que, el Decreto Ley N° 25967; Declara en su Articulo 1°. - Ningtn asegurado de los distintos
regimenes pensionarios que administra el Instituto Peruano de Seguridad Social, podra obtener el goce
de pension de jubilacidn, si no acredita haber efectuado aportaciones por un periodo no menor de
veinte afios no completos, sin perjuicios de los otros requisitos establecidos en la Ley. El monto de la
pensidn que se otorgue a los asegurados que acrediten haber aportado veinte afios completos serd
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equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su remuneracién de referencia. Dicho monto se
incrementara en cuatro por ciento (4%) de la remuneracién de referencia, por cada afio adicional
completo de aportacién, hasta alcanzar como [imite el cien por ciento (100%) de la remuneracién de
referencia”;

Que, segun prescribe la Ley N° 32199 - Ley que modifica el articulo 35° del decreto legislativo
276, ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico, a fin de establecer
el periodo de cese: “Son causas justificadas para cese definitivo de un servidor: a) Limite de edad de
setenta afios, pudiendo continuar en su puesto hasta el 31 de diciembre del afio en que cumple el
servidor dicha edad; (...)";

Que, del analisis de los actuados se colige los argumentos esgrimidos por el impugnante en su
recurso de reconsideracion en el sentido se les permita seguir laborando debido a que tiene un
préstamo bancario otorgado por el Banco de La Nacién, tiene familiares a su cargo como es conviviente
con Diabetes y una hija que sigue estudios superiores en la ciudad de Lima no enerva el hecho que a la
fecha tiene 41 afios de servicios y aportes por lo que su derecho a una pension digna esté asegurada,
asi como el hecho que, el pasado afio cumplié los 70 afios de edad por lo tanto no se puede aplicar el
Art. 65 numeral a del Decreto Legislativo N° 276 que es para quienes cumplen los 70 afios de edad en
el afio, y pueden laborar de manera excepcional sélo hasta el 31 de diciembre del afio en que cumplen
dicha edad, por lo que no corresponde acceder a su pedido;

Estando a las normas glosadas y considerandos expuestos, con las visaciones de la Gerencia
" Municipal, Gerencia de Administracion, Subgerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Asesoria
Juridica de la Municipalidad Provincial Sénchez Carrién, y en mérito a las atribuciones conferidas por la
Ley Organica de municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el recurso de reconsideracion interpuesto por e) sefior
WILFREDO LEDESMA ARMAS contra la Resolucién de Alcaldia N° 157-2025-
MPSC de fecha 31 de marzo de 2025, conforme a los considerandos expuestos
en la presente resolucion.

;" ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a Secretaria General la notificacién de la presente resolucion al
i solicitante y a las areas que corresponda para su debido cumplimiento

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al 4rea de Tecnologias de la Informacién, la publicacién en el Portal
Institucional www.munihuamachuco.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.




