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MINISTERIO DE SALUD Ne 222 2025 ik H/f)é
]

HOSPITAL NACIONAL CAYETANO HEREDIA

RESOLUCION DIRECTORAL
Limat4  de /" (Q%f"" de 2025

VISTO: el expediente N° 03247-2025, que contiene el Memorando N° 0082-DPCAP-
BS-HNCH-2025, del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica, y el Informe
Tecnico N° 028-2025-OGC/HNCH, de la Oficina de Gestion de la Calidad, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 46° de la Ley General de Salud N°26842, establece que las actividades
de obtencién, donacion, conservacion, transfusion y suministro de sangre humana, sus
componentes y derivados, asi como el funcionamiento de bancos de sangre, centros de
hemoterapia y plantas de hemoderivados, se rigen por la ley de la materia y su reglamento y
estan sujetas a la supervision y fiscalizacién por parte de la Autoridad de Salud de nivel
/] nacional o de a quien ésta delegue;

“ ] '\ Que, con Resolucién Ministerial N° 064-2025/MINSA del 30 de enero de 2025, se
..',,g‘ aprueba el “Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030 del Ministerio de Salud”, establece
mx;ﬁf AL como uno de sus objetivos prioritarios el fortalecimiento de los servicios de salud con enfoque

en calidad, equidad y acceso oportuno, el mismo que contempla como una de sus acciones
estratégicas institucionales, desarrollar programas de sensibilizacién para la donacién
voluntaria de érganos, tejidos, células, sangre humana y hemo — componentes implementado
eficazmente a nivel nacional;

Que, con Memorando N° 0082-DPCAP-BS-HNCH-2025, la jefa del Departamento de
Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica, solicita la aprobacion del Documento Técnico: Plan
R\ Institucional de Donacién Voluntaria de Sangre;

. | Que, con Informe Técnico N° 028-2025-OGC/HNCH, la jefa de la Oficina de Gestion
\\\ de Calidad, recomienda aprobar con Resolucion Directoral el Plan Institucional de Donacion
Voluntaria de Sangre del HNCH;
Que, a través del Memorando N° 1423-2025-OEPE-HNCH, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, indica que de acuerdo con el numeral 6.6
Financiamiento del Documento Técnico mencionado, el Departamento de Patologia Clinica
determina que la ejecucion del mismo “...no irroga gastos adicionales a nuestra institucion,
puesto que los materiales, equipos e insumos forman parte del requerimiento anual. Sumado
—————————aéello, dentro delos-convenios celebrados con-los-bancos de-sangre tipo 1, se tiene-estipulado-
el apoyo con material logistico para el desarrollo de camparias de Donacién Voluntaria de
Sangre...”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 826-2021-MINSA, se aprobé las “Normas
para la elaboracion de documentos Normativos del Ministerio de Salud”, la cual establece las
disposiciones relacionadas con los procesos de planificacion, formulacién o actualizacién,
aprobacion, difusion, implementacion y evaluacion de los documentos normativos que expide
el Ministerio de Salud, lo cual resulta extensible a los Organos Desconcentrados:



Que, el proyecto de Documento Técnico: Plan Institucional de Donacion Voluntaria de
Sangre, tiene como finalidad garantizar el suministro permanente y seguro de sangre y sus
hemocomponentes mediante la realizacion de campanas de donacion voluntaria de sangre,

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal i) del articulo 6° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Cayetano Heredia, dispone que la Direccion General
esta a cargo de un Director General y tiene como una de sus funciones expedir Resoluciones
Directorales en los asuntos de su competencia;

Que, estando a lo recomendado por la Oficina de Gestién de la Calidad, y lo opinado
por la Oficina de Asesoria Juridica en el Informe N° 258- 0OAJ-2025-N° 27 UAJS-HNCH,;

Con visto de la Jefatura del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica,
de la Jefatura de la Oficina de Gestion de la Calidad, y de la Jefatura de la Oficina de Asesoria
Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444 y las facultades previstas en el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Hospital Cayetano Heredia aprobado por Resolucion
Ministerial N° 216-2007/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. -APROBAR Documento Técnico: Plan Institucional de Donacion
Voluntaria de Sangre, del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica del Hospital
Nacional Cayetano Heredia.

Articulo 2°. - ENCARGAR al personal de Banco de Sangre del Departamento de
Patologia Clinica y Anatomia Patologica el seguimiento y cumplimiento del Plan aprobado en
la presente Resolucién Directoral.

Articulo 3°. - DISPONER que la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica
efectue la publicacién de la Presente Resolucion y la Guia aprobada, en la pagina web del

Hospital Nacional Cayetano Heredia. .
REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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I.  INTRODUCCION

La Donacion Voluntaria de Sangre es la forma mas segura para obtener hemo
componentes de muy bajo riesgo de transmisién de enfermedades infectocontagiosas, ya que el
altruismo, la donacién anoénima vy la fidelizacion permiten disminuir el riesgo del periodo ventana.

En nuestro pais, la ubicacién y organizacion de los Centros de Hemoterapia no son los
mas adecuados para fomentar la donacién voluntaria de sangre; los Centros de Hemoterapia
estan asfixiados en atender las solicitudes transfusionales y realizar las pruebas
inmunohematolégicas, circunscribiéndose a recepcionar donantes obligados, desinformados y
presionados entre los cuales se filtran los dadores comerciales.

Son varias décadas que el Perti conoce que este tipo de donacién, llamada de reposicion,
la cual tiene elevada prevalencia de infectados, con lo que el periodo ventana siempre es una
amenaza latente, con la consiguiente pérdida econémica y de imagen de las instituciones de salud
del pais.

En el ano 2010, en el Perd, se avanzd en construir los primeros centros colectores de
sangre, uno de ellos ubicado en Tarapoto, en la Regién San Martin y que esta operando como un
Centro Hemodador.

En la ciudad de Lima, nuestro Hospital, ha construido un pequefio Hemocentro que realiza
las actividades de Banco de Sangre desde febrero del 2016, con acceso directo de los Donantes,
sin necesidad de ingresar a los ambientes del Hospital. Tiene un area construida de 300 m2 y que
esta en plena implementacion con la adquisicion de insumos y equipamiento por cesion en uso.

El Centro de Hemoterapia, que atiende las necesidades del Receptor de Sangre,
permanece ubicado en nuestro antiguo ambiente (70 m2), ya que esta seccién debe estar cercana
a los servicios finales. Lastimosamente en Lima, donde se consume el 80 % de la sangre ain no
cuenta con Centros Hemodadores, salvo el nuestro. Los Servicios de Hemoterapia funcionan junto

a los Bancos de Sangre, compartiendo muchas actividades con el mismo recurso humano y
ambientes fisicos.

Desde febrero del 2016, se cuenta con un personal exclusivo para el area de la Promocion
y Donacién Voluntaria de sangre, desde donde se coordinan las campafas y se proyecta las
actividades para la DONACION VOLUNTARIA Y LA PROMOCION de la misma, para poder

obtener el porcentaje adecuado segun lo recomendado por la Direccion de Banco de Sangre y

‘_-.: Hemoterapia del MINSA (DIBAN — MINSA) antes PRONAHEBAS. Las metas de DVS en nuestro
BS han ido aumentando desde ese afo; en estos Ultimos afios debido a la pandemia y estado de

& \ emergencia a nivel mundial, nos vimos obligados a cancelar campafias, reduciendo asi

N significativamente el nimero de colectas hasta el afio 2022, teniendo que cancelar campaiias ya
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que, en esas fechas, en el Perl se confirmaba la cuarta ola pandémica.

El afo 2023, se retomaron las actividades con las diferentes casas de estudios y
empresas, que por pandemia se dejaron las actividades de DVS; aplicando diferentes estrategias
como la formacion de promotores en las diferentes universidades, para poder captar nuevos
donantes y convocar a los donantes fidelizados para que acudan a los puntos de colectas
conseguidos por nuestra area de Donaciéon Voluntaria; llegando a tener el 63% de donantes
voluntarios fidelizados (donaron entre 2 a 3 veces en el 2023).

Il.  FINALIDAD
Garantizar el suministro permanente y seguro de sangrey sus hemocomponentes

mediante la realizacion de campanas de donacion voluntaria de sangre.

El presente plan institucional presenta los lineamientos que solicita la Direccién de Banco de
Sangre y Hemoterapia (DIBAN) — MINSA.

. OBJETIVO
3.1.0BJETIVO GENERAL
e Promover la Donacion Voluntaria y Fidelizada de Sangre, con criterios de altruismo en la
poblacién, con el fin de mejorar la calidad de la sangre de uso terapéutico en el Hospital

Cayetano Heredia y los Centros de Hemoterapia Tipo | con los que tenemos convenio.

3.2.0BJETIVOS ESPECIFICOS
* Incrementar el porcentaje de donantes voluntarios y fidelizados en nuestra area de

influencia.

e Trabajar en coordinacién con distintas entidades que se suman a la Donacién Voluntaria
de Sangre a nivel local y nacional.

» Programar campafias de donacion voluntaria de sangre que permitan satisfacer las
necesidades de sangre.

AMBITO DE APLICACION
El presente Plan de donacion Voluntaria de sangre es de aplicacién del &rea de trabajo del
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Banco de Sangre “Dr. Julio A. Vidal Escudero” del Hospital Nacional Cayetano Heredia y en
cooperacion con diferentes instituciones educativas de nivel superior, asociaciones civiles y

publico en general que participa en el acto altruista de la de Donacién Voluntaria de Sangre.

V. BASE LEGAL

e Ley General de Salud N° 26842 y modificatorias Articulo 46 referente a la obtencion,
donacioén, conservacion, transfusion y suministro de sangre humana, sus componentes y
derivados.

o Ley N°26454, que declaré de orden publico e interés nacional la obtencién, donacién,
conservacion, transfusion y suministro de sangre humana; y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N°03-95 SA.

e Ley N°30980, Ley que promueve la Donacién Voluntaria de Sangre en la Educacion Basica
Regular.

» Decreto Legislativo 1161, Ley de Organizacion y funciones del Ministerio de Salud —
MINSA

* Decreto Supremo 008-2017-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacioén y Funciones
del Ministerio de Salud, modificado por los Decretos Supremos N°001-2017 y 032-2017
- SA.

e Decreto Supremo N°005-2023 SA, que prorroga el plazo para la presentacion de solicitud
de Autorizacidn Sanitaria de Bancos de Sangre aprobada mediante Decreto Supremo
N°017-2022-SA, que aprobé la modificacion del Reglamento de Ley N°26454, Ley que
declara de orden publico e interés Nacional la obtencion, donacién, conservacion,
transfusiéon y suministro de sangre humana aprobado mediante Decreto Supremo N° 03-
95-SA y modificado con Decreto Supremo N°004-2018-SA.

¢ Resolucién Ministerial N°137-98-SA/DM, que establece el dia 23 de mayo de cada afio
como el Dia Nacional del Donante Voluntario de Sangre.

¢ Resolucién Ministerial N°468 — 2015/MINSA, donde se aprueba la Directiva Sanitaria N°

040 MINSA/DGSP V.02 Directiva Sanitaria para la Suscripcion de Convenios
instituci e-Hemoterapia-y-Bancos-de-Sangre-Tipoly-Fipo—r —o
+ Resolucion Ministerial N°861 — 2015/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 067 —
MINSA/DGSP. V.01 “Directiva Sanitaria para uso y control de Sello Nacional de Calidad

de Sangre”
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¢ Resolucion Ministerial N° 826 — 2021/MINSA, que aprueba las Normas para elaboracion
de Documentos Normativos del Ministerio de Salud.

e Resoluciébn Ministerial N° 241 — 2018/MINSA, que aprobd la Guia Técnica para la
Seleccién del Donante de Sangre Humana y Hemocomponentes, modificada por
Resoluciéon Ministerial N°440- 20218/MINSA

e Resolucion Ministerial N°672-2018/MINSA, aprueba el Documento Técnico: Plan Nacional
para la Promocién de la Donacion Voluntaria de Sangre en el Perd, 2018 — 2021.

e Resolucion Ministerial N°468-2019/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N° 267
— MINSA/2019/DIGDOT “Directiva Administrativa para la Regulacién de Informacion
Estadistica de la Red Nacional de Centros De Hemoterapia y Bancos De Sangre Tipo | y
Tipo Il.

e Resolucién Ministerial N°129-2020/MINSA, Aprueba la modificatoria de Anexo 13,
“Criterios de Elegibilidad en Patologias Infecciosas y No Infecciosas” y el numeral IX
Bibliografia de la Guia Técnica para la Selecciéon del Donante de Sangre Humana y
Hemocomponentes, aprobada por RM N°241-2018/MINSA.

e Resolucion Ministerial N° 614 — 2004/MINSA que “Aprueba las Normas Técnicas N°s
011,012,013,014,015 y 016 — MINSA/DGSP - V.01 Normas Técnicas del Sistema de
Gestion de Calidad del Programa Nacional de Hemoterapia y Banco de Sangre
(PRONAHEBAS)

¢ Resolucion Ministerial N°628-2006/MINSA, que aprueba el documento Técnico:
“Lineamientos de Politica del PRONAHEBAS”

e R.M.N°1191-2006/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 011 — MINSA/DGSP.

e R.A. N° 283-99-SA-DM. Establece las normas de procedimientos para Control, Medidas
de Seguridad y Sanciones en relacion con la obtencion, donacion, conservacion,

transfusion y suministros de sangre humana.

« V.01 directiva sanitaria: requerimientos minimos para la obtencién de la Autorizacion
Sanitaria de Funcionamiento de los Centros de Hemoterapia y Bancos de Sangre.

% VI CONTENIDO

A 6.1.Aspectos Técnicos Conceptuales (Definiciones Operativas)
o DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE: Es el acto por el cual una persona entrega en
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forma gratuita una porcién de su sangre, cumpliendo los siguientes criterios: Solidario, no
dirigido, no remunerado e idealmente repetitivo.
o DONACION VOLUNTARIA DE PRIMERA VEZ: Es la que se obtiene de una persona
que nunca habia donado sangre o componentes y lo hace por primera vez.
DONACION VOLUNTARIA REPETITIVA: Es la que se obtiene de una persona quedona

sangre o componentes con regularidad e idealmente por lo menos 2 veces en los ultimos

12 meses.
HEMOCOMPONENTES: Productos terapéuticos preparados a partir de la unidad de

sangre total o por aféresis por medio de separacion fisica; incluyen paquete globular
(glébulos rojos), plasma fresco congelado, concentrados de plaquetas y crioprecipitados.

POSTULANTE: Es la persona que acude a los Centros de Hemoterapia y Bancos de
Sangre o Campaiias de donacion voluntaria de sangre, para ser evaluados para donar
sangre.

ASOCIACIONES CIVILES DE PROMOCION Y CAPTACION DE DONANTES
VOLUNTARIOS: Son organizaciones sin fines de lucro que participan de forma activa en
la promocién, sensibilizacién y captacion de donantes voluntarios de sangre.

6.2 Analisis de la Situacién Actual del Aspecto Sanitario o administrativo

6.2.1 Antecedentes
En la actualidad, existen 57 paises en el mundo donde el suministro nacional de
sangre procede de donaciones voluntarias, no remuneradas. En las Ameéricas, 11
paises han alcanzado la meta de llegar a 100% de donantes voluntarios de sangre,
otros 7 han presentado avances importantes en los Ultimos anos, mientras que el
resto esta todavia muy lejos de alcanzarla.
Segun la Organizacion Panamericana de la Salud, los paises y territorios de las
Américas que colectan el 100% de su sangre de donantes voluntarios son: Cubay

Nicaragua, en Latinoamérica, Aruba, Curazao, Bermuda, los Departamentos

Franceses de Ultramar, Islas Caiman, Montserrat y Suriname, en el Caribe; y,
Canada y los Estados Unidos de América, en Norteamérica.
Existen 7 paises y territorios que colectan méas del 50% de su sangre de donantes

voluntarios: Colombia, Costa Rica, Ecuador y Brasil, en Latinoamérica; v, Guyana,

Santa Lucia y Haiti, en el Caribe. A pesar de que la necesidad de sangre es

universal, el acceso presenta grandes diferencias entre los paises en vias de

desarrollo y los paises desarrollados.

RO T En el Perd, la organizacién de los Bancos de Sangre tiene un modelo atomizado de
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provisién. Esto significa que los centros de sangre son pequefios y estan
distribuidos en diferentes instituciones de salud. A nivel nacional existen 357
Centros de Hemoterapia y Bancos de Sangre, distribuidos de la siguiente manera:
32.77% del MINSA, 17.93% de EsSalud, 1.68% de la Sanidad de las Fuerzas
Armadas, 1.12% de la Sanidad de la Policia Nacional del Pera y el 46.49% del
sector privado. En el ambito institucional, el Hospital Nacional Cayetano Heredia es
un Hospital de Tercer Nivel de atencion que tiene la mision de prevenir los riesgos,
recuperar la salud y rehabilitarlas capacidades de los pacientes, en condiciones de
plena accesibilidad, garantizando una atencién integral a las personas, desde su
concepcion hasta su muerte natural, contribuyendo al mejoramiento de su calidad
de vida del paciente.

6.2.2 Problema (magnitud y caracterizacién)

Durante todo el afio 2024, en el Hospital Nacional Cayetano Heredia, sin considerar
las atenciones por los convenios con Bancos de Sangre Tipo |, se atendieron 20517
postulantes y 8072 donantes de sangre, de los cuales 1,557 fueron donantes
voluntarios, quiere decir que el 19.28 % de todas las donaciones correspondieron
a donantes voluntarios y el 80.72% correspondieron a donantes por reposicion;
donde el 46% fuercon donantes fidelizados de la donacion voluntaria de sangre. No
logramos aun llegar al 100% de donantes voluntarios recomendados por la
Organizacion Mundial de la Salud.
6.2.3 Causa del problema
Las causas del poco porcentaje de donacién voluntaria en la poblacién peruana son

multifactoriales, entre estas podemos sefialar las siguientes:

6.2.3.1 Hay falta de cultura de donacidn voluntaria, habitual y altruista de sangre en

la poblacién peruana, por lo cual los donantes no son proactivos a donar y
no acuden a donar en campafnas de donacion de sangre con facilidad.
Suelen donar solo ante la presion de una necesidad urgente de un familiar
0 amigo que requiere la transfusién sanguinea.

6.2.3.2 Escasa publicidad sobre la donacion voluntaria de sangre en los medios

de comunicacion.

6.2.3.3 Escasas actividades de educacién sobre la donacidn voluntaria de sangre
en la educacién inicial, primaria y secundaria en nuestro pais.

6.2.3.4 Escasos incentivos del Estado, de los EESS y Bancos de Sangre a los

s
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donantes voluntarios (reconocimientos).
= Sodlo se cuenta con 2 licenciados que acuden a las campanas, ellos hacen
entrevista, toma de muestra y flebotomia, del mismo modo arman vy
desarman toda logistica antes y después del desarrollo de las campaiias,
ya que no se cuenta con el personal suficiente para el desarrollo de las
mismas.
= No se cuenta con una carpa adecuada para las campanas, debido a ello las
asociaciones amigas como el Club de Donantes Altruistas del Per(i hacen
posible la implementacion de la misma.
6.2.3.5 No contar con unidades moviles para captar donantes y evitar el traslado
de muebles de donacién y otros que dificulta las campanias porque nuestra
Institucion adolece de unidades moviles.
6.2.4 Poblacién o entidades objetivo
La poblacion objetivo: Poblaciéon de Lima Metropolitana, mayores de edad y que
gocen de buena salud.
6.2.4.1 Situacion del Servicio de Banco de Sangre “Dr. Julio A. Vidal Escudero”
del Hospital Nacional Cayetano Heredia
El Hospital Nacional Cayetano Heredia, cuenta con un Centro de
Hemoterapia y Banco de Sangre tipo Il, de acuerdo con las categorias de la
Direccion de Banco de Sangre (DIBAN - PRONAHEBAS), inscrito en el
Registro Nacional de Centros de Hemoterapia y Bancos de Sangre.
6.2.4.2 Recursos Humanos
6.2.4.2.1 Personal exclusivo para campanas:
01 Licenciado Especialista en Hemoterapia y Banco de Sangre
01 Licenciado Tecnologo Médico.
6.2.4.2.2 Recursos humanos en Banco de sangre:
01 Médico Patélogo Clinico.
01 Médico Asistencial.
09 Licenciados en Tecnologia Médica.

03 Técnicos de laboratorio y 01 administrativo

Voluntariado de Promotores de la UPCH.
Promotores Comunitarios de la DVS (Promotores formados en
nuestro Banco de Sangre).

6.2.4.3 Procedimientos:

’.‘ .l' o
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6.2.4.3.1 Seleccion de donantes:
Proceso en el cual se evaltan a los postulantes a donantes
de sangre y se identifican donantes aptos y no aptos para
donar.

6.2.4.3.2 Tamizaje de donantes de sangre:
Proceso en el cual se realizan los estudios de descarte de
infecciones que se pueden transmitir por transfusion: VIH,
Hepatitis B, Hepatits C, HTLV, Chagas, Sifilis,
Citomegalovirus.

6.2.4.3.3 Extraccién de unidades de sangre:
Acto de propiamente realizar la donacién de una unidad de
sangre.

6.2.4.3.4 Fraccionamiento de unidades de sangre:
Proceso de produccién de los hemocomponentes (glébulos
rojos, plasma fresco congelado y plaquetas) a partir de la
sangre donada (sangre total).

6.2.4.3.5 Almacenamiento de unidades de sangre
Area donde se conservan los hemocomponentes en la
temperatura correspondiente para cada hemocomponente.

6.2.4.3.6 Preparacion de unidades de sangre y hemocomponentes para
transfusion

6.2.4.3.7 Area de inmunohematologia

Laboratorio donde se realizan los estudios de grupos

sanguineos, coombs directo e indirecto y pruebas de
compatibilidad

6.2.5 Alternativa de solucién

Con el fin de incrementar el nimero y porcentaje de donantes voluntarios, es que

se requiere implementar y fomentar actividades que favorezcan la donacion

S )l voluntaria de sangre a favor de los pacientes del Hospital Nacional Cayetano
~-_«} \) Heredia. Las actividades a implementar propuestas son las siguientes:
BN

6.2.5.1 Elaboracién del Plan Institucional de Promocién de la Donacién
ERIRID Voluntaria de Sangre.
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6.2.5.2 Sensibilizar a la poblacion de las areas de influencia del Hospital Nacional
Cayetano Heredia acerca de la importancia de la donacién voluntaria de

sangre repetida.

e Coordinar con la Oficina de Comunicaciones el desarrollo decontenidos
publicitarios para las redes sociales del Hospital Nacional Cayetano
Heredia.
» Desarrollo de reconocimientos a donantes voluntarios fidelizados del
Hospital Nacional Cayetano Heredia en el dia Mundial del Donante
Voluntario de Sangre (14 de junio).
« Coordinar la implementacién de pequeiios regalos a modo deincentivos
a los donantes voluntarios de sangre con el logo del del Hospital
Nacional Cayetano Heredia: lapiceros, llaveros, pequefia libreta de
notas.
6.2.5.3 Coordinaciones con Instituciones Publicas y privadas para realizar
actividades educativas de sensibilizacién y promocion de la donacion
voluntaria de sangre
6.2.5.4 Establecer convenios con instituciones, municipalidades, asociaciones de
donantes y Organismos No Gubernamentales, que permitan la captacion
de donantes voluntarios de sangre.
6.2.5.5 Utilizacion de la pagina y las redes sociales del area de Donacion
Voluntaria del Banco de Sangre “Donantes Voluntarios Cayetano Heredia”
para promover la donacién voluntaria.
6.2.5.6 Informacién de resultados generales de la donacion mediante el envio de

correo electronico de uso personal.

6.2.5.7 Coordinaciones con la Direccion de Bancos de Sangre del Ministerio de
Salud (DIBAN - PRONAHEBAS) respecto a actividades de promocion de
la donacion voluntaria de sangre y campaias de donacion voluntaria de
sangre.

6.2.5.8 Establecer plan de colectas fijas y moviles que permitan satisfacer las

necesidadesde sangre:
6.2.5.9 Elaboracion de cronograma anual de campaiias de donacionvoluntaria de

sangre.
6.2.5.10 Coordinar con los Centros de Hemoterapia Tipo |, con los quese mantiene
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un convenio interinstitucional para el apoyo de las campafas con los

refrigerios, souvenir, movilidad.

6.2.5.11 Promover el uso racional de sangre y componentes entre losprofesionales

médicos del Hospital Nacional Cayetano Heredia.

6.3 Articulaciéon Operativa:

El siguiente cuadro Matriz de Desarrollo Operacional para la Intervencién de la
Actividad Operativa, describe la Articulacién con objetivos y acciones para las

asignaciones presupuestales que no resultan en producto.
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6.4 Actividades por Objetivos - Indicadores

OBJETIVO OBJETIVO NOMBRE | FORMULA © LINEA | VALOR | SEGUIMIENTO | e v | responsaste
GENERAL ESPECIFICO INDICADOR CALCULO BASE | ADO 1 EVALUACION
Incrementar la
captacion de
donantes y
voluntarios €N | porcentaj ?:rgiigs % Format Area de
nuestra area de ) < 95 | promoacion y
influencia para B: e 08 volunadesde de . | campanas de
fidelizarlos d Donantes sangre x| 15% 20% Semestral Seleccion a D o
Y 9€ | voluntari 100% / de 3 onadion
Promover st modo | o Numero total Donantas | Yoluntaria. de
la Donacion disminuir el riesgo db denantos Sangre
Voluntaria y de infeccion por
Fidelizada periodo  ventana
de Sangre en los pacientes.
con
criterios de Establecer el Plan
altruismo de colectas fijas y
en la moviles que
poblacién, permiten satisfacer
con el fin de las necesidades .
mejorar  la de sangre. E:zsg%as de
calidad de Ejecutadas x
la sangre Trabajar en 100%
de uso Coordinacion con ?
terapéulico la Direccion de Registro
en el Banco de Sangre y de A d
Hospital Hemoterapia del | Campana Donante rea  de
Cayetano MINSA (DIBAN - |s de s Promocion y
Heredia y |PRONAHEBAS) |donacion | 90% Semestral Voluntari | F2MPE"ES gﬁ
los Centros Trabajar en |desangre os del \?cl ung:iz = de
de coordinacion con | efectivas Banco Sangre
Hemoterapi distintas entidades de g
a Tipo | con que se suman ala Sangre
los que Donacion
tenemos Voluntaria de ;
convenio Sangre a nivel Numero ~ de
local y nacional Campgnas
. Coordinadas
Trabajar en
coordinacion con
el area de
comunicaciones
del Hospital
I Cayetano Heredia
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6.5 Presupuesto:

Recursos Cantidad |Precio Unitario |Precio Total|Precio Total
Mensual Anual
Almuerzo 2 15.00 60.00 720.00
Bebidas hidratantes 200 2.00 400.00 4800.00
Galletas 200 1.00 200.00 2400.00
Total SI. 7920.00
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6.6 Financiamiento
La ejecucion del presente plan no irroga gastos adicionales a nuestra institucion, puesto
que los materiales, equipos e insumos forman parte del requerimiento anual. Sumado a
ello, dentro de los convenios celebrados con los Banco de Sangre Tipo |, se tiene
estipulado el apoyo con material logistico para el desarrollo de las campafias de Donacion

Voluntaria de Sangre.

6.7 Acciones de Monitoreo, Supervisién y Evaluacién del Plan de Trabajo:
Se realizara una monitorizacion del Presente Plan semestralmente, evaluando los
indicadores de los logros semestrales y de acuerdo a estos analisis, proponiendo acciones

para el buen cumplimiento del presente plan.

Responsabilidad:
El personal responsable de la Monitorizacién del presente Plan sera la Jefatura del Banco
de Sangre y equipo permanente del area de Promocion de la Donacion Voluntaria de

Sangre.

Los responsables del cumplimiento del presente plan corresponden a todo el personal del

Banco de Sangre.

Anexos:

Anexo 01. Lista de Verificacion de Materiales de Campaiia de Donacion de Sangre.

Anexo 02. Flujograma de Atencion al Donante en camparfa de Donacién Voluntaria de
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ANEXO 01

LISTA DE VERIFICACION DE MATERIALES DE CAMPANAS DE DONACION DE SANGRE

LUGAR DE CAMPANA: FECHA:
z 1ER. CHECK FINAL
N ENTREVISTA CANTIDAD CHECK MISMO DIA
Fichas de entrevista (seleccion y
1 e 100
consentimiento)
2 Tableros 4
3 Lapiceros 4
4 Tampdén 1
5 Engrapador 1
6 Grapas 2 TIRAS
TOMA DE MUESTRA
7 | Lancetas 1 caja
8 Cubetas 1 sobre (100uni)
9 Laminas portaobjeto 2 cajas (100uni)
10 Frasco con Alcohol 1
11 Alcohol Gel 1
12 | Guantes 1 caja
13 Algodon a 1 paquete
14 1 Recipiente para punzocortantes 1
EXTRACCION
15 Ligaduras 5
16 | Tacho con bolsa roja 2 bolsas
17 Tacho con bolsa negra 1 bolsas
18 1 recipiente para punzocortantes 1
19 Esparadrapos 1 rollos
20 | Bandejas 7
21 Tubos lilas 100
22 Gradilla 1
23 | Bolsas colectoras 3 cajas
24 Marcadores indelebles 1
25 | Camillas + apoya brazos 6 CAMILLAS
26 Hemobasculas 4
PARA LOS DONANTES
27 Souvenirs 30
oA 28 | Hidratantes 50
-"-"I:"'.%,f)[ ”Q\ EQUIPOS Y/O REACTIVOS (MISMO DIA)
3 LT o ): 29 Hemocue 2
‘W‘ 30 | ANTISUEROS A—-B-RH 1 juego
T 1_"/“ 31 | Cooler Almacén de Unidades + Gel 1
' Pack Refrigerante

' | i\
"\ i i b B
gl 0 it 3
N g ! n
3 M ‘:Iut\nd"“g
___-'_\\ .asl;lf\‘w“
‘8.
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ANEXO 02

Flujograma de Atencion al Donante en campaifia de Donacion Voluntaria de Sangre

FLUJOGRAMA DE ATENCION AL DONANTE
CAMPANA

| Bienvenida a
| los postulantes
| aladonacion

.!\- ik 7
1 l..)\> ‘

4

/

| ] ! Se deriva al postulante al drea destinada a fa realizacion dela |

1 — P . 5 .z
L | evaluacién de peso, grupo sanguineo, hemoglobina y evaluacion
de estado venoso, (diferimiento si es que asi se requiere) I
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CRONOGRAMA DE CAMPANAS 2025

| INSTITUCION MIAM|J|J[A[S|O|N|D
1 [LINEA 1 - ESTACION ANGAMOS XXX XX X[X[X[X]|X
2 | REAL PLAZA DE PRO - LOS OLIVOS X X X | X
3 | MUNICIPALIDAD DE MAGDALENA DEL MAR X X X| |X
4 | UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA X X X | X
5 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA X X
6 | UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO X
7_| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU X X
8 | UNIVERSIDAD CATOLICA SEDE SAPIENTAE - LOS OLIVOS X X
9 [IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS ULTIMOS DIAS X| X |X
10 | ROTARY CLUB LIMA X X
11 | BOMBEROS INDEPENDENCIA - SAN MARTIN ) X | X X
12 | HOSPITAL NACIONAL CAYETANO HEREDIA X X X
13 | CLINICA UNIVERSITARIA X X
14 | SERVISALUD X X X
15 | CLINICA CAYETANO HEREDIA X X
16 | HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ - PUENTE PIEDRA X X X X
17 | CLINICA CORI X| X




