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“Afio de la recuperacién y consolidacion de la
economia peruana”

Barranco, 21 de Mayo del 2025
RESOLUCION JEFATURAL N°

000016-2025-J/CENFOTUR

VISTOS:

El Informe Técnico N° 000033-2025-UPLD/CENFOTUR emitido por la Unidad de
Planeamiento y Desarrollo, el Memordndum N° 000119-2025-OPPD/CENFOTUR emitido por la
Oficina de Planificacién, Presupuesto y Desarrollo, y el Informe N° 000267-2025-
URRHH/CENFOTUR emitido por la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién y Finanzas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR es un Organismo PUblico Ejecutor
adscrito al Ministerio de Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR, con autonomia académica,
econdmica, financiera y administrativa, de conformidad con el Decreto Ley N° 22155, Ley
Orgdnica del Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR, precisado por el Decreto
Legislativo N° 1451; destinado a la formacién, capacitacion, especializacién y certificaciéon
de los recursos humanos en el campo de la actividad turistica;

Que, con Informe Técnico N° 000033-2025-UPLD/CENFOTUR de fecha 5 de mayo de
2025, el senor Mijail Ermnesto Alva Munoz, jefe de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo,
comunica a la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo que hard uso del descanso
vacacional desde el 12 de mayo de 2025 hasta el 26 de mayo de 2025;

Que, con Memordndum N° 000119-2025-OPPD/CENFOTUR de fecha 5 de mayo de
2025, la jefa de la Oficina de Planificacién, Presupuesto y Desarrollo, en su condicion de
inmediato superior, traslada el expediente a la Unidad de Recursos Humanos de |la Oficina
de Administracién y Finanzas, sugiriendo se le encarguen las funciones del referido servidor;

Que, con Informe N° 000267-2025-URRHH/CENFOTUR de fecha 19 de mayo de 2025, la
Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracidén y Finanzas concluye lo
siguiente “3.3. Porlo tanto, esta Unidad considera viable encargar las funciones de la Unidad
de Planeamiento y Desarrollo a la servidora Tania Mabel Zurita Sdnchez, jefa de la Oficina
de Planificacidn, Presupuesto y Desarrollo; en adicidn a sus funciones, durante el periodo de
ausencia de su titular, es decir, del lunes 12 de mayo al lunes 26 de mayo de 2025";

Que, con Resolucion Jefatural N° 052-2025-CENFOTUR/J de fecha 4 de abril de 2025, se
aprueba el Reglamento Interno de los Servidores Civiles - RIS del Centro de Formacién en
Turismo; que en el numeral 41.6 del articulo 41 establece que “cuando un director, sub
director, jefe de oficina o jefe de unidad orgdnica, deba hacer uso de su descanso
vacacional, el jefe inmediato superior del mismo, deberd designar a su reemplazo, o en su
defecto, podrd asumir el cargo, funciones, deberes y responsabilidades del titular, llevando
a cabo un relevo del cargo. El Jefe inmediato superior del director, Sub director, Jefe de
Oficina o Jefe de Unidad Orgdnica formulard en un plazo no menor de cinco (05) dias habiles
su requerimiento de designacion temporal y lo derivard a la Unidad de Recursos Humanos
de la Oficina de Administracion y Finanzas para que determine su factibilidad y remita a la
Oficina de Asesoria Juridica el informe respectivo a fin de que se elabore la Resolucion
Jefatural que disponga la designacion temporal segun corresponda’;

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Centro de Formacién
en Turismo - CENFOTUR, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicidn
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través

de la siguiente direccion web: https://sgd.cenfotur.edu.pe:8181/verifica/inicio.do e ingresando la siguiente
rlave: GRW7RYN
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Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS dispone que: “La autoridad podrd disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, solo si fuera
mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
infereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrofraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion™;

Que, en tal sentido resulta necesario emitir el acto administrativo correspondiente;

Con la visacion de la Gerencia General, la Oficina de Administracién y Finanzas, y de
la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con el Decreto Ley N° 22155, Ley Orgdnica del Centro de Formacién
en Turismo, Decreto Legislativo N° 1451, Decreto Supremo N° 001-2023-MINCETUR que
aprueba la Seccién Primera del Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Centro de
Formacion en Turismo - CENFOTUR, Resolucion Directoral N° 056-2023-CENFOTUR/DN que
aprueba la Seccién Segunda del Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro de
Formacion en Turismo - CENFOTUR vy la Resolucién Jefatural N° 001-2023-CENFOTUR que
aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro de
Formacion en Turismo - CENFOTUR;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR TEMPORALMENTE a la sefiora Tania Mabel Zurita Sénchez
las funciones de jefa de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo del Centro de Formaciéon en
Turismo, con eficacia antficipada desde el 12 de mayo de 2025 hasta el 26 de mayo de 2025,
en adiciéon a sus funciones de jefa de la Oficina de Planificacién, Presupuesto y Desarrollo.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Gerencia General la comunicacion de la
presente Resolucién Jefatural a los érganos y unidades orgdnicas respectivas, a fin de que
implementen las acciones que estén en el dmbito de su competencia.

Arficulo Tercero. - ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos la notificacion de la
presente Resolucion Jefatural a los interesados.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia la
publicacién de la presente Resolucion Jefatural en la pagina web del Centro de Formacioén
en Turismo - CENFOTUR.

Registrese y comuniquese.

Documento firmado digitalmente
GRACIELA MARGARITA MARIA SEMINARIO MARON
Jefa
Centro de Formaciéon en Turismo
CENFOTUR
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