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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PISCO ¢ g
LA . OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
8 DE SETIEMBRE
“PRIMER DIA DE LA LIBERTAD DEL PERU" “CUNA DE LA PRIMERA BANDERA NACIONAL"
LEY N® 23586

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0034-2025-MPP-OGAF

Pisco, 30 de enero del 2025

VISTO:

El Expediente Administrativo N® 0022807-2024 de fecha 06 de noviembre del 2024, promovido por dofia
DOLORIER QUISPE CARMEN ROSA, mediante el cual SOLICITA RECONOCIMIENTO DE UN VINCULO
LABORAL BAJO EL AMPARO DE LA LEY N° 24 E INGRESO A PLANILLA DE REMUNERACIONES EN
CALIDAD DE CONTRATADO PERMANENTE ACORDE CON EL DECRETO LEGISLATIVO N° 276y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativas en los asuntos
de su competencia. La Autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al
... ordenamiento juridico, conforme lo establece el Art. | del Titulo Preliminar de [a Ley Organica de Municipalidades

5. 27972, en concordancia con el Art. 194 dela Co cién Politica del Perl, modificada por la Ley de Reforma
stitucional N° 27680. .ri}u.

Que, con Expediente AdministrativoN® Qg -_7__2024 de fecha 06 de noviembre del 2024, promovido

ofia DOLORIERT QUISP RMER SUDSK Brel cual@POLICITA RECONOCIMIENTO DE UN
CULO LABORAL BAJO "-'1‘170 ; : =i e/ wﬂ?E INGRESO A PLANILLA DE
ENT

“REMUNERACIONES EN CALIDAD DE 0 PERMAN ACORDE CON EL DECRETO

33? l(EGISLATIVO N¢ 276, manifestagndo gle 3 eqgosty del@019 hasta la actualidad, ha realizado

i ores de naturaleza permsﬂe, Habig ruronadora en la Divisién Local de
calizacion de Hogares mi : ed conductiva del Mercado Ferial
02 y a partir del 01.03.2 1o g A mrlﬁdsu pedido en lo dispuesto por el

articulo primero de la Ley:N 2304 3 ia B u [oF: trabajadores que laboran de
*-"'/manera ininterrumpidaper mas d¢ urlafloiConseuti

Qué, con Inforfeldi® O589- AP fraa _-*'-.u ol y Escalafon de la Unidad
de Personal, comunica quéde4a gevigigndelA -  sef % documento alguno {file) de
dofia DOLORIER QUISPEJIS! : 3# a hingan régimen laboral ya
sea Dec. Leg. 276 y 728)ge .._ no de asistencia, asimismo
se precisa que lo demartafd

& Biglipe que detalla, son la del Dec.
Leg. 728, conforme lo indicE ,uu e su pedido no guarda relacion

con la realidad, siendo de Igfmiag¥agpiniof : pHMforme N° 013219-2024-MPP-
OGAF-UP; . Y - _
Queé, con Informe N° 1 1SEERERR é APSACE JertTnidad #€ AQastecimiento y Control Patrimonial hace

de conocimiento que dofia DOLOH.! QUISPE CARMEN ROSA; taba servicios como proveedora a favor
de la Municipalidad Provincial de Plscﬁ&n el pr presente cad ?’eﬁ?ﬁ ra prabado con los recibos por honorarios
electronicos emitidos por la reclamante por Igf b jcigsprestados bajo la modalidad de locacion de servicios,
sin tener subordinacion de caracter laboral, por I que pretende invocar la aplicacion de los alcances de la Ley
N° 24041, para pretender desnaturalizar la realidad contractual que concertd libremente con la Municipalidad
Provincial de Pisco; .

© Qué, mediante Informe Legal N°® 054-2025-MPP/OGAJ, el Director de la Oficina General de Asesoria
Juridica, ha evaluado la documentacipn presentada, en donde es necesario sefialar que la solicitud de
reconocimiento de vinculo laboral e inclusion a planilla en condicién de contratada permanente en aplicacién de
la Ley N° 24041, no puede ser invocada por la administrada, debido a que fue contratada bajo la modalidad de
servicios, que no genera subordinacion de caracter laboral, mas aun que a partir del mes de marzo del 2020
hasta setiembre del 2022, muestro pais se encontraba en aislamiento social obligatorio por el efecto de la
pandemia de la COVID-19, tiempo por el cual no se realizaron labores de manera presencial en esta
municipalidad, por lo que al afirmar que realizo trabajo de manera ininterrumpida resulta fuera de la realidad,

Que, [a Ley N” 24041, no puede ser invocada por dofia DOLORIER QUISPE CARMEN ROSA, quien ha prestado
servicios bajo la modalidad de locacion de servicios como se tiene probado con los distintos recibos por
Honorarios presentados;
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Que, las personas que brindan servicios al Es'faEJONbgjaosfas modalidad de Servicios no personales, es decir los
locadoeres de servicios, no se encuentran subordinados al Estado, sino que prestan servicios bajo las reglas del
Cadigo Civil y sus normas complementarias, cuya contratacion se efectia para realizar labores no subordinadas,
de manera auténoma por un tiempo determinado a cambio de una retribucién, sin que ello implique una
vinculacion de caracter laboral, es decir se trata de un contrato distinto a los contratos laborales;

Que, luego de evaluado los informes que obran en ef expediente administrativo y de la forma en que realizo
el servicio como proveedor dofia DOLORIER QUISPE CARMEN ROSA, se llega a determinar que no se configura
ninguno de los elementos de relacidn laboral que argumenta el solicitante, toda vez que se ha llegado a
demostrar que no fue contratado bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276, Ley Base de la Carrera
Administrativa, por 10 que no registraba ingreso ni salida, ni prueba haber laborado con un horario fijo;

Que, la Ley N° 24041, fue promulgada como medio de proteccién del servidor piblico contratado para
que no pueda ser cesado ni destituide salvo en los casos previstos en el Decreto Legislativo N° 276, para tales
efecto se requiere el cumplimiento de dos requisitos: i) Que el trabajador haya sido contratado para cumplir con
labores de naturaleza permanente, y ii) que !as labores que hayan desempefado por un periodo mayor a un afio
ininterrumpido en la administracién pablica; al respecle cabe precisar que ef articulo 1° de la Ley N° 24041 no
otorga en lo absoluto estabilidad laboral ni viene a significar el ingreso a la carrera administrativa, toda vez que
para que ello ocurra debera efectuarse mediante cogcyrso plblico de méritos, situacion que en el presente caso
no se configura, ya que no se evidencia quelar ya ingresado por concurso publico, ni mucho menos
haya sido contratada bajo los alcances del Decréto E‘glslati_vo\N° 276; Por lo que, de la evaluacién de los
informes que obran en el prese expedl 0 ~t§gu%se en cuenta la forma que presto el
servicio la proveedora DOLORI \ A, «flega.d eg‘%r?inar que no se configura ninguno

51 de los elementos de relacion horal qﬁe pflimenta |3 ohc anfe/loda v e se ha llegado a demostrar que
no fue contratada bajo los alc¥hces delDecipid Legislatil® %6, poggloQue no registra ingreso ni salida, ni
prueba haber laborado con tin horariode tgthaio fijo, por lo que e cdycluye que el pedido de reconacimiento de
un vinculo laboral bajo el alw & lg/ley N° 24041 e ingresda Marfi@ide remuneraciones en calidad de
contratado permanente acoygg,coryel decreto Iegislativo N°® 276, rasullg impyegedente;

#

En uso de las facultadeaﬁ?en AS PN ol spat Jeilel Declelo dBiflcaldia N° 001-2016-MPP de
fecha 18 de enero L - : : lataprobado con la resolucion

Directoral N° 002-200
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. PECLARAR - &% ‘ E¢ ANOGIMIENTO DE UN VINCULO
LABORAL BAJO EL AMPS ANIL4gIDE REMUNERACIONES EN

CALIDAD DE CONTRA * N :: O LEGISLATIVO N° 276, , de
dofia DOLORIER QUISPE f‘-.{j__E PROS ﬁﬁfa "0022807-2024, conforme a lo
expuesto en la parte considefath@ifig & prgsents

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR™ 'pfesen soiffion a]a\~ interesadas.
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REGISTRESE, comuni@u;sj, pﬁMPLASE Y ARCHIVESE.




