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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia béhlana .
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 024-2025-MDM/A

Manitea, 29 de enero del 2025
VISTO:

El Informe N° 018-2025-MDM-GM/YAY, de fecha 23 de enero del 2025
y , el Informe N° 017-
2025-MDM-OGA/YST-D, de fecha 22 de enero del 2025, sobre la designacion del cgordinador del

g

CONSIDERANDO:

Que, los Cobiemqs Locales gozan de autonomia, politica, economica y administrativa en los
asuntos de su competencia, conforme lo establece el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607 y en-coneordancia con el Articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley Qrgdnica de Municipalidades - N°® 27972; \

Que{, mediante la Ley N° 29332, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y
Modemzzaczo’n Municipal (PI), con el objetivo de incentivar a los Gobiernos Locales a mejorar los
niveles de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucién del gasto de inversion;

Que, la cuarta Disposiciop complementaria Fiscal del Decreto Legislativo N° 1440, dispone
“El Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI), creado mediante Ley N° 29332,
es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que
promueve la mejora de la calidad de los servicios puiblicos provistos por las municipalidades a nivel
nacional. E1 PI tiene como objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto
priblico de las municipalidades, vinculados el financiamiento a la consecuencia de resultados asociados
a los objetivos nacionales. Los objetivos especificos del PI son: i) Mejorar la calidad de los servicios
piiblicos locales y la ejecucion de|inversiones, que estdn vinculados a resultados en el marco de las
competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la ley ,N° 27972- Ley Organica. de
Municipalidades; y, i) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de lf)s t_rzbytps mu.mapa‘les.
Asimisno, dispone que los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion del mcentwo,l
asi como los requerimientos y metas que deben cumplir para que los gobiernos locales a;cedan al
referido programa de incentivos son establecidos mediante decreto supremo refrendado por ¢

Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante el Resolucion Directoral N° 0035-2024-EF./50.01, publica ¢l 31 de octubre del
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de la norma que aprueba los pr pcedimientos;
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General de Planeamiento y Presupuesto como coordinador del Programa de Incentivos, que en
aplicacion del articulo 5° del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Supremo N° 318-2023-EF, que
aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién condicionada de recurso del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para los Tramos 1, I1 y 111 correspondiente
al afio 2024 y dicta otras disposiciones y sus modificaciones;

Que, mediante Informe N 018-2025-MDM-GM/YAY, de fecha 23 de enero de 2025, el
Gerente Municipal eleva al Despacho de Alcaldia los documentos respecto a la designacion al Jefe de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Manitea, para el
afio fiscal 2025, como Coordinadar del Programa de Incentivos (PI) a la mejora de la Gestién
Municipal para los Tramos I, 11, 11l icorrespondiente al ario 2024;

Por tanto, estando a lo expuesto y en uso delas atribuciones conferidas en el numeral 6) del
-Articulo 43° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, como Coordinador del Programa de
Incentivos (PI) a la Mejora de|la Gestion Municipal del aiio 2025, de la Municipalidad
Distrital de Manitea, quien serd el responsable de coordinar, gestionar y monitorear a las zi.r/eas
responsables, el cumplimiento de las metas establecidas, al funcionario que se detalla a continuacion:

Nombres y Apellidos +CPC: Richard_Alcides Prado Alarcon.

Cargo que ocupa en la Entidad : Jefe de la Oficina Gengral de Planeamiento y Presupuesto
Correo electrénico : alcidesprado98@gmail.com

DNI : 70205544

Teléfono de contacto : 928201762

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin efecto todo acto administrativo que contravenga la
ARTICULO SEGIUNDLS
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULOQ TERCERO. - ENCARGAR ala unidad de informdtica 0 la que haga sus veces,
efectuar la publicacion en la pagina web institucional ( www.munimanitea.gob.pe ).

te Acto Resolutivo a la Gerencia
ARTICULO CUARTO, - NOTIFICAR el presen 0 Resoluti .
Municipal, a la Oficina General de Planeamientoy Presupuesto, al funcionario designado er; el pnn:;g
Articulo y, 2 las Unidades Orgdnicas competentes de la Entidad para su conocimiento Yy fi

pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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