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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 09-2025-A-MDL/CH/C

Livitaca, 02 de Enero del 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LIVITACA, PROVINCIA
DE CHUMBIVILCAS, DEPARTAMENTO DEL CUSCO:

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, concordante con el Articulo
194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por Ley N° 27680, Ley de la Reforma
Constitucional del Capftulo XIV, sobre descentralizacién;

Que, el articulo 20°, inciso 6, de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,
establece que son atribuciones del Alcalde dictar Decretos y Resoluciones del Alcaldfa, con
sujecién a las Leyes y Ordenanzas

Que, el inciso 28) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972, prevé que son atribuciones del Alcalde nombrar, contratar y sancionar a los servidores
municipales de carrera;

Que, la ley de bases de la carrera administrativa es el conjunto de principios, normas y
procesos que regulan el ingreso, los derechos y los deberes que corresponden a los servidores
pablicos que, con caricter estable prestan servicios de naturaleza permanente en la
administracién piblica. Tiene por un objetivo la incorporacién de personal idéneo, garantizar
su permanencia, asegurar su desarrollo y promover su realizacién personal, en el desempeiio
del servicio ptiblico. Se expresa en una estructura que permite la ubicaciéon de los servidores
publicos, segiin calificacién y méritos.

Que, el articulo 2° del mismo cuerpo normativo afirma: no estin comprendidos en la
carrera administrativa los servidores pablicos contratados, los funcionarios que desempefian
cargos politicos o de confianza, pero si en las disposiciones de la presente ley en lo que les sea
aplicable.

Que, la Municipalidad Distrital de Livitaca, en uso de sus atribuciones y
responsabilidades en adecuacién a las normas vigentes, cuenta con su respectivo cuadro de
asignacién de personal, en virtud de los dispuesto por el D.S. N° 043-2004-PCM; de tal manera
que por decisién del Alcalde estos cargos deben ser cubiertos a fin de viabilizar una correcta
administracion de la Municipalidad.

Por las consideraciones expuestas, al amparo de lo dispuesto en el articulo 20° inciso 6
de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de municipalidades, en uso de las atribuciones de las que esta
investida este despacho de alcaldia;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha en el cargo de Jefe de
Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de Livitaca al Ing. De Sistemas. Roger Alvaro
Quispe, identificado con DNI N° 46328851 — CIP 176078, como funcionario de confianza,
debiendo asumir las funciones establecidas en el ROF, de la Municipalidad Distrital de Livitaca
y demas normas legales vigentes.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a Gerencia Municipal,
Oficina de Recursos Humanos, al designado y demés oficinas para su conocimiento y

cumplimiento.

REGISTRESE, COM QUESE Y CUMPLASE.
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