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Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana

Chicl il 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 003220-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC [515755867 -4] - -

Visto, el INFORME TECNICO 000006-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-LJRM [515755867 - 0],
expedientes con registro de Sisgedo N°s. 515756754-0, 515769329-0, 515742381-0, Resolucion
Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, en sesenta y dos (10) folios, y demas documentos que se adjuntan
como antecedentes de la presente Resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educaciéon que
establece que el Ministerio de Educacién es el Organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
dirigir y articular la politica de educacién, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del estado;

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley General de Educacion, es
funcion del Ministerio de Educacion, definir las politicas sectoriales de personal, programas de
mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera Publica
Magisterial;

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dispone que las plazas vacantes
existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via
concurso publico de contratacion docente;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, SE RESUELVE: ... Articulo 2. Aprobar la
Norma Tecnica denominada “Norma que regula el proceso de contratacién de Personal Administrativo,
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las Direcciones
Regionales de Educacion, Unidades de Gestiébn Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”, la misma que, como anexo, forma parte de la presente
resolucion;

Que, la norma mencionada en el parrafo que antecede sefiala en el numeral 5.2.1.5 Comités de
Contratacion. a) La conformacién de los Comités de Contratacion se aprueban mediante resolucion
emitida por la DRE/UGEL, segun corresponda, como maximo en la segunda semana de noviembre de
cada ano fiscal; y ejerceran funciones durante los procesos de contratacion que se llevan a cabo en todo el
ano lectivo siguiente. (...) f) Comité de Contratacion de la IE. Es el responsable de la conduccién de la
fase de seleccion de personal para las plazas a considerar en el proceso de contratacion en la IE, de
acuerdo a las actividades detalladas en el Cuadro N° 1. En el caso de |IEE de Educacién Basica y Centros
de Educacion Técnico-Productiva, esta conformado por: - El Director de la IE, titular o encargado, quien lo
preside. - Un (01) representante titular y un (01) alterno de los servidores administrativos nombrados,
elegidos en votacion por mayoria simple. En caso de no existir servidores administrativos nombrados se
elegira por votacion entre los profesores que estén ubicados en la mayor escala magisterial. En caso de
empate, sera aquel que tenga mas tiempo de permanencia en la IE. - Un (01) padre de familia
representante del CONEI y un (01) miembro alterno de dicho Consejo;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefala en su Articulo 160.- Acumulacion de
procedimientos: La autoridad responsable de la instruccién, por propia iniciativa o a instancia de los
administrados, dispone mediante resolucién irrecurrible la acumulacién de los procedimientos en tramite
que guarden conexion;

Que, asimismo el Art. 17 del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, sefiala en
su art. 17.1 “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a
su emision solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros [...]; por lo que resulta procedente
que el presente acto sea eficaz con anticipacion a su emision.
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Que, mediante documentos de visto, emitidos por los directores de las Instituciones Educativas que se
sefalan en la parte resolutiva, informan los comités de evaluacion que tendran a cargo el proceso de
Contratacion de Personal Administrativo bajo el régimen laboral del D.L. N° 276, en el afio 2025, con la
finalidad que se les reconozca mediante acto administrativo, tal como lo sefiala la Resolucién
Viceministerial N° 287-2019-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DISPONER, la ACUMULACION de procedimientos administrativos, de los
expedientes que se detallan en el octavo considerando, por guardar conexion.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, |la CONFORMACION de los Comités de Contratacién de Personal
Administrativo Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, de las Instituciones Educativas de
la Unidad de Gestién Educativa Local de Chiclayo con eficacia anticipada a partir del 02 de enero para el
afo fiscal 2025, de acuerdo al detalle siguiente:

N° |SISGEDO COMISION DE INSTITUCION EDUCATIVA

1 515756754-0 LE. “AUGUSTO SALAZAR BONDY”

INTEGRANTES TITULARES

DIRECTOR/PRESIDENTE VALDERRA SOTO ROQUE

REP. ADMINISTRATIVO NIETO ARBULU ENRIQUETA

REP.DEL CONEI CAMPOS VASQUEZ JENNIFER MADELEINE

2 515742381-0 I.LE.N® 11057 “SAN LORENZO"”

INTEGRANTES TITULARES

DIRECTOR/PRESIDENTE

COAGUILA CONTRERAS LILIANA RAQUEL

REP. ADMINISTRATIVO

ZAPATA INONAN LORENZO BELISARIO

REP.DEL CONEI

OLAZABAL CORONADO VICKI VILMA

INTEGRANTES ALTERNOS

REP. ADMINISTRATIVO

ESPINOZA LARA BETTY CECILIA

REP.DEL CONEI

YAJAHUANCA CALLE ROSMERI

3 515769329-0

.LE.N° “FEDERICO VILLAREAL"

INTEGRANTES TITULARES

DIRECTOR/PRESIDENTE

ROALCABA CARO JORGE LUIS

REP. ADMINISTRATIVO

VALDIVIEZO DE LA CRUZ EXALTACION

REP.DEL CONEI

TORRES SANTA CRUZ JANET

INTEGRANTES ALTERNOS

REP.ADMINISTRATIVO

CAJAN ALCANTARA JUAN EDILBERTO

REP.DEL CONEI

PISCOYA BARRERA DEMETRIO ALBERTO

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, Ia presente resolucion de acuerdo a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Firmado digitalmente
ALI MARTIN SANCHEZ MORENO
DIRECTOR DE UGEL CHICLAYO
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VoBo electrénico de:

- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
MAGDOYRI ARCE REYES
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
08-04-2025/ 14:38:29

- OFICINA DE ADMINISTRACION
WALTER GARCIA NECO
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CHICLAYO
08-04-2025/ 14:19:58

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
CELIA LUZ PERALTA LALOPU
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
07-04-2025 / 16:19:40

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
LUIS MIGUEL PENA DELGADO
JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA UGEL CHICLAYQ
09-04-2025 / 09:28:58

3/3



