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RESOLUCION DIRECTORAL
Cafete, 11 6 VAY? 7%

VISTO.

£1 Evpadierte N 03734971 que contiene la Nota Informativa N® 00176-2025-DIRESA- SBS
CANETE YAUYGOS-OA. o Director de la Oficna de Administracion, a través de la Nota
ietorrmafive N® 167.2025-DIRESA L-RIS CY-OA-RRHH, solicita la conformacion del Comité de
Camtie g8 Grupo Ocuoacional y Cambios de Linea de Carrera de los Servicios Basicos de Salud
Cafets - Yauyos de acuerdo al Articulo 10 det Decreto Supremo N° 003-2025-SA, y,

CONSIDERANDO

Gowe . medarte documento de wiato el Director de la Oficina de Administracion, a través de la
Nota Infarmativa N° 167.2025-DIRE SA L-RIS CY-OA-RRHH, solicita la conformacion del Comité
da Camtro de Grupo Ocupacional y Cambios de Linea de Carrera de los Servicios Basicos de
Jp:,:..—.,,: Salud Cafete « Yauyos de acuerdo al Articulo 10 del Decreto Supremo N°® 003-2025-SA,

prasents Ley (rganca dasarrolla el Capitulo de la Constitucion Politica sobre Descentralizacion,
. fjus regula o estructura y organizacion del Estado en forma democratica, descentralizada y
LT desconcentada conrespondenta al Goberno Nacional, Goblernos Regionales y Gobiernos
Locsles Aserezno define las normas que regulan la descentralizaciéon  administrativa,
scontaTea productiva fnanciera, tnbutana y fiscal®,

Gus, sl Decreto Suprermno N* 003-2025 GA aprueba el Reglamento del Proceso de Cambio de
Grupo Ocupaconal y Camtio de Linea de Carrera del Personal de la Salud del Ministerio de
Salud, g6 sus Organsmos Pubihcos v de las Unidades Fjecutoras de Salud de los Coblernos
Regonales cuyo obistyo ey eslablecer los requisitos, condiciones y procedimientos técnicos y
MBLENSIMLS hiecesanos pala implementar ol Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea
ds Cariera de! personal de la salud en plazas presupuestadas del Ministerio de Salud, de sus
HganEmos pubhcos y de las undades ejecutoras de salud de los gobiemos regionales, segun
Ia modaldad a la que postula, en el marco de lo dispuesto en la Centésima Décima Octava
Deposicitn Complementana Final de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Facal 2025,

W Gue, cuya w &3 Revalorar al personal de salud nombrado del Ministerio de Salud, de sua

I VL WIGERGS puticos ¢ de las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales,

S wincandolon &n 08 catgos ¥ niveles de acuerdo a su formacion profesional y/o técnico,

&y Capandades ¥ compelencias, para el desaroilo de sus actividades, a fin de cerrar la brecha de
(ELIIBUS PritTi@nGs en salud,

7 Mﬁm 10 ded Dscrsta Suprema N° 003-2025-8A, sefala que la Comision de Cambio de
X MW ¥ Cambia d6 Linea de Carrera de cada unidad ejeculora serd designada por

. :mm thed Blistar 4 s unidad ejscutora y estard conformada de la siguients manera

%, * En el casa de tas unidades geoutnas: Una representanta del itular de la Unidad Ejecutora,

s w!ﬁﬂﬁwt *

V) Unva representante oe la Oicna de Recursos Humanos o quien 84S VEC ;

.%WJMWG Tooven quien haga sus veces, quien acluars

-/ Uia repisentants de la Oficing de Asesoria Jurldica o haga sus vecss, » Un/a
" rodesantnts s s i do Prosupueso o aion hga s vecen. o

.-ﬂ’f‘“ ) Qus en aghcacion a la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, “El objeto de la
"'i
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RESOLUCION DIRECTORAL

Que, a través del Articulo 7° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccidn de

24 ABR.2025; y,

Yauyos;
SE RESUELVE:

Red de Salud de Cafiete, aprobado por la Ordenanza Regional N° 14-2008-CR-RL, se delega
funciones a la Direccion Ejecutiva de la Direccién de Red de Salud de Cafiete y, en uso de las
facultades conferidas en la Resolucién Gerencial General N* 162-2025-GRL-GGR de fecha

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Administracion, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y Asesoria Legal de los Servicios Bésicos de Salud Cafiete -

ARTICULO PRIMERO, - CONFORMAR la Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio
»] de Linea de Carrera los Servicios Basicos de Salud Cafete - Yauyos, el cual estara integrada

por los siguientes miembros:
g
. ) CP.C.PEDRO |
PRESIDENTE | M C. PEDRO PABLO Representante del htuI’:r ?:sl&l;;mdad Ejecutora, quien | 5 somoeaa |
FLORES QUISPE P LUNA

TEC. ADM
MIEMBRO ABOG. BETZBEL Representante de la Oficina de Recursos Humanos o MERI LCJEHLD‘ES {
ROXANA CHANCA | quien haga sus veces, quien actuard como Secretario/a GONZALES '
ODRIA Técnicola i
PEAA 1
TEC ADM. |
i GERRY {
MIEMBRO ABOG. ANA MARIA Representante de la Oficina de Asesoria Juridica o GABINO i
JURADO DONAYRE quien haga sus veces MEDINA i
VALENZUELA ;
TEC ADM |
LIC. ADM. JORGE . FANNY LEDA |
MIEMBRO ARMANDO FELIX Representante de la Oficina de Presupuesto o quien LUYO ANYARIN |
NAPAN haga sus veces 5

Los integrantes antes mencionados contardn con un/a representante alterno/a.

ARTICULO SEGUNDO. - LA COMISION ejercera sus funciones conforme a lo establecido en
el Decreto Supremo N° 003-2025-SA, Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo

demas normas conexas

Servicios Bésicos de Salud Cafete - Yauyos, bajo responsabilidad.

Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal del Ministerio de Salud, de sus
Organismos Pablicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales; y

_ARTICULO TERCERO, - ENCARGAR a la Comision conformada en el articulo 1 de la presente
Resolucion, el proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de los
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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 011 .2025-DIRESA-L-U.E.-SBS-CY- DE-OA-OPP-U.RR. HH

Cafiete, () § MAYD 2025

ARTICULO CUARTO. — DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el Portal
Institucional de los Servicios Basicos de Salud Caiete - Yauyos (https://www.gob pe/drscy).

PPFQPZOLFFEI/BRCHO/AMJD
Distribucion:

) Direccién Ejeculiva

) Asesoria Legal

) Oficina de Administracion

) Oficina de Planeamiento y Presupuesto
) Unidad de Recursos Humanos
) Area de Remuneraciones

) Area de Legajo

) Interesados

)

(
(
(
(
(
( ) Archivo

Registrese, comuniquese y publiquese.



