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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000404-2025-P-CSJAY-PJ

Fecha: 30.04.2025 10:46:11 -05:00

VISTO:
- Oficio N° 052-2025-SUTRAPOJ-AYACUCHC-CSJAY/PJ de 27 de marzo de 2025;
- “informe N° 000209-2025-CRH-UAF-GAD-CSJAY-PJ de 07 de abril de 2025;
- Hoja de envio N° 001502-2025-GAD- CSJAY-PJ (Exp. N° 002766-2025-MUF) -CS)
del 09 de abril de 2025;
- Oficio N° 064-2025- SUTRAPQ.j-AY ACUCHO-CSJAY/PJ de 28 de marzo ce 2025;
- Hoja de envio N° 002072-2025-P-CSJAY-PJ (Exp. N° 004068-2025-MUP -CS) del de
28 de abril de 2025;
- Resolucion administrativa N° 000032-2025-UAF-GAD-CSJAY-PJ de 29 de abril de
2025;
- Oficio N° 065-2025-SUTRAPOJ-AYACUCHO-CSJAY/PJ de 29 de abril de 2025 (Exp
N° 4195-2025-#41JP-CS);
- Hoja de envio N° 002107-2025-P-CSJAY-PJ (Exp. N® 004194-2025-MUP -CS) de 29
de abril ce 2025; vy,
CONSIDERANDO:

Primero.- Mediante el Informe N° 000209-2025-CRH-UAF-GAD-CSJAY-PJ de 07 de abkri-de
2025, i Coordinador de Recursos Humanes hace de conocimiento la soliciiud de
licencia para la negociacién colectiva /de los servidores Carlos Javier Juscamaita
Moreno y José Luis Arones Zaga, miemkiros del Sindicato Unico de Trabajadores del
Poder Judicial de Ayacucho (SUTRAPOJ-AYACUCHO) a fin de participzsn durante la
negociacion colectiva descentralizada. Precisando que cumple corn los requisitos
legales y estd debidamente susientada en la Ley N° 31188, agrega que los servidores
antes mencionados reUnen i condicion exigida por la norma al haker sido designados
formalmente mediante Rasaiucion Administrativa N° 00204-2025-P-CSJAY-PJ.

Segundo.-Posteriormanie, mediante oficio N° 064-2025-SUTR APOJ-AYACUCHO-CSJAY/PJ,
el Secretario Gensral del Sindicato (SUTRAPOJ-AYACUCHO) precisa que, la licencia
sindical para ict negociacion colectiva solicitada para los servidores Carlos Javier
Juscamaita Moreno y José Luis Arones Zaga, en condicidon de miembros titulares de la
comisién negociadora, es de 30 dias a partir de su concesion.

Tercero.- Por ofro lado, se advierte que, mediante Resolucidn administrativa N° 0G0032-
2025-UAF-GAD-CSJAY-PJ de 29 de abril de 2025 se concedié al servidor judicicl Carlos
Javier Juscamaita Moreno el goce desiete (7) dias calendario de descanso vacacional,
a ser efectivizados del 15 al 21 de mayo de 2025, con goce de haber.

Al respecto, mediante oficio N7.0£5-2025-SUTRAPOJ-AYACUCHO-CSJAY/FJ, el Secretario
General del Sindicato del Sindicato (SUTRAPOJ-AYACUCHO), estando al descanso
vacacional concedido alservidor judicial Carlos Javier Juscamaiia Moreno precisa que,
i{'_ﬁ.}iﬁJ Firma durante el periodo del 15 cl 21 de mayo de 2025, participard ia miembro suplente de la
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comision negociadora, Mayra - Curi Solorzano, para quien solicita licencia para la
negociacion colectiva por ei referido periodo.

Cuarto.- Que, el articule 4 -del Convenio N° 151 de la OIT, Cor:veriio sobre las relaciones
de frabajo en la adgministracion publica 1978, dispone gue debe concederse a los
representantes de las organizaciones reconocidas de empleados publicos, facilidades
apropiadas para permitirles el desarrollo rdpido vy eficaiz cle sus funciones durante horas
de trabajo o fuera de ellas; siempre y cuando no se perjudique el funcionamiento eficaz
de la administracion o servicio interesado.

Quintz.« Que, el articulo 28 de la Constitucidon Politica del PerU establece que el Estadio
reconcce los derechos de sindicalizacidn, negociacion colectiva y hueigaq,
garantizando la libertad de sindicalizacién: en ese sentido, a través del Decreto Supremo
N° 010-2003- TR, se aprueba el Texto Urico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas
de Trabagjo, senalando que el Esfacio reconoce a los trabajadores el deiecho a la
sindicacion, sin autorizacién previa, para el estudio, desarrollo, proteccidn y defensa de
sus derechos e intereses y el mejoramiento social, econdmico y morat de sus miembros.

Sexto.- Que, la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva eri ei Sector Estatal, regula
la licencia sindical pdirai-ia negociacion colectiva; cuyo obkieto es regular el ejercicio
derecho a la negeciacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores
estatales. En su «riiculo 11° dicha ley, establece que: *(...) Las licencias sindicales
abarcan el pericdo comprendido desde treinta (30) cias antes de la presentacion del
pliego de reclamos hasta treinta (30) dias después Ue suscrito el convenio colectivo o
expedidc ei laudo arbifral. Esta licencia es distinfa de la licencia sindical que la ley ©
converiio colectivo otorga a los miembros de-ia junta directiva de la organizacinn
sindical”.

Setimo.- Que, se ha verificado en =l SIGA PJ que los servidores indicadecs, en los
considerandos precedentes, representantes designados para la comisidn negociadora,
mantienen vinculo laboral con la entidad. En ese sentido, en mérito a lg establecido en
el articulo 11° de la Ley N° 31188, Ley de Negociacién Colectiva ern &i Sector Estatal,
corresponde otorgar la licencia sindical a los representantes de la ¢rganizacion sindical:
Carlos Javier Juscamaita Moreno, José Luis Arones Zaga (miembros titulares de la
comisién negociadora)®y a la servidora Mayra Curi Solorzanc {miembro suplente de la
comisidn negociadoicij por el periodo solicitado con goce e haber, garantizando asi
que los represenianies sindicales puedan desemperiar “sus funciones durante la
negociacion celectiva.

Octavo. - En-consecuencia, el senor Presidente’ ds la Corte Superior de Justicia de
Ayacucho, en uso de sus atribuciones previstas'en‘los incisos 3) y ?) del Art. 90 de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONCEDER, licericia para la negociacién colectiva ¢cen goce de
haber al servidor José Luis Arones Zaga, miembro titular de la ComisidénNegociadora del
Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial de Ayacucho (SUTRAPOJ-
AYACUCHO) a fin de particine en la préxima negociacién colectiva descentralizada,
e por el periodo de treinta {20} dias, comprendido del 30 de abril ¢il-30 de mayo de 2025.
SOHI [Firma
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ARTICULO SEGUNDO. - CONCEBLER, licencia para la negociacién colectiva con goce de
haber al servidor Carlos Javier Juscamaita Moreno, miembro ftituiar de la Comision
Negociadora del Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial de Ayacucho
(SUTRAPOJ-AYACUCHO] "o fin de participe en la préoximda- riegociacién colectiva
descentralizada en el periodo comprendido del 30 de abril o i4 de mayo de 2025; vy, del
22 al 30 de mayo de 2025.

ARTICULO TERCERO. - CONCEDER, licencia para la riegociacion colectiva con goce de
haber a fa -servidora Mayra Curi Solorzano, ‘miembro suplente de la Comisidn
Negociadora del Sindicato Unico de Trabajadares del Poder Judicial de Ayacuche
(SUTRAFOJ-AYACUCHO) a fin de participe &n la préxima negociacidén colectiva
desceritralizada, por el periodo comprendica'del 15 al 21 de mayo de 2025.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que a Coordinacién de Recursos Humanos en
coordinacién con las Administracioras de los mddulos penal y laboral de esta sede
judicial, adopten las acciones neceasarias, a fin de que la Licencia Sindicai concedida a
los servidores antes nombrados no afecte el servicio de justicia durante el periodo antes
precisado.

ARTICULO QUINTO: PORER, la presente resolucion, en conocimiento de la Gerencia de
Administracion Distritai, Unidad de Administracion y Finanzcs, Unidad de Planeamiento y
Desarrollo, Unidad ¢ie Asesoria Legal, Coordinacién de Recursos Humanos, Coordinacion
del Médulo Carporativo Laboral, Coordinacién de Servicios Judiciales, Sindicato Unico
de Trabajadores del Poder Judicial de Ayacucho (SUTRAPOJ-AYACUCHO), a los
servidores José Luis Arones Zaga, Carlos Javier Juscamaita Moreno, Mayra Cuit
Solorzano; y a quienes corresponda para los fings pertinentes.

Registrese. camuniquese y cUmplase.
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ORLANDO BECERRA SUAREZ
PRESIMENTE DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICiA DE AYACUCHO
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