RESULTADO FINAL PARA ENTREVISTA DEL PROCESO DE CONTRATACION BAJO EL REGIMEN DEL D. LEG. N° 1057 DELA UGEL CANGALLO, PARA EL ANO 2025

DECRETO LEGISLATIVO N°1057 - CONTRATO ADMINSITRATIVO BE SERVICIOS
CAS N°24-2025: CONTROL PREVIO
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Bonificaci (de o Porcentaje adicional sobre CANGALLO, 22 DE MAYOL DEL ANO 2025.
U el puntaje final
Discapacidad 15%
Licenciado de las Fuerzas Armadas 10%
N . Seguin Escala
Deportista Calificado de Alto Nivel (Del 4% al 20%)
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