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GOBIERNO REGIONAL DE ICA

“Afio de la Universaiizacidn de la Salud”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°® 002-2025-GORE-ICA

CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N°® 276

RESULTADO FINAL

ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

CARGO: INGENIERO I - SPF

CODIGO AIRHSP: 000089

' BONIFICACION
POR
o EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAJE PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL TOTAL DIS?:OZ%%IEAD FINAL ESTADO
PUNTAJE TOTAL |
CAMACLLANQUI DESCALIFICADO
1 | CCOILLA IVAN 47 N/P ’ F"F’;g’s':g}g no se
YESER entrevista personal
ZARATE MENDOQZA
2 | RIS CELIA 50 29 -~ | NOAPTO
El puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal es de 30 puntos y el puntaje maximo 40 puntos, de no
alcanzar el puntaje minimo el postulante es declarado NO APTO.
Dado que el postulante no obtuvo el puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal, el presente procese
se declara DESIERTO.
CARGO: INGENIERO | - SPF CODIGO AIRHSP: 000093
BONIFICAGION '
POR
° EVALUACION { ENTREVISTA | PUNTAJE PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL TOTAL DIS?Q’Z?J%_DAD FINAL ESTADO
PUNTAJE TOTAL
TUMAY SALAZAR
1 JULIO ALONSO 583 36 82 -- 89 GANADOR
BENITES PRINCIPE DESCALIFICADO
2 | ALEXANDER 46 N/P 00 00 Pgﬁ;’;’:ﬂ{ﬁ i
LEANDRO r entrevista personal
CARGO: ABOGADO I - SPC CODIGO AIRHSP: 000001
BONIFICACION |
POR
EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAJE PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES DISCAPACIDAD ESTADO
CURRICULAR | PERSONAL TOTAL 15% DEL PUNTAJE FINAL
TOTAL
QUINTANILLA DE LA
1 | CRUZ JULIANA 36 86 - GANADORA
MACARENA
MORALES SOLLER .
2 | MANUEL JHOSPER 33 e | ELEGIBLE

GORIERNO REGIONAL DE ICA
Av. Cutervo N° 920
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CARGO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il ~ SPF CODIGO AIRHSP: 000068
| BONIFICACION
| weLoosynoueRes | SIALUACN | BNTRENSTA | PUMAE | psoasacioms | PUTAE | estaoo
: TOTAL
1| SANTAMARIATEORES | 4g 39 57 87 | GANADORA
2 | EoreE R RO 55 31 8 86 | ELEGIBLE
s [ @ @ @ [ - e | -
JRoResausE T L [
A 1.OS GANADORES DEL PROGESQ:
1. El ganador del proceso debera presentarse en la Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos del

Gobierno Regional de Ica, para la suscripeion del contrato, dentra de los cinco dias habiles posterior a
la publicacidn de los resultados finales (del 23 al 29 de mayo del 2025).

2. Para la suscripcion del contrato es obligatorio presentar los siguientes documentos:
¥ Copia del Documento de Identidad - DNI
v Curriculum Vitate documentado (originales y copias para fedateadas)
v Antecedentes policiales, penales y judiciales.

...............................................

................................................

Miembro del Comitg¢~Area Usuaria

Miembro del Comité

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Av. Cutervo N° 920
lca ~ lca
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"o de la Universalizacidn de la Salud”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 002-2025-GORE-ICA

CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN DEL DECRETOQ LEGISLTIVO N° 276
RESULTADO FINAL
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA: DIRECCION REGIONAL DE PRODUCCION

CARGO: INGENIERQ IV - SPA CODIGC AIRHSP: 000198
‘ e | BONIFICACION POR | [ ]
. EVALUACION | ENTREVISTA = PUNTAJE | DISCAPACIDAD | PUNTAJE
N APELLIDOS YNOMBRES | o\;coIcULAR | PERSONAL | TOTAL | 15% DELPUNTAJE | FINAL ESTADO ‘
! TOTAL
REYES CABEZUDO | ' N
1 | JHON ALEX | 46 29 00 | 00 f DESIERTQ |

Dado que el postulante no obtuvo el puntaje minime aprobatario en la entrevista personai, el presente proceso
se declara DESIERTO.

CARGO: INGENIERO [ - SPD CODIGO AIRHSP: 000209

J BONIFICACION POR | [
EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAJE | DISCAPACIDAD | PUNTAJE o000

CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL | 15%DELPUNTAJE | FINAL

TOTAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES

ASTORGA FIGUEROA
' | RICARDO ARTURO 48 38 86 8 | GANADOR

QUISPE OLIVARES
JUAN CARLOS | 48 32 80 80 | ELEGIBLE

AL GANADOR DEL PROCESO:

1. El ganador del proceso debera presentarse en la Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos del
Gabierno Regional de Ica, para la suscripcidn del contrato, dentro de los cinco dias habiles posterior a
la publicacién de los resultados finales (del 23 al 29 de mayo del 2025).

2. Para la suscripcion del contrato es obfigatorio presentar tos siguientes documentos:
v Copia del Documento de |dentidad - DNI
¥ Curriculum Vitate documentado (originales y copias para fedateadas)
v Antecedentes policiales, penales y judiciales.

Miembro del Comité

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Av. Cutervo N° 920
lca - ica




