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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 173 - 2025 -MPA/A

Ambo, 22 de mayo del 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO, que suscribe;

< o VISTO:
% ¥ El Carta N° 003-2025-CE-CASTRANSITORIO-MPA, de fecha 22 de mayo del 2025, emitido por el
N A Comité de Evaluacién del proceso de seleccion CAS TRANSITORIO N° 002-2025-MPA, con el cual solicita la

aprobacion de las BASES DEL PROCESO DE SELECCION CAS TRANSITORIO PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) TRANSITORIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO N° 002-
2025-MPA, para la Contratacién del Personal Bajo la Modalidad del Decrete Legislativo 1057, de la
Municipalidad Provincial de Ambo, y demads actuados gue se acompanan, y;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery,

modificado por Ley N° 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminer de la Ley Orgdnica de
Municipalidades, Ley N° 27972; establece que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local con
personeria juridica de derecho publico interno, con autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, regula el Régimen Especial de Contrafacion Administrativa
de Servicios (CAS), asi como su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, los mismos que regulan los procedimientos para la
Contratacion Administrativa de Servicios para todas las entidades publicas del Estado, la misma gue fue
modificada porla Ley N° 27849;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, sefiala el procedimientc de
contratacién, teniendo en cuenta la etapa preparatoria, convocatoria, seleccidn, suscripcion y registre,
con requisitos, condiciones, caracteristicas que sefala el Reglamento;

Que, mediante Resoluciéon de Alcaldia N° 171-2025 -MPA/A, de fecha QfO de mayc del 2025, se
resolvié en su Articulo 1°. DESIGNAR, @ los miemibros del COMITE DE EVALUACION PARA EL CONCURSO
CAS TRANSITORIO 2025 I, la misma que estard integrada por los siguientes miembros: (...):

Que, mediante Carta N° 003-2025-CE-CASTRANSITORIC-MPA, de fecha 22 de mayo del 2025,
emitido por el Comité de Evaluacién para el Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios CAS
TRANSITORIO N° 002-2025-MPA, con el cual solicita ia aprobacion de las Bases del Proceso de Seleccion
Cas Transitorio N° 002-2025-MPA, para la Confratacion del Personal Bajo la Modalidad del Decreto
Legislativo 1057, de la Municipalidad Provincial de Ambo;

Que, conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N° 1057, su Regiamento aprobadc
por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM para la
. Contratacién Administrativa de Servicios {C.A.S) v con las atribuciones conferidas por el inciso é) del
g‘:r‘riculo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,

= En consecuencia, estando @ io expuesto de conformidad al inciso é) del Articulo 20° de la Ley
//;FJ‘Organca de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR, las BASES DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) TRANSITORIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO - CAS
TRANSITORIO N°® 002-2025-MPA, para la Coniratacién del Personal Baje la Modalidad del Decreto
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Legislativo 1057, el mismo que en Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al Comité de Evaluacién para el Concurso CAS Transitorio, el
cumplimiento del cronograma establecido en las Bases conforme coresponde.

ARTICULO 3¢.- PUBLICAR la presente resolucién y las Bases en el Portal Institucional y el Periédico
Mural de la Municipalidad Provincial de Ambo.

ARTICULO 4°. - TRANSCRIBIR, TRANSCRIBIR, la presente resolucidn a la Gerencia Municipal, Oficina
General de Administracién, Oficina de Recursos Humanos, al Comité de Seleccién, Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto y a los diferentes érganos estructurales de la Municipalidad Provincial de
Ambo, para su conocimiento y los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Ambo, 22 de mayo del 2025

A : CAYO LEONIDAS SANTIAGO CAMPOS ALCALDIA
Alcalde N8 MAY L
22 MAY LU0
DE : Abog. Mao Tarazona Tuco oo~ yb- ., 2720 pm
Abog. Frank Ponciano Laurencio e
C.P.C. Wilgen Sabino Ventura L}h_{ﬂ}:r“lz_.,___

Miembros del comité de evaluacion del proceso CAS
TRANSITORIO N° 002-2025-MPA

ASUNTO : $05LICITAMOS APROBAR BASES DEL PROCESO DE SELECCION CAS
TRANSITORIO N° 002-2025-MPA
FECHA : Ambo, 22 de mayo de 2025

Por intermedio de la presente reciba el saludo cordial del comité de
evaluacion para el proceso CAS TRANSITORIO N° 002-2025-MPA, por medio de
la presente se remite las bases del proceso de seleccidon CAS TRANSITORIO N°
002-2025-MPA para la contratacion del personal bajo la modalidad del D.L. 1057

de la Municipalidad Provincial de Ambo, para su aprobacion por el fitular de la
entidad mediante acto resolutivo.

Es todo cuanto solicitamos a su despacho, para su conocimiento y demas
fines pertinentes.

Atentamente,

GERENCIA DE SECRETAR!A GENERAL

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO
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‘ C.P.C. Wilgen Sabino Ventura
Abogd. Frank Ponciano Laurencio MIEMBRO

SECRETARIO
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ACTA DE LA COMISION DEL PROCESO CAS TRANSITORIO N.° 002-2025-~
MPA. PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL BAJO LA MODALIDAD
DEL D.L. 1057 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO

En la ciudad de Ambo a las 11:40 am del dia 22 de mayo del afio dos mil
veinticinco, reunidos en la Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad
Provincial de Ambo, los miembros de la Comisién de Concurso, integrado por
las siguientes personas. Presidente de la comisién, Abog. Mao Tarazona
Tucto, secretario técnico Abog. Frank Ponciano Laurencio y el miembro de la
comisién C.P.C Wilgen Sabino Ventura, con la finalidad de tratar la siguiente
agenda:

1. INSTALACION DE LA COMISION
2. REVISION, VERIFICACION Y APROBACION DE LAS BASES

1- INSTALACION DE LA COMISION DEL PROCESO CAS TRANSITORIO
N°002-2025-MPA PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL BAJO LA
MODALIDAD DEL D.L. 1057 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
AMBO.

Acto seguido el presidente de la comisién el Abog. Mao Tarazona Tucto, dio
lectura a la Resolucidén de Alcaldia N° 171-2025-MPA/A, de fecha 20 de mayo
de 2025, en el cual se ha conformado la Comisién de Concurso para llevar a
cabo el proceso de contratacién administrativa de servicios CAS Transitorio
N°002-2025-MPA bajo la modalidad del DL N° 1057, por lo que a fin de iniciar
nuestras funciones como tal se debe realizar formalmente la instalaciéon de
la Comisién de Concurso.

Luego de escuchar la exposicién correspondiente se procedié a Ia
INSTALACION DE LA COMISION DEL PROCESO CAS TRANSITORIO N°002-
2025-MPA PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL BAJO LA MODALIDAD
DEL D.L. 1057 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO, la misma que
quedo instalada de la siguiente manera:

TITULARES

e presidente: Abog. Mao Tarazona Tucto
e Secretario técnico: Abog. Frank Ponciano Laurencio
e Miembro: C.P.C Wilgen Sabino Ventura

SUPLENTES

e Presidente: Ing. Rall Fernando Pérez Astocaza
e Secretario técnico: Econ. Rayan Tolentino Fabian
e Miembro: Lic. Adm. Maria Ysabel Meneses Coz

95



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio da la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

Asimismo, el presidente de la Comisién propone, que, al haberse instalado la
comisién, se acuerda que cada uno de los miembros de la comisién en el
presente acto revise, verifique y proponga mejora al proyecto de bases, el
cual serd REMITIDO posteriormente para su aprobaciéon mediante acto
resolutivo, estando todos los miembros de la comisién de acuerdo, se fija en
el presente acto la revisién y verificacion de las Bases del Proceso CAS
Transitorio N° 002-2025-MPA para la Contratacién Transitoria del Personal
bajo la modalidad del D.L. 1057 de la Municipalidad Provincial de Ambo.

Acto seguido el presidente de la Comisién juntamente con los miembros de
la Comisién realizan la revision del proyecto de las bases, haciéndose algunas
precisiones y verificindose que se encuentra conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente, luego de un amplio debate y ané&lisis expresaron su
conformidad y acordaron por unanimidad. APROBAR: BASES DEL PROCESO
DE SELECCION CAS TRANSITORIO N° 002-2025-MPA PARA LA
CONTRATACION DEL PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DEL D.L. 1057 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AMBO.

Habiéndose aprobado las bases se acord6 que el presidente de la Comision
eleve las bases suscritas al despacho de alcaldia para que sea aprobado
mediante acto resolutivo de acuerdo a sus atribuciones.

Por lo que se dio por concluido la presente sesion a horas una de la tarde del
dia 22 de mayo del afio dos mil veinticinco, se suscribe la presente acta en
sefial de conformidad, dejandose copia de las bases para el expediente
administrativo.

\__\/Kﬁég./Mao Tarazona Tucto

PRESIDENTE

Abgg. Frank Ponciano Laurencio
MIEMBRO

C.P.C Wilgen Sabino Ventura
MIEMBRO



