DRE Lima Provincias

"Aito de la recuperacién y conselidacién de fa economia peruana”
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Resolucion Directoral Regional N° 060381 -2025
43 MAYD 2025

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de Contratacién
Docente y el expediente administrativo N° 3720590, que se acompafia;

HUACHO,

CONSIDERANDO:

QE610M, Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
iff‘_'q(&Cz:rrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
d‘l\ % Jicenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
=®  Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion

¢ /@j":i‘cm.'k'e +'Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

AOHAL o
Q.t-?“wlﬂ Gﬂe,i 2, Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
e “‘ © %%  aprobt la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y

0{:‘2‘ E:"._ Escuelas de Educacién Superior Pablicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion

* e Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégico, los Institutes Superiores de
Educacién y los Institutos y Escuefas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el

Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asislentes y auxiliares y

de renovacién de conlratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento

Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su

(GONAL, . modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del

QePuLe
g*g:"‘ B;K%:%Documento Nommativo se excepliia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica piblicos de los alcances de la Norma
il - e "‘.lg%écnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.
=4~} ke
2= N ;@LI‘ £
(;’/)' ki R Que, el concurso de contratacién docente para los Inslitutos y Escuelas de
K pnou\\\('\ Educaci6n Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley
N° 30512,

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato
de servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la
emisién de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con ef referido Documento Normativo, ¢l Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los confratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su madificatoria aprobada mediante
Resolucién Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales susciitos por Ja unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

indica;

1.1. DATOS PERSONALES:
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APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NAGIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMAGION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO;
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N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

ARCF/DRELP
RWLE/OAIE
MPGT/EPER
JPSIPROY
O.E. 489
05/05/2025

LOPEZ ARROYO, SERGIO ALEJANDRC
D.N.I. N° 70935199
MASCULING
18/08/1993
-1070935199
D.L.N° 19990
INGENIERO EN INFORMATICA Y DE SISTEMAS
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Educacién Superior Tecnolégica

VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE

331411111820

DOCENTE SUPERIOR

ENCARGATURA DE:FLORES ROSALES, ELVIRA GRICELDA, Expediente N° 3699948,
Informe; 309/GRL/DRELP-DGPIE.EPT/NZ025

3720590 N°DEFOLIOS : 66

OFICIO N° 646/GRLIDRELP-DGPIE.EPT.IIN2025

Desde el 8/04/2025 hasta el 31/07/2025

Equivalenta a la categorfa 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato,

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado det Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
aho fiscal 2025.

Registrese y comuniguese.
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