Despacho ional de Area de Gestién de la
Ministerio Viceministerial de Lima Unidad de Gestion Educativa  Educacion Basica

de Educacion Gestion Institucional Local N° 05 Regular y Especial

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

Lima, 23 de mayo de 2025

OFICIO MULTIPLE N.° 00231-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO05/DIR-
AGEBRE

Sefior(a)

DIRECTOR (A) DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA DE EBR DE LA UGEL 05
San Juan de Lurigancho-El Agustino

Presente. -

Asunto: REMITE LISTA DE COTEJO DEL INFORME DE RESULTADOS DE
EVALUACION DIAGNOSTICA - ESTRATEGIA REFUERZO ESCOLAR.

Referencia: Oficio Mdltiple N° 214-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO5-AGEBRE
Oficio Multiple N° 0213-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO05-AGEBRE
Comunicado N° 11-2025-UGEL05-AGEBRE, de PRECISIONES PARA
REMITIR A LA UGEL 05

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacién con los documentos adjuntos, mediante
los cuales el Area de Gestion de la EBR y Especial (AGEBRE) ha comunicado los
lineamientos para la estrategia Refuerzo Escolar 2025, dirigida a los niveles de primaria y
secundaria. Segun lo establecido, se solicita remitir dicha documentacion a esta
area antes de su envio a la Plataforma SIMON, a fin de garantizar el cumplimiento de los
procedimientos.

Cabe destacar que se ha programado la recepcién de los informes y actas hasta el 30 de
mayo, para su verificacion previa. Este paso es importante, ya que, de enviarse
directamente a la plataforma sin esta revision, cualquier observacion detectada
posteriormente sera considerada invalida, tal como se indic6 durante la asistencia técnica.

En ese sentido, adjuntamos el instrumento de verificacidn para que puedan corroborar que
el informe incluya toda la documentacion requerida.

Se suscribe el presente documento, en mérito a las facultades delegadas por la licenciada
Jenny Keith Lara Quispe, directora de la UGEL 05, mediante la Resolucién Directoral N°
001-2025/UGEL.05-SJL/EA

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente, |
ACA D INOCENCIO SILVA Beleny
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Unidad de Gestion Educativa Local N° 05
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