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E MUONICIFALIDAD DISTRITAL DE

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 0145-2025/MDL

Lurigancho, 08 de mayo de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LURIGANCHO

VISTO: El Informe N° 00479-2025-MDL/OGPP de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, el Informe
N° 000154-2025-MDL/OPME de la Oficina de Planificacion y Modernizacion del Estado, el Informe N° 000268-
2025-MDL/OGAJ de la Oficina General de Asesocria Juridica, el Memorandum N° 001284-2025-MDL/GM de la
Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perl sefiala que las municipalidades provinciales y distritales
son los drganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
\competencia, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972- Ley Organica de
unicipalidades que establece que la autonomia para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Hel Alcalde el "Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, concordante
con el articulo 43 que sefiala: "Las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo”;

~-Que;con Decreto Legisiativo-N® 1088, se cred el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, SINAPLAN;-asi-—

como el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, CEPLAN, como ente rector de diche sistema
administrativo;

Que, mediante el articulo 21 del Capitulo 1V de las Politicas y Planes de la Directiva N° 001-2024-CEPLAN/PCD,
“Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico” aprobada
N\ con la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0039-2024-CEPLAN/PCD de fecha 30 de abril de
2024, se establece que, el PEl es un instrumentio de gestion que presenta la estrategia de mediano plazo de la
finstitucién a fin de contribuir al cumplimiento del PESEM, PDRC o plan al cual se articula, segln corresponda.
J/ Orienta la gestién estratégica de la entidad para lograr objetivos de nivel de resultado, en el marco de sus
funciones, lo elaboran entidades de la administracion publica que constituyen un pliego presupuestario y lo
aprueba el Titular del pliego. Se formula con un horizonte temporal de cinco (5) afios, considerando los hitos del
plan al cual se articula;

Que, de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 055-2024/CEPLAN, orienta los planes institucionales de las entidades que integran el
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN en los tres niveles de gobierno, establece pautas
para la elaboracién, implementacion, seguimiento, evaluacidén y mejora continua de las politicas y planes
institucionales de las entidades en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, las
flicas de Estado, el Plan Estratégico de Desarrolio Nacional al 2050, la propuesta de imagen de futuro del
¢ Perd al 2050, 1a Politica General de Gobierno, y las politicas nacionales, sectoriales y territoriales;

Que, conforme al numeral 2} del Capitulo 1: "Consideraciones para el proceso dsl planeamiento institucional’, de
la citada Guia, el Plan Estratégico Institucional es el instrumento de gestién que identifica la estrategia de la
entidad para lograr sus objetivos, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en la poblacién a la
cual se orienta y cumplir su mision, Contiene los objetivos y las Acciones Esfratégicas Institucionales;

Que, en el numeral 3) del Capitule 1: "Consideraciones para el proceso del planeamiento institucional’, de la
Guia para el Planeamiento Estratégico se establecen los lineamientos para ia elaboracion del PEI, documento
que debe contener informacion precisa sobre su disefio y Ias razones que lo sustentan, debiendo la matriz
{Objetivos vy Acciones Estratégicas Institucionales) registrarse en el aplicativo CEPLAN V.1.0. Asimismo, el
numeral 4) sefiala, respecto a la aprobacion del PEL, que una vez culminado el proyecto del PEI formulado y/o
actualizado, la entidad debera considerar los siguientes pasos para su aprobacion; Paso 1: Emisién de Opinidn
Técnica del PE! y Paso 2: Aprobacion del PEL;

Que, con Oficio N° 000435-2025-CEPLAN-DNCP de fecha 25 de abril de 2025, la Direccion Nacional de
Coordinacién y Planeamiento Estratégico — Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN remite el
Iinforme Técnico N°® 000154-2025-CEPLAN-DNCPPE], a través del cual, concluye que el “Plan Estratégico
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Institucional 2025-2030 de la Municipalidad Distrital de Luriganchoe”, cumple con lo requerido en la normativa
vigente;

Gue, con el Informe N° 00479-2025-MDL/OGPP la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto hace suyoy
remite ef Informe N° 000154-2025-MDL/OPME documento con el cual la Oficina de Planificacién y Modernizacion
del Estado, en cumplimiento a lo establecido en la Guia para el Planeamiento Estratégico, elabor6 y remitio el
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030 de la Municipalidad Distrital de Lurigancho para ser aprobado
mediante acto resclutivo;

Que, con el Informe N° 000268-2025-MDL/OGAJ Ia Oficina General de Asesoria Juridica emite opinidn favorable

y considera legalmente viable que se apruebe el “Plan Estratégico Institucional (PEIl} 2025-2030 de la

Municipalidad Distrital de Lurigancho”, de conformidad al paso 2 del numeral 1.4 y el numeral 3.1 del capitulo 3:

"Decision Estratégica”, correspondiente a la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por la Resolucion
/ de Presidencia de Concejo Directive N° 0055-2024-CEPLAN/PCD;

Que, con el Memorandum N° (001284-2025-MDU/GM la Gerencia Municipal eleva los actuados a la Oficina
General de Secretaria General para la aprobacién del “Plan Estratégico Institucional (PEl) 2025-2030 de la
Municipalidad Distrital de Lurigancho” mediante resolucion de alcaldia;

% N Por lo que estando a lo expuesto y conforme a las facultades conferidas en el inciso 6) del articulo 20 de fa Ley
{ N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades. ‘

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, — APROBAR el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEl) 2025-2030 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO, el mismo que como anexo forma parte integrante de la
__presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO, - ENCARGAR a la Oficina de Planeamiento y Modemnizacion def Estado el cumplimiento

~,  de la presente Resolucion de Alcaldia y la ejecucion de acciones administrativas que conlleva al registro del PEI
en el aplicativo informatico que establezca e CEPLAN.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER que las diferentes unidades organicas y dependencias de la Municipalidad
Distrital de Lurigancho, descarguen el Plan Estratégico Insfitucional (PEl) 2025-2030 del Portal Institucional de
= la Mq_nicipaiidad Distrital de Lurigancho, para su revision, analisis e implementacion,

“ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Gestién de Gobierno Digital, la publicacion de la Resolucién
el Portal Institucional de la Municipatidad de Lurigancho (hitps:/munichosica.pef) y el Portal del Estado

B :_,,. eruano (wWww.peru.gok.pe).
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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