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LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Afio de fa recuperacién y consolidacion de la economia peruana

RESOLUCION RECTORAL N° 0433-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 19 de mayo de 2025

VISTOS, los documentos que se acompafian en quince (15) folios y un (01) ejemplar de los

“LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES
POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL", con codigo DIR-A.03-001-UFAS;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de 1a Constitucion Politica del Peru establece que cada universidad es
autdbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo
concordado con la Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, mediante Resolucion Consejo Universitario N° 1573-2025-UNHEVAL, del 08.MAY.2025,

se aprobo la Directiva para la Elaboracion y Aprobacién de Reglamentos y Directivas de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, con codigo DIR-E.02-001-UM;

Que, mediante la Hoja de Elevaciéon N° 000834-2025-UNHEVAL-UA, del 08.MAY.2025, el jefe
de la Unidad de Abastecimiento comunica la recepcién del Informe N° 000008-2025-UNHEVAL-UFA,
en el que el coordinador de la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios remite la propuesta de la
DIR-A.03-001-UFAS "LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE
PERSONAS NATURALES POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL”, los cuales sustituyen
a los Lineamientos aprobada por la Resolucion del Consejo Universitario N° 4417-2024-UNHEVAL, del

02 de diciembre de 2024. En virtud de lo anterior, remite para que continie con el tramite
correspondiente;

Que, con el Oficio N° 000161-2025-UNHEVAL-UM, del 13.MAY.2025, y el Informe N° 000037-
2025-UNHEVAL-UM, la Unidad de Modemizacion emite opinién favorable para la aprobacion de los
LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES
POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL", con codigo DIR-A.03-001-UFAS, precisando que
cumple con la estructura establecida en el numeral 6.1.7 de la Directiva para la Elaboracion y
Aprobacion de Reglamentos y Directivas de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con codigo DIR-
E.02-001-UM; debiendo remitir el expediente a la Oficina de Asesoria Juridica para su informe legal;

Que, mediante el Oficio N° 000651-2025-UNHEVAL-OAJ, del 05.MAY.2025, y el Informe N°
000651-2025-UNHEVAL-OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica opina que procede aprobar los
LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES
POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL", con cédigo DIR-A.03-001-UFAS, emitiéndose la
resolucion rectoral, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario; opinion sustentada en el siguiente
Analisis: 4.1. Que del presente expediente adminisirativo se pretende aprobar la DIR-A.03-001-UFAS
“LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES
POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL", siendo asi que se tiene el informe favorable para
su aprobacion de la Unidad de modemizacion. 4.2.Estando a todo lo antes sefialado y los antecedentes
expuestos en et presente informe, esta dependencia emite opinion favorable puesto que cumple con
todos los parametros establecidos en los cuerpos normativos vigentes. 4.3.Que la propuesta de la
Directiva tiene como objetivo establecer las disposiciones y procedimientos para la contratacion de
personas naturales por la modalidad de locacion de servicios en la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan - UNHEVAL Huanuco, donde ese expresa que es de aplicacion obligatoria e inmediata a todos
los contratos de prestacion de servicios con propdsitos especificos en el marco de las facultades
conferidas de acuerdo al Cédigo Civil, con personas naturales, independientemente de su fuente de
financiamiento, que proveen un servicio bajo la modalidad de locacion de servicios para la ejecucion de
actividades de caracter temporal o eventual y no para cubrir puestos y funciones del personal de la
UNHEVAL, la contratacién de locadores es para ejecutar servicios que conllevan a la presentacién de
uno o varios productos especificos. Se encuentran sujetas a las disposiciones de la presente directiva
todas las areas usuarias (los organos, unidades organicas de la UNHEVAL).4.4.Respecto a la revision
del expediente administrativo que contiene los LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE
CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL",
con codigo DIR-A.03-001-UFAS”, se puede sefalar que el contenido se encuentra dentro de las pautas
expuestas en la Directiva para la Elaboracion y Aprobacion de Reglamentos y Directivas de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con cédigo DIR-E.02-001-UM; aprobado mediante Resolucion

i
NYTM/mich

W
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pilica Marca, Apartado 278 - Pabelion Central Block “A” Segundo Piso EMPRE S/
Teléfono (062)591063, Anexo 0114

SOCIEDAD
correo: secretariggeneral@unheval. edu.pe UNIVERSIDAD




%{ﬁ‘ UNH EVAL

ZY/  UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILID VALDIZAN - HUANUCO

\_/
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-S UNEDU/CD

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana

/il... RESOLUCION RECTORAL N° 0433-2025-UNHEVAL -02-

| SECRETARIAGENERAL

NI T ol

Consejo Universitario N° 1573-2025-UNHEVAL,; consiguiente, corresponde emitir acto resolutivo, la
misma que sea aprobado por el sefior Rector, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

Que el rector, estando al informe favorable, con el Proveido N° 002637-2025-UNHEVAL-R.,

remite el caso a Secretaria General para que se emita la resolucién rectoral, CON CARGO A DAR
CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; v,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamo y
acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL;
asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de
Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), a través del cual informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la
Resolucién Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N°
0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR los “LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE
PERSONAS NATURALES POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO?”, con cédigo DIR-A.03-001-UFAS, fa misma que forma
parte integrante de la presente Resolucion, el mismo que consta de objetivo, alcance, base legal,
responsabilidades, disposiciones generales, disposiciones especificas, disposiciones

complementarias y finales y 08 anexos; por los fundamentos expuestos en los considerandos de ia
presente Resolucién.

2°, DISPONER que la Direccion General de Administracion, la Unidad de Abastecimiento, y las demas
unidades de organizacion y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias de acuerdo a sus atribuciones, funciones y/o responsabilidades.

. DAR A CONOCER la presente Resolucion 3 Mnidades de organizacion y unidades funcionales

Distribucién:
CU.-Rectorado.
VRAcad.-VRinv.
Facultades (14)
Dptos.Acads.-EPs.
OCIL-0AJ.-OGC.-UM.-DIGA.
UAbs.- Oficinas.-Unidades /
Unidades Funcionales.-Archive
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OBJETIVO

Establecer las disposiciones y procedimientos para la contratacion de personas naturales
por la modalidad de locacién de servicios en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan -
UNHEVAL Huanuco.

ALCANCE

La presente directiva es de aplicacién obligatoria e inmediata a todos los contratos de
prestacion de servicios con propésitos especificos en el marco de las facultades conferidas
de acuerdo al Cédigo Civil, con personas naturales, independientemente de su fuente de
financiamiento, que proveen un servicio bajo la modalidad de locacién de servicios para la
ejecucion de actividades de caracter temporal o eventual y no para cubrir puestos y
funciones del personal de la UNHEVAL, la contratacién de locadores es para ejecutar
servicios que conllevan a la presentacion de uno o varios productos especificos. Se
encuentran sujetas a las disposiciones de la presente directiva todas las areas usuarias (los
organos, unidades organicas de la UNHEVAL).

BASE LEGAL

1. Ley de Presupuesto del Sector Publico.

2. Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.

3. Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica y sus modificatorias.

4. Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Plblicas

5. Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, su reglamento y
modificatorias.

6.  LeyN° 26771, Ley que establece prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento
y contratacion de personal en el Sector Publico en caso de parentesco y sus
modificatorias.

7. Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Plblico.

8. Decreto Supremo N° 009-2025-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

9. Cddigo Civil vigente aprobado por el Decreto Legislativo N° 295 y sus modificatorias.

10.  Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, su Reglamento y su
Texto Unico Ordenado.

11, Directiva N° 0005-2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacion Multianual de
Bienes, Servicios y Obras”.

12. Directiva N° 001-2024-EF/52.06 "Directiva para la formalizacién, sustento y registro
del Gasto Devengado”.

DIR-A.03-001-UFAS V.l




Cédigo: DIR-A.03-001-UFAS

i '-‘ ) [LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE
N PERSONAS NATURALES POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA Versién: V.1
UNHEVAL”

Pagina: 5 de 30

v.

V.

13.  Estatuto modificado Aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 0004-
2023-UNHEVAL y sus modificatorias.

14. Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco
aprobado con Resolucion Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL.

15.  Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNHEVAL aprobado con Resolucion
Rectoral N°1272-2024-UNHEVAL.

RESPONSABILIDADES

4.1 La Direccién General de Administracion es responsable de velar por el cumplimiento
de la presente directiva.

42 Lla Unidad de Abastecimiento (DEC) es responsable de realizar la gestion
administrativa de los contratos por locacién de servicios conforme lo dispuesto en la
presente directiva.

4.3 Los 6rganos y las unidades organicas son responsables de cumplir con lo dispuesto
en la presente directiva.

4.4 Las areas usuarias, La Direccion General de Administracion, la unidad de
abastecimiento (DEC) y la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios, son
responsables de la contratacion de servicios regulados mediante la presente
directiva; asimismo, son quienes deben observar y regir su accionar acorde con los
acapites descritos en la normatividad vigente, y las normas que resulten vinculantes,
a fin de fundamentar [a decision adoptada.

DISPOSICIONES GENERALES

5.1  DEFINICIONES:

Para los propésitos de esta normatividad interna se aplican las siguientes

definiciones:

a) Locador. - Es la persona natural que es contratado por la UNHEVAL para la
prestacion de un servicio de naturaleza temporal o eventual, y siempre que no
sean para la realizacion de actividades o funciones equivalentes a las que
desempefa el personal permanente de la UNHEVAL.

b)  Contrato de Servicios. - Contrato de locacion de servicios, suscrito entre la
UNHEVAL y el tercero, por el cual este se obliga a prestar servicios de apoyo,
técnicos o profesionales, de manera auténoma, a cambio de una
contraprestacion. Dicho contrato no genera vinculo laboral con la UNHEVAL.
El contrato se materializa con la notificacion de la Orden de Servicio.

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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f)

a)

h)

J)

k)

m)

Area Usuaria. - Los organos, unidades organicas de la UNHEVAL;
considerados como centros de costos de acuerdo a la codificacion registrada
en el SIGA, que requiere la contratacion de terceros.

Términos de Referencia (TDR). - Descripcion de las caracteristicas técnicas
y las condiciones en que se ejecuta la contratacion del servicio de locacion.
Conflicto de Interés. - Situacion en la que el tercero y los colaboradores de
la UNHEVAL que participen en la inscripcion, seleccion y contratacion de
terceros, cuenten con distintas altemativas de conducta con intereses
incompatibles entre si, debido entre otras causas a la falta de alineamiento
entre sus intereses y la finalidad de las actividades o las funciones que realicen
respectivamente.

Orden de Servicio. - Documento emitido por la Unidad Funcional de
Adquisiciones y Servicios para formalizar la contratacion de los servicios del
locador, solicitado por las diferentes areas usuarias.

Servicio. - Actividad o labor que requiera la universidad para el cumplimiento
de sus funciones y fines.

Certificacion de crédito presupuestario. - Es el acto administrativo interno
cuya finalidad es garantizar que la entidad cuente con el presupuesto
disponible y libre afectacion para comprometer un gasto, con cargo al
presupuesto institucional autorizado por el presente afio fiscal.

Compromiso. - Acto mediante el cual se aprueba la realizacion de un gasto
registrado en SIAF-SP realizado por la Unidad de Abastecimiento (DEC).
Entregable. - Es el resultado, producto, informe o documento verificable que
presenta el locador, donde muestra un avance de esta o la totalidad que se ha
completado, de acuerdo a lo establecido en la orden de servicio.

Cuadro Multianual de Necesidades -~ CMN. — Producto final de la
programacion multianual de bienes y servicios, el cual contiene la
programacion de necesidades priorizados por las areas usuarias de la
UNHEVAL.

Pedido SIGA. - Documento generado por las areas usuarias de la UNHEVAL,
la cual formaliza la necesidad de contratar el servicio.

Registro Nacional de Proveedores. - Documento administrativo que acredita
la habilitacion de personas naturales o juridicas para prestar servicios al
Estado.

5.2 ACRONIMOS

Para los propositos de esta normatividad se aplican las siguientes abreviaturas:

CAP: Cuadro de Asignacion del personal.
ROF: Reglamento de Organizacion y Funciones.
DEC: Dependencia Encargada de las Contrataciones.

DIR-A.03-001-UFAS

v.l
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DIGA: Direccion General de Administracion.

UNHEVAL: Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

SUNAT: Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria.
DNI: Documento Nacional de identidad.

RNP: Registro Nacional de Proveedores.

RUC: Registro Unico de Contribuyente.

:.f CCl: Cadigo de Cuenta Interbancario.
S CMN: Cuadro Multianual de Necesidades.
§ CCP: Certificacion de Crédito Presupuestario.

UA: Unidad de Abastecimiento.

OECE: Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes.
POI: Plan Operativo Institucional.

UFAS: Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios.

Pladicop: Plataforma Digital para las Contrataciones Publicas.

PMBSO: Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

Luz

DIRECTORA

M.

5.3 CONSIDERACIONES GENERALES:

La contratacion de servicios prestados por terceros esta referida a la contratacion por
locacion de servicios, el cual es realizada Unicamente para acciones de caracter
temporal y no permanente, sin que medie subordinacién alguna, a cambio de una

a)

retribucion econémica.
b) La prestacion de servicios por personas naturales bajo la modalidad de locacion de

servicios, como todos los servicios requeridos por la institucion, se contratan en funcién
a las metas y objetivos establecidos en el Plan Operativo y el Presupuesto Institucional
del ejercicio presupuestal vigente.
Las contrataciones de locadores son Unicamente para acciones de caracter temporal
o eventual (no permanente) y funciones no equivalentes a las que desempefie el
personal de la UNHEVAL.
d) En ningln caso, la UNHEVAL contrata personas naturales como locadores de servicio
F 2 para el apoyo de labores vinculadas al area de apoyo administrativo, apoyo secretarial
o labores afines, bajo los términos de asesorias y/o consultorias; asi como, para ejercer
funciones equivalentes a las que desempefie el personal contemplado en el Cuadro
para Asignacion de Personal.
Solo procede la contratacion de servicios prestados por terceros cuando el area usuaria
tenga programado el servicio en su Cuadro Multianual de Necesidades (CMN). En caso
de no tener programado debera de realizar la inclusién a su Cuadro Multianual de
Necesidades en coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
f)  Para la seleccion del locador se debe considerar requisitos de formacion académica,
capacitacion y experiencia que guarden relacion directa con las actividades a
desempefiar o productos a obtener segln requerimiento del area usuaria.

c)

e)

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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Toda contratacion de servicios prestados por terceros (Locacion de Servicios), debe
ser autorizada por la Direccion General de Administracion.

Se considera que la contratacién por locacion de servicios es aquel contrato generado
para ejecutar un servicio especifico, con un resultado predefinido y en cuyo caso el
contratado debe asumir los materiales y elementos necesarios para la ejecucién del

9)

h)

ravg
STRACION

) B,

servicio.
Los responsables de las areas usuarias, que requieran contratacién nueva, reemplazo

)
0 prorroga de la vigencia de los contratos de locacion de servicios, bajo
responsabilidad, deben sustentar objetivamente dicho requerimiento.
) La persona contratada por locacion de servicios es el (nico responsable ante la
UNHEVAL de cumplir con la prestacion del servicio, bajo las condiciones establecidas
en el TDR y en la orden de servicio; para lo cual elabora y entrega informe parcial o
informe final o informe Unico (segun los entregables descritos en el TDR) sobre el
desarrollo o avances logrados respecto al servicio.
La contratacién de servicios prestados por terceros (Locacion de Servicios) se inicia a
partir del dia habil siguiente de suscrito el contrato o notificada la respectiva orden de
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k)

servicio.
Se encuentran impedidos para contratar mediante locacién de servicios, las personas

)
mencionadas en el articulo 30 de la Ley General de Contrataciones Plblicas.
m) Queda prohibido que el &rea usuaria proceda a contratar directamente el servicio de

locacion de servicios, bajo responsabilidad conforme a ley.
Esta prohibido atender requerimientos de locacion de servicios que tengan por objeto

n)
regularizar compromisos contraidos o pagados por las areas usuarias.

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Sobre el Procedimiento de Contratacion

Elaboracion de los términos de referencia— TDR y Presentacion del requerimiento
Los 6rganos, unidades organicas de la UNHEVAL; formulan su requerimiento de manera
claray objetiva, en el marco del PMBSO y los principios rectores de la contratacion pblica,
a través del SIGA y adjunta el TDR, bajo un enfoque de valor por dinero, criterios de
razonabilidad, objetividad y coherencia con los objetivos, metas y tareas contenidas en el
PO, posteriormente presentan su requerimiento a la Direccion General de Administracion,
en un plazo minimo de siete (07) dias habiles antes del inicio del servicio programado

6.1.1

adjuntando los siguientes requisitos:

DIR-A.03-001-UFAS V.l
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DE PARTE DEL AREA USUARIA

a) Documentacion sustentatorio del requerimiento del servicio justificando la
necesidad e indicando que el servicio a contratar no forma parte de las funciones
del personal de la UNHEVAL.

b) Formato 01 Términos de Referencia (TDR) para la contratacion de locadores
debidamente firmado y sellado por el responsable del area usuaria.

¢) Formato del Pedido de Servicio (SIGA) debidamente firmado y sellado por el
responsable del &rea usuaria.

d) Siel area usuaria es Centro de Produccion y Similares presentar la copia de la
resolucion de aprobacion de presupuesto resaltando el rubro donde se evidencia
que se ha programado el servicio y acta de conciliacion vigente.

e) Adjuntar los Anexo N° 05 (debidamente justificado) y N° 06 aprobado por la
Unidad de Abastecimiento (DEC) y firmado por la Direccion General de
Administracion, en caso de que el servicio de locacion no esté programado en su
Cuadro Multianual de Necesidades.

DE PARTE DEL LOCADOR

Bravo

ERAY DE ADMINISTRACION

Sis

Luz M
ECTOR;

“]W-:“
DR &

Presentar al area usuaria los siguientes documentos:

a) Curriculo Vitae simple, actualizado y documentado.

b) Formato N° 02 (Declaracion jurada de no estar impedido de contratar con el
estado) debidamente rellenado y firmado, en caso de ser digital debera ser
firmado y visado por el &rea usuaria (ver Formato N° 02 de la presente normativa).

¢) Elnuamero de CCl debe estar rellenado y vigente; asimismo estar vinculado al
numero RUC (ver Formato N° 02).

d) Formato N° 03 (COTIZACION DEL SERVICIO) debidamente rellenado y firmado,
en caso de ser digital debera ser visado por el area usuaria (ver Formato N° 03
de la presente normativa).

e) ANEXO N° 06 - Declaracion Jurada Anticorrupcion y Antisoborno.

fy ANEXO N° 07 -Declaracion Jurada de Incompatibilidad Horaria y Doble
Percepcidn del Estado (para los casos de servicio de docencia que prestaran las
personas que cuenten con vinculo laboral en otras entidades o en la UNHEVAL).

g) Constancia de Suspension de Renta de Cuarta Categoria, si corresponde.

h) Copia de Documento Nacional de Identidad vigente (DNI)

) Ellocador (a) debera de considerar en su Ficha RUC la actividad economica que
guarde relacion con el servicio a prestar.

J) Ellocador debera de estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores — RNP.

En aquellos casos que el requerimiento no se encuentre programado en el cuadro de
necesidades del area usuaria debera de solicitar la disponibilidad presupuestal a la oficina
de planeamiento y presupuesto. Una vez otorgada la disponibilidad presupuestal el area

DIR-A.03-001-UFAS V.l
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usuaria debera de realizar su modificacion de cuadro de necesidades a través del anexo
5y framitar su aprobacion a través del anexo 6 para solicitar el requerimiento.

6.1.2 De laresponsabilidad del area usuaria

Las areas usuarias deberan prever las necesidades de sus contratos por locacién de servicios de
acuerdo a las actividades y metas a su cargo, las cuales deberan estar en concordancia con sus
% objetivos, metas Yy presupuesto asignado y consignados en el POI.

z

= " . . : i
.2 Es responsabilidad del 4rea usuaria tramitar oportunamente el requerimiento de contrato por
=1 locacion de servicios, quedando bajo su entera responsabilidad las acciones que devenguen
producto del no tramite oportuno y/o cautelar la presentacion de todos los documentos.

6.1.3 De la Revision y Autorizacion

La DIGA procedera a devolvera derivar el requerimiento a la Unidad de Abastecimiento (DEC) y
este a la UFAS para la revision y evaluacion del expediente de contratacion. En caso
excepcionales la DIGA puede solicitar asesoramiento respectivo a la Oficina de Asesoria Juridica.
dar el visto bueno o puede solicitar, en casos excepcionales, el asesoramiento respectivo a la
Oficina de Asesoria Juridica, y procedera a derivar a la Unidad de Abastecimiento (DEC) y este a
la UFAS para la revision y evaluacion de! expediente de contratacion.

Luz M
EGTO

BiR £:

Bajo responsabilidad, la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios verifica si el locador a
contratar cuenta con algiin impedimento de contratar con el Estado, para ello adopta acciones,
entre los que considera consultas en los siguientes portales del Estado;

\ *  hitps://apps.osce.gob.pe/perfilprov-ui/buscar . (Buscadores de Proveedores).

* hitps://www.sanciones.gob.pe/mssci/transparencia/consulta. (Consulta de
Servidores Sancionados del Estado Peruano).

e https:./www.rnp.gob.pe/Constancia/RNP_Constancia/ValidaCertificadoTodos
.asp.(Consultas sobre el RNP),

* https://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/icrS00Alias.  (Consulta
RUC).

 https://debidadiligencia.servicios.aob.pe/ffhome ( plataforma de Debida
Diligencia del Sector Piblico).

» https:/casillas.pj.gob.pe/redam/4/ (Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM).

o htips://redjum.pj.gob.pe/redjum/#/ (Registro de Deudores Judiciales Morosos
- REDJUM).

 Nota: luego de esta revision, la UFAS debe sefialar tacitamente si el locador
que se pretende contratar “esta o No estd” impedido.

Bajo responsabilidad, la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios también verifica si el
locador a contratar cumple con todos los requisitos para ser contratado como locacion de servicios
conforme a la normativa para ello adopta las acciones necesarias. Si hubiera observaciones

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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corresponde la subsanacion al &rea usuaria, para lo cual se devolvera el requerimiento para el
levantamiento de las observaciones. Una vez conforme el requerimiento, la UFAS comunica
mediante documento a la DIGA para su autorizacion, posteriormente solicita la aprobacion de la

certificacion de crédito presupuestal.

6.1.4 De la elaboracion y suscripcion del contrato

La Unidad de Abastecimiento (DEC) a través de la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios
se encarga de realizar las acciones necesarias para la generacién de la orden de servicio. Para la
elaboracion del contrato u orden de servicio el expediente debera contar con los requisitos

mencionados en la presentacion del requerimiento.

6.1.5 Del plazo de duracién del contrato

La contratacion se hace segun el plazo que figura en el requerimiento, la misma que por la
naturaleza de eventualidad ha de ser en forma (mensual, bimensual, trimestral o semestral) y la
relacion contractual concluye al término del contrato indefectiblemente, quedando supeditada la
renovacion del contrato a la disponibilidad presupuestal y a la necesidad del servicio, no generando
derecho alguno a estabilidad laboral. Las areas usuarias deben cautelar que la contratacion de un
tercero por locacion de servicio no exceda el plazo de once (11) meses acumulados o el plazo que
se establezcan en las normativas vigentes existentes al momento de solicitar la contratacion por

locacion de servicios.

6.1.6 De las penalidades por mora
Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacién:

En caso de retraso injustificado del locador en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la
Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios aplica automaticamente una penalidad por mora

por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula;

Penalidad diaria = 0.10 x monto total /parcial
F x dias total /parcial

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias; F=0.40
b) Para plazos entre sesenta y uno (61) a ciento veinte dias; F=0.25
¢) Para plazos mayores a ciento veinte dias; F=0.15

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, a la ejecucion total o parcial del
servicio, de ser el caso, que fuera material de retraso.

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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Se considera justificado el retraso cuando el locador acredite de modo objetivo y sustentado ante
el area usuaria, que el mayor tiempo transcurrido no le resulte imputable; en ese caso, el area
usuaria lo tramita con su visto bueno. En ninglin caso esta aceptacion de retraso justificado da

lugar a pago de gastos generales de ningun tipo.

6.1.7 Otras penalidades

(De corresponder)

Si el area usuaria estima necesario, puede establecer otras penalidades diferentes a la
mora en el Formato N° 01 - TDR, las cuales deben ser objetivas, razonables y
proporcionales con el objeto de la contratacion. Estas otras penalidades deben seguir el

siguiente esquema:

Ofras penalidades
N° Supuestos de aplicacion de | Forma de calculo | Procedimiento

penalidad

> Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta o del pago final.
> Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del contrato vigente, la UNHEVAL podra resolver el contrato

sin requerir previamente el cumplimiento al locador y sin reclamo alguno por parte de

este.

6.1.8 De los entregables
El locador presenta un informe o carta de actividades detallando: el nimero de entregable si

amerita el caso; el contenido de cada entregable; los plazos de presentacion de acuerdo al TDR y
las condiciones relevantes para cumplir con cada entregable. El informe debe de ser recepcionado
(sello de recepcion) y evaluado por el jefe inmediato (responsable del area usuaria), considerado
como documento fuente para otorgar la conformidad del servicio el TDR presentado al momento

de requerir el contrato.

6.1.9 De la conformidad de servicio

El locador a la culminacién del servicio total o parcial presenta al area usuaria correspondiente un
informe o carta informando sus actividades realizadas de acuerdo a lo estipulado en su contrato u

orden de servicio.
El érea usuaria otorga la conformidad del servicio en un plazo maximo de tres (03) dias habiles

mediante Oficio dirigido a la Direccion General de Administracion para que continGe con el tramite
de pago correspondiente, adjuntando la siguiente documentacion:

DIR-A.03-001-UFAS
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a)  Conformidad de Servicio, realizado por el Jefe del area usuaria (responsable
del area usuaria) mediante el Formato N° 04 debidamente, firmado y sellado.
Este formato debe tener la misma fecha que el oficio dirigido a la Direccion
General de Administracion dando la conformidad de servicios.

b)  Recibo por Honorarios del locador.

¢)  Constancia de Suspension de Renta de Cuarta Categoria de ser el caso.

d)  Evidencias de la ejecucion del servicio.

e)  Detratarse de Centros de Produccion y Similares debera de adjuntar Actas de

Conciliacion del mes inmediato anterior.

El area usuaria debe verificar que el comprobante de pago (Recibo por Honorarios)
emitido por el locador tenga como fecha de emision minimamente la fecha indicada
en el oficio de conformidad; por ninglin motivo el comprobante de pago tiene que ser
emitido con fecha anterior a la fecha que se precisa en el oficio de conformidad,
siendo responsabilidad del &rea usuaria velar por su estricto cumplimiento. En caso
de retraso 0 demora en el tramite de pago por esta causa sera responsabilidad del
area usuaria y del mismo locador. En cumplimiento, al numeral 6.1 del articulo 6 de
la Directiva N.° 001-2024-EF/52.06 Directiva para la formalizacién, sustento y registro
del Gasto Devengado”.

6.1.10 Del pago al locador

El jefe o el responsable del area usuaria de otorgar la conformidad del servicio debe presentar la
documentacién a la DIGA dentro de los plazos establecidos, de acuerdo al cronograma elaborado
y publicado por DIGA.

La Unidad de Abastecimiento (DEC) y la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios proceden
alarevision de la conformidad y de la documentacion adjunta, luego adjuntan a la orden de servicio
para proceder a elaborar el Acta de Conformidad de Servicios del SIGA; hacen firmar al area
usuaria y luego derivan el expediente a la Unidad de Contabilidad para que realice la fase de
devengado; esta a su vez proceder4 a derivar el expediente a la Unidad de Tesoreria para que
realice la fase de girado y finalmente abone a la cuenta CCl del locador. En caso de existir
observaciones se devolvera al area usuaria para la subsanacion de las observaciones.

El pago por honorarios de los contratos por locacion de servicios se efectiia (inicamente mediante
abono de Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl.) del Banco a eleccion del Locador.

6.1.11 Resolucion del contrato

La resolucion de contrato de locacion de servicios, antes de su vencimiento, se produce en
cumplimiento a la clausula estipulada en el contrato u orden de servicio, la misma que sera por
incumplimiento de una de las partes. Puede operar a solicitud de cualquiera de los contratantes
de forma unilateral o por acuerdo de las mismas. La falta a la verdad en la informacion consignada

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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en las declaraciones juradas, generan nulidad inmediata de los contratos u orden de servicio, sin
perjuicio de las acciones legales que le corresponda ejercer a la UNHEVAL.
Se resolvera total o parcialmente el contrato y/o orden de servicio (Articulo 68 Ley Articulo 229.3
Reglamento) en los siguientes casos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacién del contrato menor.

b) - Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que

incumple.
¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, que imposibilite la continuacion
del contrato.

d) Porincumplimiento de la Clausula Anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Acumulacién del monto maximo de penalidad por mora y/o otras penalidades.
El responsable del area usuaria a cargo del control de la prestacion del servicio, presentara un
informe que explicara los motivos o causales por las cuales procede resolver el contrato u orden
de servicio, indicando fecha de culminacion del mismo. Este informe sera dirigido a la Direccion
General de Administracion de la UNHEVAL, quien de estar conforme con lo informado remitira a
la Oficina de Asesoria Juridica para las acciones legales de corresponder. Asimismo, comunicara
a la Unidad de Abastecimiento (DEC) para que proceda a la baja del locador del registro de
contratados por locacion de servicios.
Cuando el locador proceda a resolver el contrato, éste lo presentara al responsable del area
usuaria con copia a la Direccién General de Administracion, con diez (10) dias de anticipacion.

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera: En tanto se implemente las funcionalidades de la Plataforma Digital para las
Contrataciones Publicas (Pladicop), resulta aplicable lo regulado en la presente Directiva sobre el
uso de los medios fisicos y digitales para la gestion de los contratos menores.

Segunda: el area usuaria tiene como plazo méaximo hasta 18 de cada mes para otorgar la
conformidad del servicio y remitirlo a la DIGA con oficio para que contintie con el tramite de pago
correspondiente, pasado esta fecha, la DIGA no recepcionaré los expedientes de conformidad.

Tercera: Las unidades de organizacion de la UNHEVAL, considerados dentro del alcance de la
presente directiva, deben prever las necesidades de contratos por locacion de servicios de acuerdo
a las actividades y metas a su cargo, las cuales deberan estar en concordancia con sus objetivos,
metas y presupuesto asignado y consignados en el POI. Es responsabilidad del area usuaria
tramitar oportunamente el requerimiento de contrato por Locacion de Servicios, quedando bajo su
entera responsabilidad las acciones que devenguen producto del no tramite oportuno y/o de
cautelar la presentacién de todos los documentos.

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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Cuarta: Los anexos de la presente normativa, asi como los contratos deberan ser formulados libre
de enmendaduras y/o correcciones, con las firmas y fechas respectivas, archivandose en forma

3 isZ  ordenada con todos sus antecedentes.

g i3

N Quinta: La Direccion General de Administracion por intermedio de la Unidad de Abastecimiento

| A _ (DEC) y la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios mantendra una base de datos del

=2 .' = personal contratado por locacion de servicios, la cual sera permanentemente actualizada.

=5 AN Sexta: Queda prohibido que un locador empiece a prestar servicios sin que haya sido aprobada

g = f su contratacién de acuerdo a lo establecido en la presente normativa, bajo responsabilidad del

%‘ ::g jefe, director o decanos responsable de la unidad de organizacién. En caso de ocurrir lo indicado
E @Eg sera de entera responsabilidad el pago de retribucion econémica por quien lo contrate. Se
5~"‘: £ exceptia la presente normativa a los locadores que participan por necesidad institucional como

apoyo en los examenes de admision de pre, posgrado y las segundas especialidades en todas
sus modalidades.

Séptima: La realizacion del contrato del personal por la modalidad de locacion de servicios que
sean de prestacion Unica y en vias de regularizacion seran formalizados a través de ordenes de
servicios, bajo la autorizacion del director de DIGA y/o jefe de la Unidad de Abastecimiento (DEC).
Sobre los contratos que seran pagados en armadas obligatoriamente se formalizaran contratos
por la modalidad de locacion de servicios en cumplimiento, al numeral 6.1 del articulo 6 de la
Directiva N.° 001-2024-EF/52.06 Directiva para la formalizacién, sustento y registro del Gasto
Devengado”.

Octava: Los requerimientos de locacion de servicios presentados fuera de los plazos establecidos
en la presente directiva y previa justificacion por parte del area usuaria seran tramitados bajo la
responsabilidad Unica y exclusiva del area usuaria. Si el tramite es posterior a la culminacion del
servicio este sera tramitado como reconocimiento de pago dando la conformidad del servicio
prestado el &rea usuaria, Para este procedimiento se seguira conforme se sefiala en el Cédigo
Civil. Independientemente de las acciones administrativas que se realicen para el pago del
servicio, la Direccion General de Administracion — DIGA remitira copia de lo actuado a Secretaria
Técnica para que se inicie el deslinde de responsabilidades a la que hubiere lugar.

Novena: Los aspectos no regulados en la presente normativa seran resueltos por la Direccion
General de Administracion. De ser necesario la Direccion General de Administracion solicitara
informe técnico y/o legal que estime pertinente para la toma de decision.

Décimo: Los organos técnicos podran proponer por escrito las modificaciones que fueran

necesarias respecto a la presente normativa, en estricta observancia de la base legal. Este
documento se presenta a la Direccion General de Administracion.
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Décimo Primera: Queda sin efecto toda disposicion interna que contravenga o se oponga a lo

normado en la presente normativa.

= ’
5 is8

g i8S

= A .. . o —
e Décimo Segunda: La presente normativa entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en
& i el portal web de la UNHEVAL.

A

= |

=4

s/ Décimo Tercera: Los asuntos no contemplados en la presente directiva seran resueltos por parte

de la Direccion General de Administracion - DIGA, conforme a las normativas internas y a la ley

de Contrataciones del Estado y su reglamento.
Décimo Cuarto: la Unheval se reserva el derecho de iniciar acciones legales en caso se detecta

que un locador, estando impedido, haya declarado que no esta.

™, UNIVERSIRD
1"z

VIIl. ANEXOS
»  ANEXO N° 01 - Instructivo para remisién de documentos solicitando contrato por locacion
de servicios
> ANEXO N° 02 - Formato N° 01 — Términos de Referencia — TDR
»  ANEXO N° 03 - Formato N° 02 Declaracion jurada de no estar impedido de contratar con el
estado
> ANEXO N° 04 - Formato N° 03 Cotizacién del proveedor
>  ANEXO N° 05 — Formato N° 04 — Conformidad de Servicios
»  ANEXO N° 06 - Declaracion Jurada Anticorrupcién y Antisoborno
>  ANEXO N° 07 -Declaracién Jurada de Incompatibilidad Horaria y Doble Percepcion del
Estado.
> ANEXO N° 08 Diagrama de flujo
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ANEXO N°01 INSTRUCTIVO PARA REMISION DE DOCUMENTOS SOLICITANDO
CONTRATO POR LOCACION DE SERVICIOS
Consideraciones a tener en cuenta para realizar el tramite solicitando la contratacion de personas

-

122

188 porlocacion de servicios:

oy

52 UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS:

Oficio dirigido al jefe inmediato solicitando la contratacion por locacion de servicio.

Pedido de Servicio (SIGA) firmado y sellado.

Formato N° 01, 02 y 03, anexo N°1 de corresponder y anexo 2.

Constancia de Suspension de 4ta categoria (de corresponder) si en caso la persona que

el

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Luz Meih

L]

1]

]

H g pretende contratar no supere las 8 UIT, es decir emitira su recibo por honorarios sin
8 v f = o .

' ch retencion para lo cual debe de adjuntar la Constancia de Suspensién de 4ta categoria.

X . 0 Ly Q e

5'% ] Si fa persona no adjunta la Constancia de Suspension de 4ta categoria, se asumira que

no tiene autorizacion y se generara la O/S con retencion, quedando bajo responsabilidad

del &rea usuaria.
9. Curriculo Vitae descriptivo y documentado de la persona a contratar.

CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES:

Oficio dirigido al jefe inmediato solicitando la contratacion por locacién de servicio.

Pedido de Servicio (SIGA) firmado y sellado.

Formato 01, 02y 03, anexo N°1 de corresponder y anexo 2.

Resolucion de aprobacion de presupuesto de los centros de produccién y similares mas
el presupuesto respectivo (En el presupuesto se debe resaltar el rubro donde se evidencia

que han programado el servicio).

Acta de conciliacion
6. Constancia de Suspension de 4ta categoria (de corresponder) Si en caso la persona que

pretende contratar no supere las 8 UIT, es decir emitira su recibo por honorarios sin
retencion para lo cual debe de adjuntar la Constancia de Suspension de 4ta categoria.

Sila persona no adjunta la Constancia De Suspension de 4ta categoria, se asumira que
no tiene autorizacion y se generara la O/S con retencion, quedando bajo responsabilidad

del &rea usuaria.
7. Curriculo Vitae descriptivo y documentado de la persona a contratar.

N~

o

NOTA:
Recuerde que el area usuaria debe iniciar el tramite antes que la persona empiece a

ejecutar el servicio, conforme se precisa en la Directiva adjunto al presente.

Es responsabilidad del locador brindar informacion veridica respecto a su niimero de
cuenta CCl, pues de existir observaciones en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF) la demora en la tramitacion ya no sera responsabilidad de la Unidad
Funcional de Adquisiciones y Servicios. Recuerde que el nimero de cuenta CCl debe
estar vinculado al namero RUC y no al niumero de DNI.

DIR-A.03-001-UFAS V.1
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Es responsabilidad del locador brindar informacién veridica respecto a todos los Formatos
y los Anexos indicados en los numerales anteriores.

PARA QUE LA UNIDAD FUNCIONAL DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO PROCEDA A EMITIR LA ORDEN DE SERVICIO, PRIMERO VERIFICARA

0 VALDIZAN

ALIDE ADMINISTRACION

E QUE LA DOCUMENTACION SE ENCUENTRE COMPLETA:

%" a) Documentos indicados en los numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 precisados anteriormente.

g S b) Documento emitido por el centro de costo tramitando el requerimiento del servicio.
i% ¢) Documento con el visto bueno del Director General de Administracion

2 I d) Certificacién de Crédito Presupuestario firmado y aprobado.

% i:lg e) De existir alguna duda adicional, la Unidad Funcional de Adquisiciones y Servicios se
‘ﬁﬁ 2%‘3‘53 pondra en contacto con el 4rea usuaria, por tal razon se sugiere considerar alglin nimero
o &

de celular en el documento que se tramita.
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ANEXO N° 02: FORMATO N°01 TERMINOS DE REFERENCIA

i i3 ORGANO / UNIDAD ]
S iE%2 | ORGANICA
S——i%s META
B S | PRESUPUESTARIA
2 5. | ACTIVIDAD DEL
s | Lid POI
g LA DENOMINACION
2 e DE LA
S iSE | CONTRATACION
H3h
(=g

. FINALIDAD PUBLICA (obligatorio)

(Los érganos y/o unidades organicas deberan indicar que buscan satisfacer, mejorar y/o
atender con la contratacion requerida.)

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (obligatorio)

(Los érganos y/o unidades organicas deberan indicar cual es el objeto de la contratacion.)

. ALCANCE DEL SERVICIO (obligatorio)

(Los érganos y/o unidades organicas deberan indicar la(s) actividad(s) especificas y

detalladas que realizara el locador de manera cuantificable, las cuales no deberén ser de
naturaleza permanente.)

Ne DESCRIPCION DE LOS TERMINOS UNIDAD DE

CANTIDAD
DE REFERENCIA MEDIDA

TOTAL S/

01

Las actividades a desarrollarse por el locador son:
L ]

Iv. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

DiR-A.03-001-UFAS V.l
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(Se debera indicar el grado académico, la experiencia laboral en general, la experiencia
laboral especifica, capacitaciones y otros.)

Z
§ V. SEGUROS (de corresponder)

(De ser el caso, los 6rganos y/o unidades organicas deberan precisar el tipo de seguro que

Lﬁ se exigira al locador, la cobertura el plazo, el monto de cobertura y oportunidad de su
g prestacion.)
=
a ~ ”,
%é _ = VL. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION (obligatorio)
] b~y
= R
5 - E":Dg Lugar: (Los 6rganos y/o unidades organicas deberan sefalar el lugar donde se efectuaran
é’;f»ﬁ 3 gt la prestacion.)
S E

Plazo: (Los ¢rganos y/o unidades organicas deberan expresar el plazo de prestacion,
indicando el inicio y el final de ejecucion de la prestacion.)

VII. ENTREGABLES (obligatorio)

(Los érganos y/o unidades organicas deberan indicar el nimero de entregables, el contenido
de cada entregable, los plazos de presentacion y condiciones relevantes para cumplir con

cada entregable.)
‘ ENTREGABLES Plazo de entrega

Entregable 1
- Carta o informe 1 de labores realizadas

VIIL. CONFORMIDAD (obligatorio)

(Los organos y/o unidades organicas, son responsables de otorgar la conformidad del
servicio y precisar el procedimiento y requisitos que debera cumplir el proveedor para el

otorgamiento de la conformidad.)

IX. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (obligatorio)

(Los organos y/o unidades organicas deberan precisar el pago por entregable.)

(Los organos yfo unidades organicas deberén precisar la documentacion obligatoria a
presentar por el proveedor, para la realizacion del pago.)

La entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor dentro de
los 15 dias calendario, siguiente a la conformidad de servicios, siempre que se verifiquen

las condiciones establecidas.
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El pago se realizara seguin el siguiente detalle

F r N°® Forma de pago
g i g‘g A la aprobacion de la Entregable 1 previa conformidad de la
> ,'SEE 1) T DO U S S A el monto es de ...
R soles
Hy S
&. ) “8 \. <
3 aFtd X CONFIDENCIALIDAD (de corresponder)
S |<ig
= 3
3 ' Indicar la confidencialidad y reserva absoluta del manejo de informacion a la que se tenga
& ] i y { g
; IS acceso y que se encuentra relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha
ST b= informacion a terceros)

5 1,500

; S - o L

: 5*‘4 S La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacion a la que se tenga acceso

y que se encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha

informacion a terceros.
Siendo de propiedad de la UNHEVAL dicha informacion desarrollada.

Xl. RESPONSABILIDAD DEL LOCADOR

El locador es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo no menor de 6 meses, contando a partir de la conformidad otorgada
por la entidad.
Xll. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES
En virtud de lo dispuesto en el articulo 11y 18 de la ley N° 29151 — Ley General del Sistema
Nacional de Bienes Estatales, en aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la
prestacion, la entidad asigne al locador algiin bien mueble o inmueble, este sera

responsable del buen uso y conservacion de los mismos, de lo contrario respondera por su
deterioro o perdida, debiendo proceder a su reposicion dentro del plazo maximo de cinco

(05) dias habiles.
Xll.  PENALIDADES

Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion:
En caso de retraso injustificado del locador en la ejecucion de la prestacion objeto del

contrato, la entidad le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso. La penalidad se aplica automéaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

formula:

. . 0.10 x monto total/parcial
Penalidad diaria = . /v -
F x dias total/parcial
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Donde F tiene los siguientes valores:
d) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias; F=0.40
e) Para plazos entre sesenta y uno (61) a ciento veinte dias; F=0.25

f) Para plazos mayores a ciento veinte dias; F=0.15
Tanto el monto como el plazo se refieren, segiin corresponda, a la ejecucion total o arcial

del servicio, de ser el caso, que fuera material de retraso.

Se considera justificado el retraso cuando el locador acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulte imputable.

Esta calificacion retraso justificado no da lugar a pago de gastos generales de ningun tipo.

(U}

g XIv. OTRAS PENALIDADES

= (De corresponder,)

123

o

a Se puede establecer otras penalidades diferentes a la mora, las cuales deben ser objetivas,
razonables y proporcionales con el objeto de la contratacion

3
o
z
=
Q
=
=
o
ul
>
-t
=
=
Q
S
=
=
)
<
[~}
B
-
]
=
=
=]

Otras penalidades
N° Supuestos de aplicacion de | Forma de calculo | Procedimiento

penalidad

> Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta o del pago final.
» Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato vigente, la UNHEVAL podra resolver el contrato sin requerir

previamente el cumplimiento o el/la locador.

XV. RESOLUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO

Si alguna de las partes falta al incumplimiento de sus obligaciones, puede operar a solicitud
de cualquiera de los contratantes de forma unilateral o por acuerdo de las mismas. La falta
a la verdad en la informacion consignada en las declaraciones juradas, generan nulidad
inmediata de los contratos u orden de servicio, sin perjuicio de las acciones legales que le

corresponda ejercer a la UNHEVAL.
Se resolvera fotal o parcialmente el contrato y/o orden de servicio (Articulo 68 Ley Articulo
229.3 Reglamento) en los siguientes casos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacién del contrato menor.
b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que

incumple.
Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, que imposibilite la

continuacién del contrato.
d) Porincumplimiento de la Clausula Anticorrupcion.
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e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion
contractual.

=

] Y] Acumulacién del monto méximo de penalidad por mora y/o otras penalidades.

3 PRO

= N . y . ,

§ 5:35‘.) El responsable del area usuaria a cargo del control de la prestacion del servicio, presentara

- e W EE un informe que explicara los motivos o causales por las cuales procede resolver ¢l contrato

£ = - P . . . . L
—i O u orden de servicio, indicando fecha de culminacion del mismo. Este informe sera dirigido a

la Direccion General de Administracion de la UNHEVAL, quien de estar conforme con lo
informado remitird a la Oficina de Asesoria Juridica para las acciones legales de
corresponder. Asimismo, comunicara a la Unidad de Abastecimiento (DEC) para que
proceda a la baja del locador del registro de contratados por locacion de servicios.

. DEA

Cuando el locador proceda a resolver el contrato u orden de servicio, éste lo presentara al
responsable del area usuaria con copia a la Direccién General de Administracion, con diez
(10) dias calendarios de anticipacion.

XVI. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de
la declaracion jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la
Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal
del servicio plblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el
articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar
servicios al Estado, bajo cualquier modalidad”.

XVII. CLAUSULA DE GARANTIAS (de corresponder)

CLAUSULA DE GESTION DE RIESGOS (de corresponder)

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente
documento, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos
positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante Ia
ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

/ XIX. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, el locador (a) declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningtin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo
legal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion.

Asimismo, el locador (a) se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo, en caso existan controversias
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pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos licitos, directa
0 indirectamente.

=

_% ,-: §-§ El locador (a) se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar prometer o dar regalos, cortesias,

§ ] ‘8 Eg) invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a

: f%‘ funcionarios publicos servidores publicos, locadores de servicio del area usuaria, de la
s i dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o

cualquier servidor de la UNHEVAL, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio licito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o
personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a la UNHEVAL el derecho de resolver total o parcialmente el

Y& contrato.

XX. CLAUSULA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de
caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N°32069, Ley
General de contrataciones Publicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue
a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser
sometidas a arbitraje.

[ APELLIDOS Y NOMBRES
(Responsable Del Area Usuaria)
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= ' Z ANEXO N° 03: FORMATO N°02 DECLARACION JURADA DE NO ESTAR
é W D0
2 : §§ IMPEDIDO DE CONTRATAR CON EL ESTADO
o g
B ;Q

= 8 Y Y0 ettt et eae e ,identificado CONDNIN® ..oveeveiiver e y con domicilio
2 = legal €N et del distrito de ..oooeeeerreeennns provincia De
§ Fla S OO delaregionde ......ccoveeeecuvunneennn. y estando préximo a
= : prestar servicios como Locador para la Oficing de ....e.ceveeeeeevevvereeeeereeeeeeeeeneaes de la
g =4 UNHEVAL.
= 133" DECLAROBAJO JURAMENTO:

e (marcar solo uno)

= 1 C SI | NO | Registrar Antecedentes Policiales, ni Judiciales.

Sl |NO Afecto a la retencién del 8% del impuesto a la renta. En caso de NO adjunte  su
suspension de 4ta categoria (formulario 1609)

Sl NO | Tener impedimento para contratar de acuerdo al Articulo 30 en lo que establece
la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

suspension de 4ta categoria (formulario 1609)

SI [NO Percibo otra remuneracion, retribucién, ingreso y/u otro del Sector Pablico, cuya
percepcion resulte incompatible con los ingresos recibidos de la Entidad por los
servicios prestados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley N°

28175 - Ley Marco del Empleo Piblico y la Unica Disposicion Complementaria
del Decreto de Urgencia N° 007-2007.

SI | NO | Tener parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio
0 uniones de hecho, con el personal Docente y Administrativo
En caso de Sl rellene el siguiente cuadro
Relacion Apellidos Nombres Area de Trabajo

Por medio de la presente, comunico a Ud., que el nimero de Cédigo de Cuenta Interbancaria
(CCl) del banco ......eeeeecceeeeceecc e esel:

112(3|4[5|6|7|8[9/10[11[12[13[14]|15[16[17][18[19]20

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me someto a las disposiciones sobre el
delito de falsa declaracion en Procesos Administrativos — Articulo 411° del Cédigo Penal y Delito
contra la Fe Publica — Titulo XIX del Cédigo Penal, acorde al Articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General. En sefial de veracidad firmo el presente documento

Huanuco, ....... de ... del afio 202.....

Apellidos y Nombres:
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ANEXO N° 04 FORMATO N°03 COTIZACION DEL PROVEEDOR

SENORES: UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Brave
STRACION

Es grato dirigiime a ustedes para presentar mi cotizacion a nombre de
............................................................ identificado con DNI N° .......c.ccoevmiciniiicieces,
con RUC N° e, celular: ... ,  email
........................................................ Para hacer de su conocimiento que, habiendo revisado
minuciosamente los FORMATOS N° 1, N° 2 y teniendo interés de prestar mis servicios es que
les remito mi propuesta técnico — economica, la misma que se resume en el siguiente cuadro:

Sub Total
RETENCION
TOTAL
Para el presente
Usted emitira:
(Margue solo uno) j}b 1) Recibo por Honorarios SI( ) NO( )
2) Exonerado de IGV SI{ ) NO( )
3) suspension de 4ta categoria SI{ ) NO( )
\ La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones y pruebas

de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro

concepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el servicio a prestar conforme al

Cadigo Civil y sus Modificatorias.

Asimismo, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. Cumplir con los requisitos y condiciones establecidas en los (Términos de Referencia, segln
corresponda) de la presente contratacion.

2. No tengo impedimento para contratar de acuerdo al Articulo 30 en lo que establece la Ley N°
32069 Ley General de Contrataciones Publicas

3. Soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento.

4. Me comprometo a mantener mi oferta hasta la culminacion total del servicio.

5. Conozco las sanciones contenidas en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General y el Cadigo Civil.

6. Me-someto-a la penalidad por-mora, establecido-por la entidad-conforme a la-normatividad
interna.

7. Que no percibo doble remuneracion de Estado y en el tiempo de ejecucion del presente servicio
no trabajare en otra Entidad Piblica segun contempla el art. 40 de la Constitucion Politica del
Peruy art. 3 de la ley 28715-Ley Marco del Empleo Piblico.

Huanuco,........ de .o, del afio 202......

Apellidos y Nombres:
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ANEXO N° 05: FORMATO N°04 ACTA DE CONFORMIDAD DE SERVICIOS

= -
HRES
23‘ 553 g Por intermedio de la presente Acta, fa Oficing .............c.oocuviveeeee e otorga
= Aiye la  conformidad a la Orden de Servicio N°.....o......... del  Locador
R = S
2 | 2B
=) e Se expide la presente constancia, para uso exclusivo de tramite de pago.
2 P i
%, Tl UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN” DE HUANUCO
= 13 | Objeto de la Prestacion: Contratacion del servicio:
= O
U NE
Numero de Contrato y/o nimero de Orden de
. O/S N°
Servicio
Fecha de suscripcion del contrato y/o Orden de
Servicio
Fecha de la notificacion del contrato y/o Orden de
Servicio al Proveedor
Plazo total de ejecucion del servicio (Segin | INICIO:
X Formato 01) TERMINO:
\ Monto total del Contrato u Orden g/
Plazo de ejecucion segn entregable (ler
Entregable, 2do Entregable, etc, segln
corresponda)
Fecha de presentacion del entregable
Pago N° (segln entregables)
Monto de la prestacion a pagar segln entregable
Otras penalidades
Sl NO
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ANEXO N° 06 DECLARACION JURADA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Y 0, it e s con Documento Nacional de Identidad N° .................. ,
............................. , en adelante EL LOCADOR (A) con RUC N° ..................., declaro lo
siguiente:

A la suscripcion de este contrato y/o orden de servicio, EL LOCADOR (A) declara y garantiza no
haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningdn pago o entrega de cualquier beneficio
o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o
cualquier servidor de la entidad contratante.
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i % Asimismo, EL LOCADOR (A) se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
& - . . ; o . . g B

YR 2 vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
HR -] P . . I .

S de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
H [

B

indirectamente.

Aunado a ello, EL LOCADOR (A) se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del &rea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar
las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL LOCADOR (A) se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera
\ conocimiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte EL LOCADOR (A). En ningun

caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar.

Huanuco, ......... ,de ... del 202...

Nombres y Apellidos......cccccccveveiienininnne.
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; $3 ANEXO N° 07 DECLARACION JURADA DE INCOMPATIBILIDAD HORARIA Y

: 82 DOBLE PERCEPCION DEL ESTADO

EQS & YOl et et e e et et et et s e b b et s identificado con DNI N°

PP i con direccidn domiciliaria:

; Z I e e en el Distrito ......ccoevineennnne Provinciade ..................
¥

DECLARO BAJO JURAMENTO

SIDAD NACIONAL HERIVILIO VALDIZAN

;i;])/ i Y 1. Que tengo conocimiento que ningun funcionario o servidor publico, puede desempefiar
= HRg:4 . b L. .
= k] mas de un empleo o cargo publico remunerado, con excepcién de uno més por docente;
N - > ' Y N .
£ ;%@é siempre y cuando no haya cruce de horario. Art. 3 de la Ley No. 28175.
=g

2. Que, para el dictado de la Asignatura en los dias:

.. en el horario de ; NO tengo
cruce de horario en la UNHEVAL en el Pre y Posgrado (tales como: dlctado de clases,
sustentacidn de Tesis, participacién en exdmenes de CEPRE, Admisién, comisién de
servicios, revisién de tesis entre otros de la misma naturaleza) como fuera de la
UNHEVAL.

Por lo antes mencionado declaro que NO tengo incompatibilidad horaria en mi participacion
como Docente, por lo que autorizo a la Unidad Funcional de Escalafén y Control a |a revisidn
posteriory en caso de detectar que tengo incompatibilidad horaria como falsedad de la presente
Declaracion Jurada se procede al descuento respectivo ASUMIENDO las responsabilidad y
sancion que la ley establece.

Huanuco, .......... de i del 202...

DNL e,
NOMBRES Y APELLIDOS.........ccoveeremriinncniiaaninns
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