Visado digitalmente por: PINTO
BAZURCO MENDOZA Gonzalo
FAU 20521286769 soft

Cargo: Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica

Motivo: Soy el autor del
documento

Fecha/Hora: 23/05/2025
12:02:03

2025-101-019096

Resolucion de Gerencia General
N° 00067-2025-OEFA/GEG

Lima, 23 de mayo de 2025

VISTOS: El Informe N° 00002-2025-OEFA/GT-BE OEFA, emitido por el Grupo de
Trabajo Behavioral Economics del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA; el
Informe N° 00167-2025-OEFA/OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo, sefiala que las entidades del Poder Ejecutivo estan al servicio de las personas y de la
sociedad; actuan en funcién de sus necesidades, asi como del interés general de la nacion,
asegurando que su actividad se realice con arreglo, entre otros principios, al de eficacia y eficiencia
que comprenden que la gestion: (i) se organiza para el cumplimiento oportuno de los objetivos y las
metas gubernamentales; vy, (ii) se realiza optimizando la utilizacion de los recursos disponibles,
procurando innovacion y mejoramiento continuo;

Que, por su parte, los numerales 28.1 y 28.3 del articulo 28° de los Lineamientos de
Organizacion del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM (en adelante, los
Lineamientos de Organizacion del Estado), establecen que los grupos de trabajo son un tipo de
organo colegiado de naturaleza temporal, sin personeria juridica ni administracién propia, que se crea
para cumplir funciones distintas a las de seguimiento, fiscalizacion, propuesta o emision de
informes técnicos; asimismo, aquellos que sean de naturaleza temporal se extinguen de forma
automatica cumplidos sus objetivos y su periodo de vigencia;

Que, en ese marco, mediante la Resolucion de Gerencia General
N° 071-2018-OEFA/GEG, modificada por las Resoluciones de Gerencia General numeros
080-2018-OEFA/GEG, 062-219-OEFA/GEG, 019 y 079-2021-OEFA/GEG, se conforma el Grupo de
Trabajo denominado Behavioral Economics del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA (en adelante, el Grupo de Trabajo BE OEFA), cuyo objetivo es brindar alternativas
de solucion, a través de herramientas de la neurociencia, psicologia y economia del comportamiento,
respecto de los problemas suscitados en el desarrollo de las actividades y funciones asociadas a la
evaluacion, supervision y fiscalizacién ambiental, asi como en el marco de la rectoria del Sistema
Nacional de Evaluacioén y Fiscalizacion Ambiental; y, tiene una vigencia hasta que se cumpla con el
objetivo para el cual fue conformado;

Que, posterior a ello, a través de la Resolucion de Secretaria de Gobierno vy
Transformacion Digital N° 004-2024-PCM/SGTD, se aprueban los Lineamientos para la adhesién de
Laboratorios a la Red Nacional de Laboratorios de Innovacion Digital en el marco del Sistema Nacional
de Transformacion Digital (en adelante, los Lineamientos para adhesiéon a la Red), cuya finalidad
es estandarizar el procedimiento y los criterios de evaluacion para la adhesién de los laboratorios de
innovacion digital a la Red, promoviendo su transparencia y predictibilidad;

Que, el literal a) del numeral 6.2 de los Lineamientos para adhesion a la Red, sefiala
que los laboratorios publicos son aquellos implementados por las entidades publicas en el ambito de
sus competencias, como un espacio colaborativo y multidisciplinario, bajo un enfoque en el cambio
sistémico con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la ciudadania, generar evidencia soélida para
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respaldar la toma de decisiones en politicas publicas y promover la innovacion digital para aumentar
la competitividad y la sostenibilidad;

Que, bajo dicho contexto, con la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 00018-2025-OEFA/PCD, se crea el Laboratorio de Innovacion “OEFA Innova” (en adelante, el
OEFA Innova) como el espacio que promueve la creatividad para el disefio de soluciones innovadoras
en el OEFA y constituya el mecanismo que canalice las ideas, estrategias, métodos y/o propuestas
institucionales enmarcadas en la solucién de problemas o desafios que garanticen de manera directa
o indirecta la fiscalizacién ambiental efectiva en el territorio nacional y contribuyan en la mejora del
ambiente y el bienestar de la sociedad;

Que, asi, el OEFA Innova representa la estrategia para la institucionalizacién de la
gestion de la innovacion abierta para el fortalecimiento de la fiscalizacion ambiental en el OEFA, con
enfoque territorial, que contribuye en el despliegue de productos a corto, mediano y largo plazo;
integrando la innovacién en los procesos de fiscalizacion ambiental, para optimizar la gestion de los
recursos y la toma de decisiones; por lo que, el referido laboratorio de innovacion brindara continuidad
de los proyectos a cargo del Grupo de Trabajo BE OEFA, el cual ha cumplido el objetivo para el que
fue conformado;

Que, por otro lado, mediante la Resolucion de Gerencia General
N° 058-2018-OEFA/GEG, se aprueba el Lineamiento N° 002-2018-OEFA/GEG “Lineamiento para la
Organizacién y Funcionamiento de Comisiones, Comités, Grupos de Trabajo u otros colegiados del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA” (en adelante, el Lineamiento) cuyo
objetivo es establecer el lineamiento que garantice la organizacion y el funcionamiento de las
comisiones, comités, grupos de trabajo u otros colegiados que se constituyan en el OEFA para
garantizar niveles de eficiencia y eficacia basados en la gestion por competencias y haciendo uso de
la gestién del conocimiento;

Que, el numeral 8.9 de la seccion VIl del Lineamiento, dispone que las actas y en
general todo el acervo documental del colegiado, que se encuentre consignado en un soporte fisico o
en un soporte electronico, debera ser entregado por la Secretaria Técnica al Archivo del OEFA,
conforme con las disposiciones sobre la materia; correspondiendo al Archivo recibir la documentacién
que remita el colegiado, a la cual se adjuntara un acta de entrega, consignando el nombre y firma del
Presidente y del Secretario Técnico, en la que conste en detalle cada uno de los documentos que
estan siendo entregados, indicandose que se entrega toda la documentacion emitida y/o recibida por
el colegiado;

Que, en atencion al marco normativo citado precedentemente, y considerando el
objetivo del OEFA Innova para el disefio de soluciones innovadoras que garanticen de manera directa
o indirecta la fiscalizacién ambiental efectiva a nivel nacional, entre los que se encuentran aquellos
formulados por el Grupo de Trabajo BE OEFA, mediante los documentos de vistos, se sustenta la
necesidad técnica y legal de: (i) derogar la Resolucion de Gerencia General N° 071-2018-OEFA/GEG,
modificada por las Resoluciones de Gerencia General nimeros 080-2018-OEFA/GEG, 062-219-
OEFA/GEG;y, 019y 079-2021-OEFA/GEG, extinguiéndose el Grupo de Trabajo BE OEFA al haberse
cumplido el objetivo para el que fue conformado, en concordancia con lo sefialado en el numeral 28.3
del articulo 28° de los Lineamientos de Organizacion del Estado; vy, (ii) disponer la remision del acervo
documentario del Grupo de Trabajo BE OEFA, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.9
del Lineamiento;

Que, al respecto, el articulo 17° y el literal g) del articulo 18° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM,
establecen que la Gerencia General es la maxima autoridad administrativa de la Entidad, actia como
nexo de coordinacion entre la Alta Direccion y los 6rganos de asesoramiento; y, tiene entre sus
funciones, la de emitir resoluciones en el ambito de su competencia o en aquellas que le hayan sido
delegadas;

Que, en ese sentido, corresponde a la Gerencia General emitir el acto de
administracion interna que disponga: (i) derogar la Resolucion de Gerencia General
N° 071-2018-OEFA/GEG, modificada por las Resoluciones de Gerencia General numeros
080-2018-OEFA/GEG, 062-219-OEFA/GEG,; y, 019y 079-2021-OEFA/GEG, extinguiéndose el Grupo

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(s)



de Trabajo BE OEFA al haberse cumplido el objetivo para el que fue conformado; y, (/i) disponer la
remisién del acervo documentario del Grupo de Trabajo BE OEFA,;

Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos
de Organizaciéon del Estado; la Resolucidon de Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital
N° 004-2024-PCM/SGTD, que aprueba los Lineamientos para la adhesién de Laboratorios a la Red
Nacional de Laboratorios de Innovacion Digital en el marco del Sistema Nacional de Transformacién
Digital; la Resolucion de Gerencia General N° 058-2018-OEFA/GEG, que aprueba el Lineamiento
N° 002-2018-OEFA/GEG ‘Lineamiento para la Organizacién y Funcionamiento de Comisiones,
Comités, Grupos de Trabajo u otros colegiados del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA”; y, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el literal g) del articulo 18° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Derogar la Resolucion de Gerencia General N° 071-2018-OEFA/GEG,
modificada por las Resoluciones de Gerencia General numeros 080-2018-OEFA/GEG,
062-219-OEFA/GEG; vy, 019 y 079-2021-OEFA/GEG, extinguiéndose el Grupo de Trabajo
denominado Behavioral Economics del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA
al haberse cumplido su objetivo, conforme los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer que el Subdirector de Subdireccién de Seguimiento a
Entidades de Fiscalizacion Ambiental de la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion
Ambiental, en su calidad de Secretario Técnico del Grupo de Trabajo denominado Behavioral
Economics del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, remita el acervo
documentario del citado Grupo de Trabajo a la Subdireccion de Politicas y Mejora Regulatoria de la
Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental, de acuerdo con las pautas
establecidas en el Lineamiento N° 002-2018-OEFA/GEG °‘Lineamiento para la Organizacion y
Funcionamiento de Comisiones, Comités, Grupos de Trabajo u otros colegiados del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, aprobado por la Resolucién de Gerencia General
N° 058-2018-OEFA/GEG; en un plazo de diez (10) dias habiles contados desde la emision de la
presente Resolucion.

Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de
Transparencia Estandar y en la sede digital del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA (www.gob.pe/oefa) en el plazo maximo de un (1) dia habil contado desde su
emision.

Registrese y comuniquese.
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