GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

esolucion Directoral Sectorial
N° 075-2025-GRL-GRDE-DRA.

Huacho, 20 de mayo de 2025

VISTO:

El Informe Técnico N°O25—2025-GRL-GRDE-DRA/ORH, recibido el 20
de mayo de 2025: Y;

CONSIDERANDO:

De acuerdo a los articulos 2° y 4° de la Ley N°27867 — Ley Organica

5§le Gobiernos Regionales y de conformidad con lo preceptuado en el articulo 191° de |a

Joonstitucion Politica del Perd, “los Gobiernos Regionales son personas Juridicas de
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valido parala indorporacdion de personal, lo siguiente: (...) El nombramiento del personal
administrativo contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo 2786, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que a la fecha de
vigencia de la presente Ley ocupa plaza organica presupuestada por un periodo no
‘% menor de tres (3) afios consecutivos o cuatro (4) afios alternados, previa verificacion del
& cumplimiento de los perfiles establecidos por la normativa pertinente para cada plaza,

siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos de la Entidad en el
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, Que, del mismo modo, el numeral 8.2 de| articulo 8° de la precitada
Ley establece que: “Para Ia aplicacion de los casos de excepcion establecidos desde el
literal a) hasta el literal u) del numeral precedente (...), es requisito que las plazas o
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L3V 2% % N° 075-2025-GRL-GRDE-DRA.

Que, en ese marco, con fecha 22 de marzo de 2025, s€ publica en el
Diario Oficial “‘El Peruano” la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°000048-2025-
SERVIR-PE que formaliza el acuerdo del Consejo Directivo de SERVIR que aprueba los
“ ineamientos [para el nombramiento del personal contratado bajo el régimen del
Decreto Legislativo N°276, Ley de bases de la carrera administrativa y de
remuneraciones del sector publico, en el marco de la Ley N°32185, Ley de presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025",

Que, sobre el particular, el objetivo de los Lineamientos sefalados es
precisamente establecer los requisitos, condiciones Y procedimiento para que las
entidades publicas realicen el nombramiento del personal administrativo contratado bajo
el régimen del Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, en el marco de lo establecido en el literal q) del
numeral 8.1 y numeral 8.2 del articulo 8° de la Ley N°32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2025;

Que, bajo ese contexto, el apartado 5.2.1 del numeral 5.2 de los
Lineamientos establece que: “(...) la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces de la entidad, realiza la evaluacion del cumplimiento de los requisitos exigidos en
el numeral 4.5 de los presentes Lineamientos. La evaluacion del cumplimiento de los
equisitos del perfil se realiza a partir de la informacion declarada en el Anexo 2 de la
olicitud, considerando como sustento la informacién obrante en el legajo personal del
jpervidor, que se encuentra en custodia de la entidad publica donde solicita ser
nombrado, asi como con la informacién presentada por el servidor como sustento de su
solicitud”;

. Que, mediante Informe Técnico N°025-2025-GRL—GRDE—DRNORH,
recibido el 20 de mayo de 2025, el director encargado de la Oficina de Recursos
“Humanos en atencion a |a Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°000048-2025-
SERVIR-PE, que aprueba los “ineamientos para el nombramiento del personal
contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N°276, Ley de bases de la carrera
administrativa y de remuneraciones del sector publico, en el marco de la Ley N°32185,
Ley de presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, indica que s€ ha
procedido a realizar la verificacion de las plazas en el CAP-PROVISIONAL y registro
AIRHSP que cumplan con los requisitos para iniciar el proceso de nombramiento del
referido personal, asimismo indica que con Informe N°126-2025-GRL-GRDE-DRAIOF’P-
CMTF, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto otorgd certificacion de crédito
presupuestario anual CCP N°283 y 284 para el pago de planilla anual del personal del
Decreto Legislativo N°276, en el cual se encuentra el personal bajo la modalidad
CONTRATADO, por lo que, solita la oficializacion de las Bases y Cronograma que regira
el proceso de nombramiento del personal contratado bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N°276, recomendando que se emita el acto resolutivo pertinente, en ese
sentido la direccion regional con su visto bueno remite todo el expediente administrativo
a la Oficina de Asesoria Juridica a fin continuar con la atencion correspondiente;

; De conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de
" Organizaciony Funciones de la Direccion Regional de Agricultura del Gobierno Regional
' de Lima, aprobado con Ordenanza Regional N° 023-2015-CR-RL, de fecha 02 de
noviembre del 2015; y, con las visaciones de las Oficinas de Administracion, Recursos
Humanos; y Asesoria Juridica.
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N° 075-2025-GRL-GRDE-DRA.

SE RESUELVE:

ARTI;CQLO PRIMERO. - AUTORIZAR la realizacién del PROCESO
DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO LOS ALCANCES DEL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276 DE LA DIRECCION
REGIONAL DE AGRICULTURA-ANO FISCAL 2025, de acuerdo a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO  SEGUNDO.- OFICIALIZAR las BASES Y
CRONOGRAMA PARA EL INICIO DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL
PERSONAL CONTRATADO BAJO LOS ALCANCES DEL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N°276 DE LA DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA-ANO FISCAL 2025 que como anexo forma parte integrante de Ia
presente resolucién en nueve (09) folios y dos (02) anexos.

NN ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a las
) ;-jinstancias competentes de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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