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Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia Peruana
Chiclayo 14 mayo 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 003753-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC [51568061% - 2]

Visto, el INFORME 000096-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-JDRG [515680615 - 1] , registros N°
515680615-0; , que se acompafia a la presente resolucién, la auxiliar de educacibn FLORES
BUSTAMANTE, PATRICIA NAYU solicita ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, por haber
cumplido 30 afios de servicios oficiales como auxiliar de Educacion (10) folios.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Exps.515680615-0 el auxiliar de educacion FLORES BUSTAMANTE, PATRICIA NAYU,
solicita asignacién por tiempo de servicios, por haber cumplido 30 afios de servicio como auxiliar,
acompafiando la RD.1700-1989 de fecha 15/11/1989, mediante la cual se le nombra en el cargo de
auxiliar de educacion en el CE. Carlos A. Salaverry -La Victoria, a partir del 15/11/1989.

Que, con los documentos que se a djunta al expediente y corroborado con el Informe Escalafonario
N°01480-2025, esta debidamente acreditado con los documentos que adjuntan a su expediente el derecho
del recurrente de percibir la Asignacién por Tiempo de Servicios, que tiene derecho a: Una asignacion
equivalente a DOS (02) Remuneraciones mensuales al cumplir treinta (30) afios por tiempo de servicios,
de acuerdo al Art 2° literal f), F.1 la Ley N° 30493 “Ley que regula la Politica Remunerativa del Auxiliar de
Educacioén en las Instituciones Educativas Publicas” y Art. 8.- de su Reglamento D.S. N° 296-2016-EF.

Que, el inciso F) del articulo 1° de la Ley N.° 30493 “Ley que Regula la Politica Remunerativa del Auxiliar
de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas” sefiala que el auxiliar tiene, entre otros beneficios,
Asignacion por tiempo de servicios : Se otorga, por Unica vez, una asignacion por tiempo de servicios
equivalente a dos (2) remuneraciones mensuales al cumplir treinta (30) afios de servicios ;

Que el Decreto Supremo N.° 296-2016 -EF “ Establecen montos, criterios y condiciones de la
remuneracion mensual, las asignaciones y bonificaciones por condiciones especiales del servicio, los
beneficios, la remuneracidn vacacional y las vacaciones truncas a otorgarse a los Auxiliares de Educacion
nombrados y contratados”, en su articulo 8°.- Asignacion por tiempo de servicios para el auxiliar de
educacion nombrado; El auxiliar de educaciéon nombrado percibe, por Unica vez, una asignacion por tiempo
de servicios equivalente a dos (02) remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios como
auxiliar de educacion.

Que, estd debidamente acreditado con los documentos que adjuntan a su expediente el derecho del
recurrente de percibir la Asignacion por Tiempo de Servicios, que tiene derecho a: Una asignacion
equivalente a DOS (02) Remuneraciones mensuales Mensual, al cumplir treinta (30) afios por tiempo de
servicios, de acuerdo al Art 2° literal f), F.1 la Ley N° 30493 “Ley que regula la Politica Remunerativa del
Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas” y Art. 8.- de su Reglamento D.S. N°
296-2016-EF;

Estando a lo actuado por la Oficina de Administracién y a lo informado por el Area de Escalafon, a través
del INFORME 000096-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-JDRG [515680615 - 1], y contando con las
visaciones de la Direccion de Gestién Institucional, Asesoria Juridica, Oficina de Administracion y el Area
de Recursos Humanos de la UGEL Chiclayo, se emite la presente resolucion;

De conformidad con la Ley N°28044, Ley General de Educacién, Ley N°29944 “Ley de Reforma
Magisterial”, D.S.N°004-2013-ED, Reglamento de la Ley N°29944, Ley N.° 30493 “Ley que Regula la
Politica Remunerativa del Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas”, Decreo
Supremo N.° 296-2016-EF, Ley N°32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2025; Ley N°27867 — Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su Modificatoria Ley 27902, Ordenanza
Regional N°005-2018-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Gobierno Regional de Lambayeque y la Ordenanza Regional N°011-2011-GR.LAMB/CR, y modificatoria
Ordenanza Regional N° 004-2012-GR.LAMB/CR que aprueba el CAP de la Gerencia Regional de
Educacion y Unidades de Gestién Educativa Local.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR, por Uunica vez la ASIGNACION POR TIEMPO DE
SERVICIOS equivalente a la suma de DOS (02) remuneraciones por cumplir 30 afios de servicios, al
personal Auxiliar de Educacion Nombrado que a continuacion se detalla :

EXP. DNI APELLIDOS ¥ ATS FECHA QUE CARGO-ESCALA CENTRO RIM MONTO ATS. 5/.
NOMBRES CUMPLE LABORAL
FLORES I.LE035
AUXILIAR DE
515680615-0 16683197 BUSTAMANTE, a0 13/01/2022 EDUCACION — 30 MARAVILLA DE 1,430.00 2,860.00
PATRICIA NAYU JESUS -CHICLAYO

ARTICULO SEGUNDO.- El pago correspondiente a presupuesto fenecido en la presente Resolucioén, se
hara efectivo una vez que sea aprobado por la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas.

ARTICULO TERCERO.- AFECTESE a la cadena Presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico
ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ley N°32185 Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Afio Fiscal 2025.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a las partes interesadas la presente Resolucién, conforme al Articulo
18° de TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
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VoBo electrénico de:

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
CELIA LUZ PERALTA LALOPU
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
05-05-2025 / 12:22:34

- OFICINA DE ADMINISTRACION
WALTER GARCIA NECO
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CHICLAYO
05-05-2025 / 11:31:22

- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
MAGDOYRI ARCE REYES
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
06-05-2025 / 13:42:35

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
LUIS MIGUEL PENA DELGADO
JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA UGEL CHICLAYO
06-05-2025 / 16:00:28
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