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. INTRODUCCION:

La creacion del Hospital San Juan de Lurigancho fue el 8 de julio del 2005 mediante Resoiucidn Directoral
N 297 - DG - DESP - DISA - 1If - LN - 2005, donde se le recongee coma Hospitai i1, brindando Ias cuatio
especialidades hdsicas con 75 camas de hospitalizacion y 09 de observacisn, para una poblacidn asignada
de 104,303 habitantes y una demanda de 1 miilén de habitantes de! distrito por ser el Gnico hospital del
MINSA del distrito, prestando atenciones quirtirgicas de cirugias de emergencia y programadas con 2 salas
de operaciones {Sala de operaciones de Emergencia y 2 salas de operaciones de programada), el ao 2006
se registran las primeras ciruglas Laparoscdpicas, que se realizaban una vez por semana, en el afio 2010 con
la incorporacion de la UC! nos permite categorizar como Hospita! Nivel 11-2, y se fue generando mas
necesidades de recursas humanos, de infraestructura y ampliacién de hospitalizacion.

Los procesos de Modernizacion de !a informacién deben continuar implementando como el sistema
SISGALEM-PLUS, para el maneio de la historia clinica electrdnica, se estd proyectando para el afio 2025 el
uso de la hoja de atencién de anestesiclogia, La evaluacion preanestésica, Ia ficha cirugia segura, los libros
de registro de atencion de cirugfas, la estadistica basica de SOP v los indicadores ser usados con criterios
de calidad, oportunidad e integridad a las demandas cada vez més exigentes de los pacientes v salvaguardar
fos Aspectos legales del paciente, del personal de salud y del establecimiento optimizando la informacion
y coniras con informacion fidedignas.

Las demandas insatisfechas de los pacientes quirtrgicos son medidas a través de las listas de espera de los
Departamentos Quirdrgicos evidenciando que hay la necesidad de ampliar Salas de Operaciones para los
proximos afios para atender las cirugias de Traurnatologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urclogia v
Neoplasias, asi como retos para ampliar las salas de operaciones estdn en proceso requisren Ja inversidn
financiera necesaria para el desarrolio de las subespecialidades v la satisfaccién de los pacientes con menores
reCursos econtmicos.

El Plan Operativo 2025 busca responder adecuada y oportunamente a la demanda de la poblacién que desea
ser atendido en el Hospital San Juan de Lurigancho; a través del planteamiento de estrategias de mejoray la
vigilancia continua del cumplimiento de las normas, guias y protocoios de salud que garanticen una atencidn

27 Segura a la poblacidn; cuenta con recursos humanos competentes y enfermeras aspecialistas en Cemtrp

o)

|

4374/ El Plan Anual de Trabajo es un documento de gestion mediante el cual las iefaturas desarrolian fa

C\Quirdargico,

implementacion dei Sistema de Gestidn de Trabajo, con la participacidn de los trabajadores y sus
representantes para: cumplir 1as disposiciones normativas en materia de seguridad y salud del paciente
quirdrgico; minimizar los riesgos inherentes a la atencion del cliente; promover en toda la organizacidn una
cultura de prevencion de los riesgos, incidentes y eventos adversos asociados a 12 atencidn de salud.
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ik FINALIDAD:

- El presente plan de trabajo tiene la finalidad de definir acciones para brindar atencidn médica
especializada de anestesia y analgesia a los pacientes en las estapas preoperatoria,
intraoperatorio y postoperatorio, procedimientos de emergencia v programados, terapia del
dolor, reanimacion cardiopulmonar, asi como de ia organizacidn y funcionamiento del Centro
Quirdrgico y de las dreas de recuperacion.

Hl,  OBIETIVOS:
3.1 OBIETIVDO GENERAL:

- Brindar atencion a los pacientes quirdrgicos en el intraoperatorio v postoperatorio
inmediato de las diferentes especialidades, con recurses humanos caiificados,
tecnologias de punta, infraestructura adecuada, con procesos de calidad, efectividad
gue minimicen posibles complicaciones en el paciente quirdrgico.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Planificar, organizar, supervisar, menitorear v evaluar ias diversas aciividades técnicos
administrativos y asistenciales del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico.

- Realizar la atencidn especializada en ansastesiologia y el acto anestésico de pacientes
guirdrgicos sometidos a intervenciones guirdrgicas programadas o de emergencia de las
diferentes especialidades, asi como la evaluacion pre anesiésica de pacientes
guirdrgicos a ser someiidos a intervenciones quirtrgicas programadas o de emergencia
de las diferentes especiafidades, v Brindar atencidn inmediats y oportuna a pacientes
post operados en nuestra safa de recuperacion.

Velar el cumplimiento de normas de bipseguridad del Centro guirdrgico, esterilidad del
instrumental guirdegico, asi como del mantenimiente en condicicnes de seguridad,
higiene y asepsia de las salas quirtrgicas.

V. AMBITO DE APLICACION:

- Elpresente Plan de Trabajo es de apilicacidn y cumplimiento para el personal gque labora en
e} Departamento de Anestesiologia, alcanzando a toda el érea de Centro Quirdrgico, donde
presta atencitn el personal médico anestesidlogo v se circunscribe a Szlas de Operaciones
electivas (SOP 1y SOP 2} v de Sop emergencia, fa unidad de recuperacion post - anestésica
del Hospital San Juan de Lurigancho.
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BASE LEGAL:

-Resolucion Ministerial N° 343-2019/MINSA, gue aprueba la Directiva N® 262
2019- MINSA/OGPPM, Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacion,
Seguimiento, Evaluacién y Modificacion del Pian Cperativo Institucional del Pliego 011
MINSA,

-Resolucién Directoral N° 299-2021-DE-HSIL /MINSA, aprueba la Directive Administrativa
N® 013-HSIL/2021-0QPE V0.02 “Programacitn, formulacion, ejecucion v evaluacion de
planes de trabajo y de accidn de los drganos, unidades organicas y programas
presupuestales del hospital San Juan de Lurigancho”

Decreto Legisiativo N°1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud.
Resolucion Ministerial N'614-2004/MINSA, gue aprueba diversas normas técnicas del
Sistema de Gestidn de la Calidad del PRONAHEBAS, entre ellas la Norma Técnica N°015-
MINSA/DGSP-V. 01 “Manual de Bioseguridad”.

Resolucidon Ministerial N°523-2007/MINSA, que aprueba la Guiz técnice para la
evaluacion interna de la vigllancia, prevencidn vy control de las infecciones
intrahospitalarias.

Resolucidn Ministerial N°1021-2010/MINSA, gue aprueba ia Guia Técnica de
Implementacion de la Lista de Verificacitan de la Seguridad de 1a Cirugfa.

Resolucion  Ministerial N°1295-2018/MINSA, que aprueha la NIS RN"144-
MINSA/2018/DIGESA. Norma Técnica de Salud: “Gestion integral y Maneio de Residucs
Sélidos, en establecimientos de salud, servicios médicos de apoyo v centro de
investigacian”.

Resolucion Ministerial N°B26-2021/MINSA, que aprueba la “Normas para la Elaboracion
de Documenios Normativos del Ministerio de Salud”.

Resoiucidn Ministerial N°080-2022/MINSA, que aprueba la Directiva Administrative
N°326-MINSA/OGPPM-2022 “Directiva Administrativa para la Formulacion, Seguimiente
y Evaluacidn de los Planes Especificas en el Ministerio de Salud”.

Resolucidn  Directoral  N°299-2021-DE-HSJL/MINSA, gue aprueba la  Directiva
Administrativa N°013-HSIL/2021-0PE V.02 "Programacidn, Formuiacidn, Ejecucidn vy
Evaluacién de Planes de trabaio v de Accion de los drganos, Unidades Organicas v
Programas Presupuestales del Hospital San Juan de Lurigancho”,

Resoiucion Directoral N°0030-2020-EF/50.01, aprueba Ia Directiva N°0005-2020-EF/50.01
“Directiva para el disefio de los Programas Presupuestales en el marco del Presupuesto
por Resultados”.
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Vi

CONTENIDO:

6.1. ASPECTOS TECNICOS CONCEPTUALES

Area blanca: Fs una zona de absoluta restriccion, ya que se considera un lugar estéril, v es
en donde se realizan ias intervenciones guirdrgicas,

Area gris: £n ella transitan las camiilas con su respectivo personal e incluye al controf de
enfermeras, recuperacion, prelavado de instrumental, cuarto de limpieza, cuarto séptico,
vestuario de médicos, vestuario de enfermeras y servicios higiénicos.

Area negra. - En ella circulan pacientes, personas v personal de salud en condiciones
sépticas normales como: szla de espera, recepcicn, jefatura y cambio de camilla.

Bioseguridad: Conjunto de normas v medidas para proteger Ia salud del personal, frente a
riesgos bioldgicos, quimicos v fisicos a los gue es1a expuesto en el desempeno de sus
funciones, también a los pacientes v 2l medio ambiente, conjunto de medidas preventivas,
destinadas a mantener el controi de factores de riesgo laborales procedentes de agentes
hiologicos, fisicos o quimicos, logrando la prevencion de impactos nocivos, asegurando gue
el desarrolio o producto final de dichos pracedimientos no atenten contra la salud v
seguridad de trabajadores de la salud, pacientes, visitantes v el medio ambiante.

Cirugia Segura. - Reduccion y mitigacidn de actos inseguros dentro del sistema de salud, 2
través del uso de las meiores practicas, que garanticen la obtencidn de dptimos resuttados
para el paciente.

Circunstancia. - Es una situacidn o un factor que puede infiuir en un evento, un agente o
una o varias personas.

Dafio asociado a la atencion sanitaria. - s el daio que deriva de los planes o medidas
adoptados durante ia prestacidn de atencidn sanitaria o gue se asocia a elios, no el que se
debe a una enfermedad o lasion subyacente.

Eliminacion de material contaminado. - Es un conjunto de procedimientos a traves de los
cuales se procesan los materiales utilizados en la atencidn de los pacientes, toma de
muestras, realizacion de los examenes v 1a eliminacidn de las muestras bioldgicas sin riesgo
para los operadores y la comunidad,

Error. - Es el hecho de no llevar a cabo una accidn previsia segtin se pretendia o de aplicar
un pian incorrecto. Los errores pueden manifestarse al hacer alge erroneo lerror de
comision) o a! no hacer lo correcto {error por omisidn], ya sea en la fase de planificacion o
en la de eiecucion.
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Evento sin dafie, - Un evento de seguridad del paciente, que alcanza 2l paciente, pere no
fe causa dafo,

Evernto adverso. - Todo accidente que hubiera causade dafio al paciente o lo hubiera
podide causar, ligado tanto a las condiciones de I3 asistencia como a las del propio
paciente,

Evento centinela, - Es un tipo de evento adverso que produce una muerie o un dafio fisico
0 psicoidgico severo de caracter permanente, gue no estaba presente anteriormente y gue
requiere tratamiento permanente o cambio en el estilo de vida.

incidente. - Evento adverso gue no ha causado daflo, pero susceptible de provocario en
otras circunstancias o gue pudiera favorecer la aparicion de un evento adverso.

Incidente relacionado con la seguridad del paciente. - Es un evento o circunstancia que
podria haber ocasionade y ocasiona un dafio innecesario a un paciente. Fl uso de! adjetivo
ainnecesarion en esta definicion reconoce gue en la asistencia sanitaria se producen
errores, infracciones, casos de maltrato al paciente y actos deliberadamente poco seguros.

Near miss.- Es un evento de seguridad del paciente que no alcanza al paciente. Segdin OMS
“Incidente que, por algin motivo, fue interceptado antes de afectar al paciente, v podria o
no causar dafios.

Principio de universalided. - Las medidas deben involucrar a todos los pacientes
trabajadores y del servicio independiente de conocer o no su serplogia. Todo el personal
debe seguir las precauciones estdndares rutinariamente para prevenir la exposicion de la
plel y mucosas.

Uso de barreras. - Evitar la exposicion directa a todo tipo de muestras orgénicas, lavado de
manos, uso de guantes, lentes mascarillas, gorre, tinicas, camaras de seguridad bicldgicas,
inmunizaciones (VAT, HB), estructura edilicia, mobiliario, limpieza, de lentes. Esimporiante
que tenga buena luminosidad, visor adaptable 2 todas las micro cédmaras de video. La
mayoria de los telescopios son reusables. Es importante que durante el uso deben
manejarse con mucho cuidado {el iavado, la esterilizacidn y el uso durante 13 operacion).

Riesgo. - Factor que incrementz Ia probabilidad de occurrencia de un evento adverso dentro
de! sistemna de atencidn de salud.

Residuos sdlidos de EESS, SMA y CL, - Son aguelios residuos generados en Ios procesos y
en las actividades para i3 atencidn e investigacidn médica en establecimientos como:
hospitales, clinicas, centros v puestos de saiud, faboratories, consulterios, entre otros
afines. Algunos de estos residuos se caracterizan por estar contaminados con agentes
infecciosos o que pueden contener altas concentraciones de microorganismos que son de
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potencial peligro, tales como: agujas hipodérmicas, gasas, algodones, medios de cultivo,
drganos patoidgicos, restos de comida, papeles, embalajes, material de laboratorio,
medicamentos o productos farmacéuticos, entre otros.

- Residuos bincontaminadaos. - Son aguelios residuos peligrosos generados en el proceso de
ja atencion e investigacién médica v cientifica, gue estdn contaminados con agentes
infecciosos, o que pueden contener concentraciones de microcorganismos gue son de
potencial riesgo para fa persona que entre en contacto con dichos residuos.

- Residuos comunes, - Son aguelios residuos que no han estado en contacto con pacientes,
0 con materisles o sustancias contaminantes; tales como los gue se generan en oficinas,
pasillos, dreas comunes, cafeterfas, auditorios y en general en todos los sifios del
estabiecimiento del generador, incluyendo los restos de la preparacién de alimentos. En
esta categoria se incluyen, nor ejemplo, los residuos generados en administracién, agueilos
orovenientes de la limpieza de jardines, patios, dreas plblicas, restos de preparacidn de
alimentos.

~  Sala de operaciones Emergencia: atencidn de cirugia de emergencia,

- Sals 1: Sala de operaciones electivas
- S5zia 2: Sala de operaciones electivas,
- URPA: Unidad de recuperacion post anestésica.
- Residuos especiales. - Son aguellos residuos peligroses generados en los EESS, SMA vy C
con caracteristicas fisicas v quimicas de potencial peligro por lo corrosivo, inflamabile,
tatico, explosivo, reactivo y radiocactivo para la persona expuesta,

- 5aias de Operaciones o Quirdfano. - Son ambientes adecuados para gue en ellas se
realicen intervenciones quiriirgicas, £l area minima de una sala de operaciones debe ser
30m’ y no mavyor de 36m” con una altura minima de 3 metros. Las puertas de sala de
operaciones deben tener 1.80 metros de ancho para el paso de camillas con dispositivos
especiales. Deben contar con un piso conductivo. Por cada 25-30 camas debe existir una

sala de operaciones,

6.2. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DEL ASPECTO SANITARIC O ADMINISTRATIVO:

6.2.a.1 Organizacion funcional de Ia Unidad Organica
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8.2.2.3 Analisis FODA;

| Fm?mm

-RECURSOS HUMANOS CAPACITADOS
-INFRAESTRUCTURA DE CENTRO QUIRURGICD
-GUIAS, MAPRO DE ANESTESIOLOGIA

-REUNIONES DE CAPACITACION Y COORDINACION
MENSUAL

-SEDE DE RESIDENTADO

-IMPLEMENTACIGON DE TECNOLOGIAS PARA

-PLANIFICACION MULTIANUAL
-PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

-ASISTENCIA TECNICA DEL LOS EQUIPOS
DE BLANIEICACION

-CAPACITACIONES DEL PERSONAL DE
SALUD

ADMINISTRAR ANESTESIOLOGIA
DEBILIDADES

AMENAZAS

-UNIDAD DE RECUPERACION
-PRESUPUESTOS UMITADOS
-SISTEMA INFORMATICO PARA LA GESTION

-EQUIPAMIENTO BIOMEDICO Y REEMPLAZO
DE EQUIPAMIENTO QUE CUMPLIO VIDA UTIL

-LIMITADO SISTEMA DE INCENTIVOS

-FALTA DE FARMACIA EN CENTRO
QUIRURGICO

-REDUCCION PRESUPUESTO AL MINSA

-POBLACION EN POBREZA Y EXTREMA
POBREZA

-SISTEMA ADMINISTRATIVO EN
PROCESQ DE REESTRUCTURACION

o
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6.2.a.4. Anaiisis del Recurse Humano del departamento de Anestesiologia v Centro

Quirargico:
N DESCRIPCION ESPECIALIDAD | CONDICION serviciofArea | M DE DESCRIPCIGN
PROFESLONALEY
PERSONAL MEDICO MEDICO . PERSONAL MEDICO
I I = {7 £ %
1 ANESTESICLOGD ANESTESIOLOGO HEMANADE 1 BGLLIE BREARSIONES - ANESTESIOLOGO
TUNIDAD FUNCIDNAL DE
2 |PERSOMAL DE EMFERMERIAL  ENFERMERIA NOMBRADO | CENTRO QUIRGRGICOY 25 PERSONAL DE ENFERMERIA
RECUBERACION
UNIDAD FUNCIONAL DT
ERSONAL TECN! 3 ’ : i H—
32 p“'RS;?ELmiE::O B EMFERMERIA NOMBRADC | CENTRO QUIRURGICOD ¥ 08 'ERSES;:LF;"EF:IIECD
A RECUPERACION e s
PERSONAL MEDICO MEDICO i e : PERSOMAL MEDICO
4 AMESTESICLOGO ANESTESIOLRGO Ha PRI AR LRSI £ ANESTESIOLDGS
LNIDAD FUNCIONAL DE
5 IPERSONAL DE ENFERMERIA ENFERMERIA CAS CENTRO QUIRURGICO ¥ i DERSONAL DE ENFERMERIA
RECUPERACION
UBIBAD FUNCIONAL DE
PERSCINAL TECNSCO DE ’ . SONAL TECNICG
& ?wﬂwgm 50 L ENFERMERTA CAS CENTRD QUIRLRGICO ¥ 16 PEHE’?:;:}RT,VE:}\L he
T EnVIERIA RECL:PERAC!ON el iyl 1
~ TOTAL 70 TOTAL

6.2.a.5. Funciones Especificas del Departamento:

» Planificar, organizar, coordinar y supervisar las aclividades del departamento.

Encaminar e involucrarse en la formulacién de los programas del departamento

e Asesorar y apoyar {écnicaments en aspectos propios de la especialidad a la Direccién
ejecutiva y oficinas administrativas del Hospital para el cumplimiento del Plan operativo,
vision y Mision.

e Elaborar, cumplir y hacer cumplir los roles de asistencia v guardia hospitalaria,a fin de
asegurar el normal funcionamiento de los servicios del departamsnto.

¢ Ejecutar v supervisar las actlividades de estrategias de salud a su cargo.

¢ Supervisar, planificar, monitorizar, organizar y controlar el cumplimiento de las actividades
tecnico administrativas, asistenciales, docentes y de investigacion de todo el personal a su
cargo, a fin de cumplir los objetivos funcionaies confemplados en el Reglamento de
Organizacion y Funciones y lograr un funcionamiento adecuado.

« Estimular, orientar y moniiorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientss.

¢« Evaluar el desarrollo de las aclividades de acuerdo al pian de trabajo del departamento.

+ Emilir opiniones técnicas de su competencia.

¢ Organizar y dirigir las actividades para proponer, sjecutar y evaluar guias, protocolos y
procedimientos de la atencién médica integral v especializada para proporgionar una
unidad eficiente y eficaz al paciente.

s Supervisar, difundir y verificar el cumplimiento de las normas de hioseguridad dentro del
departemento para proteger a los usuarios.

« Convocar y presidir las reuniones técnicas de los meédicos y médicos especialisias para
coordinar las actividades del departamento y de las unidades.

]

12



San bt the Luvigancho |

Documento Téonico: “Plan de Trabajo del Departamento de
Anestesiolagia y Centro Guirirgice”

6.2.b. Restimen Ejecutivo del Dlagndstico situacional de la Unidad Orgéanica.

MATRIZ DE ANALISIS DE PROBLEMA Y SOLUCIONES:

522 PROBLEMA

B35 ALTERNATVASDE

sowadn

EL HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANTHO
£5 LA UNICA INSTITUCIGN DEL MINSA
COM EL QUE CUENTA EL DISTRITO $aN
JUAN DE LURIGANCHE {BISTRITG CON
MAYOR DENSIDAD POBLACIONALL: £l
CUAL 3010 CUENTA COM TRES SALAS DE
OPERACIONES ¥ 1
RECUSERACION POST ANESTESICA CON
PGEA
PACIENTES, REQUIERE REMODELACION Y
AMPLIACION DE SUS INSTALACIONES
POR L& GRANDE LSTA DE ESPERA DE
PACIENTES (UIRURGICOS

SALA 23

CAPALCIDAD  PARA  RECIBIR

IHSUFICIENTE  MHIMEROQ DE
SALAS DE OPERACIONES ¥
RECUPERACION POST
ANESTESICS PROBLEMAS EN
SUS  INSTALACIONES ¥
EQLIPARHENTO.

ALTA DEMANDA DE CIRUGIAS
TANT( PRUGRAMADAS COMOS
DE EMERGENCIA, GUE
REQUIEREN SER INTERVENIDOS.

PACIENTES GUIRUREICOS EN LA
ESFERA GE TURNG
QPERATORID

REALIZAR EL SEGUIMIENTS Y
GESTIOMES NECESARIAS  PARA
HAPLEMERTAR SALA BE
RECUPERACIOH Y EQUIPAMIENTO
DELASOP2 {RECURSOS HUMANGS
¥ ECLIPAMIENTOS

COMNTAMDS
UPERACIONES
RECUPERACION POST ANESTESIA EN
ESPACICS QUE
REANTENIMIENTO.

con 3
T e

SALAE  DE
SALA DE

RECQUIERER

SERVICIO  BE CENTRO
QUIRDIRSICD NO UNIFICADD
¥ DISTRIBUIDO

INADECUADAMENTE,

EL HSIL HA CRECIEMEC DE UNA
MANERA NO ADECUIADA DEBIDD
ALPASO DE CENTRO DE SALUID A
HOSPITAL COM AMPLIACKINES
OUE MO CONSDUDAM 35U
FUMCIONAMIENTO.

PERSONAL DE SALUD QUE

LABORA BN EL DEPARTAMENTO

OF ANESTESIDLOGIA Y CENTRG
QUIRGRGICS

REALIZAR  EL  SEGUIMIENTO,
MOMITORIZACIGN DE LAS OBRAS
DE RAEIORAMIENTO D
RECUPERACION  (REINGENIERIA)
IMPLEMENTACION DE FARMACIA
DESOP Y EQUIPAMIENTC

CONTAMOS CON 4 MAQUIMAS DE
ANESTESIA, DE LAS CUALES 01 ESTA
INOPERATIVA,  MARCA  DATEY
OHMEDA AESPIRE,

CONTAMOS COM 1 EQUIFO
LAPAROSCOPICO,

EL AIE ACONDICIONADO

FUNCIONA DE MANERA IRREGULAR,

INSUFICIENTE
MANTEREUENTO
PREVENTIVO DE LA

RIATIUINA DE AMESTESIA Y

ECUIIPQS BIOMEDRICDS,

FALTS DE PRESUPUESTO
CESTIRADD P EL
MANTERNIMIENTO PREVENTIVUE,
QUE CUBRA A LOS EQULIPCS DEL

DEPARTAMENTO D&
AMESTESICLOGEA Y CENTRO
UIRURGICO.

PERSOMAL DE SALUD QUE
LABORA EN EL DEFARTAMENTO
DE ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRO

QUIRIRGICO

CODRDIMAR CON  LAS  AREAS
ENCARGADAS PARA QUE SE PUEDA
EIECUTAR EL PRESUPUESTO
DESTIMNADO FARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVD
GUE CUBRA LOS EQUIPGS DEL
DEPARTAMENTD.

EMCUANTO A RECURSDS HUMANDS
CONTAMODS CON 8 MEDICOS
AMESTESIOLOGOS NCWVBRADTS, 1
MEDICO  ANESTESINLOGOG  POR
DESTAQUE, 2 BAID LA MODALIDAD
DE CAS Y 8 BAJO LA MODALIDAD BE
LOCADOR DE SERVICIC,

ZL PERSONAL DE ENFERMERIA SON
34 NOMBRADOS ¥ 27 PERSONAL
CAL EM ENFERMERIA.

FALTA DE PERSCMAL PARA
CUBRIR  LAS AREAS CF
CEWTRG OUIRLAGICO.

POR POLITICAS DILTADAS POREL
TAINSA Y EL BAIG PRESUPLIESTS
DADC A NUESTRO HSIL D NOS
PERMITE  CONTRATAR  WAS
PERSUNAL PRUFESICNAL

PERSONAL DE SALUD (UE
LABORA £ EL DEPARTAMENTO
DE ANES TESIOLOGIA ¥ LENTRD

GUIRURGICO

EN FSPERA CUF SE REGLAMENTE
LA DOBLE PERCEPCION PARA
POUER  CONTRATAR PERSOMAL
CALIFICADO.

REALIZAR LAS COURDINACIONES
PERTINENTES PARA CONTAR UM
FERSOMAL QUE SE CUBRA LOs5

BESABASTECIMIENTD DE
WMEDICAMENTOS, POR PERIODOS GUE
AFECTAN LA ATENCION DEL PACIENTE
QUIRURGILO.

INSUMOS Y

HORARIOS DE ATEMCION
PROGRAMADOS
-LIMITACION DE REALIZAR  LAS GQESTIONES Y
PRESUPUESTO R SECLIMIENTO  PARS  DRIE LAS

MEBICARMENTOS

-DEMORA BN 105 PROCESDS
ADMIMISTRATIVOS DE LAS
ARGUISIIONES DE IMSUMOS
Y MEDICARMENTIS PARA LA
CONTINUIDAD  DE 1A%
CIRUIGIAS.

EL HOSPITAL ESTA SUIETO A
REEMBQOLSOS DEL SIS ¥
COMPRAS INSTITUCIONALES
GQUE  EN  DPORTUMNIDADES
DEMORAN EL INGRESD DE LOS
INSUNMOS Y MEDICAMENTOS.

PERSOMAL DE SALUD QUE

LABORA EM EL DEPARTAMENTO

DE ANESTESHOLOGIA Y CEMTRO
GUIRTRGICO

AREAS COMPEYENTES PREVEAMN LA
ADQUISICION DE 105 INSURMOS ¥
MEDICAMENTDS  ANUALMENTE
BE MAYOR ROTACION  PARA
EYITAR EL DESARASTECIMIENTS.

DEFICIT DEL SISTEMA DE INFORMACION
QUE APDYE A LA GESTHION

SE  LCONTINUA CONMN  EL
PALUTED ¥ ARCHIVOS NO
ADECUADGS

NG IMPLEMENTAN ¥ /O
ADECUAN EL EGALEN A LAS
MECESIDADES DE GESTION.

EGUIPD DE GESTION
HOSSITALARIO ¥ CENTRO
QUIRDRGICD

ELASORACION PROGRESIVA DE
FiCHA DE GESTION nE
INEHCAGOAES DE
ANESTESICLOGIA, URPA, LIBROS
NE REGISTROS DE CIAUGIAS PARA
CONSOLIDAR LA INFOAMACION BN
£ EGALEMS
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| 621 ANTECEDENTES

B2

515 ALTERNATIVAS BE

soLntn

DEFICIT £ LA SESTION DE RECURSDS
HUMARIDS DE CENTHRD QUIRURGICO

FL TRABAIC EN COUIPD
GHIRURGICO CUE ATIENDE
CTIRUGIAS PROGRAMADAS ¥
OF EMERGENTIA

LOS DAFERENTES

ANESTESIOUGGUS Y
ENFERMERAS PROVIENEN
DIFERENTES  FACULTADES D
UNIVERSIDALES

USO DE GUIRS DE ATENCION

RECURSO HURSAND DE CENTRD
QUIRURGICO

SEGUIMIENTC, EVALUACION GEL
USD DE GUIAS DE ATEMCIGH,
CAPACITACION EM LOS PROCESOS
DE ATENCION QUIRURGICA

- FALTA BE MEDICAMEINTOS
LISADOS EN LA EMERGENCIA Y

SEGUIMIENED Y MONITORED DE

TORRE DF LAPARGSCOPIA
-RECUERIMIENTOS b
INSTRUMENTAL  DUBRURGICO
COHYENCIOMAL ¥
LAPARCSCOPICOS RECHAZADOS
POR FALTA DE PRESUPLIESTD,

COCHE DE PARC O SOP EMERGENCIA, SOFL]  MOMITORES PEL il LOS 04 COCHES DE PARD SEGUM
50P7, ¥ RECUPERACION STOP INCOMPLETOS] DERARTAMENTG P | SHEHALEEGHOER, LOS LINEAMIENTOS ESTIPLLAGOS
NG CUMPLENM CON LOS LINEARMIENTOS FARMACIA A 10S Divemsos | DEMORA EN LA APROBAGION S EN LA RD. N 4B-2022-DE
APROBADUS SEGUN RD. N° 48-2022.DF -f COCHES DE sangy | BELLS RERANCIDIE LOCHE PACIENTES QUIRGRGICOS HSIL/MINSA.
SIS BAIHS A, IMPLEMENTADOS, OE PARO ELA_F!’OR,‘“{]-_J POR FL ATENDIDOS BN SALA DE

DEPARTAMENTO BE OEERACIONES ¥

EMFERMERIA, RECUPERALION POST

AMESTESICA

GNGRESO OF  INSTRUMENTAL

GHIRURGICE  CONVENCIGNAL

INCOMPLETD  (INSTRURIENTAL
INSTRUMENTAL QUIRGRGIEO] DE -,- ‘f—‘STE{JSINTiSIS.
COMVENCIONAL ¥ LAPARDSCOPICO MT“?SCGP‘;O:- 0
NSUFICIENTE  PARA LA ATENCION DE| CRRUGIAS  suseenpibas | NSTRUMENTAL QUIRLRSICO | o) e qURIRGICOSOUE | 1A ADOUSICISN ANUAL DEL
ISPECIALIDADES £OMEO: TRAUMATOLOGIAL DLRANTE g o) LSPARGSCORIED GLEINGRERIY SOMATERDIDOS EMSAIADE | INCTRUMENTAL  QUIRLREICO
UROLUGIA, ‘GINECOLOGIA, ONCOLOGIA Y] INTRACPERATORIO oE ons COMERCIALE. MO | oPeracionssDELHOSPTAL | cowvenciova v
Ciruala IMBAEDEATT s s i e SAN JUAN DE LURIGANCHO UARARCSCOMCT REQUERIDO.

TELEFONOS
EN LA UNIBAD;
CENTRO QUERORGICG Y|

INUISENTIA [b14

NTERCOMUNICARORES
FUNCIONAL DE
RECUPERACHIN.

ALTERACION BN JA
COMUMICATION EFECTIVA
CON SERVICIOS DE ARPOYO:
FARBACH,

HOSPITALIZACION, (ol

- TELEFOMO INOFERATIVO EM
Sala DB OPERACIONES DE
PROGRAMADOS.

-FALTA BE ANEXOS E
INTERCORMUNICADORES £N SALA
BE OPERALIONES DE

PACIENTES QUIRURGICOS GUE
REQUIEREN SER TRANSFERIDOS
A LOS DIFERENTES SERVICIOS
DEL HOSPITAL SAN SUAN DE
LURIGANCHG.

- MANTENIMIENTG CORRECTIVO
DE INTERCOMUMNICADGRES DE LA
URIDAD FUNCIONAL DE CENTRO
QUIRGEGICO ¥ RECURFRACION

-Ei. AREA DE ESTADISTICA £
INFORRATICA CONSIDERE
DEMTRO DE SU REQUERIMIENTO

REPOSICIIN,

ASISYENCIAL

POR FALTA DE PRESUPUESTO.

QUIRIIRGICD

UCE, ARQ, ENTRE OTROS. FMERGENCIA ¥ RECUPERACION ANUAL 1A COMPRA DE 04
PEIST ANESTESICA. INTERCOMUNICADORES o
. TELEFONGS,
“DEFICIT DE MAMTENIMIENTO SOUCITAR 14  COMPRA  DE
PREVENTIVG DE CUIPOS criie
FALLAS  RECURRENTES s?(E;;fE;os DE LOS EQUIPO ;?ng&s' BIOMEDICOS  POR
E0UIFOS BIOMEDICOS EX MAL ESTADO, PARA RANTE £ i : BEEOSICIUN,
A Sk Y DUEANER. Y0 siemeo DR G100 DF VDA PACIENTES QUIRGRGIZOS
AEPOSICION. INTRAOPERATORIO i o
ch CONCLUIDD  MESA  DE
IAEQIATO, ; T
OPERACIONES DE  S0P2 Y
MACIUINA DE ANESTESIAL
. BIES RGONGMICOS
MOBIIARID MEDKCO Bl MAL ESTADO, PARA E:f GMEL THE r:f:gf | REGUERIVIENTOS RECHAZADDS | RECURSC HUMANODECENTROL PRIORZAR £l REGUERIMIENTO

SOUCITARD

LUTOCLAVE INOPERATIVA ¥ PROCESD DE
ESTERIIZACION  EXTERHA  QUE NGO
CSARANTIZA LOS PRINCIPIOS DE ASEPSIA.

RIESGO DE INFECCION DEL
SiTIQ GUIRERGICE,

-EMPRESAS EXTERNAS
INGRESAN INSTRUMENTAL
GUIRIRGICD ESTERILES PARA
CIRUGHAS,

L HISTRUMENTAL
QUIRIIRGICO UTILZADO EN 105

SERVICIDS DE  SALA DE
OPERACIONES SO
PROCESADOS DE MARERA
TERCEREZADD, CAUSANDD

RETHASG DE LAS CIRUGIAS,

PACIENTES GRHRURGICOS DE
SALA DE QOPERACIONES DE
FROGRAMADIS,

-PRICRIZAR LA ADQUISICION Dt
UNA AUTOCLAVE NUEVA,
SGESTIOMAR PROCESDS OE
ESTERILIZACION A GAS EN LA
CENTRAL DE ESTERILIZACION OEL
HOEFITAL SAN ian nE
LURIGAMNCHD.
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6.3. ARTICULACION ESTRATEGICA CON LOS OBIETIVOS DEL PEI Y ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL POI
6.3.1. MISION DEL HSJL:
- Somos un Crgano desconcentrado del MINSA, categorizado como hospital de mediana
complejidad, nivel -2, que brinda servicios de cuidado integral a través de la atencidn

especializada a demanda de la poblacidn, con oporiunidad, calidad y calidez humana,
contamos con equipos biomeédicos modernos vy recursos humanos capacitados.

6.3.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

OELOZ. GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA
PERSONA; FAMILIAY COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD
Y LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD.

6.3.3. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES:

- AEL(D2.03. REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE
A NIVEL NACIONAL.

15
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6.5, PRESUPUESTO:

£.5.1. Regusrimiento de Bienes:

b. Bienes por Actividad Presupuestal y Clasiticador [Registradoes en el 5iGA)
CATEGORIA
S 19001, ACCIONES CENTRALES
PRESUPUESTAL:
PRODUCTE  {3959904.5(N PRODUCTO
TACTIVIDAD .
. {5001564. INTERVENCIONES QUIRURGICAS
PRESUPUESTAL: ®
b S
CLASFICADDR HOM, CLASIFICABOR | PRESUPUESTAL- BRECHA
. . o "
s W O B CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICICS - $/.0.00 571221 81400
IMDETERMINADO
23.4.3.0.1 5/.0.00 $/.2,596,730.00
PERSONAL NOMBRADO
BLABEL R 5/.0.00 5/.79,602.00
pRagRd 5/.0.00 5/.1,539,948.00
PERSONAL NOMBRADD
2.1.1.3.3. 1. iouaRDIAS HOSPITALARIAS §/.0.00 5/.422,348.00
511333 |BONIFICACIONESOENTREGAS ECONGMICAS AL PUESTO DE shaiti Ty
“““ PROFESIONALES DE LA SALUD i L
91.1.9.3.4. BOMNIFICACIONES O ENTREGAS ECONORICAS AL PUESTO DE $/.0.00 $/.126,816.00
NO PROFESIONALES DE LA SALUD
2L 1. 2.1 2. |exTiEs v ACABADOS TEXTILES, bienes 5/.7,000.00 5/.7,000.00
231512 F’AFELERIJ&T ER GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE $/.14,052.80 57.0.00 $/.14.052.80
_ QFICINA, bienes
23.15.31  |aseo, LiMPIEZA Y TOCADOR serivioc basicos 5/.1,400.00 080 Y dancar
2 : . :
23.3%01  beisens b §/.2,600.00 $/.50,400.00
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
23.18.21 [MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE $/.29,310.60 5/.33,600.00
LABORATORIO , bienes
23 1.9. 1. 4. JAGUINALDCS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 5/-0.00 $/.20,000.00
RiBLiC 25 SEG COMPLEMENTARIC DE
2131112 |CONTRIBUCIONES POR EL SEGURD COMPLEMENTARIO e Serniin
TRABAID DE RIESGO
' B OE REGH ESPECIALES
21 21114, C.ONTREBUCEDNES A ESSALUD DE REGIMENES ESPECIALES Y $/.0.00 §/.252,197.00
ETROS REGIMENES
213 1.1 15, |CONTRIBUCIONES AESSALUD DE CONTRATG o e
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
2.3.2.7.11.99. 5/.0.00 §/.539,735.00

SERVICIOS DIVERSOS, bienes y ser

LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL

TOTAL

5/.795,600.00

5/.850,983 40

5/.1,260,265.00

L 57.8.813,580.00

2245280
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6.6, FINANCIAMIENTG:

TABLA RESUMIDA POR CATEGORIA DE GASTO.

FUENTE DE GENERICA DE | . B
FINANCIAMIENTO GASTO _ _QESCR’? CioN M
25 RECURSOS HUMANCS 5/ 6,525,520.00
' CAS s/o
80 - SERVICIOS RASICOS /1400
RIENES ¥ SERVICIOS 5/ 6377878
LOCACION DE SERVICICS /. 1260,265.00
L L T IR
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i ANEXOS

ANEXO 1: EQUIPOS QUE FORMAN PARTE DEL PLAN DF EQUIPAMIENTO Y PLAN DE MANTENIMIENTO

1. Mantenimiento preventive y corrective de equipos:

i : . | Mombre def LRSS
N CLAREICABUR | ;ésiga §3£%A foipe. DESCRIPCION {Amiiente) Monts Total
EFECTUAR LIMPIEZR INTEGRAL E)irERNA DEL RESTO DEL SOUIPO, SES:UC:;?‘DU
SRERNAE ﬁ:;:ls:is ELEST .A_r)o_ae__m PAR:.::S _Mmimfc;\s: mmasmma; BRAZE A RTANENTD A
% a3a7 S32I7S1T0001 | AMESTEmA  PIPATORIO, ARTICULACIONES, ETC.EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL S 3
ELECTRONCA T ERNA BEL EGUIPD, MEDIR INTENSIDAD BE LA LUZ DF LA LAMPARA A ANESTESIOLOGIA ¥ 56,000.95
7T OONIVEL DEL AREA DE TRABAID, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DFEL i
TR Thg T 1 piug g =
EGUIPO EN TODOS SUS MODOS DE CRERACISN, b pdiag
UPSS CENTRO
iy o
EQUIPG ieu;.r;c; c:.l.:mmnm OF H;r;ﬂ?ﬁj?&g.& immmyrznbr; ;il‘:\:::i%m D?;‘:f:iéf:m
- 3 R o 1 r CORPORALES A TEMPERATURA FISICLOGICA Y HEN £OS EX TR ol
! N RN D or DEloACIERTES D S41A DE OPERACIONES Y DE RECUPERACION. {SALA 1 L gl TR
x 3 =y P L =3EES A
SALA 2, RECUPERATION: 03 SIRIDADES) s
QUIRURGICD
REEMPLATO DE KIT OF MANTEMIMIENTO ¥ SE2ARACION, CALIBRASISN Y M
AJUSTES, REVISION DEL EGUIPO, DESMONTAIE DE SUS COMPOMENTES, rm:ﬁajs{c:ro(-
LIMPIEZA DE TARIETAS ELECTRONICAS, VERIFICATION DE LOS = E P'; RT;%M; NTO
4 i s3uz27850006 |CUMA BF CALORTRANSDUCTORES CAMBIO 51 ES MECESARIO, LIMPIEZA Y 2 i E 5/
R RADIANTE  MANTENIMIENTG DE IMPRESCGRA TERMICA, PRUEBA DE PANEL DE b aat 13,500.00
COMTROL TECLADO ¥ PANTALLA DEL EQUIPO, FRUEBA OF COCHE DEL il
EQUIPD PRUEBAS OF SEGURIDAD ELECTRICA. PRUZBAS DE R
FUNCICNAMITNTO GENERALES. CALIBRACION Y AJLISTES. YUt o
REEMPLAZC DE KIT DE MANTENIMIERTO ¥ REPARACION, CALIBRACIGN ¥ USSR
(ILSTES, REVIGION DEL EQUIPD, DESMONTAIE DE SUS COMPONENTES, ALBORSICO -
RATARBORATE I._:_Mpzfzfx OE TAR.IETAS 5L5;TRON;_¢A_&_, v;n;mmuﬁw DELOS e
i S 932208120202 | SECReciones || MAMSDUCTORES CAMBIO S €5 NECESARIO, LiniEza ¥ g sf
AASE RODApLe MANTENIMIENTO D IMPRESORA TERMICA, PRUERA DE PANEL DE SnESEIaTY 400,00
CONTROLTECLADD ¥ PANTALLA DEL FOWIPD. PRUERA DE COCHE DEL i
EOLIPG.PRUEBAS BE SEGURIDAR ELécra:;:. PRUEBAS [E mﬁ:g;’fﬁc 5
FURCIORAMIENTO GENERALES. CALIBRACION ¥ ABJSTES, )
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA DEL RESTO DFL EQUIPD. aZf’: Lf;:lt?
Lampaga  [FEVISAR FLESTADD DE LAS PARTES MECANICAS: PLATAFORMA, BRAZO g #‘_:émo
g B 532370040061 | ciaLmiea pp [PRATORIC, ARTICULACIONES, ETCEFECTUAR UMPIEZA INTEGRAL - 5/
e MTERMA DEL EQUIPO, MEDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DF LA LAMPARA A R D 18,200.90
HVEL DEL AREA OF TRABAIC, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL inyien
FOLHPO E0 TODOS SUS MODDS DE GPERACION, SRR
CHIRDAGICH
FFECTUAR LIMPILZA INTEGRAL EXTERNA DEL RESTO DEL £QUIRD, clitﬁ;é;crgj
| [LEVISAR EL ESTADD DE LAS PARTES MECANICAS: PLATAFORMA, BRAZO SERAR T by
¢ a5 9kt 32068100715 [POPIRADORA DEGIRATORIO, ARTICULACIONES, EVCEFECTUAR LIMPIEZA INTRGRAL s~ s¢
: SECRECIDNES NYERNA DEL EQUIPC, MEDIN INTENSIDAD DE L4 LUZ DE LA LAMPARA A RS o BOILOD
NIVEL DEL AREA OF TRABAJO, VERIFITAR EL FUNCIONAMIENTO DEL S CENTRG &
EQLIPI EM TOROS SUS MODOS GE CUERAGON, BAARG
AFEMPLAZO DE KIT D (MANTENINHENTO ¥ REPARACHIN, CALIBRACION Y PSS CelTRES
AJLSTES, REVISION DEL EQUIRPO, DESHMONTAIE DE SUS COMPONENTES, e e
i LiNPIEZA DF TARJETAS ELECTRONICAS, VERIFICACIGN DE LOS ikl
MUNITOR b ] it e i ki DERARTAMENTO
5 S $22781079221 [MULTIPARAssET | VASDUCTORES CAMBIO §1 £S NECESARIO, LI PIZZA Y o 5/
5 MEANTENIMIENTD DE IMPRESORA TERAMICA, PRUEEA DT PANEL DE e oA 1,600.00
CONTROLTECLADD Y PANTALLA DEL ECIUNR0, PRUERA DE COCHE DEL PERTHD
EQUIPO.PRUERAS DE SEGURIDAL SLECTRICA .PRUEBAS DE ,!‘;RURGH_G
FUNCIOMARMIENTO GENERALES CALIBRACION Y AJLSTES, i
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA DEL RESTO DEL EQUIFO, "';DS,S ._CE,",“T‘,‘P
OYEETRO DE [REVISAR EL ESTADO DE LAS PARTES MECANICAS: PLATAFORMA, BRAZD (_l"”’e_!’“““:_"’ o
— 32788350280 | VLSO PORTATIIGIRATORIC, ARTICULACIONES, ETCEFECTUAR LIMIEZA INTEGRAL U{PMLA:“"ENT" 5/
ADULTS f HTERMNA DEL EQUPO, MEDIR INTEMSIDAD DE LA LUZ DF 1A LAMPARA A ANESTESIOLOGIA ¥ 1E00680
PEDIATRICO  [NIVEL DEL AREA DE TRABAID, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL ¥ ":‘E' Sdgs :
ek s P s b 4 3 =
EQUIPD EN TOROS SUS MODOS DE OPERACIGN, Sl
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% et e e L SEE AT N _ ese S5 :
8 CLASIFICADOR | Codige SIGA | A DESCRIPCION | (armblemes | Mot Total
CFECTUAR LIMIPIEZA INTEGHAL TXTEANA DEL RESTO DEL EQUIPOC, gﬂ?:;:‘?:;;{
OXIMETRO DE  (REVISAR ELESTADD DE LAS PARTES NMECANICAS: FLATAFORMA, BRAZG ’JEPAR'[‘;\“ENTU
g 232473 537938240200 PULST PORTATILGIRATORIO, ARTICULATIONES, EYC.EFECTUAR LIMPIZZA INTEGRAL DE-: 5
ADUILTD S MNTERNA DFEL eQUIFG, MEDIR INTENSIDAD DE 1A LUT DE LA LAMPARA & = i AetaY 1,600.00
PEDIATRICO  NIVEL DEL AREA DE TRABAJO, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTS DEL, "“ESEEEEE';;G’
LOUPO BN TODOS SUS MODOS DE OPERACION. QU]E':’RGIC
e S S UPSS CENTRO
EFECTUAR LIMIPIEZA INTEGRAL EXTERNA F."EL RESTO DEL EQUIPC, QUiHURG[‘:O _
N AEWVISAR £L EST}\DQ DE LAS PARTES MECANI(.,‘AS: FLATAFORLA, BRALD DEPARTAMENTO
in 232471 533081800015 |'~"E.0P‘|[T0ﬂ GERATQEEO, ARTICULACIONES, BYC EFECTUAR LIMPIEZA !NTE(ERAL oE &
W33 DESHIBAILADOR BNTERNA DEL EQUIPO, MECHR INTENSIDAD DE LA LUZ DE LA LAMPARA A | i 288000
NVEL DEL AREA DE TRABAIG, VERIFICAR EL FUNCIOMAMIENTS DEL nNES‘EE.?Ef;?GEA t
LOUIPD BN TODOS 3US MODOS DT SGPERACION. GUlEEEHG?CQ
REEMPLAZD GE KT DE MANTEMINIERTD Y pri\ﬂ»ﬁUON. CALBRACKIN ¥ UPSS CENTRO
SIUSTES, REVISION DEL CCENP0, DESMONTAIE DE SUS COMPUMENTES, QU}RURGE::‘D .
LIMIPIEZ S DE TARIETAS EL: '—F!’.ON!{‘AS,VENHCQC!GN DELDS PEPARTAMENTO
o e 4 i TRANSDUCTORES CANEIO 5! ES NECESARIO HIMBIEZA Y S/
& S 532233820001 [FLECTROBISTURN ) et MIENTO BE IVPRESGRA TERMICA BRUEBA OF PANEL DE mmeggwﬁ‘.“ 2,000:00
CQNTRDLTECL&DD.Y PARTALLA DEL_EQUiPO,PRUEEA DE COCHE DEL CENTRS
EQLPCLERUERAS DE SEGURIDAD ELECTRICA PRULRAS DE AUIRURGICE
FUNCIOMSMIENTO GENERALES CALIBRATION ¥ AIUSTES.
FFECTUAR LINIPIEZA INTEGRAL EXTEAMA DEL RESTO DEL EQUNPT, 5;?:‘;:;;;?_
OXIMETRE OE R‘EU!SAH £l }‘STA{?_CI DE £AS P.’\RI“E‘IS MEC‘;Q.!‘MCAS_ PLATAFORN A, BRAZO DEPARTAMENTO )
12 332471 53388380301 BULSO por{?ATKI]IRATGRiQ‘:A’? rFLULﬂCEQ{‘JES. ETC.EFECTUAR LtMFlF‘.?F\_!NTEGRAL ’ DE 84
ADULTC INTERNA SE:I. L.QUIPQ, MEDIR INTENSIDAD OF LA LUZ DE LA LAMPARA A L NESTESIOLOGEA ¥ 1,600,005
ML DELAREA DE TRAM:’{),\’-ER{HC‘QR ER FUNCIONANHIENTD DEL CENTRE
EQEHPC EN TODOS SUS MODOS DE P8 AABCION, QUER{‘}RG]CC
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL ENTERKA DEL RESTO DEL EQUIPG, AEVISAR ;Iz?:{$:£11E0
FLESTADO OF LAS PARTES MECANICAS: PLATASORMA, BRAZ0 GIRATORID| (LEL RO 8-
» s c3zasm300797 | OMETRO DE BRTICULACIONES, ETCEFECTUAR UMPIEZA INTEGRAL INTERNA DEL o s/
PULST PORTATILIQMAPG, MEDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DR LA LANIPARA A NIVEL DELARES AMESTESIOLOGIA ¥ 1,600.00
DF TRABAJO,VERIFICAR £L FUNCIONATIIENTO DEL EQUIPG EN TODOS SUS ™ L1080
OD0OS DE SPERACION. QUIRURGICE
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTEANA DEL RESTO DEL EQUIPQ,REVISAR ;&?:{E:g:?g,
El ESTADO DE LAS PARTES MECAMICAS: PLATAFDRMA, BRAZC GIRATORIC, DESARTAMENTO
= - s3226m350005 | OXMETRODE [ARTICULATIONES, ETCEFECTUAR UMPIEZA INTEGRAL INTERNA OEL Dl 5/
e FULSC PORTATILIEGENPG, MEDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DE LA LAMPARA & MIVEL DELARES ANESTESIOLOGIA ¥ 1,600.00
DE TRABAJO,VERIFICAR EL FURCIOMAMIENTO DEL EQUIPD EM TODOS SLE CENTRO)
NON0E DE CRERACION. QU]RL‘!HG?CO
MESA [EFECTUAR UMPIEZA IMTEGRAL TXTERMA DEL BESTO DEL CQUNPO,REVISAR ;“:ET:E:{:ZROO-
ELEC!RO“EDMUELESTAQG GE .i_.a-SPAQTES MECANICAS: F'LF\TAFORE}-‘TA, BRMD.GFRAYDRI(.J_ BEPARTAMERTD -
» - sxonsssators | ienmaen UARTICULACIONES, ETCEFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA DEL - 5/
CPEMC[(}N ECHJIPO, BACDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DE La LARPARS A NIVEL DEL AREA AMESTESIOLOGIA Y 45, 880,00
BUIRUEGICA E TRA.BMU,Vt;HiFE‘Cr'\R FEFUNSICNAMIZNTG DEL EQUISC EN TODOS SUS CENTRO
NIODOS DE OFERACION. DURDKGICO
FRECTUAR LIMPIEZA IHTEGRAL EXTERNA DEL EQUIPQINSPECCIONAR LRSS CENTRO
CABLE DE RED, SENSOR D FLUIO, ROMBA, ETCEFECTUAR Lipiezal oot ITRY
MTEGRAL INTERMA VERIFICAR FL FUNC‘DNL\M‘!ENTD GEROMBAY MOITOR DE‘PARTAMENTG
1% 232471 533270020196 BOMBA DE OE LA BOMBALUBRICAR  PARTES VEOVILES VERIFICAR/CAN BIAS] bE s/
IMFLSION M{MGF&N& b LA BQMS‘\,VER!HC;’\R COND!CI@N E CARGA BE LAANEQTE‘;‘Q!.QG{)\Y 1.600.00
EATERIA VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE ALARMAS MEDIR VOLUMEN i‘E‘ﬁTHD
ENTREGADO 6N MLEFECTUAR  PRUEBA D  SEGURIDAD| , Z8T0C
ELECTRICA, VERIFICAR FUNCIONAMIENTO GEL EGUIPG, e
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA DEL EQUIPCINSPECCIONAR| o
(CAELE DE RED, SENSCR DE FLUMO, BOMBA, ETCEFECTUAR LIVIPIEZA) QU!RUHG!CO‘
BONIEA DE MTEGRALINTERNA VERIFICAR EL FUNClONﬁ\h.“Ef\:TO OE BOMBAI\" MOTOR PEPARTAMENTO
232471 S22710030196 INFUSION DE UN OE LA BOMBALUBRICAR  PAARTES MGV!U:IS.VEﬂ IFCAR/CAMBIAR e s
CANAL MEMB?.&NA DE LA BOMBA VERIFICAR CONDICION DE .CARG,‘\ DE LA ANESTEROLOGIA Y 1,600.00
BATERIA VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE ALARMAS,MEDIR VOLUMENS " (o010
'NTE EGADD EM M LEFECTUAR FRUELEA DE SEGURIDAD QU!?‘{U RGICO
ﬁLECTmCA_.UERIFJ'C&R FUNCIOGNAMIENTS DEL EQUIPO.
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: . . Nonbre det et PSS .
B CLASIFILADOR ¢ Cddisp SIS Euuipe DESCRIBCION [Aothiente) Miontoe Total
FFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA DEL FOUIPO.INSPECCIONAR] | oo o
CASLE DE RED, SENSOR DE FLUID, BOMES, EYC.EFECTUAR UMPIEZA Simein il
BonsAne  [ITEGRALINTERNA VERIFICAR ELFUNCIONAMIENTO DE BOMBAY MOTOR| 00 8
- — 432210020185 INFUSioN DE Unp'E YA BOMBALUBRICAR PARTES MOVIESNERIFICAR/CAMBIAR i 3
CAmaL | [MEMBRANA DE LA BOMBAVERIFICAR CONDICION DE CARGA DE LAl ..o o0 0 1,600.00
BATERIAVERIFICAR EL FUNCICNAMIENTO DE ALARMAS, MEDIZ VOLLIMEN o
ENTREGADC  EN  SALEFECTUAR  PRUEBA  ©F  SEGURIDAD S
I ECTRICA VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPD, SHIRIRGIED
EFECTUAR LIMPHZA INTEGRAL EXTERNA DEL RESTO DEL EGUIPS REVISAR ;pq; U-Cff'::f;\’_
EL ESTADO DF LAS PARTES MECANICAS: PLATAFORMA, BRAZO GIRATOMO : ‘; é‘f;x‘:nsm .
i i s323t0no0tas | DOMBADE  ARTICUSACIONES, ETCEFECTUAR LIAMPIEZA INTEGRAL INTERNA DEL o s/
MEUSION  JEOUPO, MEDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DE LA LAWIPARA A MIVEL DFL AREAANETF,S“%;‘ . 1, 500,00
e w'n.aamo.v:mrlcm TLFUNCIONAMIENTO DEL EQUPO ENTORDS SUS] oo o™
MO DE OPERACHSN. P e
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA DEL RESTO DEL EQUIPOLREVISAR Upf"’_,““ i
{FL ESTADO DE LAS PARTES MECANICAS: PLATAFORMA, FRAZS GIRATORIO, D?::\?!f;:g;ﬁr‘ﬂ
e St 532235720004 [PLECTROCAUTERRRTICULACIONES, EYCEFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA DEL BF sf
o] EQUIPO, MEDIR INTENSIDAD DE LA LUZ DE LA LAMPARA A MIVEL DELAREA] =~ s 4,000 00
DE TRABAL,VERIFICAR £L FURCIONAMIENTD DEL ECIUIE0 EN TOBOS SUSH o 'Ci*;m “J'G' ¢
MODGS DE GPERACION, BmpGIce
EFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERMA DEL RESTO DEL EOLIFO,REVISAR ﬁﬂfﬁféé%
monTor - ESTADO DE LAS PARTES M FOANICAS: PLATAFORNA, BRAZOGIRATORIO, o 0 = 0
- o 532281970128 iU ToARAME: PRICULACIONES, ETCEFECTUAR LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA DEL ik 5
55 EQUIRD, MEDIR INTENSIDAT DT LA LUZ DS LA LAMPARA A NIVEL DELAREAL | on o 5, 6000
DE TRABAJO, VERIFICAR £L. FUNCIONAMIENTO DELEQUIPO &N TEDOS SUSI™ (0
WODOS DE OPERACION, s ioji
REEMPLAZO DE KIT DE MANTENIMIERTO Y REPARACION, CALIBRATION ¥, e
MJUSTES, REVISION DEL EQUIPC, DESMONTAIE DE SUS COMPORENTES, (lu;!;ﬂk‘. S c:;
wonmor  [IMPIEZA DE TARIETAS ELECTRONICAS, VERIFCACION DE 1LOS| o0 A;;E g
2 g 432399800001 |MULTIPARAsET ARSDUCTORES CAMBIO S| E5 NECESARID, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO) - s/
RO Oscopig D€ IMPRESORA TERMICA, PRUERA DE PANEL Bf CONTROGL TECLADO Y] P, 4,500.00
& PANTALLA DEL FQUIPO, PRUEBA DE COCHE DEL EQUIPOPRUZBAS DE Pl
SEGURIDAD  ELECTRICA  PRUEBAS  DE  EUNCIGNAMIENTO| SoEpS
G ENERALES. CALIBRACION ¥ AJUSTES. AURLREID
REEMPLAZO OF KIT DE MANTENINIENTO ¥ AEPARACION, CALIBRATION Y| s
AIUSTES, REVISIUN DEL EQUIPD, DESMONTAJE DE 5US COMPORENTES] /o o0
vionor  [UMPIEZA DE  TARIETAS ELECYRUNICAS, VERIFICACION DE 105 Votiainsuitnin
- S5 32005800062 IMULTIPARAMEY I RANSDUCTORES CAMBIO S1ES NECESARID, LIMPIEZA Y MANTERIMIENTO s 5/
a0 uscopio [PE IMPRESORA TERMICA, PRUFBA DE PANEL DE CONTROL TECLADD ¥ s Ty 4800.00
: PANTALLA DEL EQUIPO, PRUERA DE COCHE DEL EQUIPC.PRUEBAS BE i
BEGURIDAD  ELECTRICA  PRUEBAS  DE  FUNCIONAMIENTO]  Co
GENERALES. CALIBRACION Y AJUSTES. s,
UPSS CENTRO
LIMPIEZA DEL EOLIPD, REVISION DE LA TARIETA DE CONTROL, PRUESAS a{é:AiL::g:?;m
4 o 53223382000t JeLecTroBisTuR P FUNCIONARIENTO, REVISON DE LAPI2 DE CORTE, CAMBIO DE PLACA bk 5
NEUTRA, CALIBRACION DE PARAMETROS, REVISION DEL SISTEMAL . oo or 2,490.00
ELECTRICO P
CENTR
GUIRURGICO
URSS CENTRO
LIMPIEZA DEL EQUIPG, REVISION DE LA TARIETA DE CONTROL, QURIESICD -
— . PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTD, CAMBIO [E SISTEMA DE ORINGS | DEPARTAMENTO .
25 332471 SARiSaeN | ERHIER G PARA FL ARS, CAMBIO DE SENSOR DE IGEND, CAMEID DE FUEYE, 513 - w0 5
b ARG CAMBIO DEL SISTEMA DE CONDENSADO, REVISION DELSISTEMA  |ANFSTESIOLOGIA Y LA
ELECTRICD CEMNTRO
QUIRURGICD
UPSS CENTRO
LIMPIEZA INTCGRAL EXTERMA, REVISION DE LA TARIETA DE CONTROL, ﬁ;’:ﬁﬂ?gm
S 53224552000 § EQUIPO DE REVISION DE CAMA, CAMBIO DE LAMPARA BF FUENTE DE LUZ, o s/
- 2 LARARDSTORIA LISIPIEZA DFL INSUELADOR, PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTG, T 11,600.09
LIMPIEZA INTERNA DEL EQUIPOD, REVISION DEL SISTEMA ELECTRICO G
CEMTAO
QUIRLRGICO
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sils A S Nomise del | S Ldas
Ll s BT DESCRIFCION | farnblengy | MOR Total
MADUINA DE
AMESTESIA LIMPIEZA INTEGRAL FXTERNA, BEVISION DF LA TARIFTA DE CONTROL,
b o 53227517000 § ELECTRONICA CALIBRACION 0F PARAMETROS, REVISION DE MDBULOS, CAMBIO DE 225;00 o
i COop SENSORES, PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO, LIMPIEZA INTEANA DEL ipsias
MOMITORED EQUIFQ, REVISION DEL SISTEMA ELECTRICO
BASICO
ASPIRABORA LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA, REVISICN DE LA TARIETA DE CONTROL,
- 232471 53220812021 o CALIBRACION DE PARAMETROS, BEVISION UE MODULOS, CAMBIO DE S5/
4 SREHEE IS SENSORES, PRUERAS DE FUNCIONAMIENTE, LIMPIEZA INTERNA DEL 560.00
EQUIPO, REVISION DEL SISTEMA ELECTRICO
LIMIPIEZA IITEGRAL EXTERNA, AEYISHON DE LA TARIETA OE CONTROL,
o 232871 53221002018 | BOMBADE CAUBRACION DE PARARMETROS, REVISIGN DE MODULOS, CAMEID DE 5/
g INFLISION SENSORES, PRURBAS DE FUNCIONANMIENTG, LIMPIEZA INTERNA DEL 640,00
EQUIFD, REVISION DEL BISTEMA ELECTRILO
A LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA, BEVISION DF La TARIETA 0F CONTROL,
0 Haaasd 53221002619 ¢ o JSION DE CALIBRACION DF PARAMETROS, REMFLAZO DE SENSORES, PRUEBAS 5/
4 UM CANAL OF FUSICIOMARIENT D, LIMEIEZA 1NTERN..€\ OEL EOLERG, REVISION 640,00
DEL SISTEMA ELECTRICT
Fo LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA, REVISION DE LA TARIETA DE CONTROL,
i a5 53221002619 | 0 o CALBRACION DE PARAMETROS, REMPLAZO DE SENSORES, PRUEBAS 5¢
5 AN CANKL DE FUNCIORARIENTO, IMPILZA INTERMA DEL EQUIPO, REVISION 540,00
DEL SISTEMA ELECTRICO
UIMBEZA ISTEGRAL BYTERMA, REVISION DE LA TARIEYA DE CONTROL,
= Saaang 53227902019 | BOMBADE TALIBRACION DE PARAMETROS, REMPLAZO DE SENSORES, PRUEGAR S/
E RFUSION DE FUNCIONANENTD, UMPIEZA iNTERNA DEL EQUIPO, REVISION GAU.00
DEi SISTEMA ELECTRICO
MONITOR LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA, REVISION DE L4 TARIETA OF CONTRDL,
53228180001 Seaitly CALIBRACION DE PARAMETRLS, REVISION DE MODDUROS, CAMBID DE 5
32 232471 . DESEIBRILADO iy s e A 4
8 8 SENSORES, PRUEBAS DE FUNCIDNAMGENTS, LIMPIEZA INTERNA DEL 2,800.40
EQUIPQ, REVISION DEL SISTEMIA ELECTRIC
e . T C?’;%:mm LI PIEZS INT EGRAL EXTERMA, REVISION DF LA TARIETA DE CONTHOL,
» 237471 53645852001 ULICE BARA CALIBRACION DE PARAMETROS, REVISION DE MODUROS, CAMBIO DE 8/
1 ol SEMSORES, PRUEBAS DE F-UNCI(.‘NN»’H—ENTO, ngPlEzﬁ INTERMA DEL 24,000.00
CUHURGICA EGUIPD, REVISION DEL SiSTEMA ELECTRICO
TOTAL 2617000
2. Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura:
. N ] CLASIRICADOR | DESCRIBCION UPsS TAGHTD
i C I TE (ot i 1 'n i 3 = )
) < MI&?\.TEN!M!L!\{;Q ii\fT_?R.{l\L BEL S:STEMA IJE“P_ROT.E(IZL,IGS A TIERRA {Hﬁecmpiaw Eie tier i.'a, CENTRO QUIRURGICS - s/
i 232421 agregado de aditivos quimicos, reemplazo de conduttor a tierra, reemplaze de electrode de g
) ; 2 S 15 e URPA 3,500.00
cobre v demas accesorios, pruebas con telurdmetro cailbrads v certificado)
. . » M.l?NTENiME%’INITO.IN'?"EQRAL DEL SISTEMA DE ?F{O‘.?ECC_KJJ'*{ A ‘_I‘IERRA {Reemplam de ﬁerf&’f;ENTRO QUIRURGICO - s/
2 232421 bgregado de aditivos quimicos, reemplazo de conductor a tierra, reemplazo de electrodo de CENTRO DUIRGRGICO 2 e00.00
cobray demas accesorios, prusbas con teluddmeiro calibrado v certificado) = ki i
MANTENIMIENTO  INTEGRAL  DE LA INFRAESTRUCTURA  ,  INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS (sustitucion de los conductoras aldctricos por otros de mayar seccidn,
redisenio de circiitos, sustitucion de tomecornenies, sustitucién de luminarias y accesorios,
T » inensidad laminos ninarias dz cabed g s da caids de tensi . ;
232421 F;:gf'?{?ﬂd{fs ve?t:je(;ja iﬂgai:f’.;géuﬂﬁl?;aaﬁbis deﬁ bhaeI;iz;s p;):;eiaa ;: ;(::1:! (_l:a;f:e:cmmo QUERU’RGICO ; St
ita 2 s fiad i s g S ", ., | CENTRO QUIRURGICO 43,500.00
interiares, mantenimienta de puerias inc. cerrajeria, reposicion de cerdmico, cobertura,
canaietas con sistems de drenale, 26caios, contra 20cales § INSTALACIONES SANITARIASG
WGUA Y DESAGUE { accesorios de inodoros, accesorins de lavatarios, accesarios para duchas,
apas de desaglie, pruebas hidriulicas),
IMANTENIMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION ¥ VENTILACION MECANMICA
539451 finc. Mantenimiento de equipos de aire scondiclonade, extractor - inyeclor, , caja porfalCENTRD QUIRURGICO - 5/
= filirps |, filtros de aire sintético, bolsa v hepa, ductos metdlicos y flexibles con respectivo URFA 25,000.00

sislamiento, accesorios mecanicos v tablero slécirico de control y mando).
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i o : R S e . o5 : TGTAL
MANTEMIMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION ¥ VENTILACION MECANICA
= 232431 inc. Mantenimiznto de equipos de zire acondicionads, axtractor - inyector, , cajz portalCENTRO QUIRURGICD - sf
o S fitras | filtros de aire sintélice. bolsz y hepa, ductos metdlicos v flexibles con raspactivo SOPO1¥02 25,00000
islamientn, accesorios macanicos v tablers eigctrics de control v mando).
Iﬂ“ CLASIFCAROR DESCRIPLION Lpss AVIBIENTE MIONTE ’YQ’%‘_&E
NVIANTENIMIENTO  INTEGRAL DEL SISTEMA DE  CLIMATIZAGION ¥ R
VENTHACION MECANICA {inc, Mantznimienio de eguipcs de aire CENTRO
10 232421 acondicionade, axiractor - inyector, | taja porta filiros | filtros de aire il 50PQ0LY 02 5/ 3%,250.00
S e ; N ; CUIRURGICO
sintétice, belsa v heps, ductos metélicos y flexibias con respective
aisiamiento, accesorios mecanicos y tablaro eléctrico de contraly mando).
TOTAL 3/ 3%,050.00
3. Egquipos por adauirir (NUEVO):
W' | BENES[DESCRIPCION | CLASIFICADOR - UPSS AMBIENTE] | PRECIO | CAWHDAD | PRECIOYOTAL
AT ESTHEADR 7 | : 54
UPSS CENTRO QUIRURGICO -
01 MACGLHIMA DE ANESTES A 26.32.42 DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y S/ 280,000.00 i 5/, 280,000.00
CENTRO QUIRURSICO
E— LRSS CENTRE QUHRIRGICOD -
COGRAFD PPLER i ; -
o2 Eﬁ;gfog D'?{I:'GTJEAh of 63242 DEPARTAMEMNTD DE ANESTESIOLOGIAY S/ 307 50000 1 S/, 307,500.00
Al ot CENTRO QUIRURGHCO
UPSS CENTRO QUIRUIRGICD -
03 MESA DE GPERACIONES 263742 DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA ¥ S/, 250,000.00 3 §4. 250,000.00
CENTRO QUIRUREICO
: - : UPSS CENTRO QUIRDRGICO -
POSs DE O AT 1 : )
04 iﬁgé'F?gR[‘:SLGMPU R 26.32.42 DEPARTAMENTO DF ANESTESICLOGIA Y 5/ 5,000.00 3 $/15,000.00
ey CENTRO QUIRURGICC
! ; VPSS CENTRO QUIRURGICO -
ECILIPO ] s
{5 ;ﬁi,éF{tS;gEQCOMPUTO 5 26.32.42 CEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y 571, 500000 z 5 1L.503.00
LB CENTRC CRHRURGICO
| PACNTE TOTAL DE BEOUERK 0 BEBIENES POR ADTUIRIR s
BEL SO0
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1 MOMERE DEL EOMPD m} : : ; PRECID : .Btmmr&m
| Iescrpcicresiga) | CPSIPICADOR upss AMBIENTE commnps | CANTIEA s/
. DEPARTAMENTD DE
ASPIRADORA DE - FPLS CENTRO
1 - 2 20.32.42 5 ANESTESIGLOGIA ¥ CENTRD ] %/ 7,000.00 i §/7,000.00
ECRECIONE RUR ; : s
5 C ECIONES CQUIRURGICG oUIRURGICO
- DEPARTAMENTC DE
2 BOMBA DE INEUSIGN 26.32.42 ek 7 i AMESTESIOLOGIA ¥ CENTRG | 5/0,545.98 1 5/ G 545.00
DUNRURGICS i .
COURURGICO
- CEPARTAMENTD DE
3 MIONITOR DESFIBRILADOR 26.32.42 S " e ANESTESIOLOGIA Y CENTRO | S/ 2200600 1 $/28.000.00
CGUIRLRGICS i g
OURURGICO
DERPARTAMENTO DE
MOMITOR MULTE ; LIRSS CEMTRD L :
4 " i 203242 " - ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRD | Sf 73.00000 | 57200000
FARAMEYRO HRUAGH :
d Rl OURURGICO
; " DEPARTAMENTO OE
. ! .
5 g‘T{?ﬁ;“CiRUCEA e 26.32.42 (L',;E?:U-'{Giccéﬁ'hg AMESTESIOLOGIA Y CENTROD | 5/41,2F70.71 i 5/41,271.00
k¥ Tk ] H
QURURGICO
DEPARTAMENTC DE
- -
& MESA [IE PARTOS 26.32.42 3; j?;ﬂl'{ Gigff“mo ANESTESICLOGIA Y CENTRO | §/23,126.69 1 §/22.127.00
Ll QUIRLRGIZO
ol b . Isiwmoassg | s 6015/ 1E158dag0
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ANEXO 2: ANALISIS DE LA PROGRAMACION INICIAL DE BIENES Y SERVICIOS

BROSUC AETERADAD ; ; 2 § CODIGO | CANTID O COSTH
! 3 ACTIVIDADES | ADOUISIION NONS ] ;
t0 | emesusugsvar | o PR s 3 osisa | oap lowma | Tora
R
. lstas,
HOIAS BOND {S00 und.) 12 o0 5/, B00.00
LAPICEROS {Caja 50 und ) T 'g'g $/. 60,00
: ER MiAN Pqres. x 25 .
FOLDER MA 11_:\ { Pates. x 35 24 15}’1{} $/.360.00
GESTION Und.) o
3998450, f ; £ ) 2
518 AOMNTRATIVBES ENGRAPADOR 1 510, 5/ 2000
SCOBINE. GESTION | DEPARTAMENTO UE SIEMES 231542 an
PR?;UE ADMIBISTRATIV ANESTESIILOGTA Y ) " $/80 5
CENTRO QRUIRURGICO CRaPAs 12 G $/. 96.00
s 5/, .
SOBRE MAMILA 24 15 0 S/.360.00
LAPIZ 12 Sf‘é"o S/, 80.00
CLIPS [Caje x 50 L) 12 [S/5.00] S/ 60.00
TOTAL ] 1 57151600
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ANEXO 3: Matriz de articulacion de OFl e Indicadores de Gestion Hospitzalaria,

OF | AB | WOMBREBRNGIADOR | EORMUBECACUBIS | poranonn | somiteoEDaTO  [PRRIGDICIDAD
N MUERTCSS REGISTRO DE TRIMESTRAL /
TASA DE MORTALIDAD POR ik - _yr_r; s Di A QFMESSTW ::
1% PACIENTES SAL SEM RAL
ANESTESIA N PACIENTES INTERVENIDOS X 100
i ; OE OPERACIONES ANUAL
NE INTERVENCIONES GX. SUSPENDIDAS FORMATO DE MENSUAL /
INTERVENCIONES : e i 8% T Rl
k= : MOTIFICACION DE TRIMESTRAL
QUIRGREICAS o e W . orel o e
GigE N NTERVEMCIONES Ox. PROGRAMADAS X 100 SUS?ENS!ON QE L SEMESTRAL
SUSPENDIDAS :
CiRUGIAS J ANUAL
N2 INTERVENCIONES OX REALIZADAS e MENSUAL /
RENDIMIENTO DE SALA DF el TRIMESTRAL /
CPERACIONES NE SALAS OF OPERACIONES 4 PACIENTES DESALAS | oo ypecrmy /
= RO DE OPERACIONES s
AMUAL
MY INTERVENCIONES OX. EMERGENCIA MENSUAL
o ] \ _ 44 INTERVEMCIONES QX EMERG T L. L !
ks HISRERCEI S NOTOTAL DE INTERVENCIONES Oy ERFECTUADAS X £5% SACIENTES DE SALADE SRk Ly
- P i L OF INTERVENCIONES Ox. } e B EMTE LADE
il EMERGENCIA L ooracionzs | SEMESTRAL/
ELACCEST A 100 PLRAL 3 ANGAL
CUIDADOS ¥ ; e ——
e B ; L poRCENTAEDE | MENSUAL/
SALUD DE LSO} DE SALAS DR 7 TRIMESTRAL /
= o : 85% | HORAS QUIRURGICAS|
CAUDAD | AEIDZ.02 OPERACIONES N DE HORAS PROGRAMADAS X160 i SEMESTRAL /
ORGANIZADO REDES e AMNUAL
SENRELRS Wilinace N2 PACIENTES REINTERVENIDOS Cx. S DE PacienTEs | MENSUAL/
INTEGRADAS |5 DE SALUD:; SRR MVERTES S TRINESTRAL /
DE SALUD;  IvpLEMENT] ; A e e 1% REINTERVENIDOS e,
ceranis | AmkS REOPERADCS 1E PACIENTES INTERVENIDOS 1 100 auitiRicanenre | SEMESTRALS
EN LA PROGRESIV ARUAL
DERSONA: | AMENTE A | PORCENTAIE DE
EAMILIA Y NIVEL | PERSONAL ASISTENCIAL FORMATO DE
COMUNIDAD; [NACIONAL | o) REALIZA EL LAVADD N® DE LAVADD DE MANOS X 5 / 1060 100% EYALUACION DE TRIMESTRAL
s il ;
(_omr;i\.L;AS!b DS MANOS SEGUN LOS § LHABC SRR
Kl & hereh
PROMOCION MDMENTCS
BF LA SALUD PORCENTAJE DE N° DF FORMATOS DE CHECKLIST APLICADOS LIBRO DE REGISTRO
Y LA APLICACION DE LA LISTA ACEPTABLES DE CIRUGIAS Y
e 0% TRIMESTRAL
PREVENCION [ LA SEGURIDAD DE LA R o EGRMATGS DE =
CIRUSIA ACEPTABLE. B DE INTERVENCIONES QUIRURGIC E CHECKLIST
N OE INCIDENTES ¥ EVENTOS ADVERSOS FGRWIATE DE
PORCENTAJE DE R e EYE 2 ! )
S NOTIFICADOS NOTIFICACION DE -
INCIDENTES ¥ EVENTOS 100 % SRS DIARIC)
ADVERSOS NOTHICADOS. * DE INTERVENCIONES QUIRURGICA : :
DVERS 5 M° DE INTERVENCIONES QUIRURGICAS X 100 AR Bt
PORCENTAIE DE PACIENTES|  N°DE PACIENTES COM MARCADD QUIRURGICO L‘?:Q D{i;’-i’&‘iﬁogff
= = . IRUGIAS Y LISTA DE o
SO HIERES N° DE CIRUGIAS CON CRITERIOS DF MARCADG 100% VERIFICACION DE BIENSUIAL
SERRARGING; CUIRURGICO X 100 CIRUGIA SEGURA
N° DF PACIENTES MONITORIZADOS EN URPA e
PR DAt s N° DE PACIENTES INTERVENIDOS 0% Lm?fcﬁt?fﬁé .f?iu & TRIMESTRAL
MONITCRIZADOS EN URPA sl = ° st

GUIRURGICAMENTE X 100 RECLIPERACION




: g Juen de Languwncher

Documento Técnico: "Plan de Trabajo del Oepariamento de
Ansstesiologia v Centre Quirdrgica”

ANEXO 4: FLUJOGRAMA DE EMISION DE PROGRAMACION DIARIA DE SALA DE OPERACIONES

PROCEDIMIENTO: EMISION DE PROGRAMACION DIARIA DE SALS DE OPERACIONES
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ANEXO 5: FLUJOGRAMA DE ATENCION DE PACIENTES PARA CIRUGIA DE EMERGENCIA

[PROTEERNE K Yk ASE KON DE. PACILE L ¥ AR CRD G L EHEDEEREIA
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ANEXO 6: FLUIOGRAMA DE ATENCION A PACIENTES PARA TRASLADO A SALA DE OPERACIONES

TRROCEDIENTO & TENGIGH DR PATIENTAY PARS TRARLADS & BALA DE A5 B AGIaNAs
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ANEXO 7: FLUIDGRAMA DE ATENCION DEL PACIENTE PARA ANESTESIA GENERAL EN SALA DE OPERACIONES
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ANEXO 8: FLUJOGRAMA DE ATENCION DE PACIENTES PARA ANESTESIA REGIONAL

PROCEDIUIENTG: ATENCION BE PACENIE S DARA 488 STESIE REGIGHAL
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