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AEl Accidn Estratégica Institucional

AOI Actividad Operativa Institucional

CEPLAN Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

Cul Cédigo Unico de Inversiones

DNCP Direccién Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico

DNPE Direccién Nacional de Prospectiva y Estudios Estratégicos

DNSE Direccion Nacional de Seguimiento y Evaluacion

GRD Gestion de Riesgo de Desastres

GSE Guia para el Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN

IOARR Inversiones de Optimizacién, Ampliacién Marginal, Rehabilitacién y de
Reposicidn

OEI Objetivo Estratégico Institucional

PCD Presidencia de Consejo Directivo

PDLC Plan de Desarrollo Local Concertado

PDRC Plan de Desarrollo Regional Concertado

PEDN Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

PEI Plan Estratégico Institucional

PESEM Plan Estratégico Sectorial Multianual

PIA Presupuesto Institucional de Apertura

PIM Presupuesto Institucional Modificado

POI Plan Operativo Institucional

ROF Reglamento de Organizacidon y Funciones

SINAPLAN Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
UE Unidad Ejecutora

1. Presentacion
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El Decreto Legislativo n.° 1088 establecid el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN) como un conjunto de d&rganos, subsistemas y relaciones
funcionales, orientado a coordinar y facilitar el proceso de planificacion estratégica a nivel
nacional. Su propdsito es promover un desarrollo sostenido, equilibrado y arménico del
pais.

En este marco, se cred el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) como
el organismo publico rector y orientador del SINAPLAN, con competencias de alcance
nacional y autonomia presupuestal.

Las politicas y planes disefados en el marco del SINAPLAN deben estar debidamente
coordinados y alineados para contribuir al cumplimiento de los objetivos del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) y a la concrecién de la vision futura
compartida. Estas politicas nacionales, orientadas hacia los servicios dirigidos a la
ciudadania, buscan alcanzar objetivos especificos y abordar problematicas publicas de
alcance nacional, tanto a mediano como a largo plazo. Dichos servicios deben estar
alineados con el Plan Estratégico Institucional (PEl) de la entidad responsable de su
provisién, garantizando su calidad y cobertura conforme a los estandares nacionales
establecidos. Ademas, los servicios de las politicas nacionales se articulan con las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEl) del PEI, por lo que es fundamental asegurar su
coherencia. Para lograr una adecuada prestacion de servicios, cada uno de ellos requiere
el desarrollo de Actividades Operativas Institucionales (AOI).

Es este contexto, mediante la Resolucion Ministerial n.° 317-2023-PCM del 29 de
diciembre de 2023, se aprobé el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2024-
2030 del Sector Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), estableciendo la obligacién
de que sus organismos publicos adscritos articulen sus respectivos PEIl con el PESEM. En
cumplimiento de ello, a través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo n.°
012-2025/CEPLAN/PCD del 31 de enero de 2025, se aprobd el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2025-2030 del CEPLAN.

En consecuencia, el Plan Operativo Institucional (POI) 2025, aprobado con Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo n.° 139-2024/CEPLAN/PCD del 27 de diciembre de
2024, debe alinearse con los objetivos y acciones estratégicas definidos en el PEI 2025-
2030.

Asi, para el afo 2025, las Actividades Operativas Institucionales del POI deberdn
articularse adecuadamente al PEI 2025-2030, en concordancia con los objetivos
estratégicos institucionales planteados.

Marco Normativo y Conceptual

Nel presente Plan se sustenta en el marco normativo vigente, especialmente en aquellas
disposiciones que regulan al CEPLAN y su vinculaciéon al Sistema de Planeamiento
Estratégico, asi como en las directivas especificas para la formulacién del POl y otros
marcos normativos aplicables:
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o Decreto Legislativo n.° 1088 (27 de junio de 2008): Aprueba la Ley del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.

. Decreto Supremo n.° 095-2022-PCM (27 de julio de 2022): Aprueba el PEDN al
2050, actualizado mediante Decreto Supremo n.° 103-2023-PCM (14 de setiembre
de 2023).

. Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 009-2023/CEPLAN/PCD (2 de
febrero de 2023): Aprueba la Guia Metodoldgica para el Planeamiento Estratégico
Sectorial.

. Resolucion Ministerial n.° 317-2023-PCM (29 de diciembre de 2023): Aprueba el
PESEM 2024 - 2030 del Sector PCM, disponiendo la articulacion de los PEI de los
organismos adscritos.

. Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 0032-2024/CEPLAN/PCD (5 de
abril de 2024): Formaliza la aprobacién del PEI 2022 — 2027 Ampliado del CEPLAN.

. Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 042-2024/CEPLAN/PCD (10 de
mayo de 2024): Aprueba el POI Multianual 2025 - 2027 del CEPLAN.

. Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 0055-2024/CEPLAN/PCD (13
de junio de 2024): Aprueba la version actualizada de la Guia para el Planeamiento
Institucional.

. Ley n.° 32185 (11 de diciembre de 2024): Aprueba la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2025.

. Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 139-2024/CEPLAN/PCD (27 de
diciembre de 2024): Aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el
Afio Fiscal 2025 del Pliego 016: CEPLAN.

. Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo n.° 012-2025/CEPLAN/PCD (31 de
enero de 2025): Formaliza la aprobacién del PEI 2025 — 2030 del CEPLAN.

En atencion a lo anterior, el PO1 2025 y el PIA y PIM 2025 del CEPLAN estan alineados para
garantizar el cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas institucionales de
planeamiento. No obstante, dada la actualizacién del PEI, corresponde realizar la
respectiva actualizacidn del POl anual.

Declaracion de Politica Institucional

El Decreto Legislativo n.° 1088, Ley de creacién del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN),
faculta a su Consejo Directivo para aprobar y supervisar la Politica Institucional de la
entidad. Esta Politica define las directrices que orientan la gestion institucional, en
consecuencia con los objetivos del SINAPLAN vy las funciones misionales del CEPLAN, asi
como de las actividades vinculadas a los sistemas administrativos.

A continuacidn, se presenta la Politica Institucional vigente, aprobada en la Sesién del
Consejo Directivo n.° 243, realizada el 25 de febrero del 2022:
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Cuadro n.° 2: Objetivos y Lineamientos de la Politica Institucional del CEPLAN

1) Lograr el posicionamiento institucional del CEPLAN a nivel nacional con
proyeccion internacional

—  Difundir el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) al 2050 a los
diferentes actores e instituciones de la sociedad peruana, el Estado y a nivel
internacional.

— Elaborar una agenda publica de planeamiento asociadas a los objetivos
nacionales del PEDN al 2050.

—  Brindar asesoramiento estratégico, en el marco del SINAPLAN, a los altos
niveles de gobierno y a nivel nacional.

—  Establecer estrategias de comunicacidn y difusion de la labor de CEPLAN a
través de eventos nacionales e internacionales que involucre Ia
participacién de los planificadores publicos, las Fuerzas Armadas y el sector
privado.

2) Impulsar la formacién de un centro de pensamiento prospectivo del desarrollo
—  Establecer vinculos con los centros estratégicos de desarrollo y organismos
cooperantes para profundizar el conocimiento integral de la realidad, y

generar transferencia tecnoldgica y académica.

—  Optimizar los estudios estratégicos y prospectivos de muy alta calidad que
sea un referente para la regidn latinoamericana y propicie intercambio de
conocimientos y recursos humanos.

— Impulsar acuerdos y compromisos interinstitucionales de planeamiento
con enfoque prospectivo con entidades publicas y privadas, a nivel nacional
e internacional.

3) Fortalecer las capacidades en planeamiento y la cultura de gestion estratégica
en el Estado
— Promover la formacidon profesional y técnica de especialistas en

planeamiento estratégico, prospectiva, seguimiento y evaluacion.

— Afianzar el conocimiento en materia de planeamiento estratégico y
prospectiva, seguimiento y evaluacién, mediante la red nacional de
planificadores.

—  Optimizar los procesos de asistencia técnica a las entidades publicas de los
tres niveles de gobierno.

—  Optimizar los instrumentos metodoldgicos y los sistemas de informacion
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico; para el seguimiento,
evaluacidén y la mejora continua.

— Impulsar acuerdos y compromisos interinstitucionales en materia de
planeamiento estratégico, seguimiento y evaluacién con entidades
publicas y privadas, a nivel nacional e internacional.

4) Fortalecer la organizacion interna del CEPLAN
—  Establecer instancias de consulta para el desarrollo de la funcion del

planeamiento estratégico a través de la conformacién del Consejo
Consultivo del CEPLAN.
— Implementar los comités multidisciplinarios por grupos y lineas de

investigacion.
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— Impulsar el transito a la Ley del Servicio Civil de servidores del CEPLAN.
— Implementar la gestidn por procesos en el CEPLAN.

Fuente: Elaborado por el CEPLAN

Sobre el seguimiento y evaluacién de la politica institucional

El seguimiento de la Politica Institucional se realizard a través del reporte de seguimiento
del Plan Operativo Institucional (POI), que se elaborard mensualmente utilizando el
Aplicativo CEPLAN V.01. La evaluacion de la Politica Institucional se llevara a cabo de
manera semestral mediante el Informe de Evaluacién del POI.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto consolidara la informacion recolectada y la
presentard a la Direccién Ejecutiva, que a su vez la elevara al Presidente del Consejo
Directivo. Una vez aprobado, el informe sera sometido a revisién y discusidn en sesion del
Consejo Directivo.

Mision de la institucion

Conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo n.® 1088, que regula el SINAPLAN y el
CEPLAN, esta entidad es el drgano rector del sistema, teniendo como primer objetivo
consolidarse como el espacio institucionalizado para la definicidn concertada de una
visién de futuro compartida, asi como de los objetivos y planes estratégicos necesarios
para un desarrollo nacional arménico, sustentable, sostenido y descentralizado (Articulo
4, numeral 1).

En este contexto, los principales usuarios de los servicios del CEPLAN son las entidades
publicas del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Locales, y, respetando su
autonomia, los demds poderes del Estado y organismos constitucionalmente auténomos.
Asimismo, el Foro del Acuerdo Nacional actla como instancia de concertacién para la
planificacién estratégica nacional cuando su intervencién es solicitada.

Considerando este marco de actuacion, la mision institucional del CEPLAN es:

“Ejercer la rectoria y orientar a las entidades del SINAPLAN, en una gestion eficaz y
eficiente, para alcanzar la vision concertada de futuro del pais que permita el desarrollo
armonico y sostenible.”

Alineacioén con el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-
2030

El CEPLAN inicié el 2025 con el PEI 2022 — 2027 Ampliado, pero con Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo n.° 012-2025/CEPLAN/PCD del 31 de enero de 2025 se
aprueba el PElI 2025 — 2030, que se orienta al cumplimiento de tres (3) Objetivos
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Estratégicos Institucionales (OEl) establecidos en su Plan Estratégico Institucional (PEI)
2025-2030, en concordancia con su mision y visidn institucionales.

De estos objetivos:

e Dos (2) son de tipo | (misionales), enfocados en mejorar las condiciones de la
poblacién atendida. Estos se identifican a partir del diagndstico institucional,
especialmente a través del andlisis de brechas en bienes, servicios y regulaciones
ofrecidos por la entidad.

e Uno (1) es de tipo Il (de fortalecimiento institucional), orientado al mejoramiento de
las capacidades internas. Este objetivo busca optimizar procesos, recursos, sistemas
y competencias, asegurando que la entidad cuente con las herramientas necesarias
para un desempefio eficiente y eficaz en el cumplimiento de sus funciones misionales
(OEl tipo 1).

Tabla 1. OEI del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEI 2025 - 2030

PEI 2022 - 2027 Ampliado

Cdédigo  Tipo Descripcion Cédigo Tipo Descripcion
OEI.01 | Fortalecer la  gestion | OELO1 | Contribuir a la gestién
estratégica del Estado estratégica del Estado en los
6rganos del SINAPLAN
OEIL.02 | Fortalecer el planeamiento | OEI.02 | Optimizar el planeamiento
estratégico desarrollado en estratégico con enfoque
los érganos del SINAPLAN prospectivo y territorial en
los 6rganos del SINAPLAN
OEL.03 Il Fortalecer la  gestion | OELO3 1] Fortalecer la gestion
institucional institucional
OEl.04 I Implementar la Gestidn
Interna  de Riesgo de
Desastres
Fuente: Elaborado por el CEPLAN
. Indicadores de los Objetivos Estratégicos: Para alcanzar las metas en el afio 2025

de cada OEI, se plantearon indicadores claros y medibles para evaluar el progreso.
A continuacion, se muestran por cada OEl y su(s) Indicador(es) comparando el PEI
2022 — 2027 Ampliado contra los del PEI 2025 — 2030:

Tabla 2. Indicadores de los OEIl del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEIl 2022 - 2027 Ampliado
OEI
Indicador Descripcion
OEI.O1 - Fortalecer la gestién
estratégica del Estado

uo
Respons.

PEI 2025 - 2030
(0]3]
Indicador Descripcion
OEI.01 - Contribuir a la gestion
estratégica del Estado en los
drganos del SINAPLAN
indice de
seguimiento y
evaluacion de
operadores  del
SINAPLAN
Optimizar el

uo
Respons.

indice

alineamiento
PEDN

Fortalecer

planeamiento
estratégico

planeamiento

estratégico  con
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PEIl 2022 - 2027 Ampliado uo PEI 2025 - 2030
uo
OEI Respons. (0]3]
: o : s Respons.
Indicador Descripcion Indicador Descripcion
desarrollado en los enfoque
érganos del prospectivo %
SINAPLAN territorial en los
érganos del
SINAPLAN
IND.O1 Porcentaje de IND.O1 indice de politicas DNCP
politicas nacionales y planes del
que aplican el ciclo SINAPLAN
de planeamiento optimizados

estratégico para la
mejora continua
IND.02 indice de planes del
SINAPLAN que
aplican el ciclo de
planeamiento
estratégico para la
mejora continua

Fortalecer la gestidn Fortalecer
institucional gestion
institucional
IND.O1 Porcentaje de DE IND.O1 Tasa de OPP
implementaciéon de cumplimiento de
los Pilares de la metas
Politica Nacional de institucionales
Modernizacién de (TCMI)
la Gestidn Publica

Implementar la

Gestion Interna de

Riesgo de Desastres
IND.O1 Porcentaje de OPP
personal de Ila
entidad que no
sufre dafios por la
ocurrencia de
desastres en el
centro de labores
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

En resumen, con:
o PEI2022 -2027 Ampliado se contaba con cuatro (4) OEl y cinco (5) Indicadores
o  PEI2025-2030 se cuentan con tres (3) OEl y tres (3) Indicadores.

Indicadores de las Acciones Estratégicos Institucionales: Para alcanzar las metas en el
afo 2025 se tienen los indicadores de las AEl. Dado que, se inicié el aio 2025 con el PEI
2022 -2027 Ampliado se presenta a continuacién la comparacién con el PEI 2025 -2030
por cada OEl:

Tabla 3. Indicadores de las AEI del OEI.01 del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025
-2030
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PEI 2022 — 2027 Ampliado

Céd. Ind.

OEIl / AEl
Descripcion
Indicador

OEI.O1 - Fortalecer la gestion
estratégica del Estado

uo

Respons.

PEI 2025 - 2030

Céd. Ind.

OEIl / AEI
Descripcion
Indicador

OEI.O1 - Contribuir a la gestidn

estratégica del

Estado en los

organos del SINAPLAN

uo
Respons.

Centro de Difusion de la Vision y
pensamiento del PEDN al 2050 de
AELOL.01 estrategl.co y AELO1.01 manera' efectiva en
prospectivo del los  drganos  del
desarrollo para los SINAPLAN y en la
organos del SINAPLAN sociedad civil
Numero de eventos
realizados en materia
Porcentaje de de difusion de Ila
estudios estratégicos Vision del Perd al
IND.O1 DNCP IND.O1 DNCP
0 y prospectivos ¢ 0 2050 y del PEDN al ¢
publicados 2050 a los érganos del
SINAPLAN y de la
sociedad civil
Tasa de crecimiento
de visitas a las
plataformas de
IND.02 . o4 DNPE
informacién para el
analisis estratégico y
prospectivo
Orientacién técnica
para la articulacién
PEDN | 2050
it dido @ o o del PEDN al 2050 de
AEI.01.02 | | AEI.01.02 | manera efectiva en el
organos del SINAPLAN . S
. , ambito publico-
y en la ciudadania .
privada y de |la
sociedad civil
NG
Porcentaje de L.Jmero' de
o orientaciones
organizaciones de la -
sociedad civil que ha técnicas  para I
IND.O1 L . ., DNCP IND.O1 articulacion del PEDN DNCP
recibido informacion .
al 2050 en el ambito
con respecto al PEDN . .
publico-privada y de
al 2050 . .
la sociedad civil
Numero de Comités
Porcentaje de Multidisciplinarios
organizaciones de la conformados para
IND.oz | Sociedad cvil que ha | o | g oy | fomentar el pnep
recibido informacion ecosistema de
con respecto al PEDN investigacidn y accion
al 2050 coordinadaentornoa
tematicas del PEDN
Estudios estratégicos
Seguimiento y y prospectivos
AELO1.03 evaluacion 0|:.>or.tunaa AELO1.03 pertl.nentes
las prioridades publicados en el
nacionales del pais portal web del
CEPLAN
IND.O1 Numero de DNSE IND.O1 Numero de estudios e DNPE

publicaciones sobre

investigaciones
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PEI 2022 — 2027 Ampliado
OEIl / AEI

Céd. Ind.

Descripcion
Indicador
las prioridades
nacionales

uo
Respons.

PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI uo

Descripcion Respons.

Indicador

estratégicos y
prospectivos
pertinentes
publicados en el
portal web del
CEPLAN

Céd. Ind.

Espacios de consulta y
participaciéon con la

Seguimiento y
evaluaciéon oportuna

AEI.01.04 | academia y los AEI.01.04 -
sectores publico y para la~ ~ gestion
. estratégica del Estado
privado
Porcentaje de actores .
. Numero de
de la academia y los
- documentos sobre las
sectores publico y/o L
rivado identificados prioridades
IND.O1 P DE IND.O1 nacionales publicados DNSE

que participan en
espacios de consulta
convocados por el
CEPLAN

oportunamente en la
pagina institucional
del CEPLAN

Gobernanza intra y

extra sistémica
RS fortalecida del

SINAPLAN

Numero de

documentos emitidos
en materia de
IND.O1 | gobernanza intra y DNCP

extra sistémica
fortalecida del
SINAPLAN

Fuente: Elaborado por el CEPLAN

Tabla 4. Indicadores de las AEI del OEI.02 del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025
-2030

PEIl 2022 - 2027 Ampliado

Cod. Ind.

OEI.02

OEI / AEI
Descripcion
Indicador

- Fortalecer el

planeamiento estratégico
desarrollado en los érganos del

SINAPLAN

AEI.02.01

Instrumentos
técnicos aprobados
en prospectiva,
politicas 'y planes,
seguimiento y
evaluacién para los
organos del
SINAPLAN

uo
Respons.

PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI uo
Descripcion Respons.

Cad. Ind. Indicador

OEI.02 = Optimizar el
planeamiento estratégico con
enfoque prospectivo y
territorial en los drganos del
SINAPLAN

Instrumentos
metodoldgicos de
planeamiento

AELO2.01 estratégico

innovadores
aprobados para los
érganos del
SINAPLAN
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PEIl 2022 - 2027 Ampliado uo PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI Respons. OEIl / AEI uo
C6d. Ind. Descﬁripcién Cod. Ind. Desc'ripcién Respons.
Indicador Indicador
Porcentaje de
instrumentos
técnicos aprobados Numero de
en prospectiva, instrumentos
IND.01 | politicas y planes, DNCP IND.O1 | metodoldgicos DNCP
planeamiento innovadores
estratégico y aprobados
seguimiento y
evaluacién
Informacion
Asistencia técnica estratégica y
continua en prospectiva
AEI.02.02 | prospectiva a los AEI.02.02 | actualizada para
organos del plataformas digitales
SINAPLAN para los dérganos del
SINAPLAN
Porcentaje de Porcen.taje de
entidades del .contenldf)ls de
Gobierno  Nacional mformlauon
IND.O1 . DNPE IND.O1 | estratégica y DNPE
que han recibido .
asistencia técnica en prospgc‘uva
SR actualizada p.all'a las
plataformas digitales
Numero de
Gobiernos Regionales
IND.02 | que han recibido DNPE
asistencia técnica en
prospectiva
Numero de
Gobiernos Locales
IND.O3 pro."i.ndales e ha.n DNPE
recibido  asistencia
técnica en
prospectiva
Asistencia técnica en
Asistencia técnica planeamiento
AEL02.03 continua en pol'l’ticas AEL02.03 estratégico . de
y planes a Gobierno manera continua a los
Nacional érganos del
SINAPLAN
Numero de
asistencias  técnicas
Porcentaje de en formulacion de
sectores con politicas y planes con
IND.O1 asistencia técnica en DNCP IND.O1 enfoque prospectivo DNCP
elaboracion de y  territorial, de
Politicas Nacionales manera continua, a
los  o6rganos  del
SINAPLAN
Porcentaje de ':sl;::eer:gias técnic(:\i
IND.02 sectores que DNCP IND.O2 . DNSE
presentan proyectos en Se.g,u imiento y
evaluacion de
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PEIl 2022 - 2027 Ampliado uo PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI Respons. OEIl / AEI uo
C6d. Ind. Descﬁripcién Cod. Ind. Desc'ripcién Respons.
Indicador Indicador
de Pesem, asistidos politicas nacionales y
técnicamente planes brindadas
oportunamente a
entidades del
SINAPLAN
Numero de

asistencias  técnicas
rin rtir
del Gobierno brindadas a partir de
Nacional con los resultados de la
IND.O3 . .. DNCP IND.O3 evaluacidn de DNSE
asistencia técnica en . .
politicas nacionales y
PEI de manera o
planes estratégicos a

Porcentaje de pliegos

continua .
los  drganos  del
SINAPLAN
Porcentaje de UE del
Gobierno  Nacional
que reciben
Asistencia de manera
IND.04 | continua técnica en DNCP
registro y aprobacién
del POI Multianual en
el Aplicativo CEPLAN
V.01
Capacitacion en
planeamiento
Asistencia técnica estratégico con
AEL02.04 continua en pglthas AEL02.04 enfoq'ue' prospe.ctlvo
y planes a Gobiernos y territorial, mediante
Regionales plataformas digitales
a los operadores del
SINAPLAN
Numero de
. capacitaciones
Porcentaje de p. ract
. . realizadas en
Gobiernos Regionales laneamiento
IND.O1 con asistencia técnica DNCP IND.O1 P .. DNCP
- estratégico con
en elaboracion de .
enfoque prospectivo
PDRC e .
y territorial, mediante
plataformas digitales
Porcentaje de

Gobiernos Regionales
IND.02 con asistencia técnica DNCP
en elaboraciéon de
Politicas Regionales

Porcentaje de
proyectos de PDRC a
IND.O3 nivel de Gobierno DNCP
Regional que cuentan
con informe técnico

Porcentaje de
IND.04 | Gobiernos Regionales DNCP
con asistencia técnica
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PEIl 2022 - 2027 Ampliado uo PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI Respons. OEIl / AEI uo
C6d. Ind. Descﬁripcién Cod. Ind. Desc'ripcién Respons.
Indicador Indicador
en PElI de manera
continua

Porcentaje de UE de
Gobiernos Regionales
que reciben
Asistencia técnica de
IND.05 manera continua en DNCP
registro y aprobacién
del POI Multianual en
el Aplicativo CEPLAN
V.01

Orientacidon  técnica
continua en politicas

AEI.02.05
y planes a los
Gobiernos Locales
Porcentaje de
Gobiernos Locales

IND.O1 con orientacion DNCP
técnica en
elaboracién de PDLC
Porcentaje de
Gobiernos Locales

IND.02 c?n. orientacion DNCP
técnica en
elaboracién de
politicas locales
Porcentaje de
proyectos de PDLC

IND.03 gue cuen'ltan. con DNCP
informe técnico a
nivel de Gobiernos
Locales
Porcentaje de
proyectos de PEl de

IND.O4 Municipalidades DNCP
Provinciales con
informe técnico
Porcentaje de
Municipalidades
Provinciales que

reciben Orientacidn
técnica de manera
IND.05 : : DNCP
continua en registro y
aprobacién del POI
Multianual en el

Aplicativo CEPLAN

V.01

Asistencia técnica

oportuna en
AEI02.06 | SCBUImiento y

evaluacion a los

érganos del

SINAPLAN
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PEIl 2022 - 2027 Ampliado uo PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI Respons. OEl / AEI uo
C6d. Ind. Descﬁripcién Cod. Ind. Desc'ripcic’m Respons.
Indicador Indicador
Porcentaje de
entidades del

Gobierno  Nacional
asistidos de manera

IND.O1 DNSE
oportuna en
seguimiento y
evaluacién de
politicas nacionales
Porcentaje de
entidades del

IND.02 SINAPLAN asistidas DNSE
oportunamente en
seguimiento y

evaluacion de planes
Asesoria técnica a

partir de los
resultados de la
AEL02.07 | Svaluacien - de
politicas nacionales y
planes estratégicos a
los o6rganos  del
SINAPLAN
Porcentaje de
entidades que
IND.O1 r(?cib.en asistencia DNSE
técnica ex post en
seguimiento y
evaluacion

Fuente: Elaborado por el CEPLAN

Tabla 5. Indicadores de las AEI del OEI.03 del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025

-2030
PEIl 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

OEI / AEI uo OEIl / AEI uo

C6d. Ind. Desc'ripcién Respons. Cod. Ind. Desc'ripcién Respons.
Indicador Indicador

OEI.O3 - Fortalecer la gestidon OEI.O3 — Fortalecer la gestion
institucional institucional

Gestion Servi.ci.os .

administrativa y édmmlstratlvos
AEI.03.01 | , . . DE AEI.03.01 | implementados

técnica fortalecida en .

Ia entidad eficientemente en la

entidad

indice de

cumplimiento de las indice de madurez del
IND.O1 actividades DE IND.O1 Sistema de Control DE

operativas de las Interno

Oficinas

Servicios tecnoldgicos Servicios digitales
AEI.03.02 | implementados que AEI.03.02 | desarrollados que

permitan mejorar la den soporte a las
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PEI 2022 — 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030

OEIl / AEI uo OEIl / AEI uo
ipcio Respons. ipcio Respons.
Céd. Ind. Descripcion i Céd. Ind. Descripcion :
Indicador Indicador
efectividad actividades
institucional institucionales
Porcentaje de
servicios de , -
lataforma Numero de servicios UE-
IND.O1 P L OGA IND.01 | digitales entregados
tecnoldgica TI/OGA
. oportunamente
implementados  en
CEPLAN
Instrumentos en
Comunicacién y materia de gestidn
AEL03.03 ‘pos!aor‘mamlento AELO3.03 del riesgo de
institucional desastres
fortalecidos actualizados en la
entidad
Numero de
indice de satisfaccion instrumentos en
IND.O1 de I.a.comu.nlcauon y PCD IND.O1 materia .de gestion oPP
posicionamiento del riesgo de
institucional desastres

actualizados

Fuente: Elaborado por el CEPLAN

Tabla 6. Indicadores de las AEI del OEI.04 del PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025
-2030

PEI 2022 — 2027 Ampliado

Cad. Ind.

OEIl / AEl
Descripcion
Indicador

OEI.04 — Implementar la Gestion
Interna de Riesgo de Desastres

uo
Respons.

Cad. Ind.

PEI 2025 - 2030

OEIl / AEI

Descripcion Indicador

uo
Respons.

Generacion de
conocimiento y
regulacion para la
AE1.04.01 | SSMacion, AE1.04.01
prevencién y
reduccion de riesgo
de desastres en el
centro de labores
Porcentaje de
instrumentos
institucionales para la
IND.O1 gestidn del riesgo de IND.O1
desastres  en la
entidad actualizados
y aprobados
formalmente
Formacion de
AEL.04.02 | C3P3CIdades — para | o) 60

respuesta adecuada
en casos de desastre
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PEI 2022 — 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
OEIl / AEI uo OEI / AEI uo

Descripcion Respons. Respons.
Indicador
dirigido al personal de

la entidad

Cad. Ind. Cad. Ind.  Descripcion Indicador

Porcentaje de
personal de la
entidad capacitado
en materia de GRD

IND.O1 IND.O1

Fuente: Elaborado por el CEPLAN

En resumen, con:
o PEI2022 -2027 Ampliado se contaba con cuatro (16) AEl y cinco (26) Indicadores
o PEI2025-2030 se cuentan con tres (9) AEl y tres (15) Indicadores.

Comparativo Presupuesto Inicial de Apertura (PIA)

En los tres (3) ultimos afios (del 2023 al 2025) el PIA del CEPLAN ha sido creciente, entre
el 2023 y el 2024 se registra un crecimiento del 3.18% y entre el 2024 y el 2025 se ha
incrementado en 5.05%.

Para la consistencia del POl Anual 2025 con el PIA, se realizd el proceso de ajuste de
acuerdo con la asignacidon presupuestal del Afio Fiscal 2025 para cada Unidad
Orgénica/Centro de Costo. El monto total asignado al POl Anual 2025 del CEPLAN de S/
18,168,739.00, tal como se muestra en el Cuadro n.° 4.

El POI Anual 2025 Actualizado version 1 es consistente con el PIM del CEPLAN, el cual ha
sido modificado internamente (entre las unidades organicas), pero el Total sigue siendo
igual al PIA mas S/ 15,000.00 recibidos para financiar el costo del bono excepcional
dispuesto en el articulo 30 de la Ley n.° 32185, LPSPAF2025; ascendiendo el PIM a S/
18,183,739.00, como se muestra en el siguiente cuadro:

Tabla n.° 7: PIA y PIM por Centro de Costo 2023 - 2025
(En Soles)

2023 2024 2025

CENTRO DE COSTO
PIA PIM PIA PIM PIA PIM (*)

PRESIDENCIA DE

CONSEJO DIRECTIVO 1,456,340 | 1,426,248 | 1,456,340 | 1,426,248 | 1,593,659 | 1,614,635

DIRECCION EJECUTIVA 577,071 453,042 577,071 453,042 536,901 692,177

OFICINA DE CONTROL 182,637 182,500 182,637 182,500 249,147 245,220

INSTITUCIONAL

OFICINA "DE ASESORIA | 100 760| 530,393| 488,769| 530,393 499,474| 593,890
JURIDICA

OFICINA DE

PLANEAMIENTO v| 523815| 527502| 523815 527,592| 1,721,542| 943310
PRESUPUESTO
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2023 2024 2025
PIA PIM PIA PIM PIA PIM (*)

CENTRO DE COSTO

OFICINA  GENERAL DE

ADMINISTRACION 7,217,687 | 6,508,867 | 7,217,687 | 6,508,867 | 5,232,905| 6,351,515

DIRECCION NACIONAL DE
COORDINACION Y
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

3,028,721 | 3,373,515 3,028,721| 3,373,515 4,060,286 | 3,668,817

DIRECCION NACIONAL DE
PROSPECTIVA Y| 2,119,949| 1,958,075| 2,119,949| 1,958,075 2,147,323 | 1,948,145
ESTUDIOS ESTRATEGICOS

DIRECCION NACIONAL DE

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION 1,700,211 | 2,041,473 | 1,700,211 | 2,041,473 | 2,127,502 | 2,126,030
ESTRATEGICA

TOTAL 17,295,200 | 17,001,705 | 17,295,200 | 17,001,705 | 18,168,739 | 18,183,739

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

Programacion Financiera y Fisica de las Actividades
Operativas Institucionales Operativos

Las Actividades Operativas Institucionales (AOI) del POl Anual formuladas por las
Unidades Organicas responsables se elaboraron en base al PEI 2022 — 2027 Ampliado. Sin
embargo, como a fines de enero se actualizé el PEI 2025 — 2030, de acuerdo con el
numeral 3.2.3 Actualizacidon del POI, Seccién 3.2 Plan Operativo Institucional — POI,
Capitulo 3. Decisidn Estratégica de la Guia para el Planeamiento Institucional, el POl Anual
es afectado.

Ademas, el POl Anual en ejecucion, también presenta las siguientes circunstancias:

a) Cambios en la programacion de metas fisicas de las Actividades Operativas, que
estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/o su priorizacion.

b) Incorporacion o inactivacion de Actividades Operativas por cambios en el entorno,
gue contribuyen con la implementacién y cumplimiento de la estrategia del nuevo
PEI.

Las unidades orgéanicas que han actualizado la informacidn de las metas fisicas de sus AOI
durante el tercer trimestre son:
Tabla n.° 8: PIA, PIM y Programacion Fisica de AOI por Centro de Costo
(En Soles)

Programacion Fisica de AOI

CENTRO DE COSTO Al
PIM (*) POI 2025 Actualizado
version 1
PRESIDENCIA DE CONSEJO 1,593,659 1,614,635 5 5
DIRECTIVO
DIRECCION EJECUTIVA 536,901 692,177 2 2
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Programacion Fisica de AOI

CENTRO DE COSTO Acldtp
PIM (*) POI 2025 Actualizado
version 1
OFICINA DE CONTROL 249,147 245,220 3 3
INSTITUCIONAL
OFICINA DE  ASESORIA 499,474 593,890 4 4
JURIDICA
OFICINA DE 1,721,542 943,310 14 14
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
OFICINA  GENERAL DE 5,232,905 6,351,515 14 14
ADMINISTRACION
DIRECCION NACIONAL DE 2,147,323 1,948,145 12 14

PROSPECTIVA Y ESTUDIOS
ESTRATEGICOS

DIRECCION NACIONAL DE 4,060,286 3,668,817 20 23
COORDINACION Y
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

DIRECCION NACIONAL DE 2,127,502 2,126,030 12 12
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION ESTRATEGICA

TOTALS/ 18,168,739 | 18,183,739

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

A continuacion, se detalla por cada unidad orgéanica / centro de costo las AOIl y su
actualizacion por el cambio del PEI:
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1.01 - Presidencia del Consejo Directivo

Tabla n.° 9: Comparativo POI con PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 — 2030

PEI 2022 — 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030
Programac.

AEI Y . AEI
Fisica

Fisica

Programac.

A0I00125600071 - CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR OEI.O3 | AEL03.01 12 1,094,105.00 | OEL.O3 | AEL03.01 12 1,115,081.00

A0I00125600424 - COORDINACION, ORGANIZACION, EJECUCION | OEI.O3 | AEL03.03 36 126,054.00 | OEL.O3 | AEI.03.03 36 126,054.00

Y SUPERVISION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

A0I00125600425 - ELABORACION, PRODUCCION Y PUBLICACION | OEI.O3 | AEL03.03 420 228,000.00 | OEL.O3 | AEL.03.03 420 228,000.00

DE MATERIAL AUDIOVISUAL Y GRAFICO

A0I00125600426 - DIFUSION DE ACCIONES Y ACTIVIDADES | OEI.O3 | AEL03.03 60 100,000.00 | OEIL.O3 | AEI.03.03 60 100,000.00

INSTITUCIONALES

A0I00125600427 - MONITOREO EN MEDIOS DE COMUNICACION | OEI.O3 | AEL03.03 12 45,500.00 | OEL.O3 | AEI.03.03 12 45,500.00
Total S/ 1,593,659.00 Total S/ 1,614,635.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

1.02 - Direccién Ejecutiva
Tabla n.° 10: Comparativo POI con PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEIl 2022 - 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030

Programac.

AEl AEl

Programac.

Fisica Fisica

AOI00125600035 - GESTION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LA | OEI.O3 | AEL.03.01 12 348,140.00 | OEIL.O3 | AEI.03.01 12 449,699.40
ENTIDAD
AOI00125600036 - GESTION DE LA SECRETARIA TECNICA DEL | OEI.O3 | AEL.03.01 24 188,761.00 | OEI.O3 | AEI.03.01 24 242,477.60
CONSEJO DIRECTIVO

Total S/ 536,901.00 Total S/ 692,177.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN




3.01 - Oficina de Control Institucional

Tabla n.° 11: Comparativo POI con PEIl 2022 - 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEI 2022 — 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030

Plan Operativo Institucional (POI) 2025 Actualizado Version 1

AEl Prog'r?mac. AE Prog’re'lmac.
Fisica Fisica
A0I00125600068 — CONTROL POSTERIOR OEI.03 | AEI.03.01 1 2,000.00 | OEIL.O3 | AEI.03.01 0 0.00
A0I00125600069 — CONTROL SIMULTANEO OEIL.O3 | AEI.03.01 7 35,319.00 | OEI.O3 | AEL03.01 7 5,245.60
A0100125600070 — SERVICIOS RELACIONADOS OEIL.O3 | AEI.03.01 12 211,828.00 | OEI.O3 | AEIL.03.01 12 239,974.40
Total S/ 249,147.00 Total S/ 245,220.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

4.01 - Oficina de Asesoria Juridica

Tabla n.° 12: Comparativo POI con PEIl 2022 - 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEIl 2022 - 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030

AEI Prog'r?mac. AEl Prog’r?mac.
Fisica Fisica

A0I00125600162 - ASESORAMIENTO JURIDICO LEGAL OEI.O3 | AEL.03.01 267 224,000.00 | OEI.O3 | AEI.03.01 267 315,820.00
AOI00125600163 - REVISION Y ELABOACION DE | OELO3 | AEL.03.01 180 60,000.00 | OEILO3 | AEI.03.01 180 60,000.00
DOCUMENTOS-MARCO LEGAL
AOI00125600164 - ATENCION DE SOLICITUDES DE | OELO3 | AEL03.01 36 95,474.00 | OEILO3 | AEI.03.01 36 96,771.50
INFORMACION EN EL MARCO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
AOI00125600165 - EMITIR OPINION Y ABSOLVER CONSULTAS | OEI.O3 | AEL.03.01 133 120,000.00 | OEI.O3 | AEI.03.01 133 121,298.50
JURIDICAS EN MATERIA DEL SINAPLAN

Total S/ 499,474.00 Total S/ 593,890.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN
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4.02 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Tabla n.° 13: Comparativo POI con PEIl 2022 - 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEI 2022 — 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

Programac. Programac.

7 AEI 2 q

Fisica Fisica
A0I100125600024 - ELABORACION, APROBACION, | OELO3 | AEL03.01 7 28,289.00 | OEI.O3 | AEI.03.01 7 28,289.33
MODIFICACION Y EVALUACION DEL POl MULTIANUAL Y SU
CONSISTENCIA CON EL PIA

AEl

A0100125600025 - DESARROLLO DE ESTUDIOS (PROYECTOS) | OEI.O3 | AEI.03.01 12 131,454.00 | OEIL.O3 | AEL03.01 12 132,952.05
PARA LA MEJORA DE LA OPERATIVIDAD DE LA ENTIDAD

AOI00125600026 - ELABORACION, CONDUCCION, | OELO3 | AEI03.01 2 15,639.00 | OELO3 | AEI.03.01 2 15,638.82
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PEI MULTIANUAL

AOI00125600027 - REGISTRO DEL SEGUIMIENTO DEL POl Y | OELO3 | AEI.03.01 16 73,038.00 | OEI.O3 | AEL03.01 16 74,535.63

ELABORACION DE LOS INFORMES DE GESTION INSTITUCIONAL E
INFORMES DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI

A0I00125600028 - LABORACION, FORMULACION, APROBACION | OEI.O3 | AEI.03.01 2 8,343.00 | OELO3 | AEI.03.01 2 8,343.23
Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

AOI00125600029 - PROGRAMACION, FORMULACION, | OEL.O3 | AEL03.01 4 45,842.00 | OEI.O3 | AEL03.01 4 45,842.30
APROBACION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

AOI00125600030 - ELABORACION DE CERTIFICACION DE | OEIL.O3 | AEI.03.01 780 60,714.00 | OEI.O3 | AEL03.01 780 62,211.98

CREDITO PRESUPUESTARIO,APROBACION DE NOTAS
MODIFICATORIAS, PREVISIONES PRESUPUESTARIAS Y
PRIORIZACIONES

AOI00125600031 - FORMALIZACION DE MODIFICACIONES | OEI.O3 | AEL03.01 16 60,714.00 | OEI.O3 | AEL03.01 16 120,798.12
PRESUPUESTARIAS Y EMISION DE INFORMES DE EJECUCION

PRESUPUESTAL

A0I00125600176 - ELABORACION DE INFORMES DE OPINION | OEI.O3 | AEL03.01 12 54,148.00 | OEI.O3 | AEL.03.01 12 67,651.64

TECNICA (CONVENIOS, PLANES, DIRECTIVAS Y DISPONIBILIDAD
DE RECURSOS)

A0I00125600329 - SEGUIMIENTO, EJECUCION Y EVALUACION | OEL.O3 | AEL.03.01 1 3,376.00 | OELO3 | AEL03.01 1 3,376.33
DEL PLAN DE COOPERACION TECNICA Y CONVENIOS
INTERNACIONALES
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PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
AEI Prog'r?mac. AEl Prog’r:f\mac.
Fisica Fisica
A0100125600355 - ELABORACION DE DEMANDA NACIONAL OEI.03 | AEI.03.01 3 18,030.00 | OEI.O3 | AEIL.03.01 3 18,030.08
A0100125600467 - COORDINACION E IMPLEMENTACION DE | OEI.O3 | AEI.03.01 12 43,815.00 | OELO3 | AEI.03.01 12 60,395.49

NORMAS, METODOLOGIAS, INSTUMENTOS, ESTRATEGIAS Y
LINEAMIENTOS

AOI00125600468 - COORDINACION E IMPLEMENTACION DEL | OEI.O3 | AEL03.03 3 25,463.00 | OEIL.O3 | AEI.03.03 3 25,463.00
PLANES DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
AOI00125600512 - ADQUISICION DE SISTEMA  DE | OELO3 | AEL03.01 2 1,152,676.00 | OELO3 | AEI.03.01 2 279,782.00

INFORMACION; EN EL (LA) DIRECCION NACIONAL DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DISTRITO DE SAN ISIDRO,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA - 2633251

Total S/ 1,721,542.00 Total S/ 943,310.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

5.01 - Oficina General de Administracion

Tabla n.° 14: Comparativo POI con PEIl 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
AEI Prog. AEI Prog.
Fisica Fisica

AO0I00125600318 - IMPLEMENTACION DE LA LEY DEL SERVICIO | OEI.O3 | AEI.03.02 12 429,841.00 | OELO3 | AEL03.01 9 429,840.74
CIVIL
AOI00125600469 - GESTION DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION | OEI.03 | AEI.03.02 12 376,814.00 | OEIL.O3 | AEI.03.02 9 356,813.60
DIGITAL EN LA ENTIDAD
AOI0O0125600470 - SOPORTE TECNICODE  APLICATIVOS | OEL.O3 | AEL03.02 12 109,194.00 | OEI.O3 | AEI.03.02 12 137,090.64
INFORMATICOS DESPLEGADOS
AOI00125600471 - GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO Y | OEI.O3 | AEL03.02 12 702,714.00 | OELO3 | AEIL03.02 11 552,713.80
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE
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PEI 2022 — 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
AEI Prog. AEI Prog.
Fisica Fisica

AO0I00125600473 - EMISION DE INSTRUMENTOS DE GESTION | OEL.O3 | AEL03.02 60 602,730.00 | OELO3 | AEL03.01 248 562,730.02
INTERNA PARA LA ADMINISTRACION DE RECURSOS PUBLICOS
AO0I00125600474 - ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION | OEL.O3 | AEL03.02 72 293,499.00 | OELO3 | AEL03.01 166 293,499.20
DE RECURSOS HUMANOS
AOI00125600477 - GESTION DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO | OEIL.O3 | AEL03.02 30 840,802.00 | OEL.O3 | AEI.03.01 145 2,113,630.69
DE LA ENTIDAD
AOI00125600478 - ADMINISTRACION DEL MANEJO DE FONDOS | OEL.O3 | AEL03.02 36 626,790.00 | OELO3 | AEL03.02 259 716,648.89
PUBLICOS Y RENDICION DE CUENTAS
AOI00125600479 - ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS | OELO3 | AEL03.02 12 276,625.00 | OEL.O3 | AEL03.02 12 266,624.78
RECOMENDACIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL
A0100125600480 - CONDUCCION DE LA GESTION DOCUMENTAL | OELO3 | AEL03.02 12 248,194.00 | OEL.O3 | AEL03.02 1024 244,117.09
EN LA ENTIDAD
A0100125600481 - EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE | OEL.O3 | AEL03.02 12 194,885.00 | OEL.O3 | AEL03.02 12 194,884.54
INVERSION
AO0I00125600515 - INCREMENTO REMUNERATIVO SERVIDORES | OEI.O3 | AEL.03.02 12 91,200.00 | OEL.O3 | AEI.03.01 10 91,200.00
CAS - LEY DE PRESUPUESTO 2025
AO0I00125600516 - TRANSICION AL MARCO DE LAS NICSP OEI.03 | AEI.03.02 1 39,617.00 | OEI.O3 | AEL03.01 1 39,617.23
AOI00125600517 - DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS | OELO3 | AEL03.02 24 400,000.00 | OEI.O3 | AEI.03.02 19 352,103.78
APLICATIVOS INFORMATICOS Y LAS PLATAFORMAS DE
INFORMACION

Total S/ 5,232,905.00 Total S/ 6,351,515.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

6.01 - Direcciéon Nacional de Prospectiva y Estudios Estratégicos

Tabla n.° 15: Comparativo POI con PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030
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PEI 2022 - 2027 Ampliado

AEl

PEI 2025 - 2030

AEl

A0I00125600357 - ANALISIS ESTRATEGICO Y PROSPECTIVO PARA | OEI.O1 | AEL01.01 1,640,618.00 | OEL.O1 | AEL01.03 1,692,577.70
EL DESARROLLO

A0I00125600358 - ANALISIS INTEGRAL DE ACTIVOS TANGIBLES E | OEI.O1 | AEL.01.01 20,000.00 | OELO1 | AEL01.03 0.00
INTANGIBLES

AOIO0125600359 -  ANALISIS DE  POTENCIALIDADES | OELO1 | AEL01.01 25,000.00 | OELO1 | AEI.01.03 18,000.00
TERRITORIALES

AOI00125600360 - ANALISIS INTEGRAL DEL ENTORNO | OELO1 | AEL01.01 28,000.00 | OELO1 | AEI.01.03 0.00
INTERNACIONAL

AOI00125600361 - ANALISIS DE LAS TENDENCIAS GLOBALES, | OEL.O1 | AEL01.01 141,000.00 | OEL.O1 | AEL01.03 51,853.30
NACIONALES Y TERRITORIALES QUE AFECTEN EL DESARROLLO

SOSTENIBLE

A0I00125600362 - ANALISIS DE RIESGOS Y OPRTUNIDADES | OEI.O1 | AEL.01.01 50,000.00 | OELO1 | AEL01.03 22,680.00
GLOBALES, NACIONALES Y TERRITORIALES QUE AFECTEN EL

DESARROLLO SOSTENIBLE

AOI00125600363 - DESARROLLO DE LOS ESCENARIOS | OELO1 | AEL01.01 25,000.00 | OELO1 | AEI.01.03 0.00
ESTRATEGICOS TERRITORIALES Y SECTORIALES

A0I00125600364 - ELABORACION DE INSTRUMENTOS TECNICOS | OEI.02 | AEL02.01 15,000.00 | OEI.O2 | AEI.02.01 20,749.00
EN PROSPECTIVA PARA POLITICAS Y PLANES

A0I00125600365 - IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE DIFUSION | OEI.02 | AEL.02.02 10,000.00 | OEI.O1 | AEI.01.03 10,885.00
DE INFORMACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA

AOI00125600366 - ASISTENCIA TECNICA EN PROSPECTIVA A LOS | OELO2 | AEL.02.02 34,605.00 | OEI.O2 | AEI.02.03 21,640.00
ORGANOS DEL SINAPLAN

AOI00125600369 - IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE CONSULTA | OEL.O1 | AEL.01.04 148,100.00 | OEI.O1 | AEL.01.05 58,400.00
Y PARTICIPACION EN EL DESARROLLO DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS

Y PROSPECTIVOS

A0I00125600417 - ACTUALIZACION DE CONTENIDOS PARA LAS | OEI.O1 | AEL.01.01 10,000.00 | OEL.02 | AEL.02.02 0.00
PLATAFORMAS DE INFORMACION DE ANALISIS ESTRATEGICO Y

PROSPECTIVO

AOI00125600528 - IMPLEMENTACION DE CAPACITACIONES EN - - - | OELO2 | AEL02.04 0.00
PROSPECTIVA
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PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

P,r e AEl P,".’g'
Fisica Fisica
A0100125600529 - ASISTENCIA A COMITES MULTIDISCIPLINARIOS - - - - | OELO1 | AEL01.02 1 51,360.00
PARA LA GESTION PROSPECTIVA DEL ESTADO

AEl

Total S/ 2,147,323.00 Total S/ 1,948,145.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN

6.02 - Direcciéon Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico

Tabla n.° 16: Comparativo POI con PEIl 2022 - 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
AEI Prog. AEI Prog.
Fisica Fisica

A0I100125600081 - ASISTENCIA TECNICA EN PEI PARA PLIEGOS DEL | OEI.02 | AEL02.03 90 265,260.37 | OEL.O2 | AEL02.03 37 30,377.42
GOBIERNO NACIONAL
A0I00125600082 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEL02.03 370 310,473.24 | OELO2 | AEL02.03 351 34,241.76
EJECUTORAS DEL GOBIERNO NACIONAL
A0I00125600083 - ASISTENCIA TECNICA EN POLITICAS | OEL.O2 | AEL02.03 32 662,947.48 | OELO2 | AEIL02.03 102 559,731.18
NACIONALES
AOI00125600194 - EVALUACION DE DISENO DE PDRC A | OELO2 | AEL02.04 6 196,473.24 | OEI.O2 | AEI.02.03 0 17,176.74
GOBIERNOS REGIONALES
AOI00125600206 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 17 0.00 | OELO2 | AEILO2.03 17 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
ICA
A0I00125600213 - ASISTENCIA TECNICA EN POl PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 13 0.00 | OELO2 | AELO02.03 13 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
MOQUEGUA
A0I00125600250 - EVALUACION DE DISENO DE PDLC A | OELO2 | AEL02.05 20 284,946.60 | OELO2 | AEL02.03 4 38,753.48
GOBIERNOS LOCALES PROVINCIALES Y DISTRITALES
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PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

AEI Prog. AEl Prog.

Fisica Fisica
A0I00125600370 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 17 0.00 | OELO2 | AEL02.03 17 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS
A0I00125600371 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEL.O2 | AEL02.04 38 0.00 | OELO2 | AEL02.03 38 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
ANCASH
A0I00125600372 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 14 0.00 | OELO2 | AEL02.03 14 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
APURIMAC
A0I00125600373 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 26 0.00 | OELO2 | AEL02.03 26 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO
DEAREQUIPA
A0I00125600374 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEL.O2 | AEL02.04 25 0.00 | OELO2 | AEL02.03 25 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
AYACUCHO
AOI00125600375 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 32 0.00 | OELO2 | AEL02.03 32 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA
AOI00125600376 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEL.0O2 | AEL02.04 33 0.00 | OELO2 | AEL02.03 33 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUSCO
AOI00125600377 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEL.02 | AEL02.04 26 0.00 | OELO2 | AEL02.03 26 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA
AOI00125600378 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 25 0.00 | OELO2 | AEL02.03 25 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
HUANUCO
A0I00125600379 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 29 0.00 | OELO2 | AEL02.03 29 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN
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PEI 2022 — 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030
AEI Prog. AEI Prog.
Fisica Fisica

AOI00125600380 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 36 0.00 | OEL.O2 | AEL02.03 36 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
LA LIBERTAD
AOI00125600381 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEI.02.04 14 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 14 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE
AOI00125600382 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEI.02.04 2 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 2 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
LIMA
AOI00125600383 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEI.02.04 22 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 2 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
LORETO
AOI00125600384 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEI.02.04 9 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 9 0.00

EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
MADRE DE DIOS

A0I00125600385 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 12 0.00 | OEI.O2 | AEI.02.03 12 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
PASCO

AOI00125600386 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL.02.04 25 0.00 | OEL.O2 | AEI.O2.03 25 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
PIURA

AO0I00125600387 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL.02.04 34 0.00 | OEI.O2 | AEI.O2.03 34 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
PUNO

A0I00125600388 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEI.02.04 21 0.00 | OEI.O2 | AEI.O02.03 21 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN

A0I00125600389 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.02 | AEL.02.04 9 0.00 | OEI.O2 | AEI.02.03 9 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
TUMBES
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AEI Prog. AEI Prog.
Fisica Fisica
A0100125600390 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OELO2 | AEL02.04 9 0.00 | OELO2 | AEL02.03 9 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
TACNA
AOI00125600391 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 20 0.00 | OELO2 | AEL02.03 20 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
UCAYALI
AOI00125600392 - ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES | OEI.O2 | AEL02.04 10 0.00 | OELO2 | AEL02.03 10 0.00
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL
A0I100125600393 - ASISTENCIA TECNICA EN PEI A GOBIERNOS | OEL.02 | AEL02.04 10 149,993.24 | OELO2 | AEL02.03 2 23,394.53
REGIONALES
A0100125600394 - ORIENTACION EN PEI A GOBIERNOS LOCALES | OEL.02 | AEL02.05 100 153,273.24 | OELO2 | AEL02.03 3 20,976.74
PROVINCIALES
AO0I00125600395 - ORIENTACION EN POI A GOBIERNOS LOCALES | OEI.02 | AEL02.05 180 0.00 | OELO2 | AEL02.03 180 0.00
PROVINCIALES
AO100125600396 - ORIENTACION EN PEI A GOBIERNOS LOCALES | OEL.02 | AEIL02.05 120 171,767.15 | OELO2 | AEL.02.03 23 16,982.40
DISTRITALES
AO100125600397 - ORIENTACION EN PO A GOBIERNOS LOCALES | OEL.O2 | AEIL02.05 200 144,000.00 | OEL.O2 | AEL02.03 204 5,100.00
DISTRITALES
A0I00125600398 - DIFUSION DEL PEDN AL 2050 EN ORGANOS DEL | OEI.O1 | AEI.01.02 10 108,000.00 | OEI.O1 | AEL.01.01 14 192,355.70
SINAPLAN
AOI0O0125600399 - DIFUSION DEL PEDN AL 2050 EN | OELO1 | AEI.01.02 9 132,000.00 | OEI.O1 | AEL01.01 10 107,000.00
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
AOI00125600400 - ACTUALIZACION Y/O ELABORACION DE | OELO2 | AEL02.01 1 65,993.24 | OEL.02 | AEI.02.01 1 68,153.56
INSTRUMENTOS METODOLOGICOS
A0100125600402 - ASISTENCIA TECNICA EN | OELO2 | AEL02.04 1 111,393.24 | OELO2 | AEL02.03 0 18,996.74
POLITICASREGIONALES A LOS GOBIERNOS REGIONALES
AOI100125600431 - ASISTENCIA TECNICA EN POl A GOBIERNOS | OEL02 | AEL02.04 558 456,000.00 | OEI.O2 | AEL02.03 558 5,100.00
REGIONALES
AOI00125600432 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OELO2 | AEL02.04 1 0.00 | OELO2 | AEL02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA
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AOI00125600433 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OELO2 | AEL02.04 1 0.00 | OEL.O2 | AEL02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
AOI00125600434 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.02 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH
AOI00125600435 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC
AOI00125600436 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA
AOI00125600437 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
AOI00125600438 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
AOI00125600439 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CALLAO
AOI00125600440 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO
AOI00125600441 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
AOI00125600442 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.02 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO
AOI00125600443 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.02 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
AOI00125600444 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.02 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
AOI00125600445 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.02 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
AOI00125600446 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA
AOI00125600447 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO
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AOIO0125600448 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OELO2 | AEL02.04 1 0.00 | OEL.O2 | AEL02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS
AOI00125600449 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA
AOI00125600450 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO
AOI00125600451 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA
AOI00125600452 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO
AOI00125600453 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN
AOI00125600454 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA
AOI00125600455 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEI.02.04 1 0.00 | OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES
AOI00125600456 - ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL | OEI.O2 | AEL02.04 1 0.00 | OEI.02 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI
AOI00125600460 - ASISTENCIA TECNICA EN PDRC PARA | OEI.02 | AEL02.04 15 172,473.24 | OEL.O2 | AEL02.03 17 13,161.76
GOBIERNOS REGIONALES
AOI00125600462 - ORIENTACION EN POLITICAS LOCALES A | OEI.O2 | AEI.02.05 OELO2 | AEI.02.03 1 0.00
GOBIERNOS LOCALES PROVINCIALES Y DISTRITALES
AOI00125600463 - ORIENTACION DE PDLC A GOBIERNOS LOCALES | OEL.OL | AEI.01.02 72 160,473.24 | OEI.O2 | AEI.02.03 13 17,077.70
PROVINCIALES Y DISTRIRALES
AOI00125600466 - GENERACION DE ACTIVIDADES QUE | OEI.OL | AEI.O1.04 9 189,345.24 | OEI.O1 | AEI.OL.01 0 17,176.74
PROMUEVAN LA DIFUSION E IMPLEMENTACION DEL PEDN 2050
AOIO0125600483 -  ORGANIZACION  DEL  CONGRESO | OEI.O2 | AEI.02.03 1 15,000.00 | OELO1 | AELOL.01 1 0.00
INTERNACIONAL ~ DE  PLANEAMIENTO,  PROSPECTIVA,
SEGUIMIENTO Y DESARROLLO NACIONAL
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PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

P,".’g‘ AEI P,".’g'

T [er] Fisica
AOI00125600499 - ASISTENCIA TECNICA EN PLANES | OELO2 | AEL02.04 3 94,473.24 | OELO2 | AEL02.03 1 96,570.66
ESTRATEGICOS SECTORIALES Y MULTISECTORIALES (PESEM, PEM,
OTROS PLANES)

AEl

A0I00125600500 - ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO EN PDRC | OEI.O2 | AEL.02.05 15 168,000.00 | OEI.O2 | AEI.02.03 2 0.00
PARA GOBIERNOS REGIONALES

A0I00125600501 - ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO EN PDLC | OEI.O2 | AEL.02.03 72 48,000.00 | OELO2 | AEI.02.03 19 0.00
PARA GOBIERNOS LOCALES

A0I00125600520 - ANALISIS DE LA ARTICULACION DEL PEDN AL - - - - | OELO1 | AEILO01.02 3 12,500.00
2050 CON INSTRUMENTOS DEL SINAPLAN

A0I00125600521 - GESTION EN TORNO A LOS COMITES - - - - | OELO1 | AELO01.02 3 0.00
MULTIDISCIPLINARIOS SOBRE VARIABLES DE DESARROLLO

PRIORITARIOS

A0I00125600522 - ELABORACION DE PROPUESTA TECNICA PARA - - - - | OELO1 | AELO1.05 1 0.00
FORTALECER LA GOBERNANZA INTRA SISTEMICA

AO0I00125600523 - ACCIONES DE COORDINACION EN EL MARCO - - - - | OELO1 | AEILO01.05 1 0.00

DE LA COMISION MULTISECTORIAL DE LOS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

AOI00125600524 - ASISTENCIA TECNICA EN  PLANES - - - - | OELO2 | AEL02.03 340 800,464.07
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEI)

AO0I00125600525 - ASISTENCIA TECNICA EN PLANES OPERATIVOS - - - - | OELO2 | AEIL02.03 1300 698,976.90
INSTITUCIONALES (POI)

AOI00125600526 - ASISTENCIA TECNICA EN PLANES DE - - - - | OELOZ2 | AEIL02.03 25 779,965.22
DESARROLLO CONCERTADO (PDC)

AOI00125600527 - ASISTENCIA TECNICA EN POLITICAS - - - - | OELO2 | AEL02.03 1 94,583.70

REGIONALES Y LOCALES

Total S/ 4,060,286.00 Total S/ 3,668,817.00

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN
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Tabla n.° 17: Comparativo POI con PEI 2022 — 2027 Ampliado versus PEI 2025 - 2030

PEIl 2022 - 2027 Ampliado

PEI 2025 - 2030

AEl Prog. AEIl Prog.
Fisica Fisica

AOI00125600408 - SEGUIMIENTO A LA GESTION ESTRATEGICA DEL | OEI.O1 | AEL01.03 3 131,424.00 | OEL.O1 | AEL01.04 1 90,875.20
ESTADO
AOI00125600409 - ANALISIS DE LA SITUACION DEL PAIS OEL.0O1 | AELO01.03 1 25,124.00 | OEL.O1 | AEL.01.04 1 22,611.60
AO0I00125600502 - SEGUIMIENTO Y EVALAUCION DEL PLAN | OELO1 | AELO01.03 1 25,124.00 | OEL.O1 | AEL01.04 1 22,611.60
ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL - PEDN
A0I00125600503 - EVALUACIONES DE INTERVENCIONES | OELO1 | AEL01.03 1 19,624.00 | OEL.O1 | AEL01.04 4 16,611.60
PRIORITARIAS
A0I00125600504 - FORMULACION O ACTUALIZACION DE | OEL.O2 | AEL02.01 1 83,000.00 | OELO2 | AEL02.01 1 83,000.00
INSTRUMENTOS  TECNICOS METODOLOGICOS PARA EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES
AO0I00125600505 - ADMINISTRACION DE LA INFORMACION PARA | OEI.O2 | AEL02.01 2 112,000.00 | OEI.02 | AEL02.01 2 97,520.00
EL OBSERVATORIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS
Y PLANES
AOI00125600506 - ASESORIA TECNICA EN SEGUIMIENTO Y | OEI.O2 | AEL02.06 414 585,735.34 | OEL.O2 | AEI.02.03 414 650,322.35
EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES ESTRATEGICOS
AOI00125600507 - ACOMPANAMIENTO EN SEGUIMIENTO Y | OEI.O2 | AEL02.06 7 465,735.00 | OEI.O2 | AEL02.03 7 465,735.30
EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES
AOI00125600508 - PARTICIPACION EN LA REVISION DE | OEI.O2 | AEL02.06 4 519,735.36 | OEL.02 | AEI.02.03 4 584,742.35
INFORMACION ESTADISTICA E INDICADORES DE POLITICAS Y
PLANES ESTRATEGICOS
A0I00125600509 - ASISTENCIA TECNICA EXPOST, A APARTIR DE LA | OEI.O2 | AEL02.07 60 98,500.00 | OEI.O2 | AEI.02.03 60 48,000.00
EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES
A0I00125600510 - VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL | OEI.O2 | AEL02.07 5 27,500.00 | OEL.O2 | AEL.02.03 5 20,000.00
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES DEL
SINAPLAN
AOI00125600511 - ANALISIS DE LOS REGISTROS DE SEGUIMIENTO | OEI.02 | AEL.02.07 2 34,000.04 | OEL.02 | AEI.02.03 2 24,000.00
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PEI 2022 - 2027 Ampliado PEI 2025 - 2030

Prog. AEl Prog.
Fisica Fisica
Total S/ 2,127,502.00 Total S/ 2,126,030.00

AEl

(*) Corte al 31 de marzo de 2025
Fuente: Elaborado por el CEPLAN
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Conclusiones

La actualizacidon del Plan Operativo Institucional (POI) 2025 del Centro Nacional de La
actualizacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2025 del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN) se ha realizado en concordancia con la reciente
actualizacién del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2025-2030 aprobado mediante
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 012-2025/CEPLAN/PCD, conforme a lo
establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional.

Como resultado de esta actualizacién estratégica, el Pliego cuenta con nuevos Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEI) y nuevas Acciones Estratégicas Institucionales (AEl), lo
que ha requerido una revision integral de las Actividades Operativas Institucionales (AOl)
previamente definidas en el POl 2025. En este proceso:

. Se han redireccionado y vinculado las AOI existentes paraque contribuyan a las
nuevas Acciones Estratégicas recientemente incorporadas en el PEI 2025-2030.

. Se han inactivado AOI que ya no guardan correspondencia con las prioridades
estratégicas vigentes.

. Se han programado nuevas AOI que responden directamente a la nueva estrategia
institucional.
. Se ha actualizado la meta fisica de las AOI existentes, a fin de asegurar su

contribucidon efectiva al logro de las metas programadas en el PEI 2025-2030.

Esta actualizacion del POl 2025 busca asegurar la coherencia vertical entre el PEl y el POI,
garantizando una efectiva alineacién de las actividades operativas con los objetivos
institucionales de mediano plazo.

Anexos

Reporte Anexo B-5
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Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Seguimiento)
12025

Periodo PEI : 2025 - 2030

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS

Pliegc 016 - CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - CEPLAN

Unidad Ejecutora : 001256 - CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO- CEPLAN

Centro de Costo: 1.01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AE103.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD
» X . ) o PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta 1 5 5 4 s o 7 s 5 10 1 2 TotalAnval
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

150131 : 611:
ADI00125600071 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ¢4\ icippg oRienmacion MWV AUR oo o) g 159,72 65,713.72 69,021.31 96,578.21 101,200.00 101,200.00 101,200.00 101,200.00 101,200.00 101,200.00 101,200.00 107,208.04 1,115,081.00

OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.03.03 INSTRUMENTOS EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES ACTUALIZADOS EN LA ENTIDAD.

app.ceplan.gob.pe/POI2025/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=SE

PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta Total Anual
L 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
2010012560424 COORDINACION, ORGANIZACION, EJECUCION Y 150131 : 17 1 ¢ Muy Alta Fisico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
SUPERVISION DE EVENTOS INSTITUCIONALES ~ SANISIDRO  EveNTos ' * MY Financiero 5/. 10,518.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,518.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,518.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 126,054.00
A0I00125600425 ELABORACION, PRODUCCION Y PUBLICACION 150131 : 097: e Fisico 3 3 35 3 3 3 35 3 35 3 420
DE MATERIAL AUDIOVISUAL Y GRAFICO SANISIDRO PUBLICACION ' M Financiero S/. 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 19,000.00 228,000.00
2010125600426 DIFUSION DE ACCIONES Y ACTIVIDADES 150131 ¢ 097 At Fisico 60
INSTITUCIONALES SANISIDRO PUBLICACION ' * Financiero S/ 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 17,500.00 7,500.00 7,500.00 100,000.00
150131 248 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7
0100125600427 MONITOREO EN MEDIOS DE COMUNICACION 12 Muy Alt
A SANISIDRO  REPORTE YA financiero S/ 7,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3500.00 3,5500.00 3,500.00 45500.00
Centro de Costo: 1.02 - DIRECCION EJECUTIVA
OFI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI03.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD
PROGRAMA(
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta i 5 3 4 5 :’c’ c'7°N s 5 10 1 o TotalAnual
GESTION TECNICAY ADMINISTRATIVADE LA~ 150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00125600035 001 : ACCION 2 : Muy Alt
ENTIDAD SANIISIDRO WA Financiero 5/, 21,244.00 21,244.00 21,244.00 21,244.00 34,842.00 34,842.00 42,987.00 45,142.00 45,142.00 52,080.00 54,842.00 54,846.40 ~449,699.40
GESTION DE LA SECRETARIA TECNICA DEL 150131 : Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
0100125600036 1331 SESION 2 : Muy Al
CONSEJO DIRECTIVO SANISIDRO WA inanciero S/, 14,162.67 14,162.67 14,162.67 14,162.67 23,228.00 23,228.00 23,228.00 23,226.00 23,228.00 23,228.00 23,228.00 23,230.92 242,477.60
Centro de Costo: 3.01 - OFICINA DE CONTROL INTERNO
OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1,03.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD.
PROGRAMACION
cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta i = 5 7 5 A = 5 5 5 i 1 TotalAnval
150131 060 : Fisico 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
+ Muy Al
A0I00125600068 CONTROL POSTERIOR sanisibro  InForME T TMWAR poaeros) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
" 150131 060 ¢ Fisico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0100125600069 CONTROL SIMULTANEO 11 Muy Alta
SANISIDRO  INFORME 4 Financiero S/. 0.0 0.00 524560 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,245.60
A0I00125600070 SERVICIOS RELACIONADOS 150131 : R ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 2
SANISIDRO  INFORME ' MY Financiero S/. 15,861.80 19,661.80 14,416.20 19,661.80 19,661.80 19,661.80 26,520.20 21,720.10 21,720.10 21,720.20 21,720.20 17,648.40 239,974.40
Centro de Costo: 4.01 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI03.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
150131 037 : Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 25 267
A0I00125600162 ASESORAMIENTO JURIDICO LEGAL SANISIDRO DOCUMENTO 1 Muy Alta
ANISIDRO e ring Financiero S/. 19,066.16 18,667.17 26,667.17 26,666.18 18,667.18 18,667.18 18,666.16 18,667.16 18,667.16 18,666.16 18,666.16 94,086.16 315,820.00
- : 037 : Fisico 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
0100125600163 ;iv;“b"l_; i'i‘wk‘c"j” D NI o DOCUMENTO 1 : Muy Alta
ITiDo inanciero /. 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5000.00 5,000.00  60,000.
CO LEG SANISIDRO Fi S/, 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5000.00 5000.00 5,000.00 5000.00 5,000.00 €0,000.00
. 037 : Fisico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
scomrsonen ST SISO B oo 1y
Financiero S/.  9,253.67 7,956.17 7,956.17 7,956.17 7,956.17 7,956.17 7,956.17 7,956.17 7,956.16 7,956.16 7,956.16 7,956.16  96,771.50
. 037: Fisico 10 10 10 10 10 11 12 12 12 12 12 12 133
sconzsis SUTRSTOLVIBOUTCONUDS 001 oo 1y
EMITIDO Financiero 5/. 11,298.50 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 121,298.50
Centro de Costo: 4.02 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
OI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.03.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD.
PROGRAMA(
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta OGRANACION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
ELABORACION, APROBACION, MODIFICACION Y 150131 + 036 : Fisico 0 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 7
A0100125600024 EVALUACION DEL POI MULTIANUAL Y SU ANISDRO DOCUMENTO T MuyAlta
CONSISTENCIA CON EL PIA S 0 DOCUMENTO FinancieroS/.  0.00  4,966.90 0.00  4,471.66 6,081.19  0.00 0.00  4,003.75 3,787.08 0.00  4,978.75  0.00 28,289.33
DESARROLLO DE ESTUDIOS (PROYECTOS) PARA 1012 o060 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7
LA MEJORA DE LA DE LA SAN ISID‘RO INFORlvaE 1: Muy Alta
ENTIDAD Financiero S/. 12,383.33 10,443.60 9,948.37 9,948.37 11,557.86 10,815.00 13,172.16 10,165.00 9,948.36 10,815.00 11,140.00 12,615.00 132,952.05
ELABORACION, CONDUCCION, SEGUIMIENTO Y 150131 : 036.: Fisico 0 0 0 0 0 0 0 2
A0100125600026 g | 1 ¢ Muy Al
EVALUACION DEL PEI MULTINUAL SANISIDRO  DOCUMENTO WAR FiancieroS/. 000 000 3,376.33 447166 000 000  0.00 400575 3,787.08 000  0.00 000  15638.82
REGISTRO DEL SEGUIMIENTO DEL POI Y .
2 1 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1
A0100125400027 EABORACION DE LOS INFORNES DE GESTION 150131 : C A Fisico 6
INSTITUCIONAL E INFORMES DE EVALUACION DE SAN ISIDRO INFORME :
IMPLEMENTACION DEL POl Financiero S/. 8,275.33 4,966.90 3,376.33 4,471.66 6,081.19 6,707.50 8,6814.64 4,003.75 3,787.08 10,815.00 4,978.75 8,257.50 74,535.63
ELABORACION DE LA MEMORIAINSTITUCIONAL 001 . 036 : Fisico o 1 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 2
A0I00125600028 ANUAL Y DE LOS INFORMES DE RENDICION DE ¢\l ol o 1+ Muy Alta
CUENTAS DEL TITULAR £ FinancieroS/.  0.00  4,966.90 3,37633 0.00 000 000 000 000 000 000 0.0 0.00 834323
A0100125600029 PROGRAMACION, FORMULACION, APROBACION 150131 : 036: 1: My Alta Fisico 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 4
Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO SANISIDRO DocUMENTO ' P MY Financiero S/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 5,376.33 2,000.00 2,000.00 8,635.89 2,000.00 8,187.08 2,000.00 2,000.00 7,643.00  45,842.30
ELABORACION DE CERTIFICACION DE CREDITO "
! i 6 65 6 6 65 6 65 65 6 65 65 6 780
2010125600030 PRESUPUESTARIO, APROBACION DE NOTAS 150131 : 06 e ico
MODIFICATORIAS, PREVISIONES SANISIDRO  DOCUMENTO ' *
PRESUPUESTARIAS Y PRIORIZACIONES Financiero S/.  6,906.16 4,966.90 4,471.66 3,376.33 6,081.19 5338.34 6,635.89 4,688.34 3,787.08 4,653.75 566334 5,643.00 6221198
FORMALIZACION DE MODIFICACIONES 150131 ¢ 060 : Fisico 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 16
AOI00125600031 PRESUPUESTARIAS Y EMISION DE INFORMES DE (2UE1c  |\(Dbhe 1 Muy Alta
EJECUCION PRESUPUESTAL SANISIDRO  INFORME Financiero S/. 5,408.33 4,966.90 4,471.66 3,376.33 6,081.19 533833 6,635.89 4,688.33 3,787.08 4,653.75 5,663.33 65,727.00 120,798.12
ELABORACION DE INFORMES DE OPINION 150131 060 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00125600176 TECNICA (CONVENIOS, PLANES, DIRECTIVAS Y (W10 |\ Db L e 1 Muy Alta
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS) FinancieroS/. 0.0 6,566.90 4,471.66 3,763 6,081.19  0.00  6,635.89 4,688.33 3,787.08 4,653.75 5663.33 21,727.18  67,651.64
SEGUIMIENTO, EJECUCION Y EVALUACION DEL oo . o060 Fisico o 0 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1
A0100125600329 PLAN DE COOPERACION TECNICA Y CONVENIOS SAN ISID‘RO INFORlvaE 1: Muy Alta
INTERNACIONALES FinancieroS/.  0.00 000 3,37%633 000 000 000 000 000 000 000 0.0 0.00 3,376.33
4010012560035 ELABORACION DE DEMANDA ADICIONAL ot o0 1 Muy Al Fisico ° ° ° ! 0 ° ° ° ° ! 0 ! 2
sanisibro  NFoRME ' PMYA pinancieros/. 000 000 000 1337633 000 000 000 000  0.00 465375 0.0 000 18,030.08
COORDINACION E IMPLEMENTACION DE 150131 060 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7
0100125600467 NORMAS, METODOLOGIAS, INSTRUMENTOS, & ieie o udopue 1 MuyAlea
ESTRATEGIAS Y LINEAMIENTOS. Financiero S/ 6,777.50 0.0 3,376.33 26,580.00 6,081.19  0.00  8814.64 000 3,787.08 0.00 497875  0.00  60,395.49
ADQUISICIGN DE SISTEMA DE INFORMACION; EN
EL(LA) DIRECCION NACIONAL DE SEGUIMIENTO 0, 060 Fisico 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 0 1 2
0100125600512 Y EVALUACION DISTRITO DE SAN ISIDRO, SANISDRO  INFORME ' MuvAla
;:%";f“ LIMA, DEPARTAMENTO LIMA” - FinancieroS/.  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 279,782.00 279,782.00
‘OE1.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE03.03 INSTRUMENTOS EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES ACTUALIZADOS EN LA ENTIDAD
cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
: - & M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 "o
COORDINACION E IMPLEMENTACION DEL PLANES DE 150131 : SAN Fisico o 0 o 0 o 1 o 1 o 0 1 o 3
A0I00125600468 7 060 : INFORME 1 Muy Al
‘GESTION DE RIESGO DE DESASTRES ISIDRO WA financiero S/, 000 15500.00 0.00 1,800.00 0.00 820750 0.00 550375 0.00 1,973.00 647875 000  25463.00
Centro de Costo: 5.01 - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OE1.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.03.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS [MPLEMENTADOS EFICIENTEMENTE EN LA ENTIDAD.
PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta Total Anual
i & 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. i 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
AOI00125600318 IMPLEMENTACION DE LA LEY DEL SERVICIO 150131 : 060 : 1: Muy Alta Isico
cviL SANISIDRO  INFORME Financiero S/. 42,067.39 42,012.39 41,985.39 43,985.39 35,985.39 35,895.39 32,281.92 30,895.39 30,895.39 30,895.39 30,745.39 32,195.92 429,840.74
EMISION DE INSTRUMENTOS DE GESTION 150131 060+ Fisico 69 66 68 5 5 5 5 5 5 5 5 5 248
A0I00125600473 INTERNA PARA LA ADMINISTRACION DE IR0 INFORME T F My Alta
RECURSOS PUBLICOS SANISIDRO . INFORME Financiero S/, 9,937.15 49,614.15 49,589.15 49,580.15 49,568.15 49,463.15 53,575.76 49,461.15 49,461.15 49,461.15 49,448.15 53,570.76 562,730.02
7010125600474 ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION DE 150131 : 060 Fisico 3 29 50 6 6 6 6 6 6 6 6 6 166
RECURSOS HUMANOS SANISIDRO  INFORME : Financiero S/. 22,382.04 22,342.04 22,342.04 22,342.04 22,342.04 22,342.04 25,535.11 22,342.04 22,342.04 22,342.04 22,342.04 44,503.69 293,499.20
0100125600477 SESTION DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO 150131 : 060 : 1 Moy Alta Fisico 16 77 2 2 3 3 145
DE LA ENTIDAD SANISIDRO  INFORME ' Financiero S/. 23,250.99 100,799.49 67,280.99 64,280.99 52,280.99 54,280.99 67,699.06 62,280.99 402,280.99 302,280.99 311,109.32 605,804.90 2,113,630.69
0100125600476 ADMINISTRACION DEL MANEJO DE FONDOS 150131 : 060 12 My Alta Fisico 27 % 110 3 259
PUBLICOS Y RENDICION DE CUENTAS SANISIDRO  INFORME 1P MY Financiero S/, 855.17 191,274.11 51,415.17 53,415.17 51,415.17 51,469.17 54,572.24 51,469.17 51,415.17 51,415.17 51,415.17 56,518.01 716,648.89
ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS 150131 ¢ 060 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ADI00125600479 RECOMENDACIONES DEL SISTEMANACIONAL ~ (28L  DRE 12 Muy Alta
SANISIDRO  INFO Financiero S/. 11,800.47 21,405.47 33,213.47 22,905.47 21,405.47 21,405.47 24,433.54 21,405.47 21,405.47 21,405.47 21,405.47 24,433.54 266,624.78
AOI00125600480 (CONDUCCION DE LA GESTION DOCUMENTAL 150131 : 060 : 1 Muy Alta Fisico 395 270 350 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1024
EN LA ENTIDAD SANISIDRO  INFORME ' MY Financiero S/. 16,110.08 20,147.35 20,147.35 20,147.35 20,147.35 20,147.35 23,400.43 20,147.35 20,147.35 20,147.35 20,147.35 23,280.43 244,117.09
A0I00125600451 EVECUCION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 150131 : 060 12 My Alta Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
INVERSION SANISIDRO  INFORME ' F MY Financiero S/. 9,180.70 9,140.70 89,140.70 9,140.70 9,140.70 9,140.70 11,718.77 9,140.70 9,140.70 9,140.70 9,140.70 11,718.77 194,884.54
7010125600515 'NCREMENTO REMUNERATIVO SERVIDORES CAS 150131 : B Fisico 1 0 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
- LEY DE PRESUPUESTO 2025 SANISIDRO  PLaNiLLA 2P MY Financiero S/. 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00  91,200.00
150131 ¢ 037: Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
/A0I00125600516 TRANSICION AL MARCO DE LAS NICSP . DOCUMENTO 3:Alta
Financiero S/.  3,113.6¢ ,093. ,093.6¢ ,093. 68 ,093.68 ,093.68  4,330.21 3,093.6¢ ,093. 68 ,093.6¢ 3,093.6¢ 4,330.22 ,617.
SANISIDRO i iring S/. 3,113.68 3,093.68 3,093.68 3,093.68 3,003.68 3,093.68 4,330.21 3,093.68 3,093.68 3,093.68 3,093.68 3022 39,617.23

OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.03.02 SERVICIOS DIGITALES DESARROLLADOS QUE DEN SOPORTE A LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
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5/5/25, 3:13 p.m. Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

PROGRAMACION

cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta 7 3 3 7 3 = 7 3 5 o 7 12 Total Anual
A010012560049 CESTION DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION 150131 : 060 ke Fisico 0 0 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
DIGITAL EN LA ENTIDAD SANISIDRO  INFORME Financiero S/. 10,086.71 18,566.71 18,566.71 43,566.71 26,566.71 48,566.71 20,313.25 18,566.71 21,566.71 27,566.71 42,566.71 60,313.25 356,813.60
SOPORTE TECNICO DE APLICATIVOS 150131 ¢ 060 : Fisico
A0I00125600470 i 1: Muy Alta
INFORMATICOS DESPLEGADOS SANISIDRO  INFORME 4 Financiero S/. 8,876.78 8,856.78 8,856.78 8,856.78 8,856.78 8,856.78 10,303.31 8,856.78 8,856.78 8,856.78 8,856.78 38,199.53 137,090.64
AOI00125600474 GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO Y 150131 : 060 1: MuyAlta Fisico 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE SAN ISIDRO INFORME My Financiero S/. 17,476.78 167,456.78 9,456.78 117,456.78 31,856.78 37,356.78 38,803.31 31,856.78 12,856.78 11,976.16 8,856.78 67,303.31 552,713.80
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS 150131 060 Fisico 0 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 19
A0I00125600517 APLICATIVOS INFORMATICOS Y LAS SANISDRO  INFoRME  3iMuAta
PLATAFORMAS DE INFORMACION Financiero S/. 10,000.00 30,000.00 2,103.78 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 70,000.00 352,103.78
Centro de Costo: 6.01 - DIRECCION NACIONAL DE PROSPECTIVA Y ESTUDIOS ESTRATEGICOS
OE1.01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS GRGANOS DEL SINAPLAN
AE1.01.02 ORIENTACION TECNICA PARA LA ARTICULACION DEL PEDN AL 2050 DE MANERA EFECTIVA EN EL AMBITO PUBLICO-PRIVADA Y DE LA SOCIEDAD CIVIL
» . . . o PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta 1 5 3 4 5 o 7 s 5 0 11 g TotatAnal
ASISTENCIA A COMITES MULTIDISCIPLINARIOS PARA 150131 : X Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
AOIO0125600529 | GESTION PROSPECTIVA DEL ESTADO sanisipRp 0607 INFORME 3:MuyAlta  ciieros/ 000 000 000 000 3,840.00 3,840.00 12,000.00 15,840.00 1584000 0.00 000 0.00  51,360.00

OEI.01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEI.01.03 ESTUDIOS ESTRATEGICOS Y PROSPECTIVOS PERTINENTES PUBLICADOS EN EL PORTAL WEB DEL CEPLAN

cop. Actividad Operativa / Inversit Ubi UM, Prioridad Met: PROGRANACION Total Anual
3 ctividad Operativa / Inversiones igeo M. jorida a i 1 5 7 5 5 = 5 5 T o 2 TotalAnua
4010125600357 ANALISIS ESTRATEGICO ¥ PROSPECTIVO PARA 150131 © 060: i PO
EL DESARROLLO SANISIDRO  INFORME " MY A% Financiero s/, 121,574.86 117,566.63 117,598.74 148,898, 18 138,248.46 138,848.46 164,360.80 147,848.46 161,248.46 144,567.16 133,248.46 158,569.03 1,692,577.70
ANALISIS INTEGRAL DE ACTIVOS TANGIBLES E 150131 : 060 . Fisico 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
AI00125600358 |\ TaNGlpLES SANISIDRO  INFORME ' MWAR poeos, 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
ANALISIS DE POTENCIALIDADES 150131 ¢ 060 @ Fisico 0 0 o 0 0 0 0 0 o o 1 o 1
A0I00125600359 12 Muy Alta
TERRITORIALES SANISIDRO  INFORME Y Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 000  6,000.00 6,000.00 600000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00  18,000.00
ANALISIS INTEGRAL DEL ENTORNO 150131 ¢ 060 : Fisico o o o o o o o o o o 1 o 1
AQI00125600360 |\ eRNACIONAL SANISIDRO  INFORME ' MYAR poeoss 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ANALISIS DE LAS TENDENCIAS GLOBALES, .. 060 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
0100125600361 NACIONALES Y TERRITORIALES QUE AFECTEN ¢\ "o pdpne 15 Muy Alta
EL DESARROLLO SOSTENIBLE Financiero S/, 0.00 0.00 000  1,656.69 8,837.40 18,086.09 11,636.06 11,637.06  0.00 0.00 0.00 000  51,853.30
ANALISIS DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES .o -0 060 Fisico o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0 1 1
A0I00125600362 GLOBALES, NACIONALES Y TERRITORIALES Vil & Bbh . 12 Muy Alea
QUE AFECTEN EL DESARROLLO SOSTENIBLE Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 000 630000 441000 5985.00  0.00 000 598500 000 000 22,680.00
DESARROLLO DE ESCENARIOS ESTRATEGICOS 150131 : 060 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 1 1
A0I00125600363 12 Muy Al
TERRITORIALES Y SECTORIALES SANISIDRO  INFORME WA ianciero s/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE DIFUSION ¢/ . 060 Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A0I00125600365 DE INFORMACION ESTRATEGICA Y SAUIIDRO  INFoRME 1 F MUy Alta
PROSPECTIVA Al Financiero S/, 0.00 0.00 000 1,500.00 1,500.00 1,500.00 0.00  3,665.00 2,720.00  0.00 0.00 000 10,885.00
OEL.01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS GRGANOS DEL SINAPLAN
AE1.01.05 GOBERNANZA INTRA Y EXTRA SISTEMICA FORTALECIDA DEL SINAPLAN
» . ) . o PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta 7 3 3 7 5 z 7 3 5 o 1 qp  Totalanual
IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE CONSULTAY o0 Fisico o o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A0I00125600369 PARTICII?ACION EN EL DESARROLLO DE ESTUDIOS SAN ISID.RO 060 : INFORME 1 : Muy Alta
ESTRATEGICOS Y PROSPECTIVOS. FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 2,320.00 2,014.00 13,486.00 10,000.00 12,320.00 8260.00 10,000.00 0.00 0.00  58,400.00

OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEL.02.01 INSTRUMENTOS METODOLOGICOS DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INNOVADORES APROBADOS PARA LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
PROGRAMACION

coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta 1 5 5 4 5 o 7 s s 10 1 g ToralAnual
ELABORACION DE INSTRUMENTOS TECNICOSEN 150131 : SAN Fisico 0 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1
A0I00125600364 060 : INFORME 1 : Muy Al
PROSPECTIVA PARA POLITICAS Y PLANES ISIDR ®  FinancleroS/.. 000 0.00 000 0.0 500000 5000.00 5000.00 574.00 000 0.00 000 000  20,749.00

OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEI.02.02 INFORMACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA ACTUALIZADA PARA PLATAFORMAS DIGITALES PARA LOS ORGANOS DEL SINAPLAN

. ) ¥ PROGRAMACION
cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta 4 5 3 4 5 " 7 s 5 o 11 g TomlAnual
ACTUALIZACION DE CONTENIDOS PARA LAS 150131 Fisico [ 0 (1] (V] 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A0I00125600417  PLATAFORMAS DE INFORMACION DE ANALISIS 10RO 60 : INFORME 1 Muy Alta
ESTRATEGICO Y PROSPECTIVO FinancieroS/.  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 0.00
OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AE1.02.03 ASISTENCIA TECNICA EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE MANERA CONTINUA A LOS GRGANOS DEL SINAPLAN
» . ) . o PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta 1 5 5 4 5 o 5 s 5 0 1 g Tolanual
ASISTENCIA TECNICA EN PROSPECTIVAALOS 150131 : SAN Fisico 0 0 4 4 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A0100125600366 060 : INFORME 1 : Muy Al
ORGANOS DEL SINAPLAN ISIDRO AT Financiero S/ 0.00 439.10 902.45 0.00 5,000.90 4,800.00 0.00 569755 480.00 000 000 000  21,640.00
OEI,02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AE|.02.04 CAPACITACION EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL; MEDIANTE PLATAFORMAS DIGITALES A LOS OPERADORES DEL SINAPLAN
» . . ) o PROGRAMACION
cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta i o 5 7 5 5 = 5 5 0 11 g2 TotalAnual
IMPLEMENTACION DE CAPACITACIONES EN 150131 : SAN Fisico 0 4 4 0 0 o 0 0 0 0 0 1 1
AQI00125600528 - p2ospecTivA 1SIDRO 060:INFORNE  3: My Al yoieros/,  0.00 0.0 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 0.0 0.00
Centro de Costo: 6.02 - DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
OEI.01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEL01.01 DIFUSION DE LA VISION Y DEL PEDN AL 2050 DE MANERA EFECTIVA EN LOS GRGANOS DEL SINAPLAN Y EN LA SOCIEDAD CIVIL
con Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met ERDGRARACION Total Anual
3 ividad Operativa / Inversiones igeo M. riorida a i = 5 7 5 = = 5 5 T e 1 TotalAnua
DIFUSION DEL PEDN AL 2050 EN ORGANOS DEL 150131 : . Fisico 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14
AOI00125600398 )\ apLan saNisipro 001 HACCION My Aa (o o6/ 0,00 6,750.00 17,488.37 19,327.23 22,207.23 20,677.23 19,627.23 19,327.23 19,327.23 19,327.21 18,488.37 9,788.37 192,355.70
DIFUSION DEL PEDN AL 2050 EN 150131 : . . Fisico 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
AQI0OT25600399. o GANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL sanisipro 001 ACCION My AR coieros/. 0,00 863250 11,510.00 11,510.00 12,661.00 13,236.50 11,450.00 11,500.00 11,500.00 11,500.00 3,500.00 0.0  107,000.00
‘GENERACION DE ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN 150131 Fisico 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600466 5 A 001: ACCION 1+ Muy Alt
LADIFUSION E IMPLEMENTACION DEL PEDN 2050 SAN ISIDRO WA Einanciero s/. 8,688.37 8,488.37  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,176.74
ORGANIZACION DEL CONGRESO INTERNACIONAL 5. . 17 Fisico 0 ° o o o 0 o o o o 1 o 1
AOI00125600483 DE PLANEAMIENTO, PROSPECTIVA, SNISIDRO EVENTOs 1 ¢ MuyAlta
SEGUIMIENTO Y DESARROLLO NACIONAL FinancieroS/.  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
OEI01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS GRGANOS DEL SINAPLAN
AE1.01.02 ORIENTACION TECNICA PARA LA ARTICULACION DEL PEDN AL 2050 DE MANERA EFECTIVA EN EL AMBITO PUBLICO-PRIVADA Y DE LA SOCIEDAD CIVIL
cop. Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met: PROGRAMACIN Total Anual
X < perativa / Inversiones igeo M. jorida a i 3 5 7 5 5 = 5 5 o) i 12 TotalAnua
AANALISIS DE LA ARTICULACION DEL PEDN AL 2050 150131 : SAN R . Fisico 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3
A0I00125600520 ¢\ | TRUMENTOS DEL SINAPLAN ISIDRO 060:INFORME  3:MuyAlta oo o5/, 000 000 000 000 000 000 250000 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 0.00  12,500.00

OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEI.02.01 INSTRUMENTOS METODOLOGICOS DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INNOVADORES APROBADOS PARA LOS ORGANOS DEL SINAPLAN

PROGRAMACION
cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM. Prioridad Meta Total Anual
€ g 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
5 5 . 610: Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
A0I00125600400 ACTUALIZACION Y/0 ELA%OGRACION 0E B G0 1wy Ata
INSTRUMENTOS METODOLOGICOS SANISIDRO “2ec\ico Financiero S/.  5,696.13 5,496.13 5,496.13 5,496.13 5,496.13 6,196.13 5,796.13 5,496.13 5,496.13 5,496.13 5,496.13 6,496.13  68,153.56
OI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AE1.02.03 ASISTENCIA TECNICA EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE MANERA CONTINUA A LOS GRGANOS DEL SINAPLAN
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
. 201 ¢ Fisico 27 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37
oz SESTISHTECNA P PAPI0S L o1
TECNICO Financiero S/, 15,388.71 14,988.71  0.00 0.0 000 000 000 000 000 000 000 000 30377.42
AOI00125600082 ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 150100 120 1: Muy Alta Fisico 347 351 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 351
EJECUTORAS DEL GOBIERNO NACIONAL MULTIDISTRITAL  ENTIDAD MY Financiero S/. 10,180.87 24,060.89  0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 3424176
é f : Fisico 19 13 5 5 10 10 10 10 5 5 5 5 102
AOI00125600083 ASIS:'ENCIA TECNICA EN POLITICAS I|5ID| 31:SAN ASISTENCIA 1 Muy Alta
NACIONALES ISIDRO TECNICA Financiero S/. 19,869.24 34,476.74 67,514.24 55,499.24 59,102.24 60,903.74 53,419.24 52,969.24 52,969.24 52,969.24 29,969.24 20,069.54 559,731.18
i . 201 Fisico 0 0 o 0 0 [ 0 0 0 o o 0 0
0100125600194 EV“L'”AC'ON e o5 PORCA e NFORME 1 muy Atta
GOBIERNOS REGIONALES MULTIDISTRITAL  recnico Financiero S/. 8,688.37 8,488.37  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  17,176.74
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES Fisico 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
A0100125600206 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL 110101 : ICA  112: UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE ICA FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0 . Fisico 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
0100125600213 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL o L 112: UNIDAD 11 Muy Alta
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA Q FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
EVALUACION DE DISERO DE PDLC A 150131 1 SAN 201 : Fisico 2 2 0 0 0 0 ) 0 o 0 0 0 4
A0I00125600250 GOBIERNOS LOCALES PROVINCIALES Y 0RO INFORME 1 : Muy Alta
DISTRITALES TECNICO Financiero $/. 17,876.74 20,876.74  0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 3875348
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0 0. 1. . Fisico 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
A0100125600370 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL : 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS CHACHAPOYAS Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0 Fisico 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38
4010125600371 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL )t " 1121 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE ANCASH FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES Fisico 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
0100125600372 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL  py T 112 : UNIDAD. 1 2 Muy Alta
DEPARTAMENTO DE APURIMAC Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 01 Fisico 2 2% 2 2 2 26 26 2 2 2 2 2 2
A0I00125600373 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. o 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE AREQUIPA AREQUIPA Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES o001 Fisico 25 25 25 25 2 25 25 25 25 2 2 25 25
0100125600374 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. AVACUCHO 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES o 0 o Fisico 2 n 2 n 2 n n 2 n 2 2 n 2
A0I00125600375 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL : 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA CAJAMARCA Financiero /. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES Fisico n 3 n 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
0100125600376 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL 080101 : CUSCO 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE CUSCO FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES o001 Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A0100125600377 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. N 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA HUANCAVELICA Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES o1 o Fisico 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
A0100125600378 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL ' 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE HUANUCO HUANUCO Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100125600379 ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 120501 : JUNIN 112: UNIDAD 1: MuyAlta  Fisico 29 2 29 29 29 29 2 29 2 29 29 29 29

EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL
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DEPARTAMENTO DE JUNIN

Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES X Fisico % 36 % 36 3 36 36 % 36 3 3 36
A0I00125600380 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL " I‘S RI 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD. MULTIDISTRITAL Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0.1 Fisico 14 14 14 14 4 14 14 14 14 14 4 14
A0I00125600381 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. y 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE CHICLAYO Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES X Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A0I00125600382 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. MULTI - TAL 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE LIMA IDISTRITAL Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0. Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A0I00125600383 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL |/ L0 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE LORETO Qui Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES /0. Fisico 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
A0I00125600384 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL TAMBOP;ITA 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 00 10 Fisico 7 12 n n 2 2 2 2 2 12 12 1
A0I00125600385 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. - 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE PASCO MULTIDISTRITAL Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 100 Fisico 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
A0I00125600386 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL . 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE PIURA MULTIDISTRITAL Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POl PARA UNIDADES Fisico 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
A0I00125600387 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL 210101 : PUNO 112 UNIDAD 1 Muy Alta
DEPARTAMENTO DE PUNO FinancieroS/. 000 0.00 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 5, 1 . Fisico 27 21 27 27 27 21 21 27 2 27 27 27
AOI00125600388 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL Tyt 112: UNIDAD 1 : Muy Alta X
EPARTAMENTO DE SAN MARTIN Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES 0111 Fisico 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
A0I00125600389 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL. TUMBES‘ 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DEPARTAMENTO DE TUMBES FinancieroS/. 000 0.00 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES Fisico 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
A0I00125600390 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL 230101 : TACNA 112 UNIDAD 1 Muy Alta
DEPARTAMENTO DE TACNA FinancieroS/. 000 0.00 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES ¢ Fisico 20 20 20 20 2 20 20 20 20 2 2 20
AQI00125600391 EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL (") eoy 112 UNIDAD 1 : Muy Alta i
DEPARTAMENTO DE UCAYALI Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI PARA UNIDADES
EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL 070101 : . X Fisico 10 10 10 10 0 10 10 1 10 1 0 °
0100125600392 oot PROVINGIAL ALLAO 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
¢ 201 Fisico 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600393 ASISTENCIA TECNICA EN PEI A GOBIERNOS 150100 : INFORME 11 Muy Alta
REGIONALES MULTIDISTRITAL e e Financiero /. 11,976.13 11,418.40  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
201 Fisico 2 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100125600394 S:gm’éﬂ?ssm PEIAGOBIERNOS LOCALES 180100 ia INFORME 12 Muy Alta
TECNICO Financiero S/. 10,588.37 10,388.37  0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ORIENTACION EN POl A GOBIERNOS LOCALES 150100 : 120: Fisico 0 180 180 180 26 2 2 26 2 26 180 180
0100125600395 1 ¢ Muy Al
PROVINCIALES MULTIDISTRITAL  ENTIDAD WA fnanciero s/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
201 ¢ Fisico 10 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100125600396 ORIEN’;ACION EN PEI A GOBIERNOS LOCALES 150100 : INFORME 11 Muy Alta
DISTRITALES MULTIDISTRITAL e e Financiero /. 8,591.20 §,391.20  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ORIENTACION EN POl A GOBIERNOS LOCALES 150100 : 120 Fisico 185 204 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. H
AQI00125600397 pycrpimat s MuTDISTRITAL - ENTIDAD ' MYA Gdeross 000 500000 000 000 000 0.0 000 000 000 000 000 000
ASISTENCIA TECNICA EN POLITICAS 150100 : 1201 X Fisico 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0
AQI00123600402 REGIONALES A LOS GOBIERNOS REGIONALES  MUTIDISTRITAL  ENTIDAD ** MV AR i) g 55 3 9,398.37  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN POI AGOBIERNOS 150131 : SAN 120 : Fisico 558 558 0 o 0 0 0 4 0 0 0 o
0100125600431 12 Muy Alta
REGIONALES IsIbRO ENTIDAD Y Financiero S/, 0.00  5,100.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL Fisico 0 0 1 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0
A0I00125600432 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 110101 : ICA  112: UNIDAD 1 Muy Alta
IcA FinancieroS/. 000 0.00 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 010101 : Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600433 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE (4 X0 0\« 112 UNIDAD 15 Muy Alta
AMAZONA! CHACHAPOYAS Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 020101 Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4 4 0
0100125600434 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ; 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
ANCAS| HUARAZ Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 030100 Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A0I00125600435 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE . 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
APURI MULTIDISTRITAL Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 040101 : Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600436 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE oo 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
AREQUIPA QUi FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 050101 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600437 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE o )¢ ' 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
AYACUCH( CUCHO Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 060101 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 ) 0 o 0 0 0
A0I00125600438 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE < . C) 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
CAJAMA AJAMARCA Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 70101 : Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A0I00125600439 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE . 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
CALl CALLAO Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A0I00125600440 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 080101 : CUSCO 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
cust Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 090101 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 ) 0 o 0 0 0
A0I00125600441 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ) N Ic 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
HUANCAVELICA HUANCAVELICA Financiero /. 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 100101 : Fisico 0 0 0 0 1 0 ) 0 o 0 0 0
A0I00125600442 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE (:0 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
HU, HUANU Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 120100 Fisico 0 0 0 0 1 ) ) 0 0 0 0 0
A0I00125600443 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO - 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
DE. MULTIDISTRITAL Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 130100+ Fisico 0 0 0 0 1 ) ) 0 0 0 0 0
A0I00125600444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MULTIDI‘STRITAL 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
LA LIBERTAD FinancieroS/. 000 0.00 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 140101 Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE (/1" 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
LAMBAYEQUE CHicLAYo Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 150131 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE \c ! * 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
SIDRO Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 160101 : Fisico 0 0 0 0 1 ) ) 0 0 0 0 0
A0I00125600447 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ; 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
LORE lqurtos Financiero S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 170101 Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
AOI00125600448 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 1105 112 UNIDAD 1 : Muy Alta
MADRE DE DIOS. TAMBOPATA Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 180100 Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A0I00125600449 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 100, 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
M FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 190100 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
0100125600450 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE IDIsTRITAL 112 F UNIDAD 1 Muy Alta
PASCO MULTIDISTRITAL Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 200100 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0
0100125600451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 1) T o 112 : UNIDAD. 1 2 Muy Alta
PIURA Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL Fisico 0 0 0 0 1 0 ) 0 o 0 0 0
A0100125600452 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 210101 : PUNO 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
PUNO Financiero S/, 0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 220101 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 ) ) 0 0 0 0 0
AOI00125600453 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE U 6 ) 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
SAN MARTIN o FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
0100125600454 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 230101 : TACNA 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
TACNA FinancieroS/.  0.00 000 000  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 240101 ¢ Fisico 0 0 0 0 1 0 ) 0 o 0 0 0
A0I00125600455 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE S‘ 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
TUMBES TUMBE! Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDC PARA EL 250101 : Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A0I00125600456 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE y 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
UCAY CALLERIA Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PDRC PARA 150131 ¢ 120 Fisico 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2
0100125600460 12 Muy Al
GOBIERNOS REGIONALES IsIbRO ENTIDAD WA Fnanciero 5/ 6,680.87 6,480.89 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2 Fisico 5 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sl RSITEIONS HLCACORERNCS CEMES LI\ SAY GGt 1t
LOCAL Financiero S/. 8,638.85 8,438.85  0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00
ASISTENCIA TECNICA EN PLANES 535 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
ESTRATEGICOS SECTORIALES Y 150100 : X
AQI00T25600499 ) TISECTORIALES (PESEM, PEM, OTROS  MULTIDISTRITAL ASISTENCIA 12 Muy Alta
PLANES) TECNICA Financiero S/. 8,180.87 7,980.89 7,980.89 7,980.89 7,980.89 7,980.89 8,280.89 7,980.89 7,980.89 7,980.89 7,980.89 8,280.89
ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO EN PORC 150131 : SAN 060 : X Fisico 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 4 [
AOI00125600500 p\p GOBIERNOS REGIONALES 1SIDRO wrorne T PMYAR peros/. 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO EN PDLC 150131 : SAN 060 : Fisico 7 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
AQI00125600501 ppp GOBIERNOS LOCALES 1SIDRO FORME T MYAR peros/. 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  0.00
£ 201 Fisico 0 0 50 55 32 29 29 29 29 29 29 29
AOI00125600524 ot ol [oouey I SANINFORME 3 : Muy Alta
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEl) ISIDRO TECNICO Financiero /. 0.00 0.00  57,564.41 57,644.41 168,166.41 64,189.41 84,286.91 62,264.41 62,264.41 62,264.41 82,353.41 99,465.88
A0I00125600525 ASISTENCIA TECNICA EN PLANES OPERATIVOS 150131 : SAN 120: e i 0 0 900 1100 1300 710 710 700 700 700 916
INSTITUCIONALES (POI) 1SIDRO. entipap MY Financiero S/, 0.00  0.00 105520.89 77,900.89 83,540.89 78,680.89 76,280.89 75,980.89 75,980.89 62,828.89 27,980.89 34,280.89
201 : -
ASISTENCIA TECNICA EN PLANES DE 150131 2 SAN Fisico 0 0 1 2 3 2 2 3 4 2 4 2
0100125600526 INFORME 3 : Muy Alta
DESARROLLO CONCERTADO (PDC) IsloRo TECNICO Financiero S/, 0.00 0.00  81,354.85 76,924.85 90,144.85 82,714.85 79,384.85 77,884.85 77,884.83 77,884.83 53,884.83 81,901.63
ASISTENCIA TECNICA EN POLITICAS 150131 : SAN 060 : Fisico L) o o o 0 0 0 0 0 0 0 1
0100125600527 32 Muy Al
REGIONALES Y LOCALES ISIDRO INFORME WAR fnancieroS/. 0.00 0.0 9,398.37 9,398.37 9,398.37 9,398.37 9,698.37 9,398.37 9,398.37 9,398.37 9,98.37 9,698.37
Centro de Costo: 6.03 - DIRECCION NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
OEL.01 CONTRIBUIR A LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AE1.01.04 SEGUIMIENTO Y EVALUACION OPORTUNA PARA LA GESTION ESTRATEGICA DEL ESTADO
PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversiones Upigeo UM Prioridad Meta
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 12
SEGUIMIENTO A LA GESTION ESTRATEGICADEL 150131 : Fisico o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00125600408 < INFORME 1 : Muy Alt:
ESTADO SANISIDRO YA Financiero /. 9,410.33 9,410.33 11,910.33 9,410.33 9,410.33 9,410.33 9,410.33 9,410.33 9,410.33 3,682.23 0.00 0.00
AOI00125600409 ANALISIS DE LA SITUACION DEL PAIS 150131 060 INFORME 1 : Muy Al Fisico ° ° ° 0 ° ° ° ° o ! o0
SAN ISIDRO N + Muy Alta Financiero S/.  2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40  0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN 150131 ¢ Fisico 0 0 0 4 0 0 0 0 0 1 o 0
= INF H
AOI00125600502  £qrpATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL - PEDN  SANIsipRo 060 F INFORME - T2 MuyAlta oo/ 5 512,40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 2,512.40 0.00  0.00  0.00

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera
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3
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0.00
19
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1
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1
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Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

150131 : . Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0
AQI00T25600503 EVALUACIONES DE INTERVENCIONES PRIORITARIAS ¢/ jqjppo 060 : INFORME - 1: MuyAlta o0/, 1240 1240 1240 1240 4512.40 3,012.40 3,012.40 3,012.40 3,012.40 000 000 0.00

‘OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN

AEL02.01 INSTRUMENTOS METODOLOGICOS DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INNOVADORES APROBADOS PARA LOS GRGANOS DEL SINAPLAN

€oD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo um. Prioridad Meta
FORMULACION O ACTUALIZACION DE Fisico

INSTRUMENTOS TECNICOS METODOLOGICOS PARA 150131 : 416 N
AOI00T25600504 ¢ 2 GUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS Y  SANISIDRO INSTRUMENTOs 1+ My Alta
ADMINISTRACION DE LA INFORMACION PARAEL 10
A0I00125600505 OBSERVATORIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SAN |96RQ 060 : INFORME 2:Alta
DE POLITICAS Y PLANES

OEI.02 OPTIMIZAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO CON ENFOQUE PROSPECTIVO Y TERRITORIAL EN LOS ORGANOS DEL SINAPLAN
AEL.02.03 ASISTENCIA TECNICA EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE MANERA CONTINUA A LOS ORGANOS DEL SINAPLAN

coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta
ASESORIA TECNICA EN SEGUIMIENTO Y 150131 ¢ Fisico
A0100125600506 EVALUACION DE POLITICAS Y PLANES SANISioRo 120 ¢ ENTIDAD uy Alta
ESTRATEGICOS Financiero /.
ACOMPARAMIENTO EN SEGUIMIENTO Y 150131 ¢ 416 . Fisico
AOI00125600507 by | ACION DE POLITICAS Y PLANES SANISIDRO. INSTRUMENTOS 1 MY ATR i o,
PARTICIPACION EN LA REVISION DE 50131 : Fisico

4010125600508 INFORMACION ESTADISTICA £ INDICADORES DE 420 mjyo 060 INFORME 1 : Muy Ata
POLITICAS Y PLANES ESTRATEGICOS.

ASISTENCIATECNICA EXPOST, APARTIR DE LA 150131 : 0 it 1 juuy At Fisico

A0I00125600509 by | ACION DE POLITICAS Y PLANES SAN ISIDRO Financiero S/.
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL 150131 Fisico
A0I00125600510 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS Y {2041 | 060 : INFORME 2 : Alta i
PLANES DEL SINAPLAN Financiero S/.
150131 ¢ Fisico

A0I00125600511 ANALISIS DE LOS REGISTROS DE SEGUIMIENTO  (1{/icl o 060 : INFORME 2 Alta

U.M. = Unidad de Medida.

Nota : La Prioridad en la Comision de Estratégico

app.ceplan.gob.pe/POI2025/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=SE

Fisico
Financiero S/. 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 16,000.00 1,520.00

Financiero 5/.

Financiero S/.

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
0 0 0 0 0 0 0 0 [ 1 0 0

Financiero S/. 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 11,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00  0.00 0.00

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
19 200 0 0 0 95 0 0 0 0 0 100
48,811.28 48,811.28 48,811.28 48,811.28 48,811.28 48,811.28 60,479.11 60,479.11 60,479.11 60,479.11 60,399.11 55,139.12
0 0 0 0 0 0 0 5 2 0 0 0
51,081.70 51,081.70 51,081.70 51,081.70 54,081.70 54,081.70 51,081.70 51,081.70 51,081.70  0.00 0.00 0.00
0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
43,311.28 43,311.28 43,311.28 43,311.28 43,311.28 43,311.28 54,979.11 54,979.11 54,979.11 54,979.11 54,979.11 49,979.12
0 0 0 0 0 60
8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 0
2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00  0.00 0.00 0.00 0.00
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 6,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 0.0 0.00 0.00 0.00
TOTAL FINANCIERO S/. 18,183,739.00

20520594451 soft

4
16,611.60

Total Anual
1
83,000.00

2
97,520.00

Total Anual

414
650,322.35

7
465,735.30
4
584,742.35
60
48,000.00
5
20,000.00
2
24,000.00

Firmado digitaimente por MORI
KURIYAMA Virgilio Antonio FAU
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