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REGLAMENTO INTERNO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA DE
ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE LIVITACA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

rticulo 1°.- Objeto

‘ § @ | presente Reglamento Interno tiene coma objeto establecer las disposiciones para la organizacion y

_ mentsh funcionamiento de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social, conformada
ﬁ;‘a}f mediante la Ordenanza Municipal N°01-2025/MDL/CH/C, como espacio permanente de articulacion y
L/ = coordinacién_para el cierre de brechas sociales en el territorio.

Articulo 2°.-Amb|to de_aphcacron

El presente Reglamento se aplicara dentro de la jurisdicciin del distrito de Livitaca..

Const:tuc:én Politica del Perts.
Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizaciin. .
Ley N° 29792, Ley de creacion del el Sistema Nacionalde Desarrolio e inclusu‘m Social
") (SINADIS).

| Decreto Supremo N° 008-2016- MIDIS que aprueba €l Reglamento del Snstema Nacional de
/  Desarrollo e Inclusion Social (SINADIS).
Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS, que aprueba la Estrategla de Gestion Territorial
“Primero La Infancia® d
o Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, que aprueba la Politica Nacional de Desarrolio e
Inclusién Social al 2030.. . . .
Ordenanza MunICIpa% N °01~20251MDL/CH/C queconf orma fa lnstanma de Articulacion Local
de Desarrollo e Inclusion Social de la Municipaiidad de Livitaca.

TITULO SEGUNDO ]
LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

=" Articulo 4°.- Naturaleza

~cmrticulacion liderado por el Gobierno Local, responsable de convocar a diferentes actores publicos y

ivados con el objetivo de promover y fortalecer las intervenciones intersectoriales e
2 Htergubernamentales a nivel local que contribuyen a la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion
C “/Social. Estas instancias pueden conformarse en funcién a un tema especifico o de las necesidades de
w i poblacién.

@Q: La Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusién Social es un espacio de coordinacion y

‘f"%: \LES f

Articulo 5°- Denominacién

Para los efectos del presente Reglamento Interno, se denominara a la Instancia de Articulacion Local
de Desarrollo e Inclusu.‘m Social, como IAL DIS
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Articulo 6°.- Objetivo

ograr la implementacién eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las intervenciones publicas de
esarrollo e inclusién social en el territorio, generando consensos, intercambiando informacion,
‘efectuando acciones conjuntas, impuisando el cumplimiento de acuerdos, entre otros.

Articulo 7°.- Funciones

a) Monitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestaciin de las intervenciones publicas
priorizadas, la ejecucion del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes,
y los problemas identificados tales como inconsistencias, duplicidades, fiitraciones o exclusiones,
entre otros.

Monitorear y rgportar al MIDIS el seguimiento ai funcionamiento y cumphmlento de los acuerdos
de la instancia, asf como los problemas identificados y las soluciones implementadas.
Monitorear y reportar al OFIS sobre las limitaciones para la operatividad y el adecuado
funcionamiento de las Unidades Locaies de Empadronamiento (ULE), asi como las vincuiadas al
/ cierre de brechasde informacion de hogares de sus jurisdicciones territoriales:

Comunicar alos representantes de las entidades encargadas de la provision de las intervenciones
publicas acerca del cumplimiento de los acuerdos asumidos en el marco de la impiementacion de
intervenciones" y servicios priorizados segun curso de vida, y otros compromnsos para el
cumpiimiento de la Politica Nacional de Desarrolio e Inclusion Social.

Analizar y brindar informacion a la {AR-DIS sobre el incumplimiento de compromisos del gobierno
*+ locai o de la entidad publlcasprestadora del servicio, para la adopcion de las medidas correctivas
I que correspondan

E\ ' | i ~ TiTULO TERCERO ;
\ sy G’ONFORMACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACIONLOCAL DE DESARROLLO E
N /INCLUSION SOCIAL
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Articulo 8°- Integrantes
La IAL-DIS est4 conformada porlos siguientes actbﬁc—;s:

Alcalde de la Municipalidad distrital de Livitaca, quien ejerce la Presidencia.

Gerente de Desarrollo Social — quien asume la Secretaria Técnica.

Presidente de ia Comision de Desarrollo Social del Consejo Municipal.

Presidente de la Comisién de Desarrollo Econémicodel Consejo Municipal.

Responsabie de Padrén Nominal

Jefa de Programas Sociales y ULE

Gerente de Pianeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces.

Gerente de Desarrollo Econdmico o quien haga sus veces.

Un representante de la Oficina Municipal de Atencion a las Personas con Discapacidad —
OMAPED.

Un representante del area encargada de! Centro Integral del Aduito Mayor.

Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

Un representante dei Programa Nacional QALI WARMA.

Un representante del Programa Nacional PAIS.

Un representante del Programa Nacional PENSION 65.

Un representante del Programa Nacional JUNTOS

Un representante del Programa Nacional CONTIGO
Un representante del Programa Nacional FONCODES
Un representante de ia Red/ Micro Red de Saiud.

Un representante de la UGEL.

Un representante del Centro de Emergencia Mujer.
Un reresentante del Vaso de Leche/Comedor Popular
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Un representante de la Prefectura.
Un representante del RENIEC,

Un representante de la ONG.

Un representante de la Academia.
Un representante del Sector Privado.
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Articulo 9°.- Presidencia de la JAL-DIS

La Presidencia de fa 1AL-DIS es ejercnda por el/la Alca!de de la Mummpahdad Sus funciones son las
siguientes:

Presidir las reuniones de la 1AL-DIS. ;

Representar a la Instancia en reuniones, espacios puiblicos, etc.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos dados en reunion. :

Realizar las convocatorias a reuniones ordinarias o extraordinarias de la IAL-DIS, en
coordinacién con la Secretaria Técnica.

Coordinar, dirigir y supervisar el funcionamiento de la JAL-DIS.

Salicitar, en consenso con los integrantes de la IAL-DIS, el apoyo de otras entldades publicas
o privadas para el cumplimiento de los objetivos de la Instancaa

Ejercer el voto dirimente en actos de votacion.

Otras que disponga la IAL-DIS. =

N “II
La Secretaria Tecnlca de la IAL- DiS recae en el/la Gerente/a de Desarrollo Socual o] qulen haga sus
ve'a 2s. Tiene Ias s1gunentes funciones;

Brindar soperte técnico a la Presidqncia en la preparacién de laagenda y los documentos que
correspondan para cada reunion. .

2. Redactar, registrar y custodiar las actas que se generen en las reuniones.

3. Realizar el seguimiento de los acuerdos de cada reunion de la IAL-DIS. -

4. Elaborar, registrar, actualizar y custodiar la documentacion generada durante la ejecucion de
) las diversas acciones de la IAL-DIS.

%i: Remitir oportunamente las actas y otra documentacion que deba ser revisada por los integrantes,

\

para su anadlisis, aportes y conformidad.
‘0 £ Las demas que le encomlende la Premdenc:z
/Artlculo 11°.- Desngnacnon de representantes

La institucién publica y/o privada consignada en el articulo 8° del presente Reglamento, designara a
su representante, el que sera acreditado ante la Secretaria Técnica a través de un documento formai.

n el caso que se realicen cambios de representantes, la o las instituciones deberan comunicar de
anera formal sobre dicho reemplazo.

*As | S
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N /‘;/Arﬁculo 12°.- Permanencia

Los integrantes de la IAL-DIS permaneceran en el ejercicio de su cargo hasta que se designe y

formalice el nombramiento de sus reemplazantes mediante la comunicacion oficial expedida por la
institucién a la que representan, segun corresponda.

Articulo 13°.- Responsabilidades

Los integrantes seran responsables de adoptar las acciones necesarias para cumplir con las tareas a
su cargo o de la entidad a la que representan, a efecto de coadyuvar al cumplimiento de las funciones

e e e e
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de la Instancia.

Articulo 14°.- Participacion de otras entidades e instituciones

H.a IAL-DIS podra invitar a representantes de ofras entidades publicas, instituciones privadas o de la
G;:. “cooperacion internacional para que, dentro del marco de la Ley, coadyuven con el objetivo de la
S22 Instancia y el desarrolio de sus funciones.

Cuando sea necesario, la IAL-DIS solicitara al Consejo Municipal, la suscripcion de Convenios de
Cooperacion Interinstitucional y/o convenios especificos con entidades publicas o privadas nacionales
y/o extranjeras para la consecucién de fines y objetivos propios de la cooperacubn

TITULO CUARTO
SESIONES DE LA IAL-DIS

Sk lAL-DIS se reuhiré“una vez por mes con caracter ordinario y con caracter extraordinario, cuando el
Presidente lo convoque, © a solicitud de la mayoria de sus integrantes.

Las reuniones de fa IAL-DIS se ceiebrarén en las instalaciones de la Munlc1pal|dad oen otro lugar que
acuerde la Presidencia y Secretaria Técnica.

Articulo 16°.- Convocatorla
™~ z}k

“Rresidente convoca a reunién a !cs integrantes de la |AL-DIS mediante ofc10 formal con una
arnticilpacnon de 7 dias habiles, el cual acompaﬁarqu la agenda a tratar. o ¥

/EI FzreSIdente podra encargar la convocatona de las sesiones, a la Secretaria Tecnlca quien informara
sobre la ejecucion de los acuerdos adoptados:

La convocatoria @ las sesiones extraordmar‘tasppdy’él ser con un dia de anticipacion.
Articulo 17°.- Instalacion de la IAL-DIS

a IAL-DIS antes de iniciar funciones, debe previamente ser instalado, para fo cual, el Alcalde en su
ond1c1on de Pre51dente convocaré 8.8 mtegrantes a la sesnon de nnstalacuon

R b e

Los integrantes de la IAL-DIS deberan asistir de manera obligatoria y en forma puntual a las
convocatorias realizadas por la presidencia. En caso de los integrantes de otros distritos tendréan una
tolerancia de 15 minutos y, de existir impedimento para asistir, deberad comunicarse con la Secretaria
{;ﬁ?ﬁr\@\Técnica antes de la hora de la reunién.

g -
[, |3 lentidad o institucion que representa para los fines pertinentes.
h
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N 3 ﬂ/ Los integrantes deberén firmar la lista de asistencia en cada reunién.

& $
:&g, B° 'sz.q' inasistencia, justificada o no, a més de fres (03) reuniones, consecutivas o no, seréd comunicada a
PR
LES

Articulo 19°.- Quérum

El quérum para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la 1AL-DIS, se computara y establecera
al inicio de cada reunion. El quorum se calculara sobre la mitad mas uno del nimero fotal de integrantes
en primera y segunda citacién con los representantes que se encuentren presentes, siempre que este
numero no sea inferior a la quinta parte de sus integrantes.
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Articulo 20°.- Acuerdos

Q ’.
% E /% L.a JAL-DIS adoptara sus acuerdos con el voto favorable de la mayoria de los integrantes. En caso de
A ,’ ,pempate el Presidente emite el voto dirimente.

Los acuerdos adoptados deben constar en el Acta la que sera suscrita por los integrantes que
participan en la reunion.

Los acuerdos deben contar con sustento tecnlco fi nanmero econémlco legal y/o administrativo, segin
corresponda.

Articulo 22°.- Comumcacron de Ios Acuerdos

Secretaria Técnica, debena’ alcanzar en un plazo maximo de tres (03) dias habiles de efectuada la
nién, copia del acta ﬁrmada a los integrantes de la IAL-DIS, por mediq escrito o electronico.

/

<5/ Articulo 23°.-Acta de sesiones b

La Secretaria Tecmca sera la encargada de redactar el acta de cada reunion, la cual contendtf como
minimo:

Lugary fecha

Lista de asistentes y quérum;
Agenda;

Orden del dia;

Informes; -

Pedidos

Acuerdos adoptados; y
Firma de asistentes.

El Acta se suscribird al término de la sesion firmando los integrantes asistentes.

iculo 24°.- Desarrollo de las sesiones

te el desarrolio de las sesiones, debera observarse &l cumplimiento de las siguientes estaciones:

I quérum: La SecretariaTécnica hard la comprobacisn de la asistencia, a fin de verificar si existe
quérum para la instalacion e inicio de la sesion.

l.ectura del Acta de la sesion anterior: Al iniciar la sesion, se dara la lectura del acta
correspondiente de la sesion anterior.

Pedidos: Los integrantes formularén sus pedidos de manera precisa y fundamentada.
Despacho: En la sesién se dara cuenta a los integrantes reunidos de la documentacién ingresada.
Informes: La Secretaria Técnica puede dar cuenta de los asuntos encomendados o de aguellos
otros temas de interés relacionados con su funcion. Cada informe debe ser preciso. Los rimesque
por naturaleza e importancia merezcan ser debatidos, pasan a la Orden del Dia para su
tratamiento, previa fundamentacion.

Orden del Dia: Se debatiran los temas que requieran aprobacion. Para el efecto, el o la integrante
proponente expondra el sustento respectivo y, segun la compiejidad o importancia del tema se
requerira un informe sustentatorio por escrito. En cualquier caso, se debera acompariar un
proyecto de acuerdo.

g) Acuerdos

Articulo 25°.- Sanciones

Los lntegrantes de la IAL DlS seran sanmonados ante el |ncumphm|ento del presente Reglamento de

SSE SE "{" “'“'
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acuerdo a las siguientes sanciones:

Amonestacion verbal (publica, al interior de la sesion)

Amonestacién escrita
Separacién de la IAL-DIS e informe a los entes superiores de su institucion, solicitando se

designe un reemplazo, sefialando el motivo y sustento.

iculo 26°.- Estimulos

s integrantes de la JAL-DIS que cumplan efi cienté'mente' sus funciones, seran reconocidos a través
e Resolucion de Alcaldia u otro’ sxmnar previo informe de la JAL-DIS.

TITULO QUINTO
USO DE LA INFORMACION

Articulo 27°.- Transparencia de la informacién

20 S
§;/ ; \(E informacion generada en la IAL-DIS se presume publica, salvo que se encuentre dentro de las
%/ E .ajcepcnones sefialadas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y
A ceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, en esa medida,

/. bi Secretaria Tecnuca pondra a disposicion de la ciudadania la lnformacusn publ;ca conforme sea
~/solicitada.

, TITULO SEXTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Modificacién

e modificacion de cualquiera de las diéposjciones del presente Reglamento Interno serd adoptada
mediante acuerdo de la mayoria de los integrantes. Toda propuesta de modificacidn seré acompafiada
19l texto alternatlvo que se proponga. La modnﬂcacuon regira desde el dia 51gu1ente de su publicacién.

2 'alquner aspecto que no este contemplado en el pre/sen\e Reglamento Interno, sera absuelto por la

£ HUNICIPALIDAD DISTA
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