?\)e\_\CA DEL ,
< R, . .
b (4 "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para

~ i:: “ Mujeres y Hombres"

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la

MARON Graciela Margarita Maria
FAU 20131372001 hard
CENFOTUR Cargo: Jefe(A)
ENTRO. Motivo: Soy el autor del documento
N TUREM Fecha: 23.05.2025 16:04:33 -05:00

‘ Firmado digitalmente por SEMINARIO

p— 4 economia peruana”

Barranco, 23 de Mayo del 2025
RESOLUCION JEFATURAL N° 000019-2025-J/CENFOTUR

VISTOS:

El Informe N° 000280-2025-URRHH/CENFOTUR emitido por la Unidad de Recursos Humanos
de la Oficina de Administracidn y Finanzas, el Informe N° 000010-2025-OAF/CENFOTUR emitido por
la Oficina de Administracién y Finanzas, el Memordndum N° 000103-2025-GG/CENFOTUR emitido
por la Gerencia General de CENFOTUR, y el Proveido N° 000853-2025-J/CENFOTUR emitido por la
Jefatura de CENFOTUR; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR, es un Organismo PUblico Ejecutor
adscrito al Ministerio de Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR, con autonomia académica,
econdémica, financiera y administrativa, de conformidad con el Decreto Ley N° 22155, Ley
Orgdnica del Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR, precisado por el Decreto Legislativo
N° 1451; destinado a la formacién, capacitacion, especializaciéon y certificacion de los recursos
humanos en el campo de la actividad turistica;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-2023-CENFOTUR de fecha 27 de febrero de
2023, se aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro de
Formacién en Turismo - CENFOTUR;

Que, mediante Informe de precalificacion N° 000007-2024-ST-RRHH/CENFOTUR la
Secretaria Técnica de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios (PAD) de CENFOTUR,
recomendd el inicio de PAD contra el sefor Arturo Tolmos Bustamante, identificando como
érgano instructor a la jefa de la Oficina de Administracién y Finanzas, quien presentd su
abstenciéon al mismo, por lo que mediante Resolucion de Gerencia General N° 026-2024-
CENFOTUR/GG se designd al Gerente General de CENFOTUR como érgano instructor del referido
PAD;

Que, el servidor Javier Miguel Masias Astengo, Gerente General de CENFOTUR, en su
condicién de érgano instructor del PAD instaurado contra el sefior Arturo Tolmos Bustamante,
expidid la Carta N° 000008-2024-GG/CENFOTUR mediante la cual dispuso el de inicio de PAD, y el
Informe N° 000008-2025-GG/CENFOTUR mediante el cual comunica su decisién al jefe de la
Unidad de Recursos Humanos (érgano sancionador PAD);

Que, mediante Informe N° 000280-2025-URRHH/CENFOTUR, el sefor Joffrey Glen Garcia
Cachique, jefe de la Unidad de Recursos Humanos, planteé ante la jefa de la Oficina de
Administracion y Finanzas su abstencion a actuar como Organo Sancionador del PAD instaurado
contra el sefior Arturo Tolmos Bustamante, sustentando la misma en el numeral 3 del articulo 99
del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General;

Que, mediante Informe N° 000010-2025-OAF/CENFOTUR, la senora Sonia Bethsabe

Pitcvosky Novova, jefa de la Oficina de Administracién y Finanzas, planteé ante la Gerencia

General de CENFOTUR su abstencién a actuar como Organo Sancionador del PAD instaurado

‘ contra el sefor Arturo Tolmos Bustamante, sustentando la misma en el numeral 3 del articulo 99
CENFOTUR del TUO de la referida Ley N°© 27444;
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Que, mediante Memordndum N° 000103-2025-GG/CENFOTUR, el senor Javier Miguel
Masias Astengo, Gerente General de CENFOTUR, plantedé ante la Jefatura de CENFOTUR su
abstencién a actuar como Organo Sancionador del PAD instaurado contra el sefior Arturo Tolmos
Bustamante, sustentando la misma en el numeral 2 del articulo 99 del TUO de la referida Ley N°
27444;

Que, el articulo 99 del TUO de la referida Ley N° 27444, senala que la autoridad que tenga
facultad resolutiva o cuyas opiniones sobre el fondo del procedimiento puedan influir en el senfido
de la resolucidén, debe abstenerse de participar en los asuntos cuya competencia le esté
atribuida, en los siguientes casos: “(...) 2. Si ha tenido intervencion como asesor, perito o testigo
en el mismo procedimiento, o si como autoridad hubiere manifestado previamente su parecer
sobre el mismo, de modo que pudiera entenderse que se ha pronunciado sobre el asunto, salvo
la rectificacién de errores o la decision del recurso de reconsideracion. 3. Si personalmente, o bien
su conyuge, conviviente o algun pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo
de dfinidad, tuviere interés en el asunto de que se frate o en otro semejante, cuya resolucion
pueda influir en la situacion de aquel”;

Que, el numeral 100.1 del articulo 100 del TUO de la referida Ley N° 27444, indica que la
autoridad gue se encuentre inmersa en alguna de las causales senaladas en el citado articulo
99, plantea su abstencién en escrito razonado, y remite lo actuado al superior jerdrquico
inmediato para que, se pronuncie sobre la abstencion;

Que, el articulo 101 del TUO de la referida Ley N° 27444, dispone que “101.1 El superior
jerdrquico inmediato ordena, de oficio, o a pedido de los administrados, la abstencién del agente
incurso en alguna de las causales a que se refiere el articulo 100; 101.2 En este mismo acto designa
a quien continuard conociendo del asunto, preferentemente entre autoridades de igual
jerarquia, y le remitird el expediente”;

Que, mediante Proveido N° 000853-2025-J/CENFOTUR, la Jefatura de CENFOTUR remite el
expediente a la Oficina de Asesoria Juridica con la indicacion “Para su consideracion, evaluacion
y emision del acto resolutivo, de corresponder”;

Que, el Gerente General actué como o4rgano instructor, es decir, autoridad del
procedimiento administrativo disciplinario instaurado contra el senor Arturo Tolmos Bustamante,
configurdndose la causal prevista en el numeral 2 del articulo 99 del TUO de la referida Ley N°
27444; a su vez, en cuanto al jefe de la Unidad de Recursos Humanos y a la jefa de la Oficina de
Administracién y Finanzas, existe interés en el asunto por encontrarse inmersos en los hechos por
los que se instaurd el referido PAD, configurdndose asi la causal prevista en el numeral 3 del
articulo 99 del TUO de la referida Ley N° 27444, siendo las abstenciones planteadas atendibles;

Que, en el marco de lo expuesto, se ha evaluado que la designacién de la nueva
autoridad PAD corresponda a una autoridad de igual jerarquia, ademds, que no se encuentre
inmersa en las causales de abstencién previstas en el articulo 99 del TUO de la referida Ley N°
27444, por lo que, corresponde designar a la directora de la Direccidn de Extensidon Educativa
como oérgano sancionador del procedimiento administrativo disciplinario instaurado contra el
senor Arturo Tolmos Bustamante; ello conforme a lo dispuesto por el articulo 101 del TUO de la
referida Ley N° 27444; en tal sentido, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con el Decreto Ley N° 22155, Ley Orgdnica de CENFOTUR, Decreto
Legislativo N° 1451, Decreto Supremo N° 001-2023-MINCETUR que aprueba la Seccidn Primera del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro de Formacion en Turismo - CENFOTUR,
Resolucion Directoral N° 056-2023-CENFOTUR/DN que aprueba la Seccidén Segunda y la Resolucién
Jefatural N° 001-2023-CENFOTUR que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR, la Ley N° 30057, Ley
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del Servicio Civil, y su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y
la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobada por Resolucidon de Presidencia Ejecutiva N° 092-
2016-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- ACEPTAR la abstencién planteada por el servidor Joffrey Glen Garcia
Cachique, jefe de la Unidad de Recursos Humanos del Centro de Formacién en Turismo, a actuar
como dérgano sancionador del procedimiento  administrativo  disciplinario  (Exp.
ST000020240000004-STPAD) instaurado contra el senor Arturo Tolmos Bustamante, por enconfrarse
inmerso en la causal de abstencién prevista en el numeral 3 del articulo 99 del Texto Unico
Ordenando de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Articulo Segundo.- ACEPTAR la abstencion planteada por la servidora Sonia Bethsabe
Pitcovsky Novoaq, jefa de la Oficina de Administracion y Finanzas del Centro de Formacién en
Turismo, a actuar como érgano sancionador del procedimiento administrativo disciplinario (Exp.
ST000020240000004-STPAD) instaurado contra el senor Arturo Tolmos Bustamante, por enconftrarse
inmersa en la causal de abstencién prevista en el numeral 3 del arficulo 99 del Texto Unico
Ordenando de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Articulo Tercero.- ACEPTAR la abstencion planteada por el servidor Javier Miguel Masias
Astengo, Gerente General del Centro de Formacién en Turismo, a actuar como drgano
sancionador del procedimiento administrativo disciplinario (Exp. ST000020240000004-STPAD)
instaurado contra el senor Arturo Tolmos Bustamante, por encontrarse inmerso en la causal de
abstencién prevista en el numeral 2 del articulo 99 del Texto Unico Ordenando de la Ley N°© 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

Articulo Cuarto.- DESIGNAR a la directora de la Direccién de Extensién Educativa del
Centro de Formacién en Turismo - CENFOTUR como dérgano sancionador del procedimiento
administrativo disciplinario (Exp. ST000020240000004-STPAD) instaurado confra el sefor Arturo
Tolmos Bustamante.

Articulo Quinto.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién y Finanzas, notificar la presente Resolucion Jefatural a los interesados.

Articulo Sexto.- ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia, la publicaciéon de
la presente Resolucion de Gerencia General en la pdgina web del Centro de Formaciéon en
Turismo - CENFOTUR.

Registrese y comuniquese.

Documento firmado digitalmente
GRACIELA MARGARITA SEMINARIO MARON
Jefa
Centro de Formacidén en Turismo
CENFOTUR
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