
"AÑO DE LA RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMÍA PERUANA" 

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº 0102-2025-A-MDL/CH/C 

Livitaca, OS de abril del 2025. 
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LIVITACA, PROVINCIA 

DE CHUMBIVILCAS, DEPARTAMENTO DEL CUSCO 

VISTO: 

El Informe Nº 023-2025..;PROGRAMA SOCIAL �ULE/GDS/MDL/CH de fecha 26 
de marzo del 2025, Infi:rr�e Nº 140-2025-NMO-GDS-MDiiCH de fecha 27 de marzo del 
2025·y--el lf!form�.Legal Nº 0161-2025-0GAJ-MDL/CH défecha S I  de marzo del 2025, 
Sobre la Aprobación del Reglamento Interno para el funcionamiento de la Instancia de 
Articulación .Local de Desarrollo e Inclusión Social de la M��cjpalidad Distrital de 
Livitaca, y; .. · 

l.; �·:. ,' 

CONSID�NDO: 

Q�e�---�l ·. artículo 194° <le la Constitución Política del tstad�;_ precisa que "Las 
municipalidades provinciales y cÍistritales son los órganos de gobierno focal. Tienen autonomía 
política, económica y administr¡tiva _en los asuntos de su competencia", lo q.Ü� guarda estrecha 
concordancia con. lo establecido en e1 artículo II de la Ley Nº 27972 i:�''.L,�y Orgánica de 
Municipalidades", reconociéndose ·eJ! este sentido la autonomía de los gobiernos distritales en 

4!§,fDo, .;'rí).� materia p-��ít:ica, económica y a��inistrativa;. ' : :· .. · :  ··:' 
(j�r:t_':;{f t'\ . . Q�e; l� __ Ley 1::º 27972, _Ley ?rgánica de Municipalidades e� su A����ulo II d�l �ftulo 
1 2 (  .  r• ;t.;"• �-ehmmar;<_s:en.:ala: Los gob1ernos:.l9cales gozan de autonomía pbh�ca, econorruca y 
l�\ t, ,-<O S: ministrativa en los asuntos de competencia. La autonomía que la Coi'i:stitución Política del \-·""" .... - ., .,. � - ·  ' · · - , . .  .  . .  - , ·  ..  ·  .• 

·�!q,i 4 , ,mD� erú establece para las municipalidades radi�a en la facultad de ejercer actos de gobierno, 
administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico; 

·: ,. .  

01srff,r, Que, los numerales 6 . 1  y 6 .2 del artículo 73° de la Ley Nº 27972 - Ley Orgánica de 
R_¡;�� -1t�c, Municipalidades, essa,�lec�ll-_que _l<!,S '!11:t:1Picipalid3:cl,e,�. �l\ �at�rit�e,servicios sociales tienen la 

� mción de administrar,órga:nizar·y-ejecutar los-pró'granias,l:dcitles�·de lucha contra la pobreza 
::i QE -NC� ¡; l bl . , . d l d 11 b' d l bl . ' � DE r\RROW) f apoyo a a po acion en nesgo, y otros que coa yuven a esarro o y ienestar e a po acion, 

� SOC!Al ¿'y. ·._. 

1VILCA5·t?� Asimismo, el numeral 2 . 1  del artículo Mº de la Ley Nº 27972 - Ley Orgánica de 
Municipalidades, establece como función exclusiva de las municipalidades distritales el 
planificar y concertar el desarrollo social en su circunscripción en armonía con las políticas y 

9,.uvn4�'"1c lanes regionales y provinciales, aplicando estrategias participativas que permitan el desarrollo 
,. 'é:. 

% diº � e capacidades para superar la pobreza; 
o " .. <'lo..t'. :: 
q \ ?RC-G .._r-;>�·' ,- 

\� , .. ü.  ·  ·  .t: El artículo 6 de la Ley Nº 29792 , Ley de creacion, organización y funciones del 
"'�,�;-;; ,dl.' Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social, establece que el Ministerio de Desarrollo e 

Inclusión es el organismo rector de las políticas nacionales de su responsabilidad, ejerciendo 
competencia exclusiva y excluyente, respecto de otros niveles de gobierno, en todo el territorio 
nacional, para entre otras acciones, formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las políticas nacionales y sectoriales en materias de desarrollo e inclusión social, 
encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerables y los riesgos sociales; así 

ren te  rector del Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusión Social SINADIS); 
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Por otro lado, a través del Decreto Supremo Nº 008-2016-MIDIS, se aprueba el 
Reglamento del Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusión Social (SINADIS), que en su 
artículo 7° literal e) reconoce como base para la articulación intersectorial e 
intergubernamental, al gobierno regional y a los gobiernos locales provinciales y distritales de 
cada jurisdicción, los cuales ejercen sus funciones en materia de desarrollo e inclusión social en 
estrecha coordinación con el ente rector, en el marco de la política nacional y de la autonomía 
que les corresponde; 

Mediante Decreto Supremo Nº ·008-2022-1\1]:PIS se aprueba la Política Nacional de 
Desarrollo e Inclusión Socia] al>·2oso (PNDIS),· l�· �isma que plantea los lineamientos, 
estrategias y servicios p�ra l9grar el desarrollo e inclu.sión social de las personas en situación 
de poQI�ª o en riesgo de caer en ella, desde la infancia hasta la vejez, considerando sus entornos 
y diversos enfoques transversales, especialmente los de derechos humanos y desarrollo humano; 

� . ·, . . , 

Que, en la referida Política Nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: 
OP 1 :  Mejo�ar el desarrollo infantil temryano para asegurnr su inclusión social, OP 2: Mejorar 
el desarrollo ftsico, cognitivo y socioernocional de niñas, niños y adolescentes para asegurar su 
inclusión social; OP S: Incrementar la� capacidades para VlB inclusión económica de jóvenes y 
adultos para ásegurar su inéÍusión. social; OP 4: Mejorar la calidad de vida de las personas 

,, adultas mayores para asegurar su inclusión social, OP 5: Mejorar las.condiciones del entorno 
't e la población para asegurar su inclusión social; · · · · : � 

� . .  

�  
,  "I  �  En ese sentido, la MunicipalidadDistrital de Livitaca, creo la Instancia de Articulación 

-r. ,, •• i,.' , . 
t . . ocal de. Desarrollo e Inclusión Social, considerado como un espacio - d e  coordinación y 
i!ez·14 • 1R\O\"'· articulación liderado por el G�bierno Local, responsable de convocar a diferentes actores 

públicos Jpri�adós con el objetivode promover y fortalecer las intervenciones intersectoriales 
e intergubernamentales a nivel locittque contribuyen a la Política Nacional de Desarrollo e 

- . .  - � '- 

�\),.\l ��s-��'1(ª Inclusión Social; _ \ ' , i .  ·  -  
l� � - - - -  - , J  e; \ • \ , .  �I Que, mediante el Inform_e Nº 02s-202�-PI:OGRAMASO�IAL-l!LE/GDS/MD_L/CH, 

DE R� 
0 

;;? de fecha 26 de marzo del 20�5, la Jefa de la .Oficina de Programas Sociales y ULE, Lic. Ana 
OCIA r,�& Tulia Apaza Bobadilla, solicita la aprobación del Reglamento Interno para el funcionamiento 
lCAS-'-::'-"" de la Instancia de Articulación Local de desarrollo e inclusión social de la Municipalidad 

Distrital de Livitaca(Y:"_=:_::,/:':�,. e -:·?, : : : , : · : :  

Que, mediante Informe Nº 140-2025-NMO-GDS-MDL/CH de fecha 27 de marzo del 
2025, el Gerente de Desarrollo Social, Lic. Nireo Molero Olivares, remite solicitud de 
aprobación del Reglamento Interno para el funcionamiento de la Instancia de Articulación 
Local de Desarrollo e Inclusión Social; ; · 

Que, mediante el Informe Legal Nº 0161-2025-0GAJ-MDL/CH, de fecha 31  de marzo 
del 2025, el Asesor Jurídico de la Municipalidad Distrital de Livitaca - Abg. Pavel Vidal 
Romero, considera factible el trámite para la aprobación, mediante resolución de alcaldía, del 
Re4glamento Interno para el funcionamiento de la Instancia de Articulación Local de 
Desarrollo e Inclusión Social (IAL-DIS) de la Municipalidad Distrital de Livitaca para permitir 
la implementación de la Política Nacional de Desarrollo e Inclusión Social; 

Estando a lo expuesto y en cumplimiento a lo establecido por la Ley Orgánica de 
Municipalidades y e1 Código Civil, con las facultades y atribuciones conferidas por el inciso 6) 

del Artículo 20° de la Ley Nº 27972 Ley Orgánica de Municipalidades; 

1 

t'/1\.<:, 
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REGÍSTRESE, COMUNÍQ 

(J 
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SE RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. - APROBAR el "REGLAMENTO INTERNO PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA DE ARTICULACIÓN LOCAL DE 
DESARROLLO E INCLUSIÓN (IAL-DIS)", elaborado por la Oficina de Programas 
Sociales y ULE de la Municipalidad Distrital de Livitaca. 

ARTÍCULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de 
Desarrollo Social , Oficina de J:>rograroás .Sociales y ULE para el cumplimiento del 
"Reglamento de FuncionamientoInterno del Comíté Distrital de Salud de Livitaca". 

, _., • ', •• ... > .  ,  •· ,., / .  ;' _, ,. J: 

ARTICULO TERCERO;..:.. DISPONER que la Oficinade Tecnología de Información y 

�l:.. � la Oficiña de-Rela�i�ri'ei Públicas de la Municipalidad Distritaf de Livitaca su publicación 
� ·n el portal web' de .la Municipalidad. 
� 
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