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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

COMUNICADO
Convocatorias CAS N° 014, 015, 016 v 017

El comité de contratacién CAS de la sede de la UGEL Cusco,
comunica a los postulantes aptos de las Convocatorias CAS
N° 014, 015, 016 y 017 - 2025, que, por motivos de fuerza
mayor, las entrevistas programadas para el dia de hoy seran
reprogramadas.

Dicha reprogramacién obedece a que la presidenta del
Comité de Evaluacion se encuentra delicada de salud, y su
suplente se encuentra haciendo uso de su periodo
vacacional, por lo que no es posible continuar con el
desarrollo normal de las entrevistas en el horario previsto
inicialmente.

En tal sentido, se solicita a cada postulante verificar la
nueva programacion segun el perfil al que postula.

Agradecemos su comprension.

Pdta. Las entrevistas de las Convocatorias CAS N° 018, 019
y 020 — 2025, se llevaran con normalidad, sequn horario

programado.

Atte. El comité

LE SRR Cusco, 26 de mayo del 2025
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO

CONVOCATORIA CAS N° 016 — 2025/GRC/GEREDU-C/DUGEL-C

CARGO: Analista en Patrimonio

APTOS PARA ENTREVISTA - REPROGRAMACION

CURSOS Y/O PUNTAJE
o o FORMACION ESTUDIOS DE EXPERIENCIA EXPERIENCIA < HORA DE ENTREVISTA -
N N° EXP. APELLIDOS Y NOMBRES DN ACADEMICA CAPACITACION AFINES GENERAL ESPECIFICA EVALUACION CONDICION REPROGRAMACION
CURRICULAR
AL PUESTO
1 25-017986 DELGADO ALVINO DOMINGO 44059000 22 10 12 12 56 CUMPLE 2:50 p. m.
2 25-018000 PINTO MOSCOSO CESAR GONZALO 73448291 22 7 12 12 53 CUMPLE 3:00 p. m.
3 25-017950 LASTRA LASTRA ARNOLD GUY 46757695 22 7 11 12 52 CUMPLE 3:10 p. m.
4 25-018045 MEZA QUINONES DAYAN ARTURO 72213405 22 7 11 12 52 CUMPLE 3:20 p. m.
5 25-018044 GALIANO CCUNO NARVI CRISTINA 40535617 22 4 12 14 52 CUMPLE 3:30 p. m.
6 25-017938 ASCUE HUANCAVIRI NERIO 42556943 22 7 12 11 52 CUMPLE 3:40 p. m.
7 25-018008 OLARTE CABRERA DIANA 44425939 22 7 11 11 51 CUMPLE 3:50 p. m.
NOTA:

El postulante debera portar DNI en fisico y presentarse con 05 minutos de anticipacién a la hora programada de la entrevista.
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