MINISTERIO DE SALUD

Direccfgh éénera.‘
RESOLUCION DIRECTORAL

N° /[7 A_ -2025-DG-HVLH/MINSA

Magdalena del Mar, 2 ) de mayo de 2025
VISTO:

El Expediente N° 2500008740, contiene la Nota Informativa N° 078-2025-OEPE-HVLH/MINSA
emitida por el Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital
Victor Larco Herrera.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Pablico, tiene por objeto regular el Sistema Nacional de Presupuesto Publico, integrante de la
Administracion Financiera del Sector Publico, conforme a lo previsto en el articulo 9° del Decreto
Legislativo N® 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.
Asimismo, el literal 12 del numeral 2.1. del articulo 2° establece que la Programacion Multianual,
consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva multianual orientada al logro
de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco
Macroecondmico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el marco del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, el numeral 22.1. del articulo 22° del citado Decreto, dispone que el proceso
presupuestario comprende las fases de Programacion Multianual, Formulacién, Aprobacion, Ejecucion
y Evaluacion Presupuestaria, las mismas que se encuentran reguladas genéricamente por la citada
normativa y complementariamente por las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Publico y las
Directivas que emita la Direccién General de Presupuesto Piblico. Asimismo, el articulo 23° dispone
que la Fase de Programacion Multianual Presupuestaria, en adelante Programacion, abarca tres afios
y se sujeta a las reglas fiscales vigentes;
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Que, la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01 denominada "Directiva de Programacion Multianual

Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria”, aprobada por la Resolucion Directoral N° 0021-2024-
/ 3 o2\ 1 CERB0.0Ly modificada por Resolucion Directoral N° 0007-2025-EF/50.01, tiene por objeto establecer
\ L7747 las disposiciones técnicas para que las entidades del Gobierno Nacional, los gobiernos regionales y los
\ _.ﬁw f‘* gobiernos locales, asi como los organismos publicos y empresas no financieras de los gobiernos
b regionales y los gobiernos locales, programen y formulen su presupuesto institucional con una
perspectiva multianual, orientado al logro de los resultados priorizados establecidos en las leyes

"“‘\ anuales de presupuesto, los resultados sectoriales y los objetivos estratégicos institucionales y sujeto

et 4\ 2 la disponibilidad de recursos para los periodos correspondientes a las mencionadas fases del
J © | proceso presupuestario;
u

Que, por un lado, el numeral 4.1. del articulo 4° de la citada Directiva contempla que el
Titular de la entidad conforma una Comisién de Programacion Multianual Presupuestaria y
Formulacion Presupuestaria, en adelante la Comision, que se encarga de coordinar el proceso de
Programacion Multianual Presupuestaria y formulacion Presupuestaria. Dicha Comision es Designada
mediante resolucién del Titular de la entidad. Asimismo, el numeral 4.2. del articulo 4° establece que
la Comision es presidida por el Jefe de Presupuesto de la entidad y estd integrada por el o los
responsable(s) de los PP, los Jefes de la Oficina General de Administracion, de Abastecimiento, de



Tesoreria, de Personal, de Infraestructura, de la Unidad Ejecutora de Inversiones, de Planeamiento,
el Responsable de la Ofi cina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI), asi como de las ofi
cinas de Investigacidn, Seguimiento, Evaluacion y/o Estadistica, Unidades Formuladoras, o los que
hagan sus veces, con la participacion de los representantes de las areas de presupuesto de las
unidades ejecutoras, segun corresponda. Los integrantes de la Comision son responsables, en el
marco de sus competencias, del resultado de sus actividades;

Que, por otro lado, los numerales 4.3. y 4.4. del articulo 4° de la mencionada Directiva
desarrolla las acciones a cargo de la Comision de Programacion Multianual Presupuestaria y
Formulacién Presupuestaria y dispone que la misma culmina sus trabajos con la presentacion de la
informacion de la desagregacion de la Asignacion Presupuestaria Multianual para la Programacion
Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria de la entidad a la Direccion General de
Presupuesto Publico, asi como con el levantamiento de las observaciones que esta Ultima realice,
dentro de los plazos definidos por la misma;

Que, mediante Nota Informativa N° 078-2025-OEPE-HVLH/MINSA de fecha 08 de mayo de
2025, el Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Victor
Larco Herrera, en cumplimiento a lo establecido en la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01 denominada
“Directiva de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria”, aprobada por la
Resolucién Directoral N° 0021-2024-EF/50.01 y modificada por Resolucion Directoral N® 0007-2025-
EF/50.01, solicita la conformacién de la Comision de Programacion Multianual Presupuestaria y
Formulacion Presupuestaria 2026-2028 del Hospital Victor Larco Herrera;

Que, por convenir a los intereses institucionales que permitan un mejor cumplimiento de los
fines y objetivos de la entidad y la preservacion de la seguridad de los pacientes y trabajadores,
resulta necesario conformar la referida comision debiéndose formalizar con el correspondiente acto
resolutivo de acuerdo a la propuesta presentada;

7 Estando a lo informado por el Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
/‘"' g . Estratégico del Hospital Victor Larco Herrera;
(= :

22 B D ! Con la visacién del Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
.An“ de la Directora Ejecutiva I de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Directora Adjunta de la
b i Direccidn General y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Victor Larco Herrera, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico; la Directiva N° 002-2024-EF/50.01, Directiva de
Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, aprobada mediante
Resolucion Directoral N° 0021-2024-EF/50.01, modificada con Resolucion Directoral N°® 0007-2025-
EF/50.01; y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado
por Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo primero.- CONFORMAR la “Comisién de Programacion Multianual Presupuestaria y
Formulacion Presupuestaria 2026-2028 del Hospital Victor Larco Herrera”, encargada de coordinar el
proceso de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, en el marco de lo
dispuesto en la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01 “Directiva de Programacion Multianual
Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, aprobada por la Resolucion Directoral N° 0021-2024-
EF/50.01 y modificada por Resolucién Directoral N° 0007-2025-EF/50.01, la cual esta integrada por:

1. Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Presidente [
2. Jefa de la Unidad Funcional de Presupuesto Miembro __|




3. Jefa de la Unidad Funcional de Planeamiento Organizacion y Proyectos de | Miembro
Inversion

4. Responsable de Equipo de Trabajo de Planeamiento Miembro

5. Directora Ejecutiva I de la Oficina Ejecutiva de Administracion. Miembro

6. Directora Adjunta de la Direccion General Miembro

7. Responsable de Programa Presupuestal Reduccion de Vulnerabilidad y Miembro
Atencion de Emergencia por Desastres

8. Responsable del Programa Presupuestal Reduccion de Mortalldad por Miembro
Emergencia y Urgencias Médicas

9. Responsable del Programa Presupuestal Prevencion y Manejo de Miembro
Condiciones Secundarias de Salud en Personas Discapacitadas

10. Responsable del Programa Presupuestal Control y Prevencion en Salud Miembro
Mental

11. Jefe de la Oficina de Logistica Miembro

12. Jefa de la Unidad Funcional de Programacion Miembro

13. Jefe de la Oficina de Personal Miembro

14. Jefa de la Unidad Funcional de Programacion, Presupuesto y Control de Miembro |
Permanencia y Asistencia

15. Jefa de la Unidad Funcional de Remuneraciones y Pensiones Miembro

16. Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro

17. Jefa de la Oficina de Economia Miembro

18. Jefe del Departamento de Farmacia Miembro

Articulo segundo.- DISPONER, que la Comision desarrolle los trabajos consignados en el numeral
4.4. del articulo 4° de la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01 denominada “Directiva de Programacion
Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria”, aprobada por la Resolucion Directoral N°
0021-2024-EF/50.01 y modificada por Resolucién Directoral N° 0007-2025-EF/50.01, bajo supervision
del Titular de la Entidad.

Articulo tercero.- DISPONER, que los integrantes de la Comision son responsables, en el marco
de sus funciones, del resultado de sus actividades, para lo cual deberan desarrollar las acciones
establecidas en el numeral 4.3 y 4.4 del articulo 4° de la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01
denominada “Directiva de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria”,
aprobada por la Resolucién Directoral N° 0021-2024-EF/50.01 y modificada por Resolucion Directoral
N° 0007-2025-EF/50.01, observando a su vez lo dispuesto en la normativa de presupuesto vigente;
encontrandose los 6rganos y unidades organicas de la entidad, obligados a brindar apoyo e
informacion, bajo responsabilidad

Articulo cuarto.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién Directoral en el Portal
Institucional del Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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