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“Decenio de la Igualdod de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
*Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicos batallas de Junin y
Ayacucho”

Lima, 23 de febrero de 2024

RESOLUCION DE SUBGERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N°02{ - 2024-MML-ALC-GRML-SRAF

VISTOS:

La Resolucion de Subgerencia Regional de Administracion y Finanzas N° 022-2024-MML-
ALC-GRML-SRAF, de fecha 13 de febrero de 2024; el Memorando N° 053-2024-MML-ALC-GRML-
GR, de fecha 22 de febrero de 2024, de la Gerencia Regional; el Informe N° 223-2024-MML-ALC-
GRML-SRAF-ARH, de fecha 22 de febrero de 2024 del Area de Recursos Humamos; el Memorando
N°® 152-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 22 de febrero de 2024 de la Subgerencia Regional
de Administracion y Finanzas; el Informe N° 064-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 23 de
febrero de 2024, de la Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N°® 2511-2022, emitida con fecha 17 de noviembre de 2022 y
publicada en el diario oficial *El Peruano® de fecha 22 de noviembre de 2022, se dispuso el
fortalecimiento del nivel regional de la Municipalidad Metropolitana de Lima, actualizando su
calificacién y las funciones de su competencia, constituyendo un érgano desconcentrado de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, a quien en adelante se le denominard Gobierno Regional
Metropolitano de Lima;

Que, el citado dispositivo legal dispone en su articulo 2 que, a partir de su vigencia, toda
referencia al Programa de Gobiemo Regional de Lima Metropolitana (PGRLM), entiéndase efectuada
al Gobierno Regional Metropolitano de Lima (GRML),

Que, el Gobierno Regional Metropolitano de Lima, en adelante el GRML, es un érgano
desconcentrado de la Municipalidad Metropolitana de Lima, con autonomia econdémica, financiera,
técnica y administrativa; estd a cargo del pliego presupuestal N°465; encargado de coordinar,
organizar y gestionar las condiciones necesarias para el eficiente desarrollo del proceso de
transferencia y recepcién de funciones y competencias sectoriales del Gobierno Nacional hacia la
Municipalidad. Asimismo, cuenta con las atribuciones para ejercer las funciones regionales producto
de esta transferencia, segun corresponda;

Que, por Memorando N° 053-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 22 de febrero de 2024,
la Gerencia Regional, comunicé a esta Subgerencia Regional de Administracion y Finanzas que, por
necesidad del servicio, a fin de continuar con las labores administrativas de manera ininterrumpida, el
abogado CARLOS FERNANDOQ FLORES BERTALMIO, sea encargado de la Jefatura del Area de
Recursos Humanos de la Subgerencia Regional de Administracidn y Finanzas, en adicion a sus
funciones como Subgerente Regional de Asuntos Juridicos del Gobierno Regional Metropolitano de
Lima, Plaza CAP N°® 17;

Que, por otro lado, se advierte que conforme lo establece el articulo 268 del Reglamento de
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, el encargo
de funciones es: “El desplazamiento de un servidor civil a un puesto donde se realizan funciones de
conduccién o direccién en la misma entidad. El encargo podré ser por el plazo de hasta un (01) afio
y requiere del consentimiento del servidor civil. Si el encargo excede los 30 dias calendario, el
servidor tendré derecho a percibir la diferencia de compensacién econémica. El encargo de
funciones se autonza mediante una Resolucién de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga
sus veces, debidamente fundamentada”,
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Que, de acuerdo al marco normativo de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos
de libre designacién y remocién, tiene por objeto el establecer los requisitos y los impedimentos para
el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de designacién y remocidn, con el fin de
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién; evidenciando que el citado profesional,
cuenta con el perfil y la experiencia necesana para asumir la responsabilidad del cargo de Jefe del
Area de Recursos Humanos, aprobados en el Manual de Organizacién y funciones del gobierno
Regional Metropolitano de Lima;

Que, el numeral 1) del articulo 13 de la Ordenanza N° 1029-MML, Ordenanza que modifica el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana,
madificada por la Ordenanza N° 1140-MML, sefiala que es funcién y atribucién de la Subgerencia
Regional de Administracién y Finanzas, el “Diseflar, organizar, dirigir, ejecutar y controlar las
actividades administrativas, econémicas, financieras, contables, recursos humanos y logistica del
Programa de acuerdo a las normas y politicas vigentes®, en concordancia con lo previsto en el numeral
26) del acotado precepto legal, el cual refiere que es competencia de la mencionada Subgerencia, el
“Emitir Resoluciones en asuntos de su competencia”,

Que, mediante Informe N° 064-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 23 de febrero de
2024, la Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos emite opinién legal favorable para la emisién
del acto resolutivo que resuelve encargar a partir de la fecha, al sefior Carlos Fernando Flores
Bertalmio las funciones de Jefe del Area de Recursos Humanos, en adicién a sus funciones como
Subgerente Regional de Asuntos Juridicos del Gobierno Regional Metropolitano de Lima;

Por las consideraciones expuestas, en mérito a las atribuciones conferidas mediante
Ordenanza 1029-MML, modificada por la Ordenanza N° 1140-MML,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ENCARGAR, a partir de la fecha, las funciones de la Jefatura del Area de
/& Recursos Humanos de la Subgerencia Regional de Administracién y Finanzas del Gobierno Regional
- .." Metropolitano de Lima, al sefior CARLOS FERNANDO FLORES BERTALMIO, en adicién a sus
>~ funciones como Subgerente Regional de Asuntos Juridicos, plaza CAP N° 17, del Gobierno Regional
Metropolitano de Lima, en mérito a los argumentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2.- DISPONER, que el Area de Recursos Humanos de la Subgerencia Regional de
Administracion y Finanzas, cumpla con la notificacion de la presente resolucidn conforme a Ley.

Articulo 3.- ENCARGAR, al Area de Planeamiento, Estadistica e Informatica de la
Subgerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto, la publicacion de la presente Resolucién en
el Portal Institucional del Gobierno Regional Metropolitano de Lima.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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