
N° APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CURRICULAR

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA 

PRUEBA DE 

MANEJO
HORA DE ENTREVISTA

1 BLANCO VILLACORTA HUGO MARCIAL 40  ASISTIÓ 18 10:15 A.M.

2 GALLANGO PAREDES FREDY PAUL 26  ASISTIÓ 18 10:30 A.M.

3 GONZALES PACHAS RENATO MARTIN 26  ASISTIÓ 18 10:45 A.M.

4 AGUILAR CASTRO JHON BRANDO 35  ASISTIÓ 17 11:00 A.M.

5 POEMAPE CHILCHO JERSON JOSUA 26  ASISTIÓ 17 11:15 A.M.

6 PUICAN SOVERO LENIN WILLYNTON 29  ASISTIÓ 17 11:30 A.M.

7 SARCO SARCO CARLOS WENCESLAO 29  ASISTIÓ 17 11:45 A.M.

8 SOSA HUARANCA JOHAN DAVID 35  ASISTIÓ 17 12:00 P.M.

9 CHIOK ARRIOLA JULIO JAIRO JUNIOR 26  ASISTIÓ 13 (*)

10 TRUJILLO ESTRADA EPHRAIM WILLIAM'S 40  ASISTIÓ 13 (*)

Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a la siguiente evaluación:

ENTREVISTA PERSONAL 

Fecha:  18, 19, 20 y 21 de noviembre  de 202427 de mayo de 2025

Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

(*)En la prueba de manejo, el puntaje mínimo aprobatorio es de 16 puntos y máximo 20 puntos.

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES
PROCESO CAS N° 041-2025-MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

OCHO (08) INSPECTOR/A MOTORIZADO

PARA LA SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE FISCALIZACIÓN

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

NOTA

. Los/as candidatos/as deberán presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipación para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de 

Gestión de Personas. 

. No  se  permitirá  el  ingreso  a  los  postulantes  que  lleguen  después  de  la  hora  establecida.

. La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.

San Isidro, 26 de mayo de 2025


