
MUNICIPAIOAD PROVII{CIAI. SA}¡C}IEZ OANNÓN

DOCUMENTOAUTENTICADO
(SOLO USO INTERNO)

REOSTRO If
FE%J15ro

"La Muy llustre y Fiel Ciudad,,
'"fierra Clásica de patriotas,,

EL GERENTE DEADMINISTRACIÓN DE LA MUNICIPAIIDAD PROvINcIAT DE sANSHEZ CARRJÓN;

vISTos: el Informe No 389-2025-MPSC/SG.RRHH, del subgerente de Recursos Humanos, Informe Legal No 192-2025'MPSI/ASES ADM LEG/IEMR, de ia Asesora Adminisiratiro t egri a" la Subgerencia de Recursos Humanosy Expediente No 3143-2025-MPSC-SG.RRHH, de ¡a servi¿ora m*i?iprl IUANdIANEm ceüpos Rfo§ por elque solicita subsidio por gastos de seperio y ruto por familiar ai.ecto, (is rs.); y,

CONSIDERANDO:

Que' el artfculo 1'94' de la constitución Políüca del Perú, modificado por el Artículo único de la Ley No30305' preceptua que las municipalidades provinciales y distritares tienen autonomfa política, económica yadministraüva en los asuntos de su competencia;

Que' la Ley No 27972, orgánica de Municipalidades, en su artlculo II del Tftulo preliminar prescribe:"Los gobiernos locales gozan de autonomía,¡lglítica,- ..orári., y administrativa en los asuntos de sucompetencia' La autonomía que Ia consütución Polfüca del Peni estabiece para las ,url.ifriiardes radica en lafacultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de aaministracion, con sujeción al ordenamientojurfdico";

Que' Ia Ley orgánica de Municipalidades, Ley No 27972,en su artículo 26o prescribe: La administraciónmunicipal adopta una estructura gereniial sustentá;dos" 
"n 

p.inápios de programación, dirección, ejecución,supervisión' control concurrente y posterior, se rige por los principios ae iegaliaad, economfa, transparencia,simplicidad, eficacia, eficiencia, párticipación y seguridad ciudaaani y por loi contenidos en Ia Ley No 27444.Las facultades y funciones se establei", 
"n 

io, instrumentos au gestio, y Ia presente ley y, el Artículo 39,

H;:tfi'r:f'e 
"Las gerencias resuelven los aspectos administratiios a su cargo a travéi de resotuciones y

Que' el D' s' No 004'20L9'luS, que Aprueba el Texto Único ordenado de la Ley No 27444- Ley delProcedimiento Administrativo General, ., ,u pá.t. pertinente, dispone:

"Articulo IV.- Principio de procedimiento Administraüvo1' El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sinp-erjuicio de Ia vige_ncia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1'1' Principio de Legalidad- - Lis auioridádes administrativas deben actuar con respeto a laconstitución, la ley, al derecho, dentro de las facultaa"tqr"l. urtén atribuidas y de acuerdo conlos fines para los que les fueron conferidas,,;

Que' con expediente No 3143-2025-MPSC-SG.RRHH, la servidora IUANA IANETT cAMpos RIos,incorporada bajo el Régimen Laboral regulado por et Decretá iugirrruuo- N; ,zB - ;;ñ producriüdad ycompetitividad Laboral, solicita el recono-cimiento y pago de subsiiio por fallecimiento áe su ramil¡ar directo,su señora madre ANToNIA.Rfos-RUIz que por deráciro"le .;.;;;;;;" en mérito ar decreto supremo No 005-90-PCM, Decreto que aprueba er Reglamento a. l, carrera ea.iniit aurr;

Que' ante el pedido efectuado por la servidora municipal, se emite el Informe Legal No 792-2025-MPSCSG'RR' HH/ASES ADM 
-LEG/IEM& por la Asesora aaministrativo Legal de la subgerencia de RecursosHumanos' como unidad.orgánica compeiente y especializada en la materia, donde realiza el análisis técnicojurídico, expresando lo siguiente:

DE IE

Huamachuco,22 de Mayo de 202S

DECIARAR PROCEDENTE Ia solicitud de la servidora
subsidio por fallecimiento de familiar directo

por el pago de

la
v gastos de sepelio, servidora incorporada en el Régimen de
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Que' la trabajadora IUANA IANETT cAYPgs. Rf0-sr incorporada mediante Resolución de Gerencia deAdministración No 230'2024-MPSC, del 29 de abril de 20i4, enát .r.go de obrero Municipar - personal deLimpieza' bajo el régimen laboral de la actiüdaa privaaa .egrua, po. el Decreto Legislativo No zzl,solicitaotorgamiento de subsidio por fallecimiento v gastós de ."p"ño ae ra}i¡¡ar directo, esto por el fallecimiento desu madre, Ia señora ANTONLA nfOS RUIZ;

Que' en la negociación bilateral de Ia comisión Paritaria realizada con fecha 27 de diciembre del 2013,aprobada mediante Resolución de Alcaldfa No 750-2013-Mpa¿;;; el rubro ..condiciones 
económicas,, seestableció: "5) La municipalidad Provincial de Sánchez carrion. coíviene y se compromete a otorgar el subsidiopor fallecimiento y por gasto de sepelio en dos remuneraciones totales, priorizando el pago en un máximo decinco días de ingresado el expediente a la Municipalidad con los ..quiriro, que establece la'iey, inctuyéndose aIos obreros municipales que éstán bajo er régimen de Ia acüvidad pjrror..,,,,

Que' respecto a Ios beneficios pactados por convenio colectivo, el numeral 3.1 del Informe Técnico No1689-2019-SERVIR /GPGSC, señala: "»e acuerdá con Ia constit .¿; política del peru, asl como, las normasrelativas a la negociación colectiva previstas-en la Ley del s.-i.io c¡ull y la Ley de Relaciones colectivas deTrabajo' de aplicación supletoria, Ioi derechos y beneficios d";;ig; conyencionar üenen fuerza vincurantepara las partes que Ia adoptaron, y obliga a las partes que Ia adoiaron, a Ias personas en cuyo nombre secelebró y a quienes les sea aplicaúle, ,ri .oro a.tos traba¡ad;; qr" se incorporen con posterioridad, conexcepción de quienes ocupan puestos de dirección o desempenan'-.r.go, de confianza,,, se tiene que losderechos y beneficios de origen ionvencionafcomo Io ., 
"t 

p."rini" caso, üenen fuerza de rey entre ras partes;

*raorffi3¡,:::?.j:: 
actuados der expediente adminisrrativo presentado ra trabajadora tuANA IANETT

o Copia de DNI de Ia trabajadora.
o Acta de Defunción de la señora Antonia Ríos Ruiz.o copia de Acta de Nacimiento de la trabajadora, con Ia cual acredita ser hija de Ia fallecida.r BoletadeventaNoEB01-70defecha19deabril de202syBoletadeventaNoEBO1-149g,delt9de

abril de 2025 con lo cual se acredita que la trabajadora"se t,irl.r.go, de los gastos de serviciosfunerarios;

Que' el cálculo de los subsidios, otorgados por convenio corectivo, se realizará en base a laremuneración que üene percibiendo regularmentá Ia trabaiadorr, *io u, en base a¡ monto áe s /.2,1,2r.2r (Dosmil ciento veintiuno con 21/700 solesi se realizará.r .aí.ril !"rr-el subsidio por fallecimiento de familiardirecto y para el subsidio por gastos de íepelio;

Que' Ia trabajadora de nuestra entidad la señora IUANA IANETT cáMpos Rfos, ¡e corresponde el pagode dos (02) remuneraciones totales por subsidio pL. rruá.i*iento de familiar directo y dos (02)remuneraciones totales por gastos de sepelio como beneficio situacionar_ pactado en la negociación bilateral,aprobada con Resolución de Álcaldía No iso-zot3-MPSC, mediante ái-cu"l otorga el subsidio por fallecimientode familiar directo y gastos de sepelio a los traba¡ado..r'p".tur".i.it", 
"l 

régimen de la actividad privada, endos (02) remuneraciones totales ior cada .or."pro,

Que' Ie correspo-nde a la trabaiadora perteneciente al régimen de la actividad privada, Ia señora IUANAJANETT cAJt{Pos Rfos' el subsidio por'ralleciÁiento de familiar ñi.".Io, esto es de quien en vida fue, su madrede nombre ANTONIA 
{.os nyp y subsidlo fár gastos de sepelio, en un totar de cuatro (04) remuneracionestotales' esto es: dos (02) por fallecimiento dJiam-il¡a. ateao'y Jor ióz)..:ly_"ra_ciones por gastos de seperio;en mérito a la negociación b,ateral, aprobadacon Resolución de alcaldia No zso_zoi¡_rrr'psci la misma que esvinculante en el ámbito de lo concertaáo y tiene fuerza de Ú ñ;l;;;artes que to celebrarou

Que' con Infbrme-No 389-2025-MPSC/S.G.RRHH, er subgerente de Recursos Humanos, haciendo suyoel informe de asesoría administrativa, derivá el expedient" , ñu."n.i, de Administración y solicita emitir
::il1ffii:Jr:orgando 

el subsidio po. rat..irnientó de famiriar Jirecto a ra servidora, requerido por ra
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Que, el artículo 742" del Decreto supremo N" 005-90-pcM - Reglamento de la carrera Administrativa,prescribe: Los programas de bienestar social dirigidos a cont.ibri. al desarrollo humano del servidor decarrera' y de su familia en lo que correspond4 procuran Ia atención prioritaria de sus ,".uriara", básicas, demodo progresivo' mediante la ejecución de acciones destinadas a cubrir los siguientes aspectos: subsidios porfallecimiento del servidor y sus iamiliares directo, asf como po. g"rü, de sepeiÍo o ,.-i.iá rrnerario compreto.concordante con el artículo L45o de la misma norrna que señala: subsidio por gastos de sepelio será de dos(02) remuneraciones totales, en tanto se dé cumplimentó o Io senal"¿o en lo parte final del ¡inciso j) del artículoI42",y se otorgó a quien haya corrido con los.C":to:.-p:.tlnentes; y el artfóulo f++. Ae la misma norma, queesüpula' con respecto al subsidio por fallecimiento "(...) sn el cáso de fallecimiento de familiar directo delservidor: cónyuge, hijos o padres, dicho subsidio porrailácimi""t" ;i...1 
En el caso de fallecimiento de familiardirecto del servidor: cónyuge, hijos o padres,dichó subsidio r";r;; dls remrre.aciones totales;

Que' mediante Resolución de Alcaldfa No 750-2013-Mpsc, de fecha 27 de diciembre del 2013, señalacomo condiciones económicas; 5) La Municipalidad Provinciat la-nÁez carrión conviene y se compromete aotorgar el subsidio por fallecimiento y por gasios de sepelio en dos .emurera.iones totales (...);

Que' de lo expuesto en los precedentes,anteriores le corresponde a Ia servidora municipal en mención,otorgarle el subsidio por fallecimiento de familiar airecio ó;á*) ;;"stos de seperio, dicho monto es de dos(02) remuneraciones totales por subsidio por fallecimiento ie r"ríii ai."a! v-dos ióillulrr"raciones por
3:1:ñÍñ:?:,j:;,rr"o*oo 

probado qr., i, servidora IUANA IñErr cAMpóa hfós, t'i""i uin.ulo familiar con

Estando a lo expuesto, con visación de la subgerencia de Recursos Humanos y Asesorfa Legal, enmérito a las facultades conferidas-por Ia Ley orgánica"ae rrrunicipriiara.r, Ley N. 27912;y, en uso de lasatribuciones conferidas por el artíiulo 6+, numelal 3) del Reglairento de organización y Funciones de la'Municipalidad provincial sánchez carrión, aprobado po. ora"n"rZa üunicipat No 214_Mpsc;

SE RESUELVE:
Arda¡lo Primero: DECIJIRAR PRoCEDEME la solicitud de Ia servidora fuANA JANEIT cÁMpos Rfos, por elpago de subsidio por fallecimiento de familiar 

!ir99to_v qas1"r J. ffi1i", servidor incorporado en el Régimende la Actiüdad Privada, por el monto total ae sl. a,+ái.Btó;;,"il cuatrocientos óchenta y cuarro con84/100)' equivalente a dos remuneraciones totales por fallecimiunio a" familiar directo, su madre la señora

i#if#r:t lli1 v dos remune"'i;;;;;;; gastos de seperio; en merito a ros rundamentos expuestos en ra

ffiffi"flT:Tff:T:::á'i:":"'o*ción de crédito presupuesrario - Nota No 000000131 3, por er

T,IUNICIPAIDAD PRO\4IICIAL §AOffi¿ CARflÓ}¡
DOCUMENTOAUTENTICADO

(SOLO

REGISÍRO N"

"[a Muy llustre y Fiel Ciudad,,
'"fierra Clásica de patriotas,,

Ardq¡lo Terc€ro: NoTIFÍQUESE la presente Resolución al administrado y unidades orgánicas pertinentes de laentidad para su conocimiento y finás.

Regístrese, comuníquese, pubtíquese y cúmptase.

c.c.
GM/RR.HHIAI/AIES/ACONT/t NTER/ARCH.

t,ia
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