"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
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Municipalidad de Surquillo

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 112-2025-MDS
Surquillo, 15 de mayo de 2025
LA ALCALDESA DEL DISTRITO DE SURQUILLO
VISTO:

El Informe N° D000143-2025-OGPP-MDS, de fecha 14 de mayo de 2025, de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° D000350-2025-OGAJ-MDS, de fecha 14 de mayo de 2025, de la
Oficina General de Asesoria Juridica: el Memorandum N° D000874-2025-GM-MDS de fecha 14 de mayo 2025,
de la Gerencia Municipal, concemientes al “Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la
Municipalidad Distrital de Surquillo”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd y modificatorias, en concordancia con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que las municipalidades
son organos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, que crea y regula la organizacion y el funcionamiento del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico del Per (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN), orientados al desarrollo de la planificacion estratégica como instrumento técnico de
gobierno y gestién para el desarrollo arménico y sostenido del pais, ademas del fortalecimiento de la
gobernabilidad en el marco del Estado constitucional de derecho; creandose dicho sistema como un conjunto
articulado e integrado de érganos, subsistemas y relaciones funcionales, cuya finalidad es coordinar y viabilizar
el proceso de planeamiento estratégico nacional;

Que, el numeral 3 del articulo 10° del Decreto Legislativo N°1088, dispone que una de las funciones
generales del CEPLAN es asesorar a las Entidades del Estado y de los Gobiemnos Regionales y orientar a l0s
Gobiernos Locales en la formulacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y planes estratégicos de
desarrollos, con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos
en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional;

Que, el numeral 16 del articulo 10° del Decreto Legislativo N°1088, establece como una de las funciones
especiales del CEPLAN el desarrollo del seguimiento y evaluacion de la gestion estratégica del Estado, que
comprende el seguimiento y evaluacion de las politicas y planes, objetivos, los programas Y los proyectos
prioritarios de desarrollo nacional;

Que, mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N* 00021- 2024/CEPLAN/PCD, se
dispuso la aprobacion y publicacion de la “Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN", con la finalidad de mejorar el proceso del planeamiento estratégico
para el desarrollo inclusivo, en igualdad de oportunidades, competitivo, sostenible y descentralizado del pais;

Que, mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°046-2024/CEPLAN/PCD, se
aprobo la version actualizada de la “Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes
estrategicas”;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°® 055- 2024/CEPLAN/PCD, se
aprobd la version actualizada de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, cuyo contenido y sus
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modificatorias son aplicables para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
— SINAPLAN, en los tres niveles de gobiemo;

Que, conforme al numeral 3.2.2 Elaboracién y Aprobacion del POl (Paso 2) de la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD, se aprueba la Actualizacion de la Guia para el
Planeamiento Institucional y se establece el procedimiento de la elaboracion y aprobacion del Plan Operativo
Institucional (POI) Multianual, cuya presentacion debe de formularse de acuerdo a la Tabla 10. Estructura de
Contenido Minimo del POI, para un periodo no menor de tres (03) afios, respetando el periodo de vigencia del
PEI: asimismo establece la estructura del POl Multianual y sefiala que el Titular de la entidad debe aprobar el
POI Multianual y, asimismo, debe disponer su publicacion en el Portal de Transparencia de la entidad;

Que, mediante el Comunicado N° 004-2025/CEPLAN de fecha 14 de mayo de 2025 Conforme a
la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°047-2025 /CEPLAN/PCD, de fecha 14 de mayo de 2025,
el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (Ceplan), ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (Sinaplan), en concordancia con lo establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional,
comunica a las entidades que conforman el Sinaplan lo siguiente: 1. Se ha aprobado la segunda ampliacion de
manera excepcional para la aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028, hasta el
23 de mayo de 2025 por razones expuestas en la RPCD antes citada. En tal sentido, se prorroga solo para el
afio 2025, el plazo establecido en la seccion 3.2.1 de la Guia para el Planeamiento Institucional, actualizada por
la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 235-2024-MDS, de fecha 14 de octubre de 2024, se aprobo
el Plan Estratégico Institucional - PEI 2025-2030 de la Municipalidad Distrital de Surquillo;

Que, el articulo 34° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Surquillo, aprobado mediante la Ordenanza N°528-2023-MDS, establece como funcion de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, literal “c): Organizar y dirigir el proceso técnico de formulacion, gjecucion,
monitoreo, seguimiento y evaluacién de los planes estratégicos y operativos, de acuerdo con las normas y
lineamientos técnicos vigentes sobre la materia”, mientras que, el literal “g) Elaborar el Plan Operativo
Institucional (POl) de la Municipalidad”;

Que, mediante Informe N° D000143-2025-OGPP-MDS, de fecha 14 de mayo de 2025, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, informa que el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028
propuesto, ha sido elaborado teniendo en consideracion al marco normativo establecido en la “"Guia de
Planeamiento Insfitucional” aprobada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-
2024/CEPLAN/PCD; asimismo, integra las propuestas sustentadas de las Actividades Operativas presentadas
por las Unidades Organicas de la Municipalidad, los cuales se encuentran articulados a los Objetivos y Acciones
Estratégicas Institucionales del PEI 2025-2030 de la Municipalidad de Surquillo;

Que, en tal sentido, en atencion a los antecedentes, la actualizacion de la Guia para el Planeamiento

) Institucional, el Comunicado N° 002-2025/CEPLAN, PEI 2025-2030 de la entidad, y el proyecto del Plan

Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de Surquillo; tiene como finalidad
mantener un Instrumento de gestion actualizado y vigente;

Que, mediante Informe N° D000350-2025-0GAJ-MDS, de fecha 14 de mayo de 2025, la Oficina General
de Asesoria Juridica opina que, es factible aprobar mediante Resolucién de Alcaldia el Plan Operativo
Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de Surquillo, de conformidad con lo previsto
en el numeral 2.2. de la Guia que establece pautas para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD;
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Que, mediante Memorando N° D000874-2025-GM-MDS, de fecha 14 de mayo de 2025, la Gerencia
Municipal remitié los actuados administrativos correspondientes y dispuso continuar con el procedimiento de
aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de Surquillo;

Estando a lo expuesto, y ejerciendo las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, y con los vistos de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, COficina General de
Asesoria Juridica, Gerencia Municipal y de la Oficina General de Secretaria del Concejo;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la
Municipalidad Distrital de Surquillo, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER el obligatorio cumplimiento del presente instrumento de gestion
estratégico y operativo por parte de todos los drganos y unidades organicas de la Municipalidad Distrital de
Surquillo.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, el
cumplimiento de la presente resolucion de acuerdo a su competencia y funciones.

ARTICULO CUARTO. - ENCOMENDAR a la Oficina General de Gobiero Electronico y Digital, la
publicacion de la presente resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad (www.munisurauillo.gob.pe)
y en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe).

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNCIPALIDADNQISTRITAL DE SURQUILLO
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DRA CINTIAMERCEDES LOAYZA ALVAREZ
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