
 

 

PROCESO DE CONTRATACIÓN CAS N° 083-2025-OSB 

(01) COORDINADOR(A) DE GUARDERÍA 

OFICINA DE SERVICIOS Y BIENESTAR DEL PERSONAL 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 ESPINOZA GOYA, MIRIAN PATRICIA CUMPLE 

2 MIGUEL BERROSPI, HAYDE LIZ CUMPLE 

3 TRIVEÑO BARAZORDA, HASEL NEISY CUMPLE 

4 CANCHIS MATOS, MARLENY JUDITH NO CUMPLE 

5 CASTAÑEDA CARRIÓN, CECILIA MILAGROS NO CUMPLE 

6 HUAQUISTO ALATRISTA, RUTHLINA MAYBRITT NO CUMPLE 

7 PAREDES ROJAS, SINTIA EUGENIA NO CUMPLE 

8 REYES CHILET, JEXSSY ILIANA NO CUMPLE 

 

Nota: De acuerdo con lo señalado en las bases, el/la postulante podrá presentarse sólo a una (1) convocatoria en 
curso, según el cronograma establecido y considerando la información publicada en el portal institucional. De 
presentarse a más de una convocatoria de manera simultánea, sólo se considerará la primera postulación registrada. 

 

Las personas que hayan obtenido la condición de CUMPLE pasarán a la siguiente etapa del proceso, 

la cual se realizará acorde al siguiente detalle: 

 

 Etapa : Evaluación de conocimientos 

 Fecha : Miércoles, 28 de mayo de 2025 

 Hora :  09:00 a.m. 

 Lugar : Ministerio de Relaciones Exteriores - Jirón Ucayali N° 337 – Lima 
 

 

a. Los postulantes deberán portar consigo: 

 

 DNI físico 

 Bolígrafo de color azul 

 

b. Parámetros de la evaluación de conocimientos 

 



 

 

 Evaluación de conocimientos: 20 puntos 

 La nota mínima aprobatoria para pasar a la siguiente etapa del proceso de selección 

será de 14. 

 No se permitirá el ingreso de celulares u otros dispositivos electrónicos a la prueba 

de conocimientos. 

 La prueba tendrá una duración de cuarenta y cinco (45) minutos. 

 Habrá una tolerancia diez (10) minutos, desde la hora programada. Luego de ese 

tiempo, nadie podrá ingresar a la evaluación. 

 

 

26 de mayo de 2025 

 

 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 


