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COMUNICADO 08

CRONOGRAMA DELPROCESO DE CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE

PROMOTORES CULTURALES - 2025 - ETAPA EXCEPCIONAL

El Comité de Evaluacién de Contratacién de Promotores Culturales de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 03 de Lima Metropolitana, en el marco de la
Ley 30328, Decreto Supremo 020- 2023-MINEDU y la RM N2 120 -2018-MINEDU, convoca a Concurso de Contratacion Docente de Promotores Culturales para
Instituciones Educativas Focalizadas como Nucleos Expresarte para el Aio Lectivo 2025 de acuerdo al siguiente cronograma:

Actividades Fecha I?I?S
habiles
Inscripcion de postulantesen la UGEL 03 27 de mayo
1 Recepcion de expedientes en Mesa de parte. UGEL 03 1
) Evaluac!c?n de los expedientes (conforme a los criterios de 28 de mayo 1
evaluacién)
Elab i6 blicacién del dro d arit liminar d luaciénd dientes.
3 aboracion y publicacidn del cuadro de méritos preliminar deevaluacion de expedientes 29 de mayo 1
Presentacién y atencidn de reclamos al cuadro de méritospreliminar de evaluacién de expedientes y 30 de mayo
4 | publicacion de aptos para el taller de Arte. 1
Ly 02 y 03 de junio
5 | Evaluacién del taller de Arte 2
6 Elaboracién y publicacidn del Cuadro de Méritos preliminar del 04 de junio 1
taller de arte
Presentacién y atencion de reclamos al cuadro de méritos preliminar del Taller de Arte y publicacion de aptos 05 de junio
7 | para laEntrevista Personal. 1
8 | Entrevista personal 06 de junio 1
9 | Elaboracidny publicacién del cuadro de méritos final 09 de junio !
10 | Adjudicacion de vacantes a cargo de la UGEL 10 de junio !
NUMERO DE DIAS

La Victoria, 26 de mayo 2025
COMITE DE EVALUACION
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ORDEN PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS-
ETAPA EXCEPCIONAL- 2025

FUT : Solicitando concursar para CONTRATO DE PROMOTOR CULTURAL-ETAPA EXCEPCIONAL
En esta etapa estdn habilitados a participar las siguientes personas:

° Docentes
. Miembro de Punto de cultura
. Artistas

En todos los casos contar con nueve meses de experiencia acreditada: Resoluciones, contratos, constancias con sus respectivas boletas de pago.

DNI, Carnet de Identidad o Extranjeria

Declaracién Jurada (Formato Anexo 01 de la RM N° 120-2018-MINEDU)

Contrato de Promotores Culturales (Anexo 3 de la RM N° 120-2018-MINEDU)

Formacidn Profesional (Grados y/o estudios realizados)

Experiencia Laboral se acredita con constancias, certificados, resoluciones y/o contratos, en todos los casos deberan ir acompaifiados con las boletas de
pago y/o recibos por honorarios (legibles)._

Capacitaciones y/o actualizaciones en copia simple de los Gltimos 5 afios (solo se tomara en cuenta para la evaluacion de expediente a partir del afio 2020
en adelante)

Constancia de (Haber laborado en zona VRAEM, frontera o zona rural, Discapacidad, Licenciado de las fuerzas armadas) de ser el caso.

Constancia de Desempefio Favorable como Promotor Cultural (no es obligatorio, pero otorga puntaje).

La Victoria, 26 de mayo 2025
COMITE DE EVALUACION
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RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS COMO NUCLEOS EXPRESARTE 2025

INSTITUCION EDUCATIVA Distrito CARGO CODIGO DE PLAZA
1 0094 SANTA MARIA DE MARANGA San Profesor (Promotor Cultural) 15EVE2506549
Miguel
2 0035 NUESTRA SENORA DE LA Lima Profesor (Promotor Cultural) 15EVE2506537
VISITACION
1037 RAMON ESPINOSA L 15EVE2506539
La Victoria Profesor (Promotor Cultural)
1049 JUANA ALARCO DE DAMMERT 15EVE2506538
Lima Profesor (Promotor Cultural)
5 |1070 MELITON CARVAJAL Lince Profesor (Promotor Cultural) |[L5EVE2506546
6 1071 ALFONSO UGARTE Li Profesor (Promotor Cultural) 15EVE2506548
ima
1086 JESUS REDENTOR San Mi | 15EVE2506550
7 an Migue Profesor (Promotor Cultural)
1088 FRANCISCO BOLOGNESI 15EVE2506547
8 Magdalena Profesor (Promotor Cultural)
1123 SAGRADO CORAZON DE JESUS | La Victoria 15EVE2506531
9 Profesor (Promotor Cultural)
10 1124 JOSE MARTI 15EVE2506535
La Profesor (Promotor Cultural)
Victoria
11 |1148 JUANA INFANTES VERA . 15EVE2506532
Lima Profesor (Promotor Cultural)
12 |1157 JULIO CESAR TELLO ROJAS . 15EVE2506543
Lima Profesor (Promotor Cultural)
13 |1166 LIBERTADOR SIMON BOLIVAR . 15EVE2506534
Lima Profesor (Promotor Cultural)
14 |NUESTRA SENORA DE GUADALUPE . 15EVE2506545
Lima Profesor (Promotor Cultural)




pan|!. fr

foz S | . o - . PUgICHE |
@ Ministerio Unidad de Gestion Comité de Evaluacion de 2 ”'EEMEU '
de Educacion Educativa Local N° 03 Promotores Culturales
Anexo 11 (DS N° 002-2025-MINEDU)
DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO
0, et e e e e —eeee———eee———eeeai—eeea———eaea——eeea—teaa—eeeearteeeareeeanreeean identificado con DNI N°

..................................................................... en el Distrito: .......ccoeceeveeviecienienneenneen.. Provincia:
.......................... Departamento.............cooeveiiieinn...
DECLARO BAJO JURAMENTO:

No Si Tengo conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempeiiar

mas de un empleo o cargo publico remunerado, (¥*con excepcion de uno mas por
funcion docente, de acuerdo con lo sefialado en la segunda disposicion
complementaria final de la presente norma).

No Si Percibo otra remuneracion a cargo del Estado, en la siguiente institucion educativa:

Nombre de la Institucion por la que
percibe o percibira remuneracién a
cargo del Estado:

Cargo que ocupa/ra:
Condicién Laboral: () Nombrado () Contratado
Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral. Dado en la ciudad

de........oooiil alos...... dias del mes de del 2025

Firma DNI
Huella dactilar (indice derecho)

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Peru y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.

La informacion contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin
verificar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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-2018 -MINEDU
NCRMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DF PROMOTDRES CULTU RALES DE LOS
TALL FRES COMPLEMENTARIOS EXFRESARTE

ANEXO 01
DECLARACION JURADA PARA CONTRATACION

- T el e R S AR
identifcado(a) con DN NP .....oovi v, declaro balo juramenta:

» Poseer tiulo de profesor o de lcenciads en educacitn comespondients a la
modahdad................ el oids................. yio especialidad ...

¢+ Gozar de buena salud para trabajar.

» Notener antecedenles penales por delito doloso o policiales.

» Mo haber sido sancionado administralivaments con destitucién o separacion del servicio en
los Gltimos cinco [05) afios previos a la facha de postulacion

* No hubersido condenado por fa comisién de los delitos de terrarisme, apologla del terrorismo,
delitos de viclacion de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas, consignados en
la Ley N® 20984.

. lﬂn encentrarme inhablitaca por molivos de destitucitn, despido o resalucién judicial que asi
o indique.

» Laveracidad de la informacidn v de la documentacion que adjunto er copia simple.

« Adjunto Certificado de Discapacidad.....................v.... Sl Hn| =}

» Adjunto Documento Oficizl emitido por la auteridad
compelente que acredita condizén de Lisenciada en las
FUOSTER AITIBEAR . oo L e 1] No

Firmo [a presente declaracion de conformidad con lo establecida an ol arficulo 49 del Texta Unico
Qrdenado da [a Lay N* 27444, Ley del Procedimiento Administralive General, y &n caso de resultar
falsa la informacidn que proparciono, me sujeto a ks alcances de ko establecdo en el articulg 4411
cel Codigo Panal, concordante con &l articuks 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
ce| Procedimierio Administrative General, autorizando a efectuar la comprobaclan de |a veracidad
de la informacion ceclarada en el presente documenlo,

En fe de lo cual firmo la presents.

Dadoeniaciudadde................... 38108........ dizsdelmesde.... ... .. de 2025
{Firma)
Huella digital
Manbion i ma R (Indice derecho)

[RIATE
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TRLLERES C b N T ARIOE Ex P el

ANEXO (3
CONTRATO DE PROMOTORES CULTURALES

For el présenta documento celsbran & contrato, do une pere |8 DIRECCION
HEGIONAL DE EDUCACION o UNIDAD DE GESTION EDUGCATIVA LOCAL

O e ool eom doinicilic
1 A PO PSR ki ik i Tepresenisda para
asioy efecion 1=l &L Direcior{a) alila) sefier
(). P L e e et v idertfeadels) con
BLNLL NS i @ quign en adelante se denomirard LA DRE o LA UGEL: y
da otra paarhe, ] fla) woiria) (Am)
BRI AL WIS Rt it s SEB— LI e
;i PRSP |« . . -+ .7 | R R A ———- 1Y ]

an adelsis se denominard ﬂFHﬂIﬂTﬂtmlna&mﬂmymnﬂdm siguienies;

CLAUSULA PRIMERA.- En alercitn a ks nscesidades o0 contar oon los servicias de
un Pramotor Cullural, of Comité de Contratacien de LA DRE & LA UGEL adjudicS la

plazeg @ donlE).....ci. = R
peai il | s desempelar

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el vesanie, LA DRE & LA UGEL cortrata los servicios
d= EL PROMOTOR pars que cumpla funciones en | plaze  con
A T SHIRE A ceneeokiicada en al Céstrito
del .. ok m A P L R Prownoea de...............

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acucreen qus o plazs de durscitn def presers

coniralo TS inicia AR - NN, | finaliza
al . ,de eacidll 204

CLAUSULA CUARTA.- EL PROMOTOR en vilud al presents eonrats parcibe una
FEMUNeracin equivalenbs a ... ... ... ... (30 horas pedagdgicas semual-

CLAUSULA QUINTA- La jomada de tabaje de EL PROMOTOR es de
horas pedagigicas semanales-mensuales.

CLAUBULA SEXTA,- Constituye cavsal de extincibn del conrata:
a = incumpfimionto do los doberes, responsabilidodes v obipaciones asignadas, 2s
como i ineloenda o inopliked comarcbads en & desarrollo de las mismas. segan
i Korma Técnica vigenda de Talleres Complamentaria.
b) Abandona! ol G0rgd, por neamiencia injustificada al centra de trabajo por més de (s
(3} dias consacy oS 0 anod (5) dliaes disconiiniios e un perioda do dos (2) meses.
g} nourme o enfracciones por is vilneraciin de los principios, daberes y prohdbiclones
d la Lay N 275186, Ley del Codigo da Etica de la Funcidn Pdbica,
IrEurnic on actes de hosligamiento sexunl, conforme & |ES nomas de la matera,
Tourrir an ies delitos previsios en |s Ley N* 250968,
Roalizar p2ics do presaiiena politico dentro de |a Instucidn educaliva o an slercici
gliun funciones,
@ Fasificacion yo adulteracitn de decumentos milacionados son 8L activided laboral
¥ profasional
La renunica o el voluniarip
CAeminuadn da melas de atoncitn,
El mutuo acucrdp entra las paries
Por mandato judiclsl
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