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SAPOSOA, 22 DE ENERO DE 2025

Visto el expediente N° 8462 de fecha 09—12—-2024, con

catorce 14), folios utiles (conteniendo el Proyecto del Cuadro de Distribucion de horas

1 Pedagogicas para el periodo lectivo 2025, de la Institucion  Educativa N° 0005 “Antonio
W e P 3L D

/% j «:;k Raymondi” del Distrito Saposoa, Provincia Huallaga, Region San Martin; que se adjunta:
Li. DIRERRION 5 ¥
% e CONSIDERANDO:
\e. <,
S Que, en el marco de  la implementacion de la

Resolucion Viceministerial N° 148-2023 — MINEDU, y la Resolucion Viceministerial N° 0163 —
2022 MINEDU que aprueban la Norma Técnica denominada “Procedimientos para la
Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas en las Instituciones
Publicas del Nivel de Educacion Secundaria de Educacion Bésica Regular, y del Ciclo Avanzado
de Educacion Basica Alternativa para el periodo lectivo 2025

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 148-2023
—MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 0163 —2022 MINEDU que regulan las acciones,
procedimientos y responsabilidades  que faciliten la elaboracién y aprobacion del cuadro de
distribucion de horas pedagdgicas en las Instituciones Publicas del Nivel de Educacion
Secundaria de Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de Educacion Basica Alternativa
para el periodo lectivo 2025”.

Que, el cuadro de distribucion de horas pedagogicas
es el instrumento técnico-administrativo-pedagdgico de las instituciones educativas publicas y de
convenio de la educacion secundaria de la EBR, comprendido en la JEC, la secundaria en
alternancia de los CRFA, la secundaria EIB, la SRE, y el ciclo avanzado de los CEBA — Ciclo
Avanzado, en el cual se consigna la carga de horas efectivas de clases al directivo, personal
Jjerarquico y profesores. Se elabora en concordancia con el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) y del plan de estudios aprobado para la modalidad, nivel, ciclo educativo o grado; y en
funcion a los grados de estudios y niimeros de secciones de las Instituciones Educativas.

Que, es necesario aprobar mediante acto resolutivo el
cuadro de distribucion de horas pedagdgicas de la institucion educativa en mencién, con la
finalidad de garantizar el normal desarrollo del proceso educativo y obtener logros en la mejora
de la calidad educativa.

Estando a lo informado por la comision de Cuadro de
Distribucion de Horas Pedagdgicas y autorizado por el Director de la Unidad de Gestion
Educativa Local Huallaga, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 — “Ley General
de Educacion™ y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 011 — 2012- ED;
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N°
004-2013-ED, Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783, Ley de
Bases de la Descentralizacion; D.S.N° 051 =91 — PCM; D.S. N° 015 —2002 — ED: Resolucion
Viceministerial N° 148-2023 — MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
“Procedimientos para la Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas
Pedagdgicas en las Instituciones Publicas del Nivel de Educacion Secundaria de Educacion
Basica Regular, y del Ciclo Avanzado de Educacion Bésica Alternativa , y la Resolucion
Ministerial N° 0163 — 2022 MINEDU para el periodo lectivo 2025.




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUALLAGA

ooxm@:ouu.
SAN MARTIN - i
— DRESM — o de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el
Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas de la Institucion Educativa Distrito N° 0005
“Antonio Raymondi” Distrito de Saposoa, Provincia Huallaga, Region San Martin, con vigencia
del 01-03 —2025 al 31-12-2025, de acuerdo con el siguiente detalle:

GRADO DE ESTUDIOS: 10 20 3 40 52 | TOTAL
PLAN DE
METAS DE ATENCION 82 82 71 66 75 376
ESTUDIO
RN BOLSA
/e . SECCIONES 3 3 3 3 3 15 116
HORAS
HORAS ACADEMICAS 135 135 135 135 13551675 TOTAL, PAP | 675
JORN HORAS s
| 5 HORAS TOTAL
| N. CONDICION AREA ADA ADICIO
PELLIDOS MBRE! DIGO PLAZA OMPLEMENTA ENE
| 2 & e 2 LABORAL CURRICULAR co e [Adol it RU Nates | @
AS RAL
RAL
'\ 'cﬁ%’fom"‘g 1 | ALLPOC LEON, Uberto Peter Director Gestion Institucional 1181114141J1 40 Y - 40
‘ N
Sy ‘%;5‘ SANDOVAL HORNA, Zulema | Coordinacién
IS 2 y EFE 181114141j2 2 -
REEW - R o JEFE TOE 11181114141 1 0 40
YR .g;/ JEFE
| B3 y UISPE CONDORI, FREDDY -
K c,%’*‘""-‘c"“gz 3 Q o LABORATORI JEFE.LAB/MAT 1181114141j3 12 0 40
Naol RES o Pedro o <
3 COORD. '
4 | GARCIA MEZA, Al DPCC 1181114121J0 | 24 6
o EAA PEDAGOG. : : . 32
i OORD. ;
Jg;le@m.u}: 5 | ULFE RUIZ, Segundo Vicente 5 ED. FiSICA 1181114141J5 24 6 2 32
: \’\f}g,‘.—f.,%{\k\t PEDAGOG
FES -\ VASQUEZ VASQUEZ, NELLY COORD. .
| 18T yers & 6 MATEMATICA 1181114131J1 | 24 6
(o V7 gg ENITH PEDAGOG 2 32
42
A S, EGR R £z =
‘ %:‘f‘wgf gp LECRIA ODRIGUEZ, |\ ombrado COMUNICACION 1181114141J6 26 4 2 32
’ Humberto : .
DA ARDENA i :
8 El’::;"A CARDENAS, " Marla . o ibrdda | - COMUNICATION 11811141315 | 24 : - B2
. 9 | PINEDO RENGIFO, Kelvin Nombrado ED. FISICA 1181114121)2 | 24 6 2 32
P
2k Sy
; ;,:@‘”m 10 | RAMON MINGA, Josefa Jesis | Nombrado ARTE Y CULTURA 1181114141)7 24 6 2 32
BLE =
| | RI PENAHERRERA
128 visapiow 11 Mozna HERRERA,  LU2] Nombrado | COMUNICACION | 11811141215 | 24 6 2 32
:@fc;zw “lé‘l' f g
Nowee Vs 12 | SILVA TORRES, Cesar Augusto | Nombrado CC.SS/DPCC 1181114131)2 26 4 2 32
13 | PERDOMO DAZA, Alicia Alvina | Nombrado INGLES 1181114111J8 | 25 5 2 32
14 | ROJAS CUBAS, Yhon Michel Nombrado cYT 1181114111J6 | 26 4 2 32
AN DAN
1o | SANDOVAL ALDANA, Haydee | (o b oo | COMUNICACION 11811141217 | 26 4 2 32
Azucena
M AN F :
1| PUMA DRADE,  Flor |\ ombrado MATEMATICA 1181114121)6 | 26 4 2 32
Carolina
17 | Plaza Vacante Contrato CYT 1181114111J5 26 4 0 30
: 18 | Plaza Vacante Contrato CC.SS/DPCC 1181114111J2 26 4 0 30
19 | Plaza Vacante Contrato EPT.COMP. 1181114131J0 26 4 0 30
‘ 20 | Plaza Vacante Contrato CC.SS/DPCC 11811141211 26 4 0 30
21 | Plaza Vacante Contrato MATEMATICA 11811141213 26 4 0 30
22 | Plaza Vacante Contrato PIP 1112114121)5 | 00 0 0 30
23 | Plaza Vacante Contrato MATEMATICA 11811141214 26 4 0 30
; 24 | Plaza Vacante Contrato EPT.COMP. 1181114131J3 24 6 0 32
25 | Plaza Vacante Contrato ED. RELIGIOSA 11811141319 26 4 0 30
| BOLSA DE HORAS
26 | BOLSA DE HORAS 01 Contrato INGLES/DPCC a1, 29 29
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/;\:3;:';‘;%2 27 | BOLSA DE HORAS 02 Contrato INGLES/DPCC EOLA zg HORS | o 29
J,;‘%gw 1N’ ;‘ 28 | BOLSA DE HORAS 03 Contrato DPCC/Artey Cultura BRI g; HORAS 28 28
f“‘gzo,, "},’_’gfé 29 | BOLSA DE HORAS 04 Contrato EPT /Arte Cultura BOLSA gi HORAS 15 15
30 | BOLSA DE HORAS 05 Contrato CY T /Arte Cultura BOLSA g; HORAG 1 15
TOTAL 675 127 26 868

ARTICULO SEGUNDQO. - Notificar a través
de Secretaria General de la UGEL Huallaga, a la institucion educativa comprendida en la presente
resolucion y a cada una de las jefaturas que funcionan enla UGEL antes mencionada.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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