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SAN MARTIN
— DRESM —

N° 000051 - 2025-GRSM/DRE/UGEL HUALLAGA

Visto el expediente N° 8501 de fecha

SAPOSOA, 22 DE ENERO DE 2025

10-12-2024, con siete 7), folios utiles (conteniendo

el Proyecto del Cuadro de Distribucién de horas Pedagdgicas para el periodo lectivo 2025, de la

Institucion  Educativa N° 0716 Los Olivos
Region San Martin; que se adjunta:

del distrito de Alto Saposoa, Provincia Huallaga,
CONSIDERANDO:

Que, en el marco de la implementacion de la

Resolucion Viceministerial N°© 148-2023 — MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 0163 —
2022 MINEDU que aprueban la Norma Técnica denominada “Procedimientos para la

Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedag

,

gicas en las Instituciones

Pablicas del Nivel de Educacién Secundaria de Educacion Bésica Regular, y del Ciclo Avanzado
de Educacion Basica Alternativa para el periodo lectivo 2025”

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°

148-2023 — MINEDU y la Resolucién Viceministerial N° 0163 — 2022 MINEDU que regulan
las acciones, procedimientos y responsabilidades  que faciliten la elaboracion y aprobacion del
cuadro de distribucion de horas pedagogicas en las Instituciones Piblicas del Nivel de Educacién
Secundaria de Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de Educacion Basica Alternativa

para el periodo lectivo 2025,

Que, el cuadro de distribucion de horas

pedagdgicas es el instrumento técnico-administrativo-pedagc’)gico de las instituciones educativas
publicas y de convenio de la educacién secundaria de la EBR, comprendido en la JEC, la
secundaria en alternancia de los CRFA, la secundaria EIB, la SRE, y el ciclo avanzado de los
CEBA - Ciclo Avanzado, en el cual se consigna la carga de horas efectivas de clases al directivo,
personal jerdrquico y profesores. Se elabora en concordancia con el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) y del plan de estudios aprobado para la modalidad, nivel, ciclo educativo o grado;

y en funcion a los grados de estudios y nume

resolutivo el cuadro de distribucion de horas
con la finalidad de garantizar el normal des
mejora de la calidad educativa.

Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogi
Gestion Educativa Local Huallaga, y;

General de Educacion™y su Reglamento ap
ED; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magister

ros de secciones de las Instituciones Educativas.

Que, es necesario aprobar mediante acto
pedagdgicas de la institucion educativa en mencion,
arrollo del proceso educativo y obtener logros en la

Estando a lo informado por la comision de
cas y autorizado por el Director de la Unidad de

De conformidad con la Ley N° 28044 — “Ley
robado mediante Decreto Supremo N° 011 —2012-

rial y su reglamento aprobado con Decreto Supremo

N®004-2013-ED, Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783, Ley
de Bases de la Descentralizacion; D.S. N° 05] — 9] — PCM; D.S. N° 015 - 2002 — ED:-

Resolucion Viceministerial N° [48-2023 — M
“Procedimientos para la Elaboracion y A

INEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
probacion del Cuadro de Distribucion de Horas

Pedagbgicas en las Instituciones Puablicas del Nivel de Educacion Secundaria de Educacion




| :g:ﬁ : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUALLAGA
| e Thadegind. por b mgites o
— DRESM — ‘Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Basica Regular, y del Ciclo Avanzado de Educacion Basica Alternativa , y la Resolucion
Ministerial N° 556 — 2024 MINEDU para el periodo lectivo 2025.

‘ SE RESUELVE:

|
‘) ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el
% Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas de la Institucion Educativa N° 0716 Los Olivos del
| _ distrito de Alto Saposoa, Provincia Huallaga, Region San Martin, con vigencia del 01-03 —2025
,%;u' CBRES N al 31-12-2025, de acuerdo con el siguiente detalle:

“(.r Q?‘i

¥ ‘é{’ Gl GRADO DE ESTUDIOS: 12 20 3 4 5o | TOTAL
O PLAN DE
= METAS DE ATENCION 11 14 4 5 4 38 ESTUDIO
‘ BOLSA
| — SECCIONES 1 1 1 1 1 5 HORAS P o
‘ HORAS ACADEMICAS 35 35 35 35 35 175 TOTAL, PAP | 175
{ Co
: X oA
SOy MUNNCO S N
5*:,’{359, S A CONDICIO L Jg; A HORAS 282:‘; TOTAL
| i APELLIDOS Y NOMBRES N URRICULAR Codigo PLAZA | |10 COMPLEMENTARI | ) e GENE
‘ P LABORAL AS RAL
<IN RAL
4 -;“&11:;,,{43){
} 'I§ £ %, !;‘\\' 1 | Plaza vacante Encargo | Gestion institucional | 6.21E+11 40 0 0 40
| ¢ 29y 2 ':“
| ‘39%&'5?&”;: 2 | Plazavacante Contrato Matemadtica 621471215810 26 4 0 30
NN ) S
»{@.,;m (7 3 | BOLSA DE HORAS Contrato Comunicacién BOLSA DE HORAS | 30 0 0 30
4 | BOLSA DE HORAS Contrato CC.SS BOLSA DE HORAS | 30 0 0 30
5 | BOLSA DE HORAS Contrato EDUC. Fisica BOLSA DE HORAS | 30 0 0 30
6 | BOLSA DE HORAS Contrato | Cienciay tecnologia | BOLSA DE HORAS | 29 0 0 29
7 | BOLSA DE HORAS Contrato Inglés-Religion BOLSA DE HORAS | 30 0 0 30
TOTAL 175 4 179

ARTICULO SEGUNDO. - Notificar a través
de Secretaria General de la UGEL Huallaga, a la institucion educativa comprendida en la presente
resolucion y a cada una de las jefaturas que funcionan en la UGEL antes mencionada.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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