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Resolucion Jefatural
N° 605-2025-MINEDUV-VMGI-PRONABEC-DIAB

Lima, 20 de mayo de 2025
VISTOS:

El Informe N° 1065-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC-DIAB de la Direccion de
Acompafiamiento Socioemocional y Bienestar; y demés recaudos del Expediente N° 038983-
2025 (SIGEDO); vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29837, modificada por Ley N° 30281, se cre6 el Programa Nacional
de Becas y Crédito Educativo - Pronabec, a cargo del Ministerio de Educacion, encargado del
disefio, planificacién, gestiéon, monitoreo y evaluacién de becas y créditos educativos para el
financiamiento de estudios de educacion técnica y superior; estudios relacionados con los
idiomas, desde la etapa de educacion basica, en instituciones técnicas, universitarias y otros
centros de formacion en general, formen parte o no del sistema educativo; asi como capacitacién
de artistas y artesanos y entrenamiento especializado para la alta competencia deportiva;

Que, el primer parrafo del articulo 6 de la Ley N° 29837, establece que los beneficiarios
del Pronabec suscribiran un “Compromiso de Servicio al Peru”, en virtud del cual se
comprometen a prestar sus servicios en el pais, al finalizar sus estudios respectivos por un
periodo de hasta tres afios;

Que, el articulo 9° del Reglamento de la Ley N° 29837, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 018-2020-MINEDU, establece que el Compromiso de Servicio al Perd es la
prestacion de servicios en el pais que realizan los becarios o beneficiarios de créditos educativo,
con el objeto de transferir y/o aplicar los conocimientos adquiridos, en favor de la sociedad y
contribuir al desarrollo del pais. El periodo del Compromiso de Servicio al Per( se establece en
el “Formato de Compromiso de Servicio al Perl” y no debe ser mayor a tres (3) afios. El plazo
de ejecucion del Compromiso de Servicio al Pera se inicia en el mes siguiente del egreso de los
estudios del becario o beneficiario de crédito y culmina luego de transcurridos dos (2) afios
adicionales al numero de afios establecido como periodo para cumplir con su Compromiso de
Servicio al Per;

Que, el numeral 9.3. del Reglamento de la Ley N° 29837, establece que el procedimiento
para el cumplimiento del Compromiso de Servicio al Per(, lo aprueba la Direccién Ejecutiva del
Programa;

Que, mediante la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 659-2015-MINEDU-VMGI-
PRONABEC, que aprueba las Bases del Concurso para el otorgamiento de la Beca 18 de
Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracion - Convocatoria 2016, establece que
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los becarios de dicha convocatoria deben cumplir con prestar servicios profesionales o técnico
profesionales en el tiempo de los tres (03) afios de finalizado sus estudios, preferentemente en
el lugar donde procede; prestar servicios profesionales o técnico profesionales, cuando
corresponda, en la Administracion Publica e informar anualmente al Pronabec de la prestacion
de servicios profesionales o técnico profesional que se encuentre realizando. Asimismo, deben
permanecer en el Perl por el periodo de tres (03) afios después de finalizados sus estudios
como becario (a);

Que, mediante documento formal, los becarios egresados de la Beca 18 de Pregrado y
Becas Especiales Delegadas en Administracién - Convocatoria 2016, han solicitado la
acreditacion del cumplimiento del Compromiso de Servicio al Pert conforme a lo dispuesto en el
numeral 7.3 del articulo 7° de la Norma Técnica, adjuntando los documentos que sustentan sus
solicitudes;

Que, el numeral 8.1. del articulo 8° de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 150-2024-
MINEDU-VMGI-PRONABEC, que aprueba la Norma Técnica “Procedimiento para el
cumplimiento del Compromiso de Servicio al Peru de los beneficiarios de becas y créditos
educativos del Pronabec”, modificada mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 052-2025-
MINEDU/VMGI-PRONABEC, establece que la Direccion de Acompafiamiento Socioemocional y
Bienestar evalla la documentacién presentada por los beneficiarios para acreditar el
cumplimiento del Compromiso de Servicio al Perd y emite un acto administrativo a través del cual
pone en conocimiento del beneficiario la decision de la entidad,;

Que, de acuerdo al literal a) del numeral 8.4 del articulo 8, indica que se excluye de los
requisitos para otorgar la conformidad del Compromiso de Servicio al Perl, de cualquier
modalidad de beca o crédito educativo, la verificacion de la permanencia en el pais o retorno a
una determinada region del pais, siempre que el servicio sea favorable al pais;

Que, mediante Informe N° 1065-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC-DIAB de fecha 20 de
mayo de 2025, se ha determinado que los becarios egresados de la Beca 18 de Pregrado y
Becas Especiales Delegadas en Administracion - Convocatoria 2016, acreditaron haber realizado
las actividades establecidas en las bases de su convocatoria, cumpliendo con su Compromiso
de Servicio al Peru, por lo que se recomienda emitir el acto administrativo que declare el
cumplimiento del Compromiso de Servicio al Perq;

Que, el Informe N° 1065-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC-DIAB precisa que las
solicitudes formuladas por los becarios, cuentan con un petitorio de naturaleza conexa, esto es
la acreditacién del Compromiso de Servicio al Perd correspondiente a becarios egresados de la
Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracion - Convocatoria 2016, y
que dichos petitorios no confrontan intereses incompatibles, por lo que corresponde acumular
los procedimientos, segun lo dispuesto en el articulo 160° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, en adelante el TUO de la Ley N° 27444 que establece que: “La autoridad
responsable de la instruccidn, por propia iniciativa o a instancia de los administrados, dispone
mediante resolucion irrecurrible la acumulacion de los procedimientos en tramite que guarden
conexion;

Que, de la revision del informe antes mencionado, se puede determinar que los becarios
egresados de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracién -
Convocatoria 2016, han dado cumplimiento al Compromiso de Servicio al Pera conforme a lo
sefialado en la Ley de Creacion del Pronabec, su reglamento; y, aplicando las disposiciones
sefialadas en la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 150-2024-MINEDU-VMGI-PRONABEC,
modificada mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 052-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC;

Que, de conformidad con la Ley N° 29837, Ley que crea el Programa Nacional de Becas
y Crédito Educativo, modificada por la Sexta Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley
N° 30281, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 018-2020-MINEDU; el Manual
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de Operaciones del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo aprobado mediante
Resolucién Ministerial N° 119-2024-MINEDU y a Norma Técnica, aprobada mediante Resolucién
Directoral Ejecutiva N° 150-2024-MINEDU/VMGI- PRONABEC, modificada mediante Resolucion
Directoral Ejecutiva N° 052-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ACUMULAR DE OFICIO, los procedimientos sobre acreditacion del
cumplimiento del Compromiso de Servicio al Perl de los trece (13) becarios egresados de la
Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracion - Convocatoria 2016, que
se detallan en el anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Declarar PROCEDENTES las solicitudes de acreditacion de Compromiso de
Servicio al Peru de los trece (13) becarios detallados en el Anexo, que forma parte integrante de
la presente resolucion.

Articulo 3.- Declarar que los trece (13) becarios detallados en el Anexo, que forma parte
integrante de la presente resolucion, han CUMPLIDO su Compromiso de Servicio al Perd, en su
calidad de becarios egresados de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en
Administracion - Convocatoria 2016.

Articulo 4.- Disponer la notificacion de la presente Resolucion, con arreglo a ley, a que
los trece (13) becarios detallados en el Anexo de la presente Resolucién y disponer la publicacion
de la presente resolucién en el portal electronico institucional del Programa Nacional de Becas y
Crédito Educativos — Pronabec.

Articulo 5.- Disponer que una copia de la presente resolucién y del Informe N° 1065-2025-
MINEDU/VMGI-PRONABEC-DIAB de la Direccion de Acompafamiento Socioemocional y
Bienestar, se remitan a la Oficina de Atencion a la Ciudadania y Gestion Documental del
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo - Pronabec para que se incluyan en la carpeta
de cada becario egresado que ha cumplido con su Compromiso de Servicio al Perq,
debidamente foliados cronoldgicamente, para su archivo, conservacién y custodia.

Registrese, comuniquese, y cimplase.
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ELVIRA PACHERRES MENDIVES DE SEVERINO
Directora de la Direccién de Acompafiamiento Socioemocional y Bienestar
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo
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ANEXO N°1

NP NOMBRES Y APELLIDOS DNI NUMERO DE ANO DE
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE
1 |ARTURO SANTOS REYES HUAMAN 73508366 6349 2025
2 | BETSY JASMIN CURASI CURASI 75701602 32408 2025
3 | FRANCY MARIANELA JIMENEZ ELIAS 74321474 7141 2025
4 |GABY NATALY MENDOZA APAZA 71245394 32547 2025
5 |ISABEL DEL PILAR DAVILA MENDOZA 73633611 24191 2025
6 |JIMMY MAYNARD MARCHAN ALVARADO 71640832 12491 2025
7 | JOSE FRANCISCO RUIZ NOLASCO 77320874 30503 2025
8 | JOSE MANUEL FABIAN VARGAS 70991136 13786 2025
9 |JULIZA AYDEE MALPICA BENDEZU 70292136 20020 2025
10 | KARINA FIORELA JULIAN LAVADO 75511770 32431 2025
11 | LEYDI DIANA NINO GARCES 71267903 26107 2025
12 | MIGUEL ANGEL SINFUEGOS MONTENEGRO 74295203 32429 2025
13 | VICTOR JEAN PIERRE QUINTO MUNOZ 73486431 32398 2025
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