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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Base Legal
- Leyn® 27857, Ley General de Salud

Ley n® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales

Ley n "27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias

Decreto Legislativo n.® 1181, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud
modificado por la Ley N® 30895, Ley que fortalece la funcién reclora del Ministerio de
Salud. y el Decreto Legislativo n.® 1504, Decreto Legislativo que define los objetivos y
componentes del Sistema Nacional de Salud.

Qecreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado dé ia Ley n®
27444 Ley del Procedimiento Administrativo General

Decielo Supremo n.® 032-2020-SA, que aprueba el Reglamento de las Instancias de
Cuoordinacion Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud y del Proceso de Elecciones
de.ios miembros que deben ser elegidos para integrar el Consejo Provincial de Salud

Articulo 2.- Objeto del Reglamento

Establecer ia organizacion y el funcionamiento interno del Comité Distrital de Salud, de sus
Comisicnes de Trabajo, de su comité electoral (de ser el caso) y las facultades y obligaciones
que les corresponden a sus integrantes en el ejercicio de esa funcion

Articule 3.- Naturaleza del Comité Distrital de Salud

El Comite Distrital de Salud es el espacio distrital de coordinacion, concertacion y articulacion
para el cumplimiento de la finalidad, funciones y objetivos del SNS. Se encarga de proponer
politicas de salud, del nivel provingial y realizar su seguimiento.

Articulo 4.- Sede

La sede del Comité Distrital de Salud se ubica en I3 Municipalidad Distrital de Supe Puerto, no
sbstante, y previo acuerdo de sus miembros o propuesta de la presidencia, podra reunirse en
cuaiguier otro lugar del ambito distrital.

Articulo 5.- Funciones del Comité Distrital de Salud
Las funciones del Comité Distrital de Salud se encuentran establecidas en el art, 16.2 del
Decreto Suprema N.° 032-2020-SA

Articulo 6.- Composicion de! Comité Distrital de Salud
La Compesicion del Comité Distrital de Salud se encuenira establecida por Ordenanzz Municipai
de conformidad con lo establecido por el art. 17 1 del Decreto Supremo n.® 032-2020-SA,

Articule 7.- Acreditacion y duracion de la representacion

71 Le representacién de los miembros elegidos tiene vigencia de dos afios, contados a
oartr de la fecha que acuse recibe de la comunicacién formal que los acredita, no
pudiendo haber reeleccion inmediata.

7.2 Los miembros del Comité Distrital de Salud oueden contar con un representante allerno
que parlicipe con voz y voto en las sesiones, debiendo ser un funcionario de alto nivel de la
nstitucion y con poder de decision. Lal representacion otorgada es indelegable. Los
miembros que son elegidos no pueden delegar su representacion ante el Comité Distrital
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TITULO Il
ORGANIZACION INTERNA Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DISTRITAL DE SALUD

Articulo 8.- Estructura
El Comité Distrital de Salud se organiza del modo siguiente:
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Pleno del Comité Distrital de Salud: Reunién de los miembros para lratar temas de
agenda.

Presidencia: Se encuentra a targo del alcalde Distrital.
wecrelaria de Coordinacion: Recae en (colocar segin corresponda).

Comité Electoral: Encargado de realizar el proceso electoral de los [epresentantes
litulares y suplentes de los miembros elegidos.

Se conforma cada vez Que se convoque a elecciones y debe ser integrado por los
propios miembros del Comité Distrital de Salud

Esta integrado por un presidente, un secretario ¥y un vocal. Cuenta con dos (2)
suplentes,

Comisiones de Trabajo: Son érgancs de apoyo, consullivos o de asesoramiento.
treados por el Pleno facultativamente.

Articulo 9.- Funciones del Pleno del Comiteé Distrital de Salud
Tiene 2 su cargo las siguientes funciones:
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Aprobar su Plan de Trabajo Anual
Aprobar su Reglamento de Funcionamiento Interno, asi como sus modificatorias
Aprobar su Reglamento de Elecciones, asi como sus modificatorias.

Confarmar el Comité Electoral con miembros del Comité Distrital de Salud.
Autorizar Iz participacion de PErsonas naturales y/o representantes de Instituciones en lag
reuniones del Pleno.

Acordar la conformacion de comisiones de trabajo

Aprobar la Memoria Anual

Conlferir reconocimientos en nombre del Comité Distrital de Salud

Resolver asuntos e incidencias no reguladas

Olras gue sean necesarias para el cumpiimiento de sus funciones

Articulo 10.- Funciones de 1 Presidencia
Tiene a su cargo las siguientes funciones:

8)

o)

cl

)
k)

Revresentar y ser portavoz del Comité Distrital de Salud
Curnplic y hacer cumplir el ordenamiento juridico del Sistema Nacional de Salud y el
Regiamento de Funciones Interno.
“roponer el Plan de Trabajo Anual que contenga propuestas de politicas, planes,
estrategias, programas y proyectos en maleria de salud de naturaleza multisectorial )
Propiciar la concertacion y coordinacién intrasectorial, intersectorial, multisectorial e
intergubernamental en temas de salud relevantes para el ambitg territorial.
Uisponer |a convocatoria a sesion, comunicando en tiempo prudencial |a agenda, mediante
lz Secretaria de Coordinacion.
Autorizar |a participacién de persaonas naturales o personas juridicas debidamente
representadas en las reuniones del Pleno, en calidad de invitados.
Aprobar la agenda de la sesion
Presuiir las sesiones. moderar el desarrolls de los debates y suspenderlos por causas
justificadas ;

P §



' rrumover yio ejecutar y/o informar el cumplimiento de los acuerdos y sus avances.

I} Asegurar el funcionamiento del Comité Distrital de Salud.

k) Remitir al Consejo Provincial de Salud, para consideracion los proyeclos de disposiciones
legales en materia de salud. que hayan sido aprobados

I} Presentar el informe anual elaborado por la Secretaria de Coordinacion respecto al avance
de las metas establecidas e implementacion del Plan de Trabajo Anual.

m; Presentar al Comité Distrital de Salud la Memoria Anual para su aprobacién

n) Cautelar el adecuado funcionamiento de Ia Secretaria de Coordinacion y brindarle el apoyo
correspondiente.

©) Asegurar la articulacién entre las Instancias de Coordinacién Interinstitucional de su ambito,
convocando a reuniones periddicas de los Comités distritales de Salud. ¥ participar en las
reuniones a las que sea convocado por el Consejo provincial de Salud.

Articulo 11.- Funciones de los miembros del Comité Distrital de Salud
Tienen a su cargo las siguientes funciones: ?

a) Participar con voz y voto en las sesiones .

b) Efecluar propuestas, formular preguntas y plantear mociones, debiendo hacer constar en
acta sus vetos particulares ¥ los motivos que los justifiquen,

¢} integrar las Comisiones de Trabajo que se acuerde conformar

dl. informar e mpulsar la implementacion en las entidades o instituciones que representen, los
Acuerdos adoptados.

g) Mantener informados a los miembros, que representan a su institucion en las diferentes
comisiones de trabajo, sobre los asuntos tratados en las sesiones.

f)  Guardar reserva, de modo previo a la toma de acuerdos, respecto de los temas de sesion y
de la documentacion recibida.

gi  Formular peticiones. en particular para incluir temas en la agendsa

h)  Cumpiir y hacer cumplir los acuerdos que estén bajo su responsabilidad

) Cumplir y hacer cumplir las actividades contenidas en el Plan de Trabajo Anual

Articulo 12.- Funciones de iz Secretaria de Coordinacion del Comité Distrital de Salud.

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

4] Proponer la agenda de la sesién al presidente del Consejo Provincial de Salud,
preferentemente coordinada con Red de Salud/RIS.

B)  Participar en las sesiones para ayudar en su desarrollo, registrar la asistencia, llevar las
Actas y conservar el acervo documentario.

2) Realizar el seguimiento al cumplimiento de i0s acuerdos

@)  Gestionar la participacién de invitados a las sesiones de| Comité Distrital de Salug.

el Proponer mediante un informe técnico, la Creacion o suspension de comisicres de trabajo v
Snnadar apoyo y asistencia técnica a las mismas.

f)  Elaborar el informe de avance y dificultades relacicnados a |a implementacién de politicas,
planes y Droyectos que se desarrollan en el ambito territorial asj como los avances de la
implemenlacion dei Plan de Trabajo Anual. '

g! Asistir a los CDS en el proceso de seguimiento de las politicas en salud en el ambitg
territorial v de sus acuerdos, coordinando con ios organos competentes. r

h)  Brindar apoyo al Comité Electoral F

i} Elaberar el proyecto de Memeoria Anual ;

i} Establecer coordinaciones sectoriales, intersectoriales, multisectoriales e
imergubernamentales, por indicacion expresa de la presidencia ds| Comité Distrital de Saiug.

K} Elaborar y gjecutar las actividades del Plan ge Trabajo de la Secretaria de Coordinacion del
Comité Distrital de Salud.

Articulo 13.- Funciones de las Comisiones de Trabajo



@/ wivesugar, aesarrollar y elaborar opiniones e informes sobre los temas relacionados al objeto
de su creacion de acuerdo a su plan de trabajo o a solicitud del Comité Distrital de Salud.

b} Construir propuestas de politicas, de lineamientos. recomendaciones. opiniones iécnicas,
informes . propuestas de estudios. etc.

¢)  Contribuir con e fortalecimiento y eficiencia del Sistera Nacional de Salud

Articulo 14.- Funciones del Comité Electoral

Se conforma cada vez que se convoque a elecciones y debe ser conformado por los propios
miembros del Comité Distrital de Salud. Esta integrado por un presidente. un secretario y un
vocal Cuenta con dos (2) suplentes. Las funciones del Comité Electoral son:

a) Pianificar, organizar, dirigir v cautelar al proceso electora!

b) Orentar a los representantes de las organizaciones ylo instituciones que deseen
participar, scbre los procedimientos a seguir en las elecciones.

¢l Dizponer ei diseno, la elaboracion y confeccion del material electoral

d)  Lictar las disposiciones que estime convenientz para el mejor cumplimiento de sus fings.

€) Realizar el computo final y proclamar a los candidatos electos

TITULO
DESARROLLO Y REGLAS DE LAS SESIONES

Capitulo | Comité Distrital de Salud

Articulo 15.- Régimen de sesiones del Comité Distrital de Salud
cl Cornite Distrital de Salud se reunira de modo ordinario ¢ exlraordinario, sea da modo
presencial, virtual o mixto
3! wesion Ordinaria: El Comite Distrital de Salud sesiona por lo menos una vez al mes ¢ en
fecha fiya cuando lo acuerde el Comité.
b) Sesién Extraordinaria: Tanias VEeCes sea preciso para el cumplimiento de sus fines o
cuande la soliciten la mitad de los miembros acreditados.

Articulo 16.- Requisitos de |a convocatoria

£l presidente realiza ia convocatoria a sesion, indicando dia. hora, lugar, modalidad de sesion
\prasencial, virlual o mixta), la agenda del dia y la documentacion Que se estime necesaria
Informacion que sera remitida a los miembros mediante correo electrénico o por otros medios
previamente acerdados, con una anticipacion no menaor a 72 horas.

Articulo 17.- Desarrollo de las sesiones

Compete al presidente del Comita Distrital de Salud dirigir las sesiones dal Comité, para ello
dispone

I Verificacion del quérum: El quorum es la mitad méas uno del numero de sus miembros
acreditados y se computa al inicio de la sesién por el secretario de coordinacion quien da
cuenta al presidente. Si es conforme iniciara la sesion, caso contrario el presidente puede
llevar a cabo una sesién informativa con las presentes, los concurrentes suscriben la lista
de asistencia.

I Lectura de los acuerdos de ia sesicn precedente y puesta a conocimiento de
documentos recibidos Se pone a consideracion de los miembros los acuerdos de |z
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sesion anteror debidamente aprobados. LLa Secretaria de Coordinacion da lectura de los

documentos relevantes recibidos o enviados

Estacion de informes y pedidos' Los miembros informan sobre las acciones de

rascendencia o sobre los encargos o lareas que les fueron encomendadas los

miembros pueden proponer v fundamentar temas no considerados en la agenda para ser

considerados en la presente o siguiente sesién, segun acuerdo

Desarrollo de la agenda: En este espacio se debaten todos los temas de Ia agenda,

documentos, informes u otros temas aprobados por acuerdo,

El orden en el debate de cada punto es el siguiente:

1) Presentacion o exposicion del tema, poer el presidenle y/o por cualquier otro miembro:

2) Debate o intercambio de opiniones y planteamiento de propuesta de acuerdos
2specificando el responsable y plazo de cumpiimiento de este. El presidente puede
establecer el tiempo maximo de cada intervencisn. L

*1 Adopeion de acuerdos: Los acuerdos se adoptan por mayeria simple. El presidents
dei Comité Distrital de Salud tiene voto dirimente.

Lectura, aprobacién de acuerdos y suscripcion del Acta: Concluido el debate de los
temas de agenda, se da lectura de los acuerdos planteades, asi como el o los
responsables y el o los plazos de cumplimiento propuestos. De ser el Cas50, 58 propondra
el acuerdo ge miembros a suscribir el Acta de Ia Sesion, el cual debera ser consignado en
el Acta,

La suscripcion del Acta se efectiia de acuerdo a lo sefialado en el articulo 22 del presente
Reglamento, encargandose al secretario de coordinacion la toma de las firmas
respectivas. |.as actas deberan estar suscritas previamente al desarrollo de nueva sesion

Levantamiento de la sesion: Suscrita el Acta, se da por levantada |a sesion De modo
excercional se levanta por razones de seguridad o fuerza mayor.

Articulo 18.- Derecho de concurrencia a las sesiones

18.1

8.2 En caso de que a la sesion del Comité Distrital de Salud concurran de modo conjunto el
miembro titular y su representante, Gnicamente el miembro titular ejercera derecha a voto.

18.3

18.4

A las sesicnes concurren los miembros titulares ¥ en su ausencia, sus representante

acreditades. Los representantes elegidos no pueden delegar su representazion en ias
sesiones del Comite, el presidente puede deiegar su representacion, debiendo constar por

E5CringG

E! alterno participara en calidad de invitado.

En casc de remocion del miembro titular subsiste |a representacion del representante

acreditade hasta su remocion expresa

La Inasistencia injustificada a tres (3) sesivies consecutivas da lugar a gue se pueda
solicitar la remocion del alterno. La responsabilidad sobre la inasistencia del alterno recae

en el titular.

-

Articulo 19.- Representacion del presidente de! Comité Distrital de Salud

187
19.2

El presidente puede delegar su representacion, debiendeo constar por escrito

El representante debe ser un funcionario con capscidad de decision ¥ que desemperie
funciones relacionadas a la salud

Articulo 20.- Representacién del miembro titular
L3 representacion debe constar por escrito ¥ su vigencia €XpPIra con su remocion, se acredits



megame comunicacion formal de su institucien.

Articulo 21.- Asistencia de asesdres, expertos ylo terceros no miembros del Comité

distrital de Salud ;

211 El Comité distrital de Salud puede fortalecer su gestion por medic de la participacion,
permanente o temporal, de especialistas expertos y/o instancias especializadas. gue ng
forman parte de su conformacién, participando solo con voz.

21.2 La participacion de otras instancias coadyuvantes puede ser propuesta por cualguiera
de sus riembros y sera aprobada por el Comité distrital de Salud.

Articulo 22.- Actas
22.1 Las actas son elaboradas por el Secretario de Coordinacion, expresando las incidencias

¥ los acuerdos aprobados, y se firmaran por el presidente, los miembros aye asistieron a

ia sesion y elfla Secretariofa de Coordinacién, en caso de sesiones presenciales.

En caso de sesiones virtuales, el acta sera suscrita por el presidente. por elllos

Miembros(s) que se designe en la sesidn y por ellla Secretario/a de Coordinacion, De

existr volo o volos singulares, dicho o dichos miembros debe ser designados para

suscribir el acta.

223 En case de sesiones mixtas, el acta sera suscrita por el presidente vy por los miembros
presentes y por ellla Secretario/a de Coordinacién, salvo que exista voto singular
expresado por alguno de los miembros participantes en modo virtual,

3
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Articulo 23.- Contenido minimo de jas Actas

En las aclas se deberd consignar;

a) Organo que sesiona

bl Naturaleza de |a sesién (ordinaria o extraordinaria)

¢)  Modahdad de la sesién (presencial, virtual o mixta)

4y Ciudad, lugar, fecha y hora de la sesién

€) MNombre de la persona que debe presidir 1a reunién. asi como el de la persona que actie
coro secrelario/a de la misma. -

f)  Verificacion del quorum, indicando expresamente la existencia del quérum valido para
deliberar y decidir con indicacion del nombre de los asistentes.
9) ldentificacion de invitados

P} Desarroilo de 2 agenda de los temas a tratar. de ser el caso inclusion de tema de agenda
cor decigion del Comité distrital de Salud,

i} Puntos principales de las deliberaciones, de modo sintético

I} Acuerdos (especificando el responsable y plazo de cumplimiento). Incluir voto singular de
ser el caso

®) La suscripcion de los miembros, conforme corresponda

Capitulo Il Comisiones de Trahajo

Articulo 24.- Funciones del presidente de la Comision de Trabajo

Tiene a su carge las siguientes funciones:

a) Representar ala Comision de Trabajo

B)  Presidir las sesiones y dirigir los debates

¢) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias mediante la Secretaria de
Coordinacién, fijando la agenda de la sesion

d)  Aprobar la celebracién de los actos que se requieran para el cumplimiento de |as



\uticiones ce fa Comision de Trabajo.

&) Firmar los documentos e informes que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de la Comisién de Trabajo y presentarlos a la Secretaria d2 Coordinacién para el tramite
correspondiente.

f)  Emitir apories y firmar las aclas de las sesiones

) Presentar al Comité Distrital de Salud los productos de las Comisiones de Trabajo

N} Remitir la absolucion de consultas relacionadas con el ambito de estudio de ja Comision de
Trabajo y presentarlas a la Secretaria de Coordinacién para el tramite carrespondiente.

i} Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones anteriores

Articulo 25 - Funciones de los miembros de la Comision de Trahajo
Tienen a su carge Ias siguientes f unciones:

a) Asistir a las sesiones de las Comisiones de Trabajo ;
b} Revisar. analizar, proponer y emitir su voto en los asuntos relacionados a la Comisién de
Trabajo. :

¢} Emitir opinién ¢ informe técnico. de los temas encargados a la Comision de Trabajo
d)  Cumplir con los acuerdos tomados por la Comision de Trabajo

e} " Manterier informado a sy representado sobre el trabajo de la Comision de Trabajo
f) « Todas las demas funciones que se deriven de la naturaleza del encargo

Articulo 26.. Funciunes del secretario de la Comision de Trabajo

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

aj Celebrar. con aprobacion del presidente, los actos Qque se requieran para el
cumplimiento de las funcicnes de la Comision de Trabajo.

b} Firmar, por instruccion del presidente de la Comisién de Trabajo, los documentos gue
expida este en el ejercicio de sus funciones.

¢} Presentar a la Comision de Trabajo en cada sesion, el informe de actividades =z sy cargo
sobre los avances obtenidos en relacion con los objetivos propuestos y los compromisos

adopladeos,
d} tlaboracion las actas de las sesiones y su firma correspondiente
2} Infermar a la Comision de Trabajo del seguimiento de lcs acuerdne ¥y de la

correspondencia que se reciba.
(4

i Sustiturr al presidente de |a Cemisién de Trabajo, en caso de ausencia

gl En caso de remocién o de renuncia del presidente, convocara a S@510Nn para nueva
elecqion
n) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de Ias funciones de la comision

Articuta 27.- Acreditacién de los miembros e la Comision de Trabajo

27.1 La acreditacién de los miembros de las Comisiones de Trabajo se efectia mediante
corunicacion formal a la Secretaria de Coordinacion.

27.2 En caso inasistencia injustificada de un miembro a tres (3) sesiones consecutivas o
cinco (5) alternadas. se podra solicitar por medid de la Secretaria de Coordinacion,
ueva designacion. La justificacion de la irasistencia debe ser presentada por Ia
nshitucion de manera formal.

Articulo 28.- Régimen de Sesicnes de las Comisiones de Trabajo
281 Las Comisiores de Trabajo sesionzn de modo ordinario u extraordinario y de forma
presencial, virtual o mixta z



L-ds SEsiones ordinanas se desarrollan por lo menos una vez al mes, por convocatoria

del presidente. Las extracrdinarias, se podran realizar por acuerdo de la Comision de

Trabajo o a solicitud formal de la mitad de sus miembros.

28 3 El cronograma de instalacion de las Comisiones de Trabajo sera coordinado por la
Secretaria de Coordinacién,

28 4 El quorum para la instalacién y sesion valida es la mitad mas uno de sus miembros

285 Los acuerdos se toman por mayoria simple. El presidente tiene voto dirimente

28.6 Los votos en contra se sustentaran debiendo constar en Acta

#B.7 El acuerds para la participacion de invitados puede ser tomado en sesion o por

cisposicion del presidente de la Comisién da Trabajo. '

“A0
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DISPOSICIONES FINALES 5

Primera. - Desarrolio normative

El Comité distrital de Salud podra modificar el presente Reglamento de ser necesarin
Cuaicuier propuasta de reforma del presente Reglamenio debera ser presentada, a través de
la Secretaria de Coordinacion. Asimismo, podra aprobar otros instrumentos normativos
necesanos para el funcionamiento del Comité distrital de Salud

Segunde. - Situaciones no previstas
Toros los casos no previstos expresamente cn aste Reglamenio seran resueltos por el Pleno
en concordancia con lo regulado por Decreto Supremo n.* 032-2020-5A.
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