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”EFT” MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUAYLLABAMBA
ﬁ\ ﬁ ( “Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
—e R LT EVALUALION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL -PROMOTORES DE SEGURIDAD EN
INTELIGENCIA DE PATRULLAJE EN LAS J.V. (ST-B) PERSONAL MASCULINO Y
FEMENINO

En el Distrito de Huayllabamba, siendo las 17:15 p.m. del dia 26 de mayo del 2025, de conformidad a las
Bases proceso de Contratacion, se reunieron los miembros de la Comisién, con la finalidad de proceder a
la evaluacion curricular de los postulantes

Seguidamente, el Comité de Seleccion procedio a contabilizar la cantidad de postulantes, teniendo el

resultado siguiente:

| CARGO/PUESTO NOMBRES Y APELLIDOS
PROMOTORA LILIANA NINOSKA LOPEZ SAHUARAURA
CONDUCTOR ALCIDES MORMONTOY PEDRAZA
PROMOTOR MIGUEL AYMA MAYTA
PROMOTOR JOSE LUIS RODRIGUEZ HUAYTA
PROMOTORA ROSA MARIA CURILLO CARRASCO
CONDUCTOR LEONARDO MORMONTOY ORUE
CONDUCTOR JULIO CESAR ORTIZ LAYME
PROMOTOR JHOAN FRANZ FUENTES CHACON
PROMOTOR YOJANI RODRIGUEZ CURILLO
PROMOTOR EDSON ASCUE CANDIA

| JEFEDE PROMOTORES ELISEO HUAMAN AUCCAPUMA

A continuacion, los miembros del comité, proceden a la evaluacién curricular, tomando en consideracion
los criterios de evaluacion que se detallan en las bases del concurso, el cual se detalla a continuacion:

() 11.1 Evaluacion curricular.

EVALUACIONES PESO PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO
APROBATPORIO

EVALUACION 50%

CURRICULAR

A.GRADO 20% 20 puntos

ACADEMICO

B. EXPERIENCIA 15% 15 puntos

LABORAL

C. CAPACITACIONES 15% 15 puntos

EN EL AREA

PUNTAJE TOTAL 25 puntos 50 puntos

Tomando en cuenta lo puntualizado, se procede a la apertura del sobre y posteriormente se lleva adelante
la evaluacion respectiva, teniendo los resultados siguientes:

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE TOTAL CONDICION OBSERVACIOITI
[MDH-002 | LIIANA  NINOSKA LOPEZ | 25 APTO ]
SAHUARAURA
MDH-003 | ALCIDES MORMONTOY PEDRAZA | 50 APTO
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WDH-001 MIGUEL AYMA MAYTA 50 APTO
MDH001 | JOSE LUIS RODRIGUEZ HUAYTA | 35 APTO
MDH-002 | ROSA MARIA CURILLO | 50 APTO
CARRASCO
MDH-003 | LEONARDO MORMONTOY ORUE | 3% APTO
MDH-003 | JULIO CESAR ORTIZ LAYME 45 APTO
MDH-001 | JHOAN FRANZ FUENTES | 25 APTO
CHACON
MDH-001 | YOJANI RODRIGUEZ CURILLO 35 APTO
MDH-001 | EDSON ASCUE CANDIA 35 APTO
MDH-004 | ELISEQ HUAMAN AUCCAPUMA 35 APTO J

Culminado la evaluacion, los integrantes del comité acuerdan lo siguiente:

1. LA PUBLICACION DEL PRESENTE ACTA EN LA PAGINA WEB DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE HUAYLLABAMBA.

9. ESTANDO A QUE LA TOTALIDAD DE POSTULANTES HAN SIDO CALIFICADOS COMO APTOS,
SE CONVOCA A LA ENTREVISTA PERSONAL A DESARROLLARSE EL DIA 27 DE MAYO DEL
2025 A PARTIR DE LAS 10.00 AM EN EL SALON CONSITORIAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE HUAYLLABAMBA

Siendo las 18:30 p.m. del dia 26 de mayo del 2025, se dio por concluida la reunion, procediendo los
presentes a expresar su conformidad.




