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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFESIONALES N° 001-2025-UNAT

BASES PARA EL PROCESO DE CONVOCATORIA DE PRACTICANTES PROFESIONALES EN LA
UNAT, APROBADO CON RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N°248 -2025-CO-UNAT

. GENERALIDADES

11. Objeto de la Convocatoria
Contratar practicantes profesionales, en aplicacion al Decreto Legislativo N° 1401, Decreto
Legislativo que aprueba el Régimen Especial que regula las modalidades formativas de servicios
en el sector publico (practicantes pre profesionales y profesionales).

La Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Herndndez Morillo, con el objeto de
contribuir en el proceso de insercién laboral de los egresados universidades e institutos de
Educacion Superior, los invita al proceso de seleccion, segun lo detallado a continuacion:

N° OFICINA/UNIDAD CANTIDAD PUESTO AIRHSP
% 4 L PRACTICANTE
1 DIRECCION DE GESTION ACADEMICA 01 PROFESIONAL 000064
000065
. PRACTICANTE
2 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL 03 PROFESIONAL 000066
000067
A 000068
. PRACTICANTE
3 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL 03 PROFESIONAL 000069
/ 000070
I . 000071
S 4 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y 03 PRACTICANTE 000072
AMBIENTAL PROFESIONAL
000073
. 000074
5 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS 03 PRACTICANTE 000075
ALIMENTARIAS PROFESIONAL
000076
000077
. PRACTICANTE
/\ 6 ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA 03 PROFESIONAL 000078
(AN 000079
\T, 7 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO (UNIDAD DE 01 PRACTICANTE 000080
/ ASISTENCIA SOCIAL) PROFESIONAL
/ 0 PRACTICANTE
/ 8 DEFENSORIA UNIVERSITARIA 01 PROFESIONAL 000086
. PRACTICANTE
9 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 01 PROFESIONAL 000100
A PRACTICANTE
10 INSTITUT'O DE INVESTIGA('ZION 01 PROFESIONAL 000101
1 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA 01 PRACTICANTE 000102
TECNOLOGICA PROFESIONAL
12 UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 01 PRACTICANTE 000103
DE LA SALUD PROFESIONAL
13 UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE 01 PRACTICANTE 000104
INGENIERIA PROFESIONAL
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N° OFICINA/UNIDAD CANTIDAD PUESTO AIRHSP
; . PRACTICANTE
14 | DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS 01 PROFESIONAL 000105
1.2. Base Legal
a) Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.
b) Ley N° 28044, Ley General de Educacion y sus modificatorias.
c) LeyN° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.
d) Ley N° 31396, Ley que reconoce las Practicas Preprofesionales y Practicas Profesionales como

experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo N° 1401.
e) Ley N°29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
~f) Ley N° 29248 Ley de Servicio Militar y modificatorias; asi como, su Reglamento aprobado con
3 Decreto Supremo N° 003-2013-DE.
g) Decreto Legislativo N° 1401, que aprueba el Régimen Especial que regula las Modalidades
Formativas de Servicios en el Sector Publico.
/ h) Decreto Supremo N° 083-2019-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401
S “Régimen Especial que regula las Modalidades Formativas de Servicios en el Sector Publico”.
i) Resolucion Ministerial N° 069-2007-TR, que dicta disposiciones complementarias para el registro
de planes y programas, y aprueba modelos y formatos sobre modalidades formativas laborales.

Il.  REQUISITOS

I.1. Requisitos Generales

A
i

/
/
/

No tener vinculo laboral, contractual, de servicios o de cualquier indole con la entidad.
No contar con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por delito doloso.
No encontrarse inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.
No encontrarse incurso en alguno de los impedimentos dispuestos por el ordenamiento juridico,
para los servidores publicos.
I.2. Requisitos Especificos
e Ser egresado de una Universidad, Instituto de Educaciéon Superior, Escuela de Educacién
Superior o Centro de Educacion Técnico Productiva, de acuerdo a los Requisitos del Puesto.
e Elperiodo de practicas solo puede desarrollarse dentro de los veinticuatro (24) meses siguientes
a la obtencién de la condicion de egresado de la Universidad, Instituto de Educacion Superior,
Escuela de Educacion Superior o Centro de Educacién Técnico Productiva, segun lo solicitado
en los Requisitos del Puesto.
e No haber obtenido titulo profesional.
e Disponibilidad para realizar practicas profesionales por ocho (8) horas diarias o cuarenta y ocho
(48) horas semanales.
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La lnsesligacion. s esencia iy ade

OFICINA/UNIDAD AIRHSP FORMACION ACADEMICA PUESTO CONOCIMIENTO COMPETENCIAS
BAgHILIS.EOR Y/O EGRI(E;SADO DE LA SCAS\RRERAS\ 2) Capacidad analitca
- : PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS, . Experiencia Indispensable. ; . o
PR i 000064 | BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA EN racticante | Meteria Informatica: Word, Excel, ggfgfg%ey”ofg‘#g’clgg‘;a°'°”
INFORMATICA, EGRESADO TECNICO EN Power Point nivel basico. resultado
COMPUTACION E INFORMATICA. '
o a) Capacidad analitica
000085 | pAGHILLER Y/0 EGRESADO DE LA CARRERA Practicante ﬁgﬁgﬁg?ﬁgﬂi‘;gj”fﬁgﬁ Excel b) Trabajo en equipo, vocacion
000066 PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL O AFINES. Profesional nivel bésico ' ’ ' de servicio y orientacién a
ESCUELA PROFESIONAL DE ' resultado.
INGENIERIA CIVIL BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Experiencia Indispensable a) Capacidad analitica
000067 PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL, ) Practicante Materia Informatica: Wor d' Excel b) Trabajo en equipo, vocacion
ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, ECONOMIA O Profesional e ' : : de servicio y orientacion a
AFINES. nivel basico. resultado.
Experiencia Indispensable. a) Capacidad analitica
000068 BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante Materia Informatica: Word, Excel, b) Trabajo en equipo, vocacion
PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL. Profesional Power Point a nivel basico. Redesy | de servicio y orientacion a
ESCUELA PROFESIONAL DE web nivel basico resultado.
INGENIERIA INDUSTRIAL 000069 | BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA orac Experiencia Indispensable. z) ?a%a‘?'dad andliica
PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL, 'a]?t'c.a”te Materia Informatica: Word, Excel, ) Trabajo en equipo, vocacion
000070 | CONTABILIDAD O ADMINISTRACION. Profesional | bwer Point nivel bésico. f:szﬁ;‘gg'o y orientacion a
71 Experiencia Indispensable. . "
ESCUELA PROFESIONAL DE 0000 BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante | - Materia Informatica: Word, Excel, ;g ?fa%aa"(')d:g :”3:'t'0°avocacién
INGENIERIA FORESTAL Y 000072 PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y Profesional Power Point nivel intermedio. de senvi cjio Ori‘l ng sion
AMBIENTAL 000073 AMBIENTAL. - Capacitaciones referentes a la resultado y
carrera de Ing. Forestal y Ambiental '
Experiencia Indispensable.
000074 - Materia Informatica: Word, Excel, a) Capacidad analitica
ESCUELA PROFESIONAL DE BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante Power Point nivel basico. b) Tra‘i)a.o o eaUiDo. YOCACION
INGENIERIA EN INDUSTRIAS 000075 PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS Profesional - Capacitacion en gestion de la calidad | 4 a .q”tp
ALIMENTARIAS ALIMENTARIAS. rofesional | 4e alimentos y afines. Asistente en € servicioy orlentacion a
o ) resultado.
000076 congresos, seminarios afines a la
carrera.
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OFICINA/UNIDAD AIRHSP FORMACION ACADEMICA PUESTO CONOCIMIENTO COMPETENCIAS
000077 Experiencia Indispensable. a) Capacidad analitica
ESCUELA PROFESIONAL DE BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante - Materia Informatica: Word, Excel, b) Trabajo en equipo, vocacién
ENFERMERIA PROFESIONAL DE ENFERMERIA. Profesional Power Point a nivel basico. de servicio y orientacion a
000078 - Idioma inglés u otro nivel basico resultado.
Experiencia Indispensable. a) Capacidad analitica
BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA ) X e X . o
ESCUELA PROFESI’ONAL DE 000079 PROFESIONAL DE CONTABILIDAD, ADMINISTRACION, Practlgante Materia In'formayca. Wgrd, Excel, b) Trabgp en equipo, yocamon
ENFERMERIA ECONOMIA O AFINES Profesional Power Point a nivel basico. Redesy | de servicio y orientacion a
) web nivel basico resultado.
: i . a) Capacidad analitica
DIRECCION DE BIENESTAR BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante | CXPeriencia Indispensable. b) Trabajo en equipo, vocacion
UNIVERSITARIO (UNIDAD DE 000080 ; ; Materia Informatica: Word, Excel, e ; »
PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL O SOCIOLOGIA. Profesional L L de servicio y orientacion a
ASISTENCIA SOCIAL) Power Point nivel basico. resultado
DEFENSORIA UNIVERSITARIA ienci i i iti
SORAT ° BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante I\E/I);F:eerrilz Tr?;zrlr:(iltsiggn?l?lglrz Excel z; 'I(':;%z?(l)d:g ng:gg avocacic')n
000086 | PROFESIONAL DE ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, | - pyotecional | Power Point, SIGAy SIAF nivel | de servicio y orentacion a
ECONOMIA, INGENIERIAS. oW »OIBAY y
basico. resultado.
Experiencia Indispensable en
DIRECCION DE BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante ?K}Izzgggﬁifgfmz?gé' Word, Excel g; 'cr:fa‘:l))?l)d:g Znﬁ:ltlf avocacic’m
RESPONSABILIDAD SOCIAL 000100 PROFESIONAL INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL, Profesional Power Point nivel b ésico ’ ’ de servi éio ori?a nt’; c’ic')n a
UNIVERSITARIA ENFERMERIA, CIENCIAS SOCIALES O AFINES. : . : . y
- Idioma inglés o lengua materna nivel | resultado.
basico.
Experiencia Indispensable 8) Capacidad analitica
: BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante X e ‘ b) Trabajo en equipo, vocacién
INSTITUTO DE INVESTIGACION | 000101 | o e NAL DE INGENIERIAS Profesional | Materia Informatica: Word, Excel, | 4o <ovicio v orientacion a
Power Point nivel basico.
resultado.
; . o a) Capacidad analitica
DIRECCION DE INNOVACION Y BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante | CXPeriencia Indispensable. b) Trabajo en equipo, vocacion
TRANSFERENCIA 000102 ; ! Materia Informatica: Word, Excel, - ; >
. PROFESIONAL DE INGENIERIAS Profesional L - de servicio y orientacion a
TECNOLOGICA Power Point nivel basico.
resultado.
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[ Gnar\

La ISl GGeLOn. e Psencia Y ade

OFICINA/UNIDAD AIRHSP FORMACION ACADEMICA PUESTO CONOCIMIENTO COMPETENCIAS
UNDAD DE IESTIGACION MRV L i g N < g
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE 000103 PROFESIONAL DE ENFERMERIA, CONTABILIDAD, Profesional Power Point nivel bésico ' ' de seni <J:io oriqe ntF; c;ién a

LA SALUD ADMINISTRACION O AFINES. N A y
- Idioma inglés u otro a nivel bésico. resultado.
, BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA e oS | 2) Capacidad analiica
UNIDAD DE INVESTIGACION DE 000104 PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS Practicante Power Point a nivel Bésico ’ ’ b) Trabajo en equipo, vocacion
LA FACULTAD DE INGENIERIA ALIMENTARIAS, FORESTAL Y AMBIENTAL, INDUSTRIAL Profesional o . de servicio y orientacién a
- Participacién como asistente en
O CIVIL. - o resultado.
encuentros Académicos y Cientificos.
: : Experiencia Indispensable 8) Capacidad analitica
DIRECCION DE PRODUCCION 000105 BACHILLER Y/O EGRESADO DE LA CARRERA Practicante Materia Informatica: Wor d. Excel b) Trabajo en equipo, vocacién
DE BIENES Y SERVICIOS PROFESIONAL DE INGENIERIAS Profesional R ' de servicio y orientacién a
Power Point nivel basico.
resultado.
’/
/
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CARACTERISTICAS DEL PUESTO:

Las funciones generales a desempefiar son las siguientes:

1.

PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA DIRECCION DE GESTION ACADEMICA (Reg.

AIRHSP 000064)

a) Apoyo con la administracién del SIGA WEB (Modulo Académico, Mddulo de Tramite
Documentario, Médulo de documentos normativos y manuales) de la Universidad Nacional
Auténoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.

b) Apoyo con el registro y validacion de informacion para el SIU, SIRIES, SIBEC, otros.

c) Apoyo en clasificacién, ordenamiento y archivo de documentos digitales en la Unidad de
Registros Académicos y Matricula, Unidad de Archivos, Servicios académicos y Estadisticos.

d) Y otras funciones designadas por el jefe de la Direccion de Gestion Académica y responsable
de las unidades de Registros Académicos y Matricula, Unidad de Archivos, Servicios
académicos y Estadisticos.

PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL

(Reg. AIRHSP 000065 y 000066)

a) Apoyo en la induccion a los estudiantes respecto al manejo de equipos y materiales de
laboratorio de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil.

b) Apoyo en la asistencia de los docentes durante las clases practicas desarrolladas en los
laboratorios.

c) Apoyo en el manejo y seguimiento de los Kardex de los equipos e instrumentos de
laboratorios prestados a los estudiantes.

d) Apoyo en el desarrollo de actividades administrativas en la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil.

e) Otras funciones designadas por el jefe inmediato.

PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL

(Reg. AIRHSP 000067)

a) Apoyo en la asistencia a los usuarios que acuden a la biblioteca especializada de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil.

b) Apoyo en la custodia del acervo bibliografico de la biblioteca especializada de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil.

c) Apoyo en la verificacion y registro y ordenamiento de material bibliografico.

d) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil.

e) Apoyo en el desarrollo de actividades administrativas en la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil.

f)  Oftras funciones designadas por el jefe inmediato.

PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA

INDUSTRIAL (Reg. AIRHSP 000068)

a) Apoyo en laboratorio de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial.

b) Apoyo en la verificacion del uso adecuado de los equipos de proteccion personal al inicio,
durante el desarrollo y al finalizar las clases practicas que lo requieran.

c) Apoyo en mantener en condicion de operatividad los equipos e instrumentos a utilizar en las
clases practicas de laboratorio.
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d) Apoyo en informar oportunamente sobre la disponibilidad de equipos, reactivos, materiales
e instrumentos que se requieran para las clases practicas en el laboratorio.

e) Apoyo en la actualizacion de los manuales de practicas acorde a las necesidades de los
experimentos.

f)  Apoyo en la elaboracién de las especificaciones técnicas de equipos, materiales e insumos
a requerir en la implementacion del laboratorio.

g) Y otras funciones designadas por el Responsable de la Escuela Profesional de Ingenieria
Industrial.

5. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
INDUSTRIAL (Reg. AIRHSP 000069 y 000070)
a) Apoyo con la recepcién de diferentes documentos de la Direccion General de Administracién
de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.
b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.
c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento, foliacién y archivo de documentos recibidos y

emitidos.
d) Apoyo en laimplementacion de documentacion en relacion al tema de calidad de la Escuela
g = Profesional de Ingenieria Industrial.

e) Apoyo a las unidades funcionales de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial.
f) Y otras funciones designadas por el Responsable de la Escuela Profesional de Ingenieria
Industrial.

6. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
FORESTAL Y AMBIENTAL (Reg. AIRHSP 000071, 000072 y 000073)

/\ a) Asistir a los docentes durante las clases practicas.

{/’17& b) Preparar las soluciones quimicas, biologicas y otros requeridos por el docente.

\7" c) Informar oportunamente sobre la disponibilidad de equipos, reactivos, materiales e
/ instrumentos que se requieran para las clases practicas en el laboratorio.

/ d) Mantener limpio y ordenado el ambiente fisico del laboratorio.
e) Verificar el uso adecuado de los EPPS antes, durante y después de la practica.
f) Informar el estado situacional de los laboratorios, equipos e instrumentos después de la
culminacién de los semestres 2025-1 y 2025-11.

7. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS (Reg. AIRHSP 000074, 000075 y 000076)

a) Apoyo en la elaboracién de los procedimientos para el uso de equipos de laboratorio.

b) Apoyo en la elaboracién de los formatos y registros de uso de instrumentos, equipos y
material de laboratorio.

c) Apoyo en la elaboracién del plan de mantenimiento de uso de instrumentos, equipos y
material de laboratorio.

d) Apoyo en el acondicionamiento de los equipos de laboratorios, insumos, materiales,
mobiliario en las respectivas zonas de trabajo de la escuela IIA.

e) Apoyo en el inventario de los equipos de laboratorios, insumos, materiales, mobiliario de las
jefaturas de la escuela IIA.

f)  Apoyo en el manejo de Kardex de los reactivos, equipos e instrumentos de los laboratorios.

g) Apoyo en mantener ordenado el ambiente fisico del laboratorio.
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h)  Apoyo en informar el estado situacional de los laboratorios, equipos e instrumentos después
de cada practica.

i) Apoyo en la induccion a los estudiantes respecto al manejo de equipos y materiales de
laboratorio.

i) Apoyo en la verificacion del uso adecuado de los EPPS antes, durante y después de la
practica.

k) Apoyo en mantener en condicion de operatividad los equipos e instrumentos a utilizar en las
clases practicas de laboratorio.

[)  Apoyo en informar oportunamente sobre la disponibilidad de equipos, reactivos, materiales
e instrumentos que se requieran para las clases préacticas en el laboratorio.

m) Apoyo en la actualizacion de los manuales de précticas acorde a las necesidades de los
experimentos.

n) Apoyo en el desarrollo de actividades administrativas de gestion en el desarrollo del &rea.

o) Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata de escuela y/o departamento,
relacionadas a la misién del puesto/area.

\ 8. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA (Reg.
AIRHSP 000077 y 000078)
a) Apoyo a brindar asistencia a los docentes o jefes de préactica en laboratorio.
b) Apoyo a mantener limpio y ordenado el ambiente fisico del laboratorio.
~—" ¢) Apoyo a limpiary esterilizar todo material que se utilice en laboratorio.
d) Apoyo a verificar el cumplimiento (uso de uniformes, guardapolvos, guantes u otros
instrumentos a los estudiantes) conforme al reglamento interno de practicas.
e) Otras que le asigne el jefe inmediato y/o Escuela Profesional de Enfermeria.

9. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA (Reg.
AIRHSP 000079)
/\ a) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Escuela Profesional de Enfermeria
/’17& de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Autbnoma de Tayacaja
Daniel Hernandez Morillo.
b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.
c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.
d) Y ofras funciones designadas por el Responsable Escuela Profesional de Enfermeria de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Autbnoma de Tayacaja Daniel
Hernandez Morillo.

10. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO -

UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL (Reg. AIRHSP 000080)

a) Apoyo en el proceso de seleccion y evaluacién de estudiantes beneficiarios de la beca
alimentaria que se realizan dos veces al afio. Uno en el mes de octubre a diciembre con los
estudiantes de los ciclos regulares, los que aun se encuentran en proceso de evaluacion y
el otro en el mes de abril y mayo con los estudiantes ingresantes al | ciclo 2025.

b) Apoyo para llevar el reporte de asistencia a las tres raciones de manera diaria de los
beneficiarios de la beca alimentaria, para que, en cumplimiento al reglamento del servicio de
comedor universitario, se realicen los reemplazos de los estudiantes que tienen tres
inasistencias consecutivas o cinco inasistencias en una semana, por los estudiantes que se
encuentran en la lista de espera.
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c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos de inscripcion de estudiantes
en carpetas digitales, para evitar aglomeracién de documentos en los archivadores y
estantes.

d) Y otras funciones designadas por la jefa de la Direccién de Bienestar Universitario de la
UNAT.

11. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA DEFENSORIA UNIVERSITARIA (Reg. AIRHSP

000086)

a) Apoyo con la recepcién de diferentes documentos de la unidad de Defensoria Universitaria
de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.

b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos emitidos.

c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.

d) Y otras funciones designadas por el jefe de Defensoria Universitaria de la
UNAT.

12. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA (Reg. AIRHSP 000100)
/ a) Apoyo en el seguimiento y tramite de los documentos recibidos y emitidos.
b) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.
c) Apoyo en la actualizacion de las bases de datos de las actividades y proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria.
d) Apoyo en el seguimiento de la ejecucion de las actividades y proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria.
e) Y otras funciones designadas por el Responsable de la Direccion de Responsabilidad Social

; % Universitaria.
I\T’ ~“13. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA EL INSTITUTO DE INVESTIGACION (Reg. AIRHSP
000101)
,/ a) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Direccién de Instituto de Investigacion
de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.
b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.
c) Y otras funciones designadas por el jefe de la Direccion del Instituto de investigacion.

14. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA DIRECCION DE INNOVACION Y
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (Reg. AIRHSP 000102)

a) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Direccion de Innovacién y
Transferencia Tecnolégica de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel
Hernandez Morillo.

b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.

c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.

d) Y otras funciones designadas por el director de la Direccidn de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica de la UNAT.

15. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD (Reg. AIRHSP 000103)
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a) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Unidad de Investigacion de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Autdnoma de Tayacaja Daniel Hernandez
Morillo.

b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.

c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.

d) Y ofras funciones designadas por el jefe de la Unidad de Investigacion de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez
Morillo.

16. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA (Reg. AIRHSP 000104)
a) Apoyo en la recepcion para la emision de la constancia de originalidad de la Unidad de
investigacion de la facultad de Ingenieria.
b) Apoyo en la revisién de los requisitos de conformidad de originalidad mediante (Software
Antiplagio Turnitin).
c) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Unidad de investigacion de la Facultad
de Ingenieria de la Universidad Nacional Autdnoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.
d) Apoyo en seguimiento y trdmite a los documentos recibidos y emitidos.
/¢e) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.

e f) Oftras funciones asignadas por la jefatura inmediata de la Unidad de investigacion de la
Facultad de Ingenieria.
17. PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS (Reg. AIRHSP 000105)
a) Apoyo con la recepcion de diferentes documentos de la Direccion de Produccion de Bienes y
Y Servicios de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo.
[‘A\% b) Apoyo en seguimiento y tramite a los documentos recibidos y emitidos.
\T’ c) Apoyo en clasificacion, ordenamiento y archivo de documentos recibidos y emitidos.

d) Y otras funciones designadas por el director de la Direccion de Produccién de Bienes y
/ Servicios de la UNAT.

IV.  CONDICIONES DEL CONVENIO:

CONDICIONES DETALLES
Lugar de prestacion de Universidad Nacional Autbnoma de Tayacaja Daniel
servicios Hernandez Morillo (Pampas - Tayacaja - Huancavelica).
Modalidad de Trabajo Trabajo presencial (*)
Duracion del convenio Desde la suscripcién del convenio hasta el 31/12/2025.
Contraprestacion mensual | S/. 1,130.000 (MIL CIENTO TREINTA'Y 00/100 SOLES)
V1. Modalidad para el desarrollo de funciones:

Presencial: Implica la asistencia fisica del/la practicante durante el desarrollo de sus préacticas.

Iv.2. Beneficios:

e Descanso de quince (15) dias debidamente subvencionado cuando la duracién de la modalidad
formativa sea superior a doce (12) meses. Asimismo, una compensacion econémica proporcional
cuando la duracion de la modalidad formativa sea menor a doce o igual a doce (12) meses.

e Otorgar a las personas en practicas profesionales una subvencién adicional equivalente a media
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subvencion econdmica mensual cada seis (06) meses de duracién continua de la modalidad
formativa.
e Seguro a través de EsSalud o de un seguro privado.
e Otorgamiento del certificado al término del periodo de préacticas profesionales.

V. CRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESO (*):

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
06 de mayo de 2025 con Resolucion de Comiision
UNAT
. 26 de mayo de 2025 con Resolucién de .
Aprob de B del t d
) | Aprobacion de Bases el presente proceso de Comision Organizadora N°248 -2025-CO- Comision
seleccion. Organizadora
UNAT
lublicaci()n del proceso en aplicativo informatico Unidad de
para el registro y difusién de ofertas laborales del Del 27 de mayo del 2025 al 09 de junio del RECUISOS
sector publico (TALENTO PERU - SERVIR) y P4gina 2025
L Humanos
Web Institucional.
CONVOCATORIA
Presentaciéon de los Anexos N° 01, 02, 03, 04, 05y
'/\ iculum vitae d tado y foliad IJr.S iuni
' -#1eurriculum vitae documentado y foliado, en el Jr. San 10 de junio de 2025
\T’ ~| Martin N°459, Pampas, Tayacaja-Huancavelica: De8.00a.m.a1.00p. m.y Mesa de Partes
/ Mesa de partes de la UNAT. de 2:30 p.m.a5:30 p. m
SELECCION
Evaluacion del cumplimiento de requisitos 11y 12 de junio de 2025 Comité Evaluador
Publicacion del resultado de cumplimiento de 13 de junio de 2025
requisitos y rol de entrevistas en la pagina web (Hasta las 22:00 horas) Comité Evaluador
institucional.
Entrevista: Sala de Sesiones: Jr. San Martin N°459 o .
Pampas, Tayacaja Huancavelica. 16y 17 de junio de 2025 Comité Evaluador
Publicacion de resultados finales, en la pagina web 17 de junio de 2025 Comité Evaluador
institucional y puerta principal de la UNAT. (Hasta las 22:00 horas)
SUSCRIPCION DEL CONVENIO
Lugar: Jr. San Martin N°459 Pampas, Tayacaja- Inicio de labores el dia 18 de junio de 2025 Unidad de
Huancavelica. (firma de convenio dentro de los 5 dias habiles Recursos
posteriores a la publicacion de resultados finales) Humanos
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(*) EI Cronograma esta sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente, en situaciones
imprevistas o fortuitas.

VI.  PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

La presentacion se efectuara en un sobre cerrado conteniendo un folder manila, que estara dirigida al
Comité Evaluador para el Proceso de Concurso Publico de Practicas Profesionales N° 001-2025-
UNAT, conforme al siguiente detalle:

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO
Sefiores: COMITE EVALUADOR

“CONCURSO PUBLICO DE P'RACTICAS PROFESIONALES N° 001-2025 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO”

| NOMBRES Y APELLIDOS: e

S DN e
UNIDAD AL QUE POSTULA: oottt
CODIGO AIRHP: e

NOFOLIOS: e

| La informacion consignada en el curriculo vitae, tiene caracter Declaracion Jurada, por lo que el
7 / postulante sera responsable de la informacion consignada en dicho documento y se somete al proceso
de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

a. Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos,
deberan presentar sus expedientes dentro del horario y fecha establecida en el Cronograma. Los
ANEXOS N° 01, 02, 03, 04 y 05 debidamente firmados, asi mismo, el curriculo vitae
documentado debidamente llenado y firmado en cada hoja, caso contrario NO se evaluara lo
presentado.

b. La informacion consignada en los anexos N° 01, 02, 03, 04 y 05, tienen caracter de Declaracién

Jurada, por lo que ellla postulante sera responsable de la informacién consignada en dichos

documentos y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

Las postulaciones que se reciban en otro formato, no seran consideradas aptas/os para el proceso.

d. Se considerara extemporanea la presentacion de documentos fuera de las fechas establecidas en
el Cronograma (dias antes o dias después) y horario establecido.

e. La presentacion extemporanea de los documentos dard lugar a la DESCALIFICACION del
postulante

f. La documentacion presentada por el postulante, en su totalidad (incluyendo los formatos, anexos
y otros), debera estar debidamente FOLIADA en nimeros, comenzando por el Gltimo documento.
No se foliara el reverso o la cara vuelta de las hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a
continuacién de la numeracién para cada folio, letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, 0
los términos “bis” o “tris”. De no encontrarse los documentos foliados de acuerdo a lo antes
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indicado, asimismo, de encontrarse documentos foliados con lapiz o no foliados o rectificados, el
postulante quedara DESCALIFICADO del proceso de seleccion.

g. Todos los postulantes deberan presentar obligatoriamente la documentacion, segun el orden que
sigue:

Modelo de Foliacion: ; Rolsndione] *28

—_

Anexo N° 01 de Ficha de postulacién.

Anexo N°02 que contiene la Declaraciéon Jurada para la Regularizacién de la Carta de
Presentacion.

Anexo N°03 que contiene la Declaracion Jurada de no tener sancién Administrativa

Anexo N°04 que contiene la Declaracion Jurada de la Veracidad de documentos presentados.
Anexo N° 05 que contiene la Declaracién Jurada sobre Nepotismo.

Copia del Documento de Identidad (DNI) legible y vigente.

C.V documentado.

no

No ok w

VI.  PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y SELECCION:

VILA. Disposiciones Generales.

Las evaluaciones se realizaran a través de las siguientes etapas:
e Evaluacion de cumplimiento de los requisitos.

/\ e Entrevista Personal.
{
\7» El proceso de convocatoria para practicantes profesionales en la Universidad Nacional Autdnoma
/ de Tayacaja Daniel Hernandez Morillo sera de caracter eliminatorio, debiendo el postulante cumplir
/ con los requisitos y presentarse a las evaluaciones programadas en la fecha y hora establecida.
Vil.2. Disposiciones Especificas.
El siguiente proceso de seleccion consta de las siguientes actividades y etapas segun lo detallado:
PUNTAJE PUNTAJE
ETAPAS/ACTIVIDADES MINIMO MAXIMO
Cumplimiento de los requisitos en
la presentacion de expedientes de - 40
postulante
Entrevista Personal 35 60

a) Cumplimiento de los requisitos a través de la presentacion de expedientes del
postulante

e |os postulantes deberan adjuntar obligatoriamente los Anexos N°: 01, 02, 03, 04

05 de la presente convocatoria, debidamente rellenados (CASO CONTRARIO
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SE DECLARARAN DESCALIFICADOS), y los postulantes que cumplan con todos
los requisitos del puesto seran citados a la etapa de entrevista personal.

e Asimismo, los Anexos como los documentos adjuntados que no sean legibles y/o
contengan enmendaduras, no seran considerados para la evaluacion.

e Los postulantes seran los Unicos responsables de la informaciéon y datos
presentados para participar en la presente seleccién y en cumplimiento con el perfil
de puesto sefialado. En caso la informacion presentada sea falsa, la entidad se
reserva el derecho a realizar las acciones legales correspondientes.

b) Entrevista Personal.

Ejecucion: estd orientada a analizar el dominio tematico — conocimiento técnico,
conocimientos relacionados a la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel
Hernandez Morillo, actitud personal y competencias acorde al perfil convocado, participan de
esta evaluacion todos los/as postulantes considerados Aprobados/as en la evaluacion
anterior.

El procedimiento para la ejecucion de la Entrevista Personal, sera comunicado en la Pégina
Web Institucional.

Para la etapa de entrevista personal, podran ser convocados los participantes que cumplan

" |os requisitos y obtengan 40 puntos.
La entrevista personal tendra un puntaje minimo aprobatorio de 35 puntos, de acuerdo a los
siguientes criterios de evaluacion.
CRITERIOS DE LA ENTREVISTA PUNTAJE
‘/\ Dominio Tematico-Conocimientos Técnicos 15 Puntos
I : acorde al puesto convocado.
\T/ Actitud Personal. 15 Puntos
/ Conocimiento relacionado a la UNAT. 10 Puntos
,I
Competencias acordes al puesto convocado. 20 Puntos

Sdlo se publicaran la relacion de postulantes que aprueben la entrevista

VIl.  BONIFICACIONES:

La bonificacién para los postulantes con “Discapacidad” y “Licenciados de las FF.AA.” Sera:

o PARAEL CASO DE LOS POSTULANTES CON DISCAPACIDAD:
Conforme al articulo 48° y a la Séptima Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29973,
Ley General de la Persona con Discapacidad, la persona con discapacidad que haya
participado en el concurso publico de méritos, llegando hasta la evaluacién de la Entrevista
Final, y que haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacion, tiene derecho
a una bonificacion del 15% en el puntaje total.

o PARAEL CASO DE LOS POSTULANTES LICENCIADOS DE LAS FF.AA.
Conforme a la Ley N° 29248 y su Reglamento, los licenciados de las Fuerzas Armadas que
hayan cumplido el Servicio Militar bajo la modalidad de Acuartelado que participen en un
concurso publico de méritos, llegando hasta la evaluacién de la Entrevista Personal y que
haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacién, tiene derecho a una
bonificacion del 10% en el puntaje total.
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RESULTADOS FINALES:

O

O

El puntaje final se obtendra de la sumatoria del puntaje de la Evaluacién del cumplimiento de
requisitos y la Entrevista Personal.

El postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso y haya obtenido la puntuacion mas
alta, siempre que haya alcanzado o superado los 75 puntos, seré considerado ganador del proceso.
Los postulantes que hayan obtenido como minimo 75 puntos y en el resultado final no resultan
ganadores, seran considerados accesitarios, de acuerdo al orden de mérito.

El (la) postulante declarado (a) GANADOR en el proceso de seleccion para efectos de la suscripcion
y registro del convenio, debera presentar a la Unidad de Recursos Humanos, dentro de los 5 dias
habiles posteriores a los resultados finales, lo siguiente:

> Carta de presentacién de la Universidad debidamente firmada (original y copia).

> Constancia de egresado.

Si el (la) postulante declarado (a) GANADOR (a) en el proceso de seleccion, no presenta la
informacién requerida durante los 5 dias habiles posteriores a la publicacién de los resultados
finales, perdera el derecho a la suscripcion del convenio y se procederd convocar al primer
accesitario segun orden de mérito para que proceda a la suscripcion del convenio dentro del mismo
plazo, contado a partir de la respectiva notificacion.

De no suscribir el convenio el primer accesitario por las mismas consideraciones anteriores, la
entidad podra convocar al siguiente accesitario seguin orden de mérito o declarar desierto el puesto.

X.  DECLARACION DEL PROCESO COMO DESIERTO:

l/\ o

\17 @)

El proceso sera declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

Cuando no se cuente con postulantes aptos en cada etapa del proceso.
Cuando los postulantes no cumplan con los requisitos minimos.
Cuando los postulantes no alcancen el puntaje minimo requerido.

DISPOSICIONES FINALES:

o La informacién presentada tiene caracter de Declaracién Jurada, siendo el postulante el unico

OF

responsable de la informacion consignada en dicho documento y se somete al proceso de fiscalizacién

posterior por la UNAT.
Es de responsabilidad exclusiva del postulante, verificar los resultados obtenidos en cada etapa del
proceso de seleccion a través de la publicacion realizada en la pagina institucional (www.unat.edu.pe).

Cualquier controversia o interpretacion a las bases que se suscitan o se requieran durante el proceso
de seleccion, sera resuelto por la Unidad de Recursos Humanos.

Los resultados de cada etapa seran publicados segun cronograma en nuestra pagina institucional
(www.unat.edu.pe).
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ANEXO N° 01

La Iesligaeion, s esencia i ade

FICHA DE POSTULACION DE PRACTICAS — DECLARACION JURADA

1. DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
GENERO ESTADO CIVIL
N° DNI FECHA DE NACIMIENTO
F M SOLTERO | CASADO
LUGAR DE NACIMIENTO
DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
X
DOMICILIO ACTUAL
S~ DIRECCION N°/ LT/MZ DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
REFERENCIA DE DOMICILIO ACTUAL
|/\ / TELEFONOS / CORREO ELECTRONICO
/ FIJO CELULAR DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
/
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2. FORMACION ACADEMICA UNIVERSITARIA Y/O TECNICA

- EN CASO DE EGRESADOS: Presentar la constancia de egresado del centro de estudios, dicha
constancia puede ser sustituida con otro documento emitido por el centro de estudios que
acredite la condicion de egresado del postulante.

CENTRO DE ESTUDIOS (MARCAR CON ASPA EL CUADRO EN BLANCO):

TIPO DE CENTRO DE ESTUDIOS MARC'?(R CON

UNIVERSIDAD

INSTITUTO TECNICO SUPERIOR (3 0 4 afios)

INSTITUTO TECNICO BASICO (1 o 2 afios)

NOMBRE DE CENTROS DE ESTUDIOS

FACULTAD (PARA POSTULANTES DE NIVEL UNIVERSITARIO)

ESPECIALIDAD GRADO DE ESTUDIOS ACTUAL (CICLO O ANO)

FECHA DE INICIO DE ESTUDIOS FECHA DE TERMINOS DE ESTUDIOS

DOCUMENTO DE PRESENTACION POR EL CENTRO DE ESTUDIOS (CONSTANCIA DE ESTUDIO O CONSTANCIA DE
EGRESADO EN CASO DE ESTUDIANTES EGRESADOS)

3. CONOCIMIENTOS: — De acuerdo a los requisitos sefialados en la convocatoria, siendo de
caracter referencial.

(Nota: En el siguiente cuadro se puede describir aguellos conocimientos que se haya adquirido
en relacion a las practicas que postula. Pueden ser cursos, seminarios, taller, conferencias y
otros eventos académicos que no pueden acreditar a través de una constancia o certificado).

OFICINA ADMINISTRATIVA: OFIC!P\A DE ADMISION: CIUDAD UNWERSITARIA
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CONOCIMIENTO

4. ESTUDIOS INFORMATICOS: - De acuerdo a los requisitos sefialados en la convocatoria
(marque con un aspa el nivel maximo alcanzado). Si en convocatoria es requisito obligatorio: adjuntar
documento de sustento. Si no es requisito obligatorio solo se menciona o describe.

; NIVEL ALCANZADO
CURSO DE INFORMATICA
: BASICO INTERMEDIO AVANZADO

-~ |Ms.WORD

MS. EXCEL

MS. POWER POINT

OTROS CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

(ESPECIFICAR):
/\ 7 ESTUDIO DE IDIOMAS: — De acuerdo a los requisitos sefialados en la convocatoria (marque con

n aspa el nivel médximo alcanzado). Si en convocatoria es requisito obligatorio: adjuntar documento de

7/ sustento. Si no es requisito obligatorio solo se menciona o describe.
/

NIVEL ALCANZADO

IDIOMA
BASICO

INTERMEDIO

AVANZADO

1. Ingles

2. Otros idiomas (especificar el nombre):

3. Otros idiomas (especificar el nombre):

6. PRACTICAS ANTERIORES: De acuerdo a los requisitos sefialados en la convocatoria. Si en
convocatoria es requisito obligatorio: adjuntar documento de sustento. Si no es requisito obligatorio

solo se menciona o describe.

EXPERIENCIA DE PRACTICAS 1:

TIPO DE PRACTICAS (PRE
PROFESIONALES O
PROFESIONALES)

_ ENTIDAD O CENTRO DE
PRACTICAS O CENTRO LABORAL

CARRERA PROFESIONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA: OFICINA DE ADMISION:
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FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO MOTIVO DE RETIRO

DATOS ADICIONALES:

Completar la siguiente informacion: MARCAR CON
ASPA DEBAJO DE

LA COLUMNA (X)

Sl NO

Tengo antecedentes policiales

Tengo antecedentes penales

Tengo antecedentes judiciales.

Cuento con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por delito doloso.

Me encuentro inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

Me encuentro incurso en alguno de los impedimentos dispuestos por el ordenamiento
juridico, para los servidores publicos.

.| Tengo la condicién de deudor alimentario moroso no estar ni estar comprendido en

Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM que dispone la Ley N°

\28970
\

;)Declara su voluntad de postular en esta convocatoria de manera transparente y, de acuerdo a las
“condiciones sefialadas por la Institucion? Marque con aspa el espacio entre el paréntesis si
corresponde Sl o si corresponde NO.

()NO () sl

El postulante es responsable de la veracidad de la informacion consignada en la Ficha de
Postulacion y de las consecuencias administrativas y/o penales en caso de falsedad, ya que esta
tiene caracter de Declaracion Jurada.

7

FIRMA DE POSTULANTE

Huella digital (indice derecho)
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA

Y O e e
Egresado o = de la Especialidad de:
.................................................................. , con fecha de egreso ............ccccuvveeeee.
de la (Universidad ylo Instituto)

Declaro bajo juramento que, DE SER GANADOR DEL PROCESO DE SELECCION AL
CUAL POSTULO, REGULARIZARA LA CARTA DE PRESENTACION

CORRESPONDIENTE.
#
Pampas: ............. de......oonn. de 2025.
>
" Firma ;
Nombres y Apellidos:
N° de DNI
Huella dactilar (indice derecho)
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE NO TENER SANCION ADMINISTRATIVA NI HABER
SIDO SUSPENDIDO EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Y O, o , identificado con DNI N°
............................ , DECLARO BAJO JURAMENTO, no haber sido sancionado
administrativamente ni haber sido suspendido en el ejercicio de mis funciones.

Autorizo a su Entidad, efectuar las acciones pertinentes a fin de corroborar la veracidad de la
presente declaracion jurada, por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Pampas, ............ de i de 2025
S
Firma :
Nombres y Apellidos:
N° de DNI
Huella dactilar (indice derecho)
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE LA INFORMACION Y
HABILITACION
Y O, , Identificado con DNI N°
..................... con  domMICIliO]...... oo dE
distrito............... provinciade................... departamento de................... , declaro :

a. Contar con documentacion que se incluye en el Curriculum Vitae documentado, la cual
certifica la veracidad de la informacion remitida.

b. Estar en ejercicio pleno de los derechos civiles, haber cumplido la mayoria de edad al
momento de presentarse.

c. No tener condena por delito doloso, con sentencia firme.
d. No estar inhabilitado administrativa o judicialmente.
e. No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos Dolosos

/ (REDERECI) — Art. 52 Ley N° 30353.
f. Los demas requisitos previstos en la Constitucion Politica del Perl y las leyes, cuando
corresponda.

Suscribo el presente documento en sefial de conformidad.

Pampas, ............ de .o de 2025
/
Firma :
Nombres y Apellidos:
N° de DNI
Huella dactilar (indice derecho)
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ANEXO N° 5
DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

YO, , identificado con DNI N° ... , domiciliado
BN del distrito............oooelll Jprovincia de ... ,
departamento de ..o , postulante al proceso de CONVOCATORIA PARA EL
PROCESO DE CONVOCATORIA DE PRACTICANTES PROFESIONALES EN LA UNAT, en virtud a lo
dispuesto en la Ley N° 26771, modificado mediante Decretos Supremos N° 017-2002-PCM y 034-2005-PCM,;
y al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo IV. Numeral 1.7 del titulo Preliminar del TUO
de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS,
DECLARO BAJO JURAMENTO que:

NO, tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
vinculo conyugal o de convivencia con funcionarios o directivos de la entidad, personal de
la Unidad Orgénica a la que corresponde el puesto al cual postulé, Unidad de Recursos
Humanos o la que hace sus veces, Direccion General de Administracién y/o la Alta
Direccion de la UNAT, con facultad de designar personal en cargos de confianza, contratar
personal bajo cualquier modalidad, intervenir en los procesos de seleccion de personal o
influenciar de manera directa o indirecta para el ingreso a prestar servicios en esta
Institucion.

/

S— S, tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, vinculo
conyugal o de convivencia con funcionarios o directivos de la entidad, personal de la Unidad
Organica a la que corresponde el puesto al cual postulé, Unidad de Recursos Humanos o
la que hace sus veces, Direccion General de Administracién y/o la Alta Direccion de la
UNAT, con facultad de designar personal en cargos de confianza, contratar personal bajo
cualquier modalidad, intervenir en los procesos de seleccion de personal o influenciar de
manera directa o indirecta para el ingreso a prestar servicios en esta Institucion.
En caso el postulante marque la 2da. alternativa, sefiala lo siguiente:

{ /N° APELLIDOS (PATERNO Y MATERNO) Y DEPENDENCIA EN LA QUE LABORA
\77 NOMBRES COMPLETOS DEL FAMILIAR PRESTA SERVICIOS EL FAMILIAR

a) Vinculo matrimonial

PARENTESCO

b) Hasta el cuarto grado de consanguinidad

c)Hasta el segundo grado de afinidad

(En caso falte espacio, sirvase consignar en hoja adicional)

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que, si lo
declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en los articulos N° 411 y 438 del
Cadigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de hasta 4 afios, para los que hacen una falsa
declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad,
simulando o alterando la verdad intencionalmente.

En ese sentido, acepto mi descalificacién automatica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la
nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

Tayacaja, ............ de i de 2025

Firma :

Nombres y Apellidos

N° de DNI
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