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1 CHIRINOS PONCE, RAUL ALBERTO MPD2024-EXT-0775131 FASE DIRECTOR IIEE SI SI SI
DECLARACION JURADA NO 

CORRESPONDE A LA SEÑALADA EN 

LA RVM N° 105-2024-MINEDU. 

MPD2024-EXT- 790787, 

SUBSANA ANEXO N° 02 

EN EL PLAZO SEGUN 

CRONOGRAMA

APTO 15 11 10 9 45.0

2 FLOR DE MARIA SANCHEZ APESTEGUI MPD2024-EXT-0779680 FASE I Y II DIRECTOR IIEE SI SI SI
DECLARACION JURADA NO 

CORRESPONDE A LA SEÑALADA EN 

LA RVM N° 105-2024-MINEDU. 

MPD2024-EXT-787083, 

SUBSANA OBSERVACION 

EN EL PLAZO SEGUN 

CRONOGRAMA

NO APTO 0.0
POSTULANTE SEGUN INFORME 

ESCALAFONARIO PERTENECE A LA EBR -

SECUNDARIA - PLAZA CONVOCADA ES DE EBA

3 DIANA LOREN FLORES GARCIA MPD2024-EXT-0777310 FASE I SUB DIRECTOR DE IIEE OBSERVADO SI SI

DECLARACION JURADA NO 

CORRESPONDE A LA SEÑALADA EN 

LA RVM N° 105-2024-MINEDU. 

POSTULANTE SEÑALA FASE I Y II. 

SOLO DEBE SEÑALAR UNA FASE.

MPD2024-EXT-787083, 

PRESENTO EXP 

28.04.2024 FUERA DE 

PLAZO SEGUN 

CRONOGRAMA

NO APTO 0.0

4 GODOMAR RAMON NEGRILLO MONTOYA
MPD2024-EXT-0777332 / 

MPD2024-EXT-0777370
FASE I Y II DIRECTOR IIEE OBSERVADO SI NO APTO

DECLARACION JURADA NO 

CORRESPONDE A LA SEÑALADA EN 

LA RVM N° 105-2024-MINEDU. 

PLAZA ES DE EBA Y NIVEL SEGÚN 

INFORME ESCALAFONARIO INDICA 

EBR SECUNDARIA, PLAZA 

CONVOCADA ES DE NIVEL EBE. 

POSTULANTE SEÑALA FASE I Y II. 

SOLO DEBE SEÑALAR UNA FASE. 

POSTULANTE EN FUT INDICA 

TERCERA ETAPA 2024 Y SEÑALA 

ENCARGATURA PARA EL 2025

NO APTO 0.0

5 GODOMAR RAMON NEGRILLO MONTOYA MPD2024-EXT-0777309 / FASE I Y II
POSTULANTE POSTULA A PLAZA DE 

LABORATORIO 

PLAZA NO CONVOCADA EN TERCERA 

ETAPA 2024
NO APTO 0.0

EL COMITÉ

28 DE OCTUBRE DEL 2024

OBSERVACION

NOTA: PRESENTACION DE RECLAMOS 29.10.2024, A TRAVES DE LA MESA DE PARTES VIRTUAL 

ANEXO 02
INFORME 

ESCALAFONARIO

TÍTULO 

PROFESIONAL

Escala magisterial

Máximo 24 puntos (Tercera Etapa) RVM 105-2024-Minedu

Estudios 

académicos

Máximo 20 

puntos

Tiempo de servicios 

oficiales

Máximo 10 puntos

0.5 puntos por cada año

EXPERIENCIAL LABORAL

Máximo 14 puntos

Se otorga por cada 

año fiscal de labor 

efectiva con acto 

resolutivo, por haber 

desempeñado el 

mismo cargo al que 

postula. 1,5 puntos por 

cada año

Se otorga por cada año 

fiscal de labor efectiva 

con acto resolutivo, por 

haberse desempeñado en 

otros cargos de mayor 

responsabilidad, distinto 

al que postula, incluye la 

labor realizada como 

coordinador por función, 

en el modelo JEC. 1.0 

punto por cada año

OBSERVACIONES
SUBSANACIÓN DE 

OBSERVACIONES
APTOS / NO APTOS PUNTAJE PRELIMINAR

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACIÓN DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº 07
PARA EL AÑO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES ENCARGATURA TERCERA ETAPA  PARA EL AÑO 2024

EBA DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA REQUISITOS MÍNIMOS CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B

N° APELLIDOS Y NONMBRES N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA


