CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2025 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

CUADRO DE MERITO FINAL - ENCARGATURA REGULAR 2025

JERARQUICOS DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
o EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Méximo 14 puntos
Méximo 24 puntos
Estudios Tiempo de servicios 2 PSP, AUEFIALEL
o o académicos oficiales or cada ano fiscal de fabor
N APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA L. Méximo 10 puntos | por cada afi fiscalde labor| _ €16CtIVa € otros cargos de
. . . . puntos 0.5 puntos por cada afio | fectiva en el mismo cargo mayor responsalbllldad, distinto
(1) 2 3 4 152 fﬁ ;0 24 g al que postula, incluye la labor
< realizada como coordinador por
o) 0 ptos. |4 ptos.| 8 ptos. ptos. | ptos. | pios. | ptos. 1.5 Punto por cada afio funclon, enlelimodelo JEC
1.0 puntos por cada afio
FASE |
COORDINADOR DE
TUTORIAY
ORIENTACION
1 JROJAS HUAMAN NEYDA WENDY FASE | EDUCATIVA 8 20 10 14 52.0
I.E. 6082 LOS
PROCERES
COORDINADOR DE
2 |AVILA RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN MPD2024-EXT-0721790 FASE | TUTORIA - EBR NIVEL 12 12 10 1 35.0
SECUNDARIA
COORDINADOR DE
TUTORIAY
3 |MENDOZA ORIHUELA DANIEL TITO MPD2024-EXT-0724772 FASE | ORIENTACION 9 3 1 13.0
EDUCATIVA
I.E. 1128 SAN LUIS
JEFATURA DE
4 |SANTILLANA MEJIA, GIOVANA ESTELA MPD2024-EXT-0712316 FASE | LABORATORIO 8 9 10 14 0 41.0
LABORATORIO EBR NIVEL
-EXT- 27.
5 |CUADROS FLOR MABEL MIRIAM MPD2024-EXT-0713884 FASE | SECUNDARIA - 0 17 10 0
JERARQUICO - JEFE DE
6 -EXT- 26.0
ESPINO HERNANDEZ RUBEN ANDRES MPT2024-EXT-0720281 FASE | LABORATORIO 8 5 10 3
JERARQUICO
7 |FIGUEROA MAMANI, ANA MARIA MPD2024-EXT-0711128 FASE | COORDINACION DE 16 6 10 6 1 39.0
TOE
8 |MENDOZA TORRES, MIGUEL ANGEL MPD2024-EXT-0702134 FASE | COORDINACION DE 8 5 10 6 5 34.0

MPT2024-EXT-0717630

TOE




CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2025 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

CUADRO DE MERITO FINAL - ENCARGATURA REGULAR 2025

JERARQUICOS DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Méximo 14 puntos
Méximo 24 puntos
Estudios Tiempo de servicios 2 PSP, AUEFIALEL
o o académicos oficiales or cada ano fiscal de fabor
N APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA e —— Méximo 10 puntos | or cada o fscal d abor efectiva en Otrbo-f- :a;g:.s (:-e.
. s e | 7 & puntos 0.5 puntos por cada afio | efectiva en el mismo cargo | 20" " oPonsablidad, distinto
2 30 PO al que postula, incluye la labor
0 0 ptos. |4 ptos.| 8 ptos 12 16 20 24 Al qrepEslh - realizada como coordinador por
ptos. |~ 0 [P PO%) ptos. | ptos. | ptos. | ptos. 1.5 Punto por cadaafio | ¢ ion en el modelo JEC
1.0 puntos por cada afio
FASE Il
COORDINADOR DE
1 JAVALOS RUIZ EDITH MABEL MPD2024-EXT-0722025 FASE Il JLOLOR 12 20 10 4 46.0
ORIENTACION :
EDUCATIVA
COORDINADOR DE
2 |HUAMANI CALIZAYA JOSE WALTER MPD2024-EXT-0726948 FASE Il UUIEIRIA 1 12 6 10 7 35.0
ORIENTACION E
EDUCATIVA
3 JPALOMINO ZUNIGA, MARIA ELENA MPD2024-EXT-0707798 FASE Il COORDINACION TOE 8 18 6 0 1 33.0
JERARQUICO L.E.
EBR. SECUNDARIA
4 |SANCHEZ APESTEGUI FLOR DE MARIA MPD2024-EXT-0726887 FASE Il COORDINADOR 16 4 10 30.0
PEDAGOGICO
5 JCARTOLIN BUSTAMANTE, ROSA RITA MPD2024-EXT-0712148 FASE Il COORDINADOR DE TOE 16 2 10 0 1 29.0
COORDINADOR DE
6 |MENA POMAZON BETTY URSULA MPD2024-EXT-0727102 FASE I UDIEINIA Y 8 6 10 15 3 285
ORIENTACION . -
EDUCATIVA
COORDINADOR DE
TUTORIAY
7 |VERA APAZA, JACQUELINE FIDELINA MPD2024-EXT-0716860 FASE Il ORIENTACION 12 2 10 0 0 24.0

EDUCATIVA-NIVEL
SECUNDARIA




CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2025 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

CUADRO DE MERITO FINAL - ENCARGATURA REGULAR 2025

JERARQUICOS DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
o EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Méximo 14 puntos
Méximo 24 puntos
Estudios Tiempo de servicios 2 PSP, AUEFIALEL
o o académicos oficiales or cada ano fiscal de fabor
N APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA e —— Méximo 10 puntos | por cada afo fiscal de labor| V@ en otros cargos de
. . . . . puntos 0.5 puntos por cada afio | fectiva en el mismo cargo mayor responsalbllldad, distinto
2 3 4 5 6 7 8 al que postula, incluye la labor
0 12 16 20 24 Al qrepEslh realizada como coordinador por
o) 0 ptos. |4 ptos.| 8 ptos. ptos. | ptos. | pios. | ptos. 1.5 Punto por cada afio funclon, enlelimodelo JEC
1.0 puntos por cada afio
COORDINADOR DE
8 |ZAMORA TORRES BETTY SONIA MPD2024-EXT-0721479 FASE Il TUTORIA -EBR NIVEL 4 4 10 4 22.0
SECUNDARIA
COORDINACION
9 |SIMON CAMACHO DE YUMBATO ANA LUISA MPD2024-EXT-0721740 FASE Il PEDAGOGICA - EBR NIVEL 12 1 10 1.5 4 38.5
SECUNDARIA
10 |CONDORI PALOMINO BERTHA YOLANDA MPD2024-EXT-0725218 FASE Il JEFE DE LABORATORIO 12 2 10 12 36.0
11 |MENESES VICENCIO EDDA MPD2024-EXT-0722084 FASE Il JEFE DE LABORATORIO 8 125 10 5 35.5
JEFATURA DE
12 |ZAVALA SOLORZANO ROSA LUZ MPT2024-EXT-0718367 FASE Il LABORATORIO - EBR 4 12 10 1.5 275
NIVEL SECUNDARIA
JEFE DE LABORATORIO -
13 |CHUMPITAZ ARIAS ISABEL RENE MPT2024-EXT-0722211 FASE Il EBR NIVEL SECUNDARIA 12 10 45 26.5
14 |JACINTO ARONE, CARMEN VICTORIA MPD2024-EXT-0716092 / FASE Il JEFE DE LABORATORIO 12 2 10 15 0 255

MPD2024-EXT-0715790

NOTA: ADJUDICACION ENCARGATURA REGULAR - PRESENCIAL SITO EN ALVAREZ CALDERON 492 (UGEL07)

FASE I : 29.10,2024 (HORA 15:00 PM)
FASE Il : 30.10,2024 (HORA 15:00 PM)




