
3. EDUCACION 
INCLUSIVA

4. GESTION EN LA 
MATRICULA ESCOLAR

1.1 Seguimiento de los 
aprendizajes y 

espacios de reflexion                                 
(1 al 4*)

1.2 Monitoreo de la 
práctica 

pedagógica(**).    (1 al 
4*)

2.1 Acciones 
Formativas.                 (1 

al 4*)

2.2 Espacios de 
fortalecimiento y 

Retroalimentación de 
la prácticas  

Pedagogicas.                   
(1 al 4*)

3.1 Gestiona los 
apoyos educativos en 

la prestacion del 
servicio educativo. (1 

al 4*)

4.1 Gestión de 
Matrícula Escolar y 

Permanencia.          (1 al 
4*)

5.1 Acciones de 
mantenimiento de 

local escolar (****). (1 
al 4*)

5.2 Reporte de 
asistencia mensual.                           

(1 al 4*)

Lidera las acciones 
para promover el

seguimiento de los 
aprendizajes de los
estudiantes a través 
de la comunicación

oportuna de su 
progreso, así como la

generación de 
espacios de reflexión y

análisis de los 
resultados de 
aprendizaje e

identificación de 
oportunidades de 

mejora.

Conoce la práctica 
pedagógica del 

docente de aula y con 
ello analiza la 

información de la 
misma, a fin de 

identificar logros y 
oportunidades de 

mejora.                            
(**) No aplica para el 

Director de IE con 
sección a cargo del 

nivel de inicial y 
primaria.

Lidera las mejoras de 
las competencias 

pedagogicas de los 
docentes a través de 

la promoción de 
acciones formativas 

que estén orientadas a 
la mejora de la 

práctica docente.

Gestiona espacios de 
fortalecimiento en los
cuales se promueva la 

evaluación de las
prácticas pedagógicas 

y su mejora.

Asegurar los apoyos 
educativos que 

pueden ser: 
pedagógicos 

(currículo, 
metodología, tiempo, 

evaluación, 
acompañamiento, 

entre otros), 
organizacionales, 

socioemocionales, de 
acondicionamiento de 

espacios físicos, de 
materiales y 

mobiliario, de 
sistemas de 

Garantiza la matrícula 
y la permanencia de 
los estudiantes en la 

IE, sin 
condicionamiento 

financiero ni 
impedimentos por 

motivo de 
discriminación alguna.

(****) En caso el 
Directivo de IE, no 

haya sido encargado 
para ejecutar dicha 

acción, no se aplica y 
el puntaje total se 

divide entre 8.

13 PEREZ GARCIA GABRIEL JOSE
MPD2024-EXT-
0672239

SUB-DIRECTOR I.E. Primaria 1204 VILLA JARDIN 785821113113 5
QUINTA ESCALA 
MAGISTERIAL

3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.83

14 HUERTAS DE LOS SANTOS GLADYS PILAR
MPD2024-EXT-
0670762

SUB-DIRECTOR I.E. Primaria 6153 CAP.EP. AUGUSTO J GUTIERREZ MENDOZA 785851113113 5
TERCERA ESCALA 
MAGISTERIAL

3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.00

15 MENDOZA RIMARI NELVA MATILDE
MPD2024-EXT-
0670916

SUB-DIRECTOR I.E. Primaria 7014 VASIL LEVSKI 785851113116 7
SEPTIMA ESCALA 
MAGISTERIAL

3.0 3.0 3.0 4.0 2.0 2.0 2.83

19 SAENZ CHAPARRO SARA MONICA
MPD2024-EXT-
0674426

SUB-DIRECTOR I.E. Secundaria 6086 SANTA ISABEL 785881113114 5
CUARTA ESCALA 
MAGISTERIAL

3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.83

SUB DIRECTOR

TIEMPO DE 
SERVICIO

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE RATIFICACION DEL ENCARGO DE PUESTOS DIRECTIVOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº 07

APELLIDOS Y NOMBRES

N° 
EXPEDIENTE      

E SINAD

PARA EL AÑO 2025 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

FE DE ERRATAS - PUBLICACION PRELIMINAR DE RESULTADOS

ESCALA

FACTORES Y ASPECTOS A EVALUAR

1. LOGROS DE APRENDIZAJE 2. MEJORA CONTINUA

N°
APELLIDO
PATERNO

APELLIDO MATERNO NOMBRES CARGO NIVEL
NOMBRE DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

PUNTAJE PRELIMAR

5. ACCIONES PREPARATORIAS Y DE 
CONTROL (***)

 No aplica para el Subdirector de IE, dado 
que dichas acciones solo las realiza el 

Director de IE


