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Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia Peruana

Ferrefiafe 28 marzo 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 001370-2025-GR.LAMB/GRED/UGEL.FERR [515750305 - 19

VISTO, el Memorando N° 0228-2025-GR-LAMB/GRED/UGEL.FERR-ARH, de fecha 27 de marzo del 2025,
con Registro N° 515750305-16 (09 folios), y deméas documentos que se adjuntan como antecedentes a la
presente resolucion.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, dispone que el Ministerio de
Educacion es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, cultura, recreacién y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion, con el objetivo general de contar con instituciones transparentes e integras que
practiquen y promuevan la probidad en el ambito publico, sector empresarial y la sociedad civil; y
garantizar la prevencion y sancion efectiva de la corrupciéon a nivel nacional, regional y local con la
participacion activa de la ciudadania;

Que, a través del articulo 1 del Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establecen medidas en materia de
integridad publica con el objeto de orientar la correcta, transparente y eficiente actuacion de los servidores
plblicos y de las entidades sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, con la finalidad de contribuir al cumplimiento
de las politicas en materia de integridad publica, como parte de las acciones de prevencion y lucha contra
la corrupcion para la consolidacion de la democracia, el estado de derecho y el buen gobierno;

Que mediante Decreto Supremo N° 148-2024-PCM, se aprueba el Modelo de Integridad, el mismo que
incluye principios, componentes y criterios para su implementacién y evaluacién en las entidades del
sector publico, en su articulo 7 establece: En el marco de la lucha contra la corrupcion, la
implementacion del Modelo de Integridad es obligatoria en todas las entidades publicas
comprendidas en la presente norma, sin perjuicio de la evaluacién que efectle la Secretaria de
Integridad Publica; Asi mismo en su numeral 11.2 Rol del Titular de la entidad literal b) sefiala:
Aprueba el Programa de Integridad para el cierre de brechas advertidas;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Puablica N° 001-2024-PCM/SIP, de fecha 29 de
febrero del 2024, se resuelve aprobar la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP “Directiva para la incorporacion y
ejercicio de la funcion de integridad en las entidades de la administracién publica”, que tiene por finalidad
asegurar y fortalecer la capacidad preventiva y de respuesta de las entidades de la administracion publica
a través de la implementacion del Modelo de Integridad, asi como mecanismos, buenas practicas y
herramientas destinados a combatir la corrupcion;

Que, mediante Memorando N° 0228-2025-GR-LAMB/GRED/UGEL.FERR-ARH, de fecha 27 de marzo del
2025, el Coordinador de Recursos Humanos de la UGEL Ferrefiafe, dispone se expida el acto
administrativo de aprobacién del Programa de Integridad afio 2025 de la Unidad de Gestién Educativa
Local de Ferrefiafe, debiendo para tal efecto realizar la accién administrativa correspondiente;

Estando a lo informado por el Despacho Directoral y actuado por el Area funcional de Recursos Humanos,
con el Visto Bueno de la Direccién de Gestion Institucional, y la Oficina de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 148-2024-PCM, Ley N° 27867 “Ley Orgéanica de los
Gobiernos Regionales”, su modificatoria Ley N° 27902, Decreto Regional N° 020-2018-GR.LAMB/PR,
que aprueba las areas funcionales; Decreto Regional N° 043-2013-GR.LAMB/PR que aprueba el Manual
de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional, Ordenanza Regional N° 005-2018-GR.LAMBJ/CR,
gue Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Lambayeque y
Ordenanza Regional N° 011-2011-GR.LAMB/CR, que Aprueba el CAP de la GRED y UGELSs.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD 2025 de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Ferrefiafe, la misma que como anexo forma parte de la presente resolucién, conforme
lo establecido por el Decreto Supremo N° 148-2024-PCM.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el contenido de la presente Resolucion a las partes interesadas con
las formalidades establecidas en el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, a las Direcciones y Oficinas de UGEL-
Ferrefiafe, difundiéndose ademas a través del Portal Electronico Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
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- AREA DE RECURSOS HUMANOS UGEL FERR
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COORDINADOR DE RECURSOS HUMANGOS (E)
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- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
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DIRECTOR(E) DE GESTION INSTITUCIONAL
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- OFICINA DE ADMINISTRACION
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