* REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL suB ReGIONAL 800232 20251c0B. REG.PIURA-
GSRLCC-G

Sullana, WZE HAY 2025

VISTOS: la Resolucién Gerencial Sub Regional N° 452-2024/GOB.REG. PIURA-GSRLCC-G, de
fecha 26 de abril del 2024, el Memorandum N°038-2025/GRP-401000-401300-401320, de fecha 07 de
febrera del 2025, el Memorandum N°167-2025/GRP-401000-401300, de fecha 14 de mayo del 2025,
Informe N°287-2025/GRP-401000-401300-401320, de fecha 21 de mayo del 2025 y el [nforme
N°437-2025/GRP-401000-401100, de fecha 22 de mayo de 2025, de la Oficina Sub Regional de Asesoria
Legal, |

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial Sub Regional N° 462-2024/GOB.REG. PIURA-GSRLCC-G
de fecha 26 de abyil del 2024, en su Articulo Primero se resolvié: DAR TERMINO a la Carrera Administrativa
por [a causal de cese definitivo por limite de edad, al acreditar setenta {70), afios de edad el 20 de abril del
2024, al Sefior Eco. Walter Danilo Reto Altuna, en el cargo Especialista en Finanzas Il, Categoria
Remunerativa SPC, de la Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto de la Gerencia Sub Regional
Luciano Castillo Colonna del Gobiemo Regional Piura, por lo cual sus sefvicios concluirian el dltimo dia
habil del mes de abril 2024. Siendo que, en su Articulo segundo, DECLARAR VACANTE la plaza N° 30 de
Categoria Remunerativa SPC, en la plaza de ESPECIALISTA EN FINANZAS I1, asignada en el Presupuesto
Analitico de Personal de fecha 14 de junio 2018, de Ja Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna del
Gobiemo Regional Piura, susceptible a cubrirse de acuerdo a {as necesidades propias de Ia institucion;

fa Oficina de Contabilidad, de la Oficina Sub Regional de Administracion de esta Gerencia Sub Regional.
Por lo anteriommente descrito, debera formalizar el Acta de Entrega de Cargo; debidamente firmada en

/ original y copia, alcanzando a la Oficina de Gestién de Recursos Humano copia de dicha acta de entrega
de cargo;

Que, mediante el Memorandum N°167-2025/GRP-401000-401300, de fecha 14 de mayo del 2025,
La Jefa de la Oficina Sub Regional de Adminisfracian, solicita autorizacion de encargatura de plaza
presuptiestada vacante por necesidad de servicio. Sefiala que, existiendo una necesidad de servicio; el
despacho de {a Gerencia Sub Regional debe autorizar el Encargo de la Plaza Vacante N° 30 en ef cargo

de Especialista en Finanzas [, Categoria Remunerativa SPC a favar de la Servidora-Rebecca del Pilar
Yesang Cavero de Diestro;

Que, el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General. Establece
que dicha ley serd de aplicacidn para todas las entidades de la Administracion Plblica. Paralos fines dela
Presente Ley, se entendera por “entidad” o "entidades” de la Administracion Pitblica, {...) 4. Los Gobiemos
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Regionales; (...). Como es conocido, los gobiemos regionales mantienen una estructura juridico ~
organizacional propia derivada del proceso descentralizacién valido constitucionalmente, sin prescindir de
su disefio politico, la legislacion del procedimiento administrativo general le resulta de aplicacién a sus
procedimientos o tramites siempre, camo debemos reiterarlo, se ligue a actividades administrativas sujetas
al derecho administrativo sin que este contexto gire inconveniencia alguna con el instituto de Ia autonomia
igualmente aplicable, sin mayores inconvenientes, en el marco regional. En este sentido, aparece la
posibitidad plena de aplicacion de Ia legislacion del procedimiento administrativo a las relaciones juridicas
generales entre los Gobiemos regionales y los particulares que interactiian en calidad de administrados,
esto titimo conforme a la definicion legal;

El Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del Asticulo IV del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece: "Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las factltades
que [e esten atribuidas y de acuerdo can los fines para los que fueron conferidos®, se entiende que la
actuacion de la autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los margenes que establece nuestra
normatividad nacional ente, con Ia finalidad de observar inexcrablemente sus alcances; siendo asi, el
Principio de legalidad busca en la Administracion Pitblica respete y cumpla las normas legales al mamento
de ser aplicadas en los casos teoria de su competencia;

CQue, conforme al articulo 4° de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo en General,

a de los actos adminisirativos 4.1. Los actos administrativos deberan expresarse por escrito, salvo que
‘Ia naturaleza y circunstancias del caso, el ordenamiento juridico haya previsto otra forma, siempre que
p&nita tener constancia de su existencia, Es asi que, mediante el mediante el Memorandum N°167-
_ é‘:@ 5/GRP-401000-401300, de fecha 14 de mayo del 2025. La Jefa de la Oficina Sub Regional de
Jeoio '.f,fﬂuh‘“ Administracion, solicita autarizacién de encargatura de plaza presupuestada vacante por necesidad de
servicio. Sefiala existiendo una necesidad de senvicic; es que le solicito a stt Despacho AUTORICE el
Encargo de Ia Plaza Vacante N° 30 en el cargo de Especialista en Finanzas Il, Categoria Remunerativa

SPC a favor de [a Servidora Rebecca del Pilar Yesang Cavero de Diestro;

Que, el articulo 76° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 005-90- PCM reconnce ocho (8) acciones de desplazamiento aplicables a los servidores que

E ’349 A

Estas son: designacion, rotacién, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de
sefvicios y transferencia; Cada una de estas acciones de desplazamiento se encuentran definidas
enlos articulos 77° al 84° del dispositivo antes acotado; en ese sentido este conjunto de acciones
otorga temporalmente a un servidor ias funciones o cargos de mayor responsabilidad.

Que, asi mismo en el articulo 81 de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil se contempla el
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encargo de funciones como un desplazamiento de servidores; este posteriormente desarvollado en e
articulo 268 del Reglamento General, el cual lo define como el desplazamiento del servidor civit a un puesto
donde se realizan funciones de conduccion o direccion en la misma entidad.

Que, de acuerdo con el articulo 82 del Reglamento del Decreto Legistativo N° 276, aprobado por
el Decreto Supremo N® 005-90-PCM, el encargo es una accidn administrativa temporal excepcional y
fundamentado sélo procede en ausencia del titular para e} desempefio de funciones de responsabilidad
directiva compatibles con niveles de camera superiores al de! servidor. En ningfin caso debe exceder el
periodo presupuestal. Por lo tanto, en la accion del Encargo es de caracter temporal limita la durampn del
encargo al fijar como maximo el periodo presupuestal, la norma establece un limite claro que preuiéne la

prolongacion indebida del encargo, ademas garantiza que la posicién directiva no quede octpada
indefinidamente por un encargado;

Que, mediante e! Informe N°287-2025/GRP-401000-401300-401320, de fecha 21 de
mayo del 2025, el Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos ~ OGRH, remite mfnn'ne
a la Jefa de la Oficina Sub Regional de Administracién, sobre encargatura de plaza
presupuestada vacante por necesidad de servicio. Concluye sefialando; que al encontrarse la
plaza Vacante se trataria de un ENCARGO DE PUESTO se recomienda AUTORICESE el
encargo de la plaza vacante N° 30 en el cargo de Especialista en Finanzas I, categoria
emunerativa SPC a favor de la citada colaboradora CPC REBECA DEL PILAR YESANG

.";E‘ i J» qcprespondlente y se formalice el ENCARGO de puestu medtante ACTO RESOLUTNO suscnto
Wi

Que, mediante Informe N°437-2025/GRP-401000-401100, de fecha 22 de mayo de 2025 de Ia
Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, OPINA Y RECOMIENDA, que es PROCEDENTE, la asignacion
de funciones en calidad de encargatura, por necesidad de servicio, mediante la solicitud de autorizacion
del Memorandum N°0167-2025/GRP-401000-401300, de fecha 14 de mayo del 2025, el Gefente Sub

Regional Luciano Castillo Colonna, autoriza el Encargo de la Plaza Vacante N° 30 en el cargo de
Especialista en Fmanzas ll Categoria Remunerativa SPC, a favor de la Servidora C.P.C. Rebecca del Pilar

2 Con las visaciones de ia Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, Ofician Sub Regioflai de
Administracion y de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del GOBIERNO REGIONAL
PIURA;

En uso de las atribuciones conferidas a] Despacho por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; Ley N* 27867, Ley Orgéanica de los Gobiemos Regionales, y su modificatoria Ley N°
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27902, Resolucion Ejecutiva Regional N° 023-2024/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 22 de Enero de 2024,
Resolucion Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOBIERNC REGIONAL PIURA, de fecha 16 DE FEBRERO
DEL 2012, que aprueba [a actualizacion de la DIRECTIVA N°010-2006/GOBIERNO REGIONAL PIURA -

GRPPAT-SGRDI "Descentralizacion de Facultades, Competencias y Afribuciones de la dependencias del
Gobiemo Regional Piura", y su modificatoria;

-2025/GOB. REG.PIURA-

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, la asignacion de funciones en calidad de

encargatura, por necesidad de servicio, a favor de Ia Servidora C.P.C, REBECCA DEL PILAR YESANG
CAVERO DE DIESTRO, en el Encargo de [a Plaza Vacante N 30 en el cargo de Especialista en Finanzas

ll, Categoria Remunerativa SPC; de conformidad con los considerados expuestos en la presente resolucidn:

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER ia publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web
(ﬂé la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna” del Gobiemo Regional Piura;

ARTICULO CUARTO.- HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente Resolucion a la
Oficinas Sub Regionales de Administracién, Oficina Sub Regional de Asesoria Legal; a la Oficina de

Informatica de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna y a los diversos 6rganos de la Gerencia
Sub Regional que comresponda;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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