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“Atio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0027-2025-A-MDZ/SG.

Zurite, 13 de marzo de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ZURITE, PROVINCIA DE
ANTA, REGION CUSCO.
VISTO:

i.  El proveido N° 953-2025, suscrito por el Gerente Municipal.

ii. La Opinién Legal N° 016-2025-ABP-ALE-MDZ, suscrito por el Asesor Legal,
concluyendo que es procedente la aprobacion del Plan Anual de Trabajo de SABERES
PRODUCTIVOS 2025.

iii.  El Informe N° 0021-2025-MDZ/OPP-NEOH, suscrito por el Jefe de Planeamiento Y
Presupuesto, sobre emision de disponibilidad presupuestal.

.  El Informe N° 027-2025-MDZ/SGDSSP/CAMC, suscrito por el Sub Gerente de
Desarrollo Social y Servicios Publicos (e) remitiendo el integro del Informe N° 0021-
2025/CIAM/]LB, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii,
modificada por la Ley Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11 del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Orgidnica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, la misma que se traduce en el ejercicio
de actos de gobierno, administrativos y de administracion con estricta sujecién al ordenamiento
juridico vigente.

Que, los articulos 197°y 199° de la Constitucion Politica del Perii, modificada mediante
Ley N° 27680, que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulo XIV del Titulo IV sobre
Descentralizacion, establecen que las municipalidades promueven, apoyan y reglanentan la
participacion vecinal en el desarrollo local;

Que, de otro lado, es atribucion del Concejo Municipal aprobar normas que garanticen una
efectiva participacion vecinal (Arl. 9.14), a propuesta del Alcalde (Art. 20.4 y 20.34) y de los
regidores (Art. 10.1);

Con las facultades conferidas por el inciso 20) del articulo 20° de la Ley Orginica de
Municipalidades N° 27972, contando con el visto bueno de Gerencia Municipal, Asesoria Legal,
Planificacion y Presupuesto y Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Piiblicos;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan Anual de Trabajo para la
¢ \ implementacion de la intervencién Saberes Productivos en el distrito de Zurite, para el periodo
i 2025. Documento que en anexo forma parte integrante del presente.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que la Sub Gerencia de Desarrollo Social y
Servicios Piiblicos serd la responsable de ejecutar las actividades descritas en el Plan Anual de
Trabajo. Asimismo, en coordinacion con el Equipo Técnico Municipal tendri a su cargo realizar
las gestiones necesarias para incluir las actividades de Saberes Productivos en el Plan Operativo
Institucional del gobierno local.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, al responsable del portal de transparencia
estandar la publicacion de la presente resolucién conforme a Ley.

REGISTRESE, COMMNIQT

cc
GM.
SGDS y SP.

CIAM MUK
Portal de Transparencia.
Arditivo SG.-

NI: 41174891
LCALDE DISTRITAL

. Y ARCHIVESE.
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SABERES
PRODUCTIVOS

PLAN ANUAL DE TRABAJO
DE SABERES PRODUCTIVOS

Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor - CIAM

Municipalidad Distrital de Zurite

Ano 2025
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PLAN ANUAL DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE SABERES

PRODUCTIVOS 2025
1. IDENTIFICACION
Nombre de la Municipalidad : Municipalidad Distrital de Zurite
Responsable del Plan :Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Piiblicos
Periodo :Febrero a diciembre 2025.

II. ANTECEDENTES

El Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social MIDIS, es el organo rector de la politica social en
el pais. Su mision es garantizar que las politicas y programas sociales de los diferentes sectores y
niveles de gobierno actiien de manera coordinada y articulada para cerrar las brechas de acceso a
servicios publicos universales de calidad y de acceso a las oportunidades que abre el crecimiento
econémico. EI MIDIS promueve acciones intersectoriales e intergubernamentales sobre la base del
enfoque de ciclo de vida para contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion vulnerable
que se encuentra en situacion de pobreza y pobreza extrema.

El Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, se establecio el 19 de octubre de 2011,
con el proposito de Contribuir al bienestar de los adultos de 65 afios a mds a través de una
subvencién econdmica de 250 soles otorgada de manera bimestral y, ii) proteger a las personas de
65 afios a mds que viven en pobreza extrema y que no gozan de una pension de jubilacion de
alguno de los dos sistemas previsionales-ptiblico y privado-existentes en el pais. La creacion de
Pensién 65 se inscribe en el compromiso del Estado con los objetivos de desarrollo del Milenio, de
erradicar la pobreza extrema y el hambre, y para lograrlo Pension 65 realiza un trabajo articulado
con otros sectores y niveles de gobierno.

Saberes productivos es una intervencion del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension
65, cuya finalidad es promover la proteccion social a las personas adultas mayores en especial,
quienes se encuentran en vulnerabilidad social.

La intervencion se implementa en alianza con los gobiernos locales para revalorar a los adultos
mayores y su rol como portadores de saberes que refuerzan la memoria colectiva y transniiten a
las nuevas generaciones, constituyéndose en un valor para sus comunidades, Saberes Productivos
promueve la sistematizacion de los conocintientos que portan los adultos mayores con el propésito
de transmitirlos a las nuevas generaciones contribuyendo al fomento del sentido de pertenencia y
orgullo por la identidad local. Los actores principales son los adultos mayores, nifios y jévenes,

quienes junto a los gobiernos locales, instituciones educativas y Pension 65 desarrollan Saberes
Productives.

PLAZA DE ARMAS S/N ZURITE - ANTA - CUSCO
municipalidaddistritaldezurite2023@gmail.com Ei MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ZURITE
mesadepartesvirtual@munizurite.gob.pe Gestion 2023 - 2026 b

@ www.munizurite.gob.pe



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

ZURITE

2023 - 2026
iCceribienclo Una Nueva figlorial

IIT. BASE LEGAL
Existe un marco legal y normativo para la creacién y fortalecimiento de espacios adecuados para
la atencion integral a las personas adultas mayores

La Ley N°27972 Ley orgdnica de Municipalidades, en su art. 84 indica que, Son funciones de las
municipalidades organizar, administrar y ejecutar, programas locales de proteccion y apoyo a la
poblacion en riesgo.

Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor Ley de la Persona Adulta Mayor, art. 10 Dispone
la creacién del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM) por los gobiernos locales,
Titulo preliminar, articulo tinico, inciso c) precisa que el Estado promueve el fortalecimiento de
la proteccion de la persona adulta mayor por parte de la familia y la comunidad.

Segiin el articulo 32° de ln Ley 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, establece que el Estado,
en sus tres niveles de gobierno, promueve intervenciones intergeneracionales que permitan a las
nifias, niiios, adolescentes, jévenes, personas adultas y personas adultas mayores compartir
contocimientos, habilidades y experiencias de manera que se genere una conciencia de respeto y
apoyo mutio.

v’ Ley N°27972, Ley Orginica de Municipalidades

v' Ley N°30490, Ley de la Persona Adulta Mayor.

v' Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

v' Ley N° 28983, Ley de igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

v' Decreto Supremo N° 006-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Mulfisectorial para
las Personas Adultas Mayores al 2030.

v Decreto Supremo N° 012-2021-MC, que aprueba la Politica Nacional de Lenguas Originarias,
tradicion Oral e interculturalidad al 2040.

v" Decreto Supremo N° 005-2020-MIDIS, que aprucba el disefio de la Red de Soporte para la
Persona Adulta Mayor con Alto Riesgo y la Persona con Discapacidad Severa.

v Decreto Supremo N° 008-2020-SA, que declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por
el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencién y control del COVID-19.
v Decreto Supremo N° 007-2018-MMIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30490, Ley
de la Persona Adulta Mayor.

v' Decreto Supremo N° 003-2015-MC, que aprueba la Politica Nacional para Ia
Transversalizacién del Enfoque intercultural

v' Decreto  Supremo N° 015-2021-MIMP, que aprueba los Lineamientos para Ia
Transversalizacion del Enfoque de Género en la Gestion Puiblica.

v" Resolucién Directoral N° 039-2014-MIDIS/P65-DE que aprucba implementacion de la
Intervencion Saberes Productivos.

¥ Resolucion Ministerial N° 069-2020-MIDIS, que autorizan transferencia financiera a favor
de Ministerio de Salud, Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Gobiernos Regionales
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y Gobiernos Locales, para la Red de Soporte para la Persona Adulta Mayor con Alto Riesgo y la
Persona con Discapacidad Severa.

v" D.S. N° 024-2021-MIMP Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley 30490. R.M.
N° 060-2020-MIMP que aprueba ln Guia de implementacion de los CIAM.

¢ Ordenanza Municipal N° 006-2023-MDZ/A

Sobre la creacion del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor-CIAM, de la municipalidad
distrital de Zurite, de la provincia de Anta y Departamento de Cusco.

IV. FUNDAMENTACION Y/O JUSTIFICACION
V. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Brindar servicios especializados a las personas adultas mayores para dar solucion a la
problemdtica de la poblacion basado al diagnostico del distrito de Zurite, provincia Anta,
departamento de Cusco.

OBJETIVO ESPECIFICO

e Realizar empadronamiento e inscripcion de las Personas Adultas Mayores para el registro en
el Aplicativo CIAM.

o Identificar la problemitica de las personas adultas mayores del distrito y proponer servicios
que prevengan las situaciones de riesgo en las mismas.

e Realizar alianzas estratégicas con entidades piiblicas y privadas para organizar actividades y/o
servicios en beneficio de las Personas Adultas Mayores.
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RECURSOS, PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO
El PLAN ANUAL DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE SABERES

PRODUCTIVOS 2025 se ejecutard con la Meta presupuestal 0030 “PERSONAS ADULTAS
MAYORES RECIBEN SERVICIOS PARA PREVENIR CONDICIONES DE RIESGO” con

recursos de FONCOMUN y RDR - Recursos Directamente Recaudados.

VIII. EVALUACION

La evaluacion se efectuard de manera trimestral.
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