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N.° 076-2025-GM-MDA/Q
Andahuaylillas, 10 de marzo del 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANDAHUAYLILLAS -
QUISPICANCHI - CUSCO.

VISTO:

El Memordandum N° 073-2025-RRHH-MDSA/ Q, de fecha 10 de marzo del ario 2025, sobre la encargatura de la
Sub Gerencia de Desarrollo Urbano — Rural y Catastro. Y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti modificado por
la Ley de reforma Constitucional - Ley N° 30305, de los articulos 191 % 194°y 203° de la Constitucién Politica del
Pert, establece “Las Municipalidades son érganos de gobierno local con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia (...)", en concordancia con lo dispuesto en el art. I del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que “Los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. La autonomia que la
Constitucién Politica del Peri establece que las municipalidades radican en la Sfacultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento Juridico;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades establece
que los gobiemos locales estdn sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con
la Constitucién Politica del Perti regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi como a las normas
referidas a los sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia Yy cumplimiento
obligatorio;

Que, el articulo 6° de la mencionacda Ley, senala que la alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local.
El alcalde es el representante legal de la municipalidad Y su méxima autoridad administrativa;

Que, el numeral 2.1 del articulo 2° del reglamento de la Ley N°31419 - Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de Juncionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y otras disposiciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, establece
que la Oficina de Recursos Humanos, son responsables de vertficar el cumplimiento de los requisitos minimos para
el acceso a cargos o puestos de funcionarios y directivos publicos de libre designacién;

Que, mediante el Memordndum N° 073-2025-RRHH-MDSA/ Q, de fecha 10 de marzo del ano 2025, el jefe
de la Unidad de Recursos Humanos, el Abog. Edson Blanco Soto, pone en conocimiento la designacioén del Sub
Gerente (e] de Desarrollo Urbano — Rural y Catastro al Arg. JUVENAL EDILBERTO TACO CASILLA econ DNI N°
70367814, a partir del 10 de marzo del 2025, debiendo cumplir con todas las funciones conforme a las directivas
e instrumentos de gestién de la entidad y normas vigentes, asimismo deberd prever las acciones que correspondan
y las coordinaciones internas con las unidades organicas necesarias que el permitan la efectividad en su trabajo;
En uso de la atribucién conferida por el 3er parrafo del articulo 39° Y 27° de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades; y las facultades de administracién delegadas mediante, Resolucion de
Alcaldia 001-2025-A-MDA/Q de fecha 03 de enero del ajio 2025 y demas normas afines, por lo que se;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, al Arq. JUVENAL EDILBERTO TACO CASILLA con DNI N° 70367814,
con CAP N° 16822, en adicién a las labores propias del puesto de origen, la ENCARGATURA como SUB
GERENTE DE DESARROLLO URBANO — RURAL Y CATASTRO de la Municipalidad Distrital de Andahuaylillas
a partir del 10 de marzo del ario 2025 debiendo cumplir con las Jfunciones correspondientes contenidas-en el
:, . Reglamento de Organizacion y funciones -ROF de la institucién. : Naglt

“_YARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, ¢l estricto cumplimiento a la Unidad de Recursos Humanos y a quienes

\dorresponda. : . a6 2

| ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Oficind de Recursos humanos realice las acciones que sean

¥ riecesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

+/ ARTICULO CUARTO. -TRANSCRIBIR, el tenor de la presente Resolucién a despacho de Alealdia, Unidad de
Recursos Humanos, para su conocimiento, cumplimiento y acciones que corresponda, y a la Unidad de Imagen
Institucional y Comunicaciones para su publicacion en el Portal de la Entidad. ; S

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE, :

f Municipalidad de Andahuaylillas & muniandahuaylillas2023@gmail.com
WWW.GOB.PE/MUNIANDAHUAYLILLAS
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