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GOBIERNO REGIONAL CUSCO 
GERENCIA REGIONAL DE SALUD CUSCO 
HOSPITAL ANTONIO LORENA 

Resolución Directoral 

NOC2 -2025-HAL/UGRH 

Que, mediante Resolución Ministerial N° 090-2022/MINS/A, Se aprobo la Directya Administrat1va N° 32o 
MINSAOGPPM-2022, "Directlva Adminislrallva para la Formulación, Sequimiento y Evaluación de los Planes 
Especificos en el Minislerio de Salud, que lene como objetivo general, establecer los linearnentos metodologo0s. 
paulas y procedimienlos para el proceso de lormulaclón, sequimiento y evaluación de los Planes Especifcos en e 
Ministerio de Salud, de acuerdo con los instrumentos de gestión sectorial e institucional, 

Que, mediante Resolución Directoral N° 057-2025-HALAUGRH de lecha 17 de marzo del 2025. se contormmó el 
Comité de Planificación de la Capacitación (CPC) Periodo 2025 del Hospital Antonio Lorena: 

Cusco,_ 

Que. en ese contexto nomativo, el Jete de la Oficina de Investigación, Docencia y Capacitación mediante el 
INFORME N° 48-2025-OIDCHAL-C, remite el proyecto "Plan de Desarrollo de las Personas - PDP del Hospital 
Antonio Lorena - 2025", para su aprobación mediante resolución directoral; 

3 1 MAR 2025 

Que, el Plan de Desarrollo del año 2025 del Hospital Antonio Lorena forma parte de las herramientas de gestion 
onentadas a contribuir al desarrollo profesional y técnico del personal, con el objetivo de contar con colaboradores 
altamente calificadoS e involucrados en la mejora de la calidad del servicio de atención al usuario; 

SE RESUELVE: 

Que, a mérito a lo señalado en las consideraciones precedentes, resulta pertinente aprobar el Plan de Desarrollo 
de Personas del Hospital Antonio Lorena para el año 2025, mediante el acto administrativO CoTrespondiente: 

Con el visto bueno de la Dirección de Administración, la Unidad de Gestión de Recursos Humanos y Asesoria Legal 
externa del Hospital Antonio Lorena; 

En uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante el Reglamento de Organización y Funciones del 
Hospital Antonio Lorena, aprobado por Ordenanza Regional N° 082-2014-CR/GRC.CUSCO: 

ART0CULO 1°- APROBAR el PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS-PDP del Hospital Antonio Lorena, 
para el año 2025, el miSTMO QUe en anexo adjunto fona parte integrante de la presente Resolución. 

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE. 

ART0CULO 2°.- Encargar a la Oficina de investigación, Docencia y Capacitación la ejecuciön de las acciones 
corespondientes para la remisión del presente plan a SERVIR, asi como para la difusión, implementación, 
aplicación, supervisión del presente documento técnico aprobado en el articulo 1° de la presente Resolución, en 
coordinación con los estamentos pertinentes y el Comité de Planificación de la Capacitación de la institución. 

GOBIERNO REGIONAL CUSCO 
GERENCIA REGONAL DE SALUD CUSGO 

HOSPITAL AVIO: :0 LOkENA 

ORIGINAL FIRMADO 

ART0CULO 3°.- Disponer la publicación de la presente Resolución Direcloral en el portal web institucional del 
Hospital Antonio Lorena. 

Dr. Denn1s Feriait 'o Nendoza Gamasra 
OIRBCTOR EJECUTIVO DEL HAL CMP. 38244 RNE: 28701 
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GOBIERNO REGIONAL 

CUSCO 
GERENCIA REGIONAL DE 

SALUD 
Hospital Antonio Lorena 

Oficina Investigación Docencia y Capacitación 
Gestión de la Calidad 

PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS 

I. PRESENTACIÓN 

El Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) es una herramienta de gestión de la IPRES Antonio 

Lorena, el mismo que facilitará el logro de las metas programadas   de las diferentes UPSS por 

ende de la institución, el Plan se ha desarrollado teniendo como base la directiva NORMAS 

PARA LA GESTIÓN DEL PROCESO DE CAPACITACION EN LA ENTIDADES PUBLICAS, emitido por el 

órgano Rector del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos del estado con 

Resolución N° 141-2016-SERVIR-PE. 

La importancia de esta herramienta de capacitación es contribuir a mejorar las competencias 

de todos los servidores en sus puestos de trabajo brindándoles mayor capacidad resolutiva en 

la toma de decisiones. 

El PDP, es la respuesta a las necesidades que tienen las UPSS   de contar con personal calificado 

con empoderamiento técnico y científico de esta manera alcanzar niveles de eficacia, eficiencia 

y efectividad en la prestación de servicios de calidad a los usuarios que acuden a nuestra 

institución. 

Cabe mencionar que el proceso de evaluación es de suma importancia, porque permitirá 

medir, el grado de avance de los objetivos estratégicos   formulados, para hacer los ajustes 

necesarios y continuar con los cambios que se desea alcanzar. 

II. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

Los Objetivos Estratégicos asignados al Hospital son los siguientes: 

1. Modernizar y Optimizar la Gestión hospitalaria para una oportuna respuesta en 

acciones de recuperación y rehabilitación de la Salud física, mental para su 
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reincorporación y desarrollo en la sociedad. 

2. Promover y fortalecer la articulación del Hospital en el Servicio Referencia y 

Contrarreferencia del nivel regional en el marco del modelo de Atención Integral de la 

Salud. 

3. Fortalecer la Gestión para la formación y desarrollo del potencial humano acorde con 

los avances científicos – tecnológicos. 

4. Contribuir a la disminución de la mortalidad materna e infantil fortaleciendo la 

atención del usuario por etapas de vida. 

5. Promover el fortalecimiento del enfoque de interculturalidad en la prestación de 

Servicios de Salud. 

6. Mejorar los grados de satisfacción y percepción compartida de la calidad en los 

usuarios externos e internos del Hospital. 

7. Establecer alianzas estratégicas con organizaciones e instituciones gubernamentales 

para el desarrollo de acciones en Salud. 

8. Promover el fortalecimiento de las medidas de Bioseguridad y la vigilancia de las 

infecciones intrahospitalarias. 

9. Lograr un óptimo desarrollo en la docencia del campo asistencial, fomentando la 

docencia e investigación en un proceso de interacción y actualización del permanente 

del estudiante y docente.    

III. MISIÓN Y VISIÓN 

MISIÓN 
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La Misión del Hospital Antonio Lorena del Cusco, es recuperar la salud   y rehabilitar las 

capacidades de los pacientes de la región, brindando atención integral de salud especializada 

con calidad en condiciones de plena accesibilidad y de atención a la persona desde su 

concepción hasta su muerte. 

VISIÓN. 

El Hospital Antonio Lorena del Cusco, en el año 2025, será a nivel regional un Hospital modelo 

en organización y gestión hospitalaria con altos niveles de competitividad en la atención 

integral de salud especializada, con calidad, equidad, enfoque de género e interculturalidad, 

para recuperar la salud y rehabilitar las capacidades de los pacientes, en condiciones de mayor 

accesibilidad a sus servicios, donde el usuario conoce y ejerce sus deberes y derechos 

ciudadanos en salud. 

 

 



 
  

 

 

IV.  ESTRUCTURA ORGANICA DEL HOSPITAL ANTONIO LORENA NIVEL III-1 
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ESTRUCTURA ORGANICA 

La Estructura Orgánica del Hospital Antonio Lorena, se establece hasta el tercer Nivel Organizacional y 

es el siguiente: 

 01. ÓRGANO DE DIRECCIÓN 
01.1 Dirección Ejecutiva 02. ÓRGANO CONSULTIVO DE COORDINACION 
 

 02. ÓRGANO CONSULTIVO DE COORDINACION 
02.1 . Comité de Gestión Institucional. 
 

03. ÓRGANO DE CONTROL  
03.1 Órgano de Control Interno. 
 

 04. ÓRGANOS DE ASESORAMIENTO.  
04.1. OFICINA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD.  
 

04.2. OFICINA DE INTELIGENCIA SANITARIA.  
04.2.1. Unidad de Epidemiologia, Salud Ambiental y Ocupacional  
04.2.2. Unidad de Estadística, tecnología, Informática y Telecomunicaciones  
 

04.3. OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
04.4. UNIDAD DE ASESORÍA LEGAL  
 

05. ÓRGANOS DE APOYO 
05.1. OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 

 05.1.1 Unidad de Gestión de Recursos Humanos 
 05.1.2 Unidad de Economía  
 05.1.3 Unidad de Logística 
 05.1.4 Unidad de Control Patrimonial  
 05.1.5 Unidad de Mantenimiento y Servicios Generales 

05.2. OFICINA DE CONVENIOS, SEGUROS Y REFERENCIAS 
5.3.   OFICINA DE INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y CAPACITACIÓN  
05.4. UNIDAD DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL 

 
 06. ÓRGANOS DE LINEA  

06.1. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
 06.1.1. Servicio de Medicina Interna.  
06.1.2. Servicio de Medicina Especializada  
06.1.3. Servicio de Salud Mental  
06.1.4. Servicio de Nefrología y Hemodiálisis  
06.1.5. Servicio de Neumología y Tuberculosis 
06.1.6  Servicio de Enfermedades infecciosas y tropicales.  
06.1.7 Servicio de Cardiología 

06.2. DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION  
06.2.1. Servicio de Lesiones Neuromotoras  
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06.2.2. Servicio de del Desarrollo Psicomotor  
06.2.3. Servicio de Terapias Especializadas. 

 

06.3. DEPARTAMENTO DE GÍNECOLOGIA Y OBSTETRÍCIA 
  06.3.1. Servicio de Ginecología 
  06.3.2. Servicio de Obstetricia  
 

06.4. DEPARTAMENTO DE PEDIATRÍA Y NEONATOLOGÍA  
 06.4.1. Servicio de Pediatría 
 06.4.2. Servicio de Neonatología. 
  06.4.2.1. Unidad de Cuidados Intensivos-UCI.  
  06.4.2.2. Unidad de Cuidados Intermedios -UCIN  

 

06.5. DEPARTAMENTO DE CIRUGÍA  
06.5.1 Servicio de Cirugía General 
06.5.2 Servicio de Cirugía Especializada 
 

 06.6. DEPARTAMENTO DE ONCOLOGÍA 
 06.6.1. Servicio de Medicina Oncológica 
 06.6.2. Servicio de Cirugía Oncológica. 
 06.6.3. Servicio de Pediatría Oncológica. 
 

06.7. DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION 
 06.7.1. Servicio de Anestesiología y Centro Quirúrgico 
 06.7.2. Servicio de Cirugía Ambulatoria 
 06.7.3. Servicio de Recuperación Post Anestésica y Reanimación 

 
06.8. DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGÍA 

 06.9. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 
 06.9.1. Servicio de Emergencia.  
06.9.2. Servicio de Cuidados Intensivos- UCI 
 06.9.3. Servicio de Cuidados Intermedios- UCIM  
 

06.10. DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 
06.10.1. Servicio de Patología Clínica.  
06.10.2. Servicio de Anatomía Patológica. 
06.10.3. Servicio de Diagnóstico por Imágenes.  
06.10.4. Servicio de Banco de Sangre y Hemoterapia 

 

06.11. DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO  
06.11.1. Servicio de Farmacia 
 06.11.2. Servicio de Nutrición y Dietética  
06.11.3. Servicio social  

 
06.12. DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA. 



 
 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 
 
 

Calle Carlos Ugarte s/n Urb. Primavera – Santiago  
Portal web: http://hospitalantoniolorena.gob.pe 

2 
                           6  

GOBIERNO REGIONAL 

CUSCO 
GERENCIA REGIONAL DE 

SALUD 
Hospital Antonio Lorena 

Oficina Investigación Docencia y Capacitación 
Gestión de la Calidad 

 06.12.1. Supervisora de Enfermería de Consultorios Externos.  
 06.12.2.  Supervisora de Enfermería de Hospitalización. 
 06.12.3. Supervisora de Enfermería de Emergencia y Cuidados Críticos 
 06.12.4. Supervisora de Enfermería de Centro Quirúrgico y Central de Esterilización. 
 

 

V.  Número de servidores/as civiles que conforman la entidad:  

D.L. N° 276 D.L. N° 1057 TOTAL 

614 386 1000 



Campos a completar por el área usuaria

Campos a completar por la ORH

Campos solicitados en Matríz  PDP

FÓRMULA FÓRMULA FÓRMULA FÓRMULA FÓRMULA

N°

1. PROBLEMA QUE AFECTA EL 

CUMPLIMIENTO DE METAS DEL 

ÁREA QUE ESTÉN ASOCIADOS A 

CAPACITACIÓN 

2. PROPUESTA DE NOMBRE 

DE LA ACCIÓN DE LA 

CAPACITACIÓN 

3. BENEFICIO DE LA 

CAPACITACIÓN

4. NIVEL DE EVALUACIÓN 

PROPUESTO

De Aprendizaje

¿Qué conocimientos y/o habilidades 

espera que su equipo adquiera 

durante la capacitación?

De Desempeño

¿Qué espera que su equipo logre o 

demuestre luego de la capacitación, 

para que evidencie una mejora 

respecto al problema dentificado?

6. CANTIDAD TOTAL DE 

POSIBLES 

BENEFICIARIOS DE 

CAPACITACIÓN

7.PROPUESTA DE 

TIPO DE ACCIÓN DE 

CAPACITACIÓN

8. PRIORIDAD DE LA 

CAPACITACIÓN  

9. VALOR DEL 

BENEFICIO DE LA 

CAPACITACIÓN

10. VALOR DEL 

OBJETIVO DE LA 

CAPACITACIÓN 

ASOCIADO AL NIVEL 

EVALUACIÓN

11. VALOR 

PROMEDIO DEL 

TIPO DE FUNCIÓN 

DE LOS 

SERVIDORES

12. VALOR DE 

RANGO DE 

PERTINENCIA

13. EJE 

TEMÁTICO
14. MODALIDAD 15. OPORTUNIDAD COSTO DIRECTO

COSTO 

INDIRECTO
COSTO TOTAL

1
Insuficiente capacitacion en 

psicopatologia

Congress on Brain, Behavior 

and emotions  2025
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Conocer  nuevos tratamientos e 

intervenciones de las psicopatalogias.

Aplicar los  nuevos conocimientos en el 

tratamiento de las psicopatologias que se 

detecte en  usuarios del Servicio.

1 CONFERENCIA C1 3 2 2 7
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 2 0 0 0

2

Falta actualizar Manejos de 

cuadros psiquiatricos con 

conocimientos y habilidades  en 

forma insuficiente

Taller :7 mo Masterclass de 

Atualizacao terapeutica
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar conocimientos y habilidades 

en  tratamientos e intervenciones en 

cuadros psiquiatrícos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en unidad de salud mental y 

adicciones Hospital Antonio Lorena.

1 TALLER C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 4 0 0 0

3
Insuficiente conocimiento de 

psicofarmacologia
38 th ECNP Congress  ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar conocimientos de nuevos 

tratamientos e intervenciones de 

psicofarmacologia

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en unidad de salud mental y 

adicciones Hospital Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 4 0 0 0

4

Insuficiente conocimiento de 

manejo de T. Personalidad 

Borderline

Pasantia en Ambulatorio para o 

desenvolvimento dos 

relacionamentos e das 

emocoes do IPqHCFMUSP

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar conocimientos y habilidades 

del Manejo de T. Personalidad Borderline

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en unidad de salud mental y 

adicciones Hospital Antonio Lorena.

1 PASANTIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 4 0 0 0

5

Falta actualizar conocimientos y 

habilidades en  el manejo de 

cuadros psiquiatricos 

Congreso Latinoamericano de 

Psiquiatría - APAL 2025 
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar conocimientos y habilidades 

en  tratamientos e intervenciones en 

cuadros psiquiatrícos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en unidad de salud mental y 

adicciones Hospital Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 4 0 0 0

6

Falta actualizar  conocimientos  y 

habilidades del Manejo de 

patologias  psiquiatricas y de 

nuevas guias.

Congreso nacional de 

Psiquiatría Asociación peruana 

psiquiatrica 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar  conocimientos  de nuevas 

guias  de de tratamiento de  patologias 

psiquiatricas.

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en unidad de salud mental y 

adicciones Hospital Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
Presencial 4 0 0 0

7

Necesidad de actualización en 

conocimientos y aplicación de 

guías de manejo de la patología 

dermatológica clínico- quirúrgica

IX CONGRESO NACIONAL 

Q´ARA RAYMI Lima - Perú 27 al 

30 de Agosto 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Adquirir conocimientos y habilidades 

actualizadas en el manejo de la patología 

dermatológica clínico-quirúrgica

Aplicar los conocimientos y habilidades 

actualizadas para el manejo de la 

patología dermatológica clínico-

quirúrgica

1 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

8

Necesidad de actualización en 

conocimientos y aplicación de 

guías de manejo de la patología 

dermatológica clínico- quirúrgica

REUNION ANUAL DE 

DERMATOLOGOS 

LATINOAMERICANOS - 3 - 6 de 

mayo - Uruguay

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Adquirir conocimientos y habilidades 

actualizadas en el manejo de la patología 

dermatológica clínico-quirúrgica

Aplicar los conocimientos y habilidades 

actualizadas para el manejo de la 

patología dermatológica clínico-

quirúrgica

1 TALLER C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

9

Necesidad de actualización en 

conocimientos y aplicación de 

ULTIMOS CONCEPTOS DE 

TERAPEUTICA DERMATOLOGICA

IV TeraCILAD 2025  - 20 - 22 de 

Noviembre- Mexico
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Adquirir conocimientos y habilidades 

actualizadas en terapeutica 

dermatologica

Aplicar los conocimientos y habilidades 

actualizadas en terapeutica 

dermatologica 

1 CONFERENCIA C1 3 1 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

10

Necesidad de actualización en 

conocimientos y aplicación de 

guías de manejo de la patología 

dermatológica clínico- quirúrgica

PERUDERM 

LATINOAMERICANO - 23 - 25 

DE OCTUBRE- LIMA

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Adquirir conocimientos y habilidades 

actualizadas en el manejo de la patología 

dermatológica clínico-quirúrgica

Aplicar los conocimientos y habilidades 

actualizadas para el manejo de la 

patología dermatológica clínico-

quirúrgica

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

11

Necesidad de interacción con 

cirujanos de columna vertebral de 

todo el mundo, para  actualizar las 

estrategias quirúrgicas de 

vanguardia en cirugía espinal; así 

como compartir y mostrar nuestro 

desarrollo profesional y 

especializado a toda la comunidad 

científica internacional

GLOBAL SPINE CONGRESS 2025 

(agosto, Rio de Janeiro, BRASIL)
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Actualizar  conocimientos y  estrategias 

quirúrgicas en Cirugía de  Columna.

Aplicar los conocimientos y habilidades 

actualizadas en operaciones de columna  

con  las técnicas nuevas aprendidas  a 

pacientes   del Servicio que requieran.

1 CONFERENCIA C1 3 3 2 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

12

Necesidad de interacción con 

cirujanos de columna vertebral de 

todo el mundo, para  actualizar las 

estrategias quirúrgicas de 

vanguardia en cirugía espinal; así 

como compartir y mostrar nuestro 

desarrollo profesional y 

especializado a toda la comunidad 

científica internacional

GLOBAL SPINE CONGRESS 2025 

(octubre, Los Angeles, Estados 

Unidos)

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Conocer  las últimas investigaciones y 

tecnologias   en Cirugia de Columna , así 

como demostrar el desarrollo que tiene 

esta disciplina en nuestro Hospital y 

nuestra Ciudad.

Operar  columna aplicarndo 

conocimientos y técnicas nuevas 

aprendidas   a  pacientes   del Servicio 

que requieran..

2 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

MATRIZ DNC - Hospital Antonio Lorena -Cusco

(Para su llenado leer la hoja "Instructivo" y revisar la hoja "Ejemplo de matriz DNC". No modificar el contenido de las columnas que indica "Fórmula") 

Campos que el excel autocompleta

5. OBJETIVOS DE LA CAPACITACIÓN 16. COSTO TOTAL DE LA CAPACITACIÓN

ORDENAR
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Falta actualizar  conocimientos y 

habilidades en el uso de 

microscopio quirúrgico para las 

intervenciones quirúrgicas de los 

pacientes con patologías 

vasculares y tumorales que 

ocasiona bajo nivel de dinamismo 

e interacción de parte del equipo 

quirúrgico  acorde al avance de la 

ciencia y tecnología.

CURSO TALLER DE 

MICROCIRUGÍA, hospital 

Almenara, julio 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Dominar las técnicas microquirúrgicas y 

la correcta utilización del microscopio 

quirúrgico

Manejar  en forma adecuada  el  

microscopio quirúrgico en las diferentes 

intervenciones quirúrgicas.

1 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

14
Insuficiente actualización en cirugía 

de base de cráneo 

PASANTÍA EN CIRUGIÁ DE BASE 

DE CRANEO -junio
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las técnicas 

microquirúrgicas de base de cráneo

Realizar    Cirugias de base de craneo 

utilizando las  técnicas microquirúrgicas 

aprendidas.  

1 PASANTIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

15

FALTA ACTUALIZAR  

CONOCIMIENTOS Y TÉCNICAS  DE 

CIRUGIA  DE COLUMNA VERTEBAL.

 PASANTIA  en  el AREA DE 

CIRUGIA DE  COLUMNA 

VERTEBRAL - DPTO. DE  

NEUROCIRUGIA DEL HOSPITAL 

ALMENARA (JUNIO)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Identificar correctamente las patologías 

de columna vertebral 

Diagnosticar y realizar el tratamiento 

respectivo de las patologias de la 

columna vertebral. 

1 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

16

Necesidad de interacción con 

cirujanos de columna vertebral de 

todo el mundo, para  actualizar las 

estrategias quirúrgicas de 

vanguardia en cirugía espinal; así 

como compartir y mostrar nuestro 

desarrollo profesional y 

especializado a toda la comunidad 

científica internacional

CONGRESOS GLOBAL SPINE DE 

NEUROCIRUGIA(MAYO,RIO DE 

JANEIRO-BRASIL)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Conocer  las últimas investigaciones y 

tecnologias   en Cirugia de Columna , así 

como demostrar el desarrollo que tiene 

esta disciplina en nuestro Hospital y 

nuestra Ciudad.

Operar  columna aplicarndo 

conocimientos y técnicas nuevas 

aprendidas   a  pacientes   del Servicio 

que requieran.

1 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

17

FALTA  AMPLIAR  CONOCIMIENTOS 

Y TÉCNICAS  DE CIRUGIA  DE 

COLUMNA VERTEBAL.

CONGRESO ASPECIVE DE 

COLUMNA VERTEBRAL(ABRIL-

LIMA-PERÚ)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ADQUIRIR  Y AMPLIAR CONOCIMIENTOS 

EN CIRUGIA DE COLUMNA VERTEBRAL

REALIZAR OPERACIONES DE COLUMNA 

CON LOS  CONOCIMIENTOS Y TÉCNICAS 

APRENDIDAS.

1 CONFERENCIA C1 3 3 2 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

18

FALTA ACTUALIZAR  

CONOCIMIENTOS Y TÉCNICAS  DE 

CIRUGIA  DE COLUMNA VERTEBAL.

CONGRESO DE COLUMNA 

(DICIEMBRE) ASPECIVE. 

ASOCIACION PERUANA DE 

COLUMNA DE CIRUGIA 

VERTEBRAL, HOTEL LOS 

DELFINES

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

CONOCER Y ACTUALIZAR LOS 

CONOCIMIENTOS Y TÉCNICAS EN 

CIRUGIA DE COLUMNA.

Aplicar los nuevos conocimientos y 

técnicas  en operaciones de columna   

pacientes   del Servicio programados.

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

19

Falta de conocimientos y 

habilidades en el manejo de 

neurotrauma

CONGRESO(agosto 2025) ICRAN 

- 2025THE INTERNACIONAL 

CONFERENCE ON RECENT 

ADVANCES IN 

NEUROTRAUMATOLOGY, EN LA 

UNIVERSIDAD AIRLANGGA, 

SURABAYA INDONESIA.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las técnicas minimamente 

invasivas de cráneo y columna vertebral y 

el uso del endoscopio

Implementar y manipular 

adecuadamente el uso  del endoscopio
1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

20

Insuficiente capacitación en 

manejo de patologías  

neuropediatricos

VIII CURSO LATINOAMERICANO  

DE NEUROENDOSCOPIA 

PEDIATRICA (JUNIO) -  CLINICA 

EL ROSARIO, MEDELLIN 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Identificar las causas más importantes de 

morbimortalidad traumatica 

neuropediatrica.

Elaborar Guías de manejo de  

neurotrauma pediátrica en el Servicio de 

Neurocirugía.

1 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

21

Falta de conocimientos y 

habilidades para el manejo de 

Patologías Quirurgicas complejas 

en la edad Pediatrica en el servicio 

de Cirugia Especialidades, en el 

area de Cirugía Pediatrica.

LXII Congreso Nacional de la 

Sociedad Española de Cirugía 

Pediátrica. Badajoz, España.  

Del 8 al 10 de mayo 2025.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

complejas en el servicio de Cirugia 

Especialidaes.

Operar patalogia quirurgica pediatrica y 

neonatal compleja de la Region del Cusco 

y otras Regiones del Sur del Pais.

4 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

22

Falta de conocimientos y 

habilidades para el manejo de 

Patologías Quirurgicas complejas 

en la edad Pediatrica en el servicio 

de Cirugia Especialidades, en el 

area de Cirugía Pediatrica.

XV CIPESUR - Congreso de 

cirugía pediátrica del Cono Sur 

de América. Punta del Este, 

Uruguay. Del 19 al 21 de 

noviembre 2025.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

complejas en el servicio de Cirugia 

Especialidaes.

Operar patalogia quirurgica pediatrica y 

neonatal compleja de la Region del Cusco 

y otras Regiones del Sur del Pais.

4 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

23

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirurgicas 

Pedíatricas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el area de 

Cirugía Pediatrica.

LVII Congreso Nacional de la 

Sociedad Mexicana de Cirugía 

Pediátrica. Huatulco, México. 

Del 12 al 15 de setiembre del 

2025.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

pediátricas en el servicio de Cirugia 

Especialidaes.

Mejorar  en forma permanente  las 

habilidades y conocimientos optimos en 

cirugia minimamente invasiva y robotica 

para beneficio de los pacientes

4 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

24

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirurgicas 

Pedíatricas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el area de 

Cirugía Pediatrica.

XXVI Congreso Colombiano de 

Cirugía Pediátrica 2025. 

Cartagena de Indias, Colombia. 

Del 2 al 5 de abril 2025.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

pediátricas en el servicio de Cirugia 

Especialidaes.

Mejorar en forma permanente de las 

habilidades y conocimientos optimos en 

cirugia minimamente invasiva y robotica 

para beneficio de los pacientes

4 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

25

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirurgicas 

Pedíatricas via laparoscopica en el 

servicio de Cirugia Especialidades, 

en el area de Cirugía Pediatrica.

2025 Congreso Anual IPEG 

2025. Kagoshima, Japon. Del 27 

al 29 de mayo del 2025. 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

pediátricas via laparoscópica pediátricas 

en el servicio de Cirugia Especialidaes.

Aplicar tratamientos óptimos y 

acualizados  en los neonatos y pacientes 

pediátricos via laparoscópica de la Región 

del Cusco y otras Regiones del Sur del 

Pais.

4 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

26

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirurgicas 

Pedíatricas via laparoscopica en el 

servicio de Cirugia Especialidades, 

en el area de Cirugía Pediatrica.

12° Curso Avanzado de Cirugia 

Pediatrica- IRCAD America 

Latina. Barretos, Brasil. Del 11 

al 13 de diciembre del 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

pediátricas via laparoscópica pediátricas 

en el servicio de Cirugia Especialidaes.

Aplicar tratamientos óptimos y 

acualizados  en los neonatos y pacientes 

pediátricos via laparoscópica de la Region 

del Cusco y otras Regiones del Sur del 

Pais.

4 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0



27

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

44 CONGRESO DE LA 

CONFEDERACIÓN AMERICANA 

DE UROLOGÍA (CAU) DEL 8 AL 

11 DE OCTUBRE, Panamá

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

28

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

40° CONGRESO ANUAL DE LA 

ASOCIACION EUROPEA DE 

UROLOGIA (EUA)  del 20 al 24 

De marzo 2025, Madrid.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

29

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

PRIMER CURSO de enucleación 

prostática laser. Arequipa 2025. 

11 al 13 de abril

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

30

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

Curso semipresencial de 

laparoscopía avanzada. 3, 4, 5 

de mayo,2025-Lima

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

31

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

34° CONGRESO PERUANO DE 

UROLOGIA  (del 6 al 9 de 

agosto del 2024)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

32

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

ACTUALIZACION DE UROLOGIA 

ONCOLOGICA. (del 26, 27, 28 

de septiembre del 2025)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

33

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

40° CONGRESO ANUAL DE LA 

ASOCIACION EUROPEA DE 

UROLOGIA (EUA)  del 20 al 24 

De marzo 2025, Madrid

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

34

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

ACTUALIZACION EN UROLOGIA 

ONCOLOGICA. (del 26, 27, 28 

de septiembre del 2025)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

35

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

2do curso internacional 

laparoscopia básica de la CAU-

SBU-IRCAD Latinoamérica. 4 y 5 

de marzo del 2015, Brasil - 

Barretos.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

36

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

Reunión anual de 2025 de la 

Asociación Urológica 

Estadounidense (AUA) 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

37

Falta de Capacitación para el 

manejo de Patologías Quirúrgicas 

Urológicas en el servicio de Cirugia 

Especialidades, en el área de 

urología.

Pasantía en cirugía de 

PROSTATA CON LASER 

HOLMION, UROSUR - 

AREQUIPA DEL 12 AL 16 DE 

AGOSTO DEL 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Dominar los conocimientos y habilidades 

técnicas quirurgicas para el diagnostico y 

tratamiento  de las Patologias Quirurgicas 

urológicas en el servicio de Cirugía 

Especialidades.

Mejorar  permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en cirugia 

minimamente invasiva y robotica para 

beneficio de los pacientes

3 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

38

Falta de Actualización en Cirugía 

General y su Impacto en el 

Cumplimiento de Metas del Área 

Quirúrgica

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

CIRUGIA GENERAL - PERU-(18 

AL 21 DE MARZ0 2021)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Actualizar conocimientos en técnicas 

quirúrgicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y nuevas tecnologías

 Aplicar  técnicas quirúrgicas actualizadas, 

reducirá las complicaciones y optimizará 

los tiempos operativos

2 CONFERENCIA C1 3 1 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

39

Déficit de capacitación 

especializada en cirugía bariátrica y 

su impacto en la atención de 

pacientes con obesidad mórbida

CIRUGIA BARIATRICA - MEXICO 

(ABRIL)
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer l dominio de técnicas 

laparoscópicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y optimización del 

tiempo quirúrgico. Además, permitirá 

aplicar protocolos estandarizados, 

mejorar la seguridad del paciente y 

fortalecer el trabajo multidisciplinario 

para el seguimiento postoperatorio

 Aplicar técnicas avanzadas en cirugía 

bariátrica, optimizando tiempos 

operatorios y reduciendo 

complicaciones.

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

40

Falta de Actualización en Cirugía 

General y su Impacto en el 

Cumplimiento de Metas del Área 

Quirúrgica

COLOPROCTOLOGIA - 

ARGENTINA  (mayo)
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Aadquirir habilidades en técnicas 

avanzadas para el manejo de 

enfermedades colorrectales, cirugía 

mínimamente invasiva, proctología y 

tratamientos oncológicos

Implementar protocolos estandarizados, 

mejorará el diagnóstico y tratamiento de 

patologías anorrectales y fortalecerá el 

enfoque multidisciplinario

1 TALLER C1 3 1 4
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0



35

Falta de Actualización en Cirugía 

General y su Impacto en el 

Cumplimiento de Metas del Área 

Quirúrgica

CONGRESO DE CIRUGIA 

GENERAL - MEXICO  (16 AL 19 

DE JULIO 2025)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Actualizar conocimientos en técnicas 

quirúrgicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y nuevas tecnologías

Aplicar técnicas quirúrgicas actualizadas, 

reducirá las complicaciones y optimizará 

los tiempos operativos

3 CONFERENCIA C1 3 1 4
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

36

Déficit de Capacitación en Cirugía 

de Pared Abdominal y su Impacto 

en el Cumplimiento de Metas del 

Área Quirúrgica

CONGRESO PARED ABDOMINAL 

- ARGENTINA (AGOSTO) 
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Mejorar técnicas en reparación de 

hernias complejas, uso de materiales 

protésicos y abordajes mínimamente 

invasivos. Además, optimizará el manejo 

de complicaciones

Implementar el uso óptimo de materiales 

protésicos y abordajes mínimamente 

invasivos, mejorando la seguridad y 

eficiencia quirúrgica

2 TALLER C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

37

Déficit de capacitación 

especializada en cirugía bariátrica y 

su impacto en la atención de 

pacientes con obesidad mórbida

CONGRESO MUNDIAL DE 

CIRUGIA BARIATRICA - CHILE (9 

AL 12 DE SEPTIEMBRE)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

fortalecer el dominio de técnicas 

laparoscópicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y optimización del 

tiempo quirúrgico. Además, permitirá 

aplicar protocolos estandarizados, 

mejorar la seguridad del paciente y 

fortalecer el trabajo multidisciplinario 

para el seguimiento postoperatorio

Aplicar  técnicas avanzadas en cirugía 

bariátrica, optimizando tiempos 

operatorios y reduciendo 

complicaciones.

4 CONFERENCIA C1 3 1 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

38

Falta de Actualización en Cirugía 

General y su Impacto en el 

Cumplimiento de Metas del Área 

Quirúrgica

ANNUAL CLINICAL CONGRESS - 

EEUU (OCTUBRE)
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Actualizar conocimientos en técnicas 

quirúrgicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y nuevas tecnologías

Aplicar técnicas quirúrgicas actualizadas, 

reducirá las complicaciones y optimizará 

los tiempos operativos

3 CONFERENCIA C1 3 1 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

39

Falta de Actualización en Cirugía 

General y su Impacto en el 

Cumplimiento de Metas del Área 

Quirúrgica

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

CIRUGIA ENDOSCOPICA - PERU 

(NOVIEMBRE)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Actualizar conocimientos en técnicas 

quirúrgicas avanzadas, manejo de 

complicaciones y nuevas tecnologías

Aplicar técnicas quirúrgicas actualizadas, 

reducirá las complicaciones y optimizará 

los tiempos operativos

4 CONFERENCIA C1 3 1 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

40

Necesidad de estudiar la 

infertilidad, puesto que es clave 

para ofrecer soluciones médicas a 

quienes desean concebir, reducir el 

impacto emocional y social, y 

avanzar en el conocimiento 

científico de la reproducción 

humana, que hoy en dia ya nos 

Pasantía en Medicina 

Reproductiva - Abril-2025. -  

Instituto Peruano de Fertilidad 

y Repeproducción-  Lima

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Adquirir y comprender  los 

conocimientos y procedimientos para la 

atención de pacientes con problemas de 

Infertilidad

Implementar  mejoras  en la calidad del 

servicio, en Atención de Casos de 

Infertilidad. 

1 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

41

Insuficiente conocimiento del tema 

de  Inrertilidad,  puesto que es 

clave para ofrecer soluciones 

médicas a quienes desean 

concebir, reducir el impacto 

emocional y social, y avanzar en el 

conocimiento científico de la 

reproducción humana, que hoy en 

Curso de Infertolidad - Clinica 

Melo- Arequipa- Mayo-2025
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Adquirir y comprender  los 

conocimientos y procedimientos para la 

atención de pacientes con problemas de 

Infertilidad

Aplicar los conocimientos adquiridos en 

la  Atención de Casos de Infertilidad de 

pacientes usuarios del Servicio.

1 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

42

Errores en la evaluación del 

desarrollo fetal e interpretacion de  

la edad gestacional afectando  el 

manejo clínico de la paciente. 

  CONGRESO INTERNACIONAL 

INTEGRAL DE ULTRASONIDO   

Abril- Mayo

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Dominar  conocimientos y habilidades de 

la evaluación del desarrollo fetal e 

interpretacion de  la edad gestacional y el 

buen  manejo clínico de la paciente. 

Mediante un Ecografo.

Emplear los conocimientos  adquiridos 

en  la atención de gestantes y pacientes 

con problemas  ginecologicas.

2 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

43

La ultrasonografía obstetricia y 

ginecologia esuna herramienta 

clave para la evaluación del 

bienestar fetal y la detección de 

patologías materno fetales. La falta 

de actualización en técnicas 

avanzadas de imagen pueden 

limitar la precisión diagnostica , 

aumentando el riesgo de 

diagnósticos tardíos o inexactos 

Congreso Internacional de 

Obstetricia y Ginecologia XXVI 

Agosto-2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

actualizar y fortalecer los conocimientos 

en ultrasonografía en obstetricia y 

ginecología con énfasis en técnicas 

avanzadas para la identificación 

temprana de patologías materno fetales, 

optimizando la precisión diagnostica y la 

interpretación ecográfica.

Aplicar los conocimientos adquiridos en 

la practica clínica, mejorando la precisión 

en la evaluación ecográfica de gestantes 

y pacientes ginecológicas, lo que 

permitirá una detección oportuna de 

patologías , optimización del manejo de 

caso de alto riesgo y mejorar en la calidad 

de atención materno fetal

3 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

44

Falta actualizar conocimientos de 

manejo de Estrategias de 

Menopausia y Climaterio

XV Jornada Internacional del 

Climaterio y Menopausia Junio 

2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Conocer nuevas estrategias de manejo 

del climaterio y menopausia

Aplicar conocimientos en la atención der 

pacientes usuarios del servicio de 

Ginecologia.

1 TALLER C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

45
Insuficiente conocimiento en 

laparoscopia Ginecológica

CURSO TALLER : TECNICAS 

BASICAS EN LAPAROSCOPIA 

GINECOLOGICA E 

HISTERECTOMIA TOTAL  

BARRETOS BRAZIL 27 AL 29 DE 

NOVIEMBRE 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Aprender los conceptos basicos y las 

tecnicas para el abordaje de las cirugias 

ginecologicas via laparoscopica

Aplicar los conocimientos y habiliodades 

adquiridos en el curso de laparoscopia en 

las pacientes usuarias del Hospital 

Antonio Lorena

1 TALLER C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

46

Desactualización en Gestión de la 

Calidad en Salud que ocasiona 

dificultades en la elaboración del 

Plan Táctico que a su vez genera 

poca eficiencia en la gestión de la 

Calidad asistencial en el HAL.

CONGRESO INTERNACIONAL 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 

LA CALIDAD - PRESENCIAL. 

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Actualizar de conocimentos en Gestión 

de la calidad con estándares 

internacionales en el HAL

Mejorar  elaboración del Plan Táctico 

Anual del HAL, mejor monitoreo de los 

procesos tecnico  asistenciales en el HAL 

1 CONFERENCIA C1 3 3 2 8

SISTEMAS 

ADMINISTRATIV

OS DEL ESTADO 

PERUANO

Presencial 2 200 800 1000

47

Dificultad en la elaboración de 

Diagaramas de Flujo (Flujogramas) 

en Salud

CURSO  TALLER DE DIAGRAMAS 

DE FLUJO - VIRTUAL
ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Adquir Conocimientos para elaborar 

adecuadamente los Flujogramas en Salud

Aplicar los conocimientos en la 

elaboración de Documentos en todas las 

áreas de la Oficina de la Oficina de 

gestion de la calidad 

5 TALLER C1 3 3 3 9

SISTEMAS 

ADMINISTRATIV

OS DEL ESTADO 

PERUANO

Virtual 2 250 0 1

48
Dificultad en la elaboración de 

Tablas dinámicas y uso de excel

CURSO TALLER  EXCEL - 

AVANZADO, FÓRMULAS, 

TABLAS DINÁMICAS Y 

DASHBOARDDS - VIRTUAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN
Adquirir Conocimientos en Excel 

Avanzado y Tablas Dinámicas

Aplicar los conocimientos en la 

elaboración de informes que remite la 

Oficina de calidad a la GERESA

5 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
Virtual 3 250 0 250



49
Dificultad en la elaboración de 

Guias de Práctica Clínica

SEMINARIO-TALLER-

ACTUALIZACION ELABORACION 

DE GUÍAS DE PRÁCTICA CLÍNICA 

BASADAS EN LA EVIDENCIA- 

VIRTUAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Adquirir Conocimientos para elaborar y 

evaluar adherencia de las Guías de 

Práctica Clínica en el HAL

Mejorar  elaboración de Guías de Práctica 

Clínica en el HAL y del Plan Anual de GPC 

del HAL

1 TALLER C1 3 3 3 9

PROGRAMAS O 

APLICATIVOS 

INFORMÁTICOS

Virtual 3 1200 0 1200

50

Dificultad en el manejo de 

conflictos con usuarios externos e 

internos

CURSO DE HABILIDADES 

SOCIALES - PRESENCIAL 
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Adquirir estrategias de manejo de 

conflictos con usuarios. 

Mejor abordaje  de conflictos con 

usuarios externos e internos del HAL
2 TALLER C1 3 3 3 9

HABILIDADES 

BLANDAS
Presencial 2 200 60 2

51
 Conocimiento limitado de 

OZONOTERAPIA.

 XXl – Curso Práctico – Teórico 

de Ozonoterapia y Terapias 

Combinadas Avanzadas del 26 

al 31 de Mayo 2025. Curso. 

TALLERES PRÁCTICOS DE 

OZONOTERAPIA -- Asociaciòn 

Médica Peruana de Oxigeno( 

ASMP) - Lima. 

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Adquirir  conocimientos y habidades en 

OZONOTERAPIA para la atención de 

pacientes usuario del Servicio.

Efectuar OZONOTERAPIA en pacientes 

del Servicio que requieran Ozonoterapia 
3 TALLER C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

52
Falta Fortalecer conocimientos en  

Terapia cardiorespiratoria.

Curso Taller:Terapia Cardio 

Respiratoria .-Centro Policlinico 

Santa Rita en el mes de abril 

2025 - Cusco.

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN
Actualizar   conocimientos  de Terapia  

cardiorespitratoria y manejo de equipos.

Realizar Terapia  cardiorespiratoria en 

pacientes del servicio que requieran.  
4 TALLER C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

53

EXISTENCIA DE UN AUMENTO DE 

LA CANTIDAD Y COMPLEJIDAD DE 

LOS PROCEDIMIENTOS 

NEUROQUIRURGICOS EN EL 

HOSPITAL ANTONIO LORENA DEL 

CUSCO.                                         

DIFICULTAD CRECIENTE PARA EL 

MANEJO  

NEUROANESTESIOLOGICO 

PERIOPERATORIO DE PACIENTES 

NEUROCRITICOS EN EL HOSPITAL 

ANTONIO LORENA DEL CUSCO.

Curso   taller de 

neuroanestesiologia- Octubre- 

Brasil

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las técnicas de 

neoruanestesia  eficaz para la correcta 

aplicación de procedimientos 

neuroanestesicos.

Aplicar procedimientos anestesicos 

optimos para mejorar el output de los 

pacfientes neuroquirurgicos.

1 TALLER C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 3

54

Actualización en el manejo de 

infecciones bacterianas, fúngicas y 

parasitarias

Congreso de Capacitación en 

Infecciones por micobacterias, 

fúngicas y parasitarias (mes de 

julio)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las Infecciones por 

micobacterias, fúngicas y parasitarias

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridas en infecciones arbovirales en 

la atención diaria de las pacientes que 

acuden al Hospital Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

55
Insuficiente capacitación en 

Infecciones arbovirales

Congreso de Capacitación en 

Infecciones arbovirales (mes de 

octubre)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
Comprender las Infecciones Arbovirales

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridas en infecciones arbovirales en 

la atención diaria de las pacientes que 

acuden al Hospital Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

53

Insuficiente capacitación en 

Ecocardiografia pediatrica de Alto 

Nivel

ROTACION EN 

ECOCARDIOGRAFIA PEDIATRICA 

DE ALTO NIVEL - INSTITUTO DE 

SALUD DEL NIÑO DE SAN BORJA 

LIMA.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las Tecnicas 

Ecocardiograficas de Alto Nivel como 

Doppler, 3D,4D, y otros aplicadas a la 

Cardiologia Pediatrica para mejorar la 

atencion de pacientes pediatricos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en Ecocardiografia pediatrica 

de Alto Nivel en la atención diaria de las 

pacientes que acuden al Hospital Antonio 

Lorena.

4 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 1500 4

54
Falta de actualización en guias de 

practica clinica en Cardiologia

XXX CONGRESO PERUANO DE 

CARDIOLOGIA .- LIMA, VIII 

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

FALLA CARDIACA E HTP-30 

ABRIL AL 3 MAYO 25

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las nuevas guias de practica 

clinica aplicadas a la Cardiologia para 

mejorar la atencion de pacientes 

cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en nuevas guias de practica 

clinica en cardiologia en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

4 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 1000 1000 2000

55

Falta de actualización en nuevas 

guias e investigaciones en 

cardiologia que recien saldran 

Congreso Sociedad Europea de 

Cardiología  2025 - Madrid 

España: 29 ago al 1 sep 25

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender la actualización en nuevas 

guias e investigaciones en cardiologia 

que recien saldran  para mejorar la 

atencion de pacientes cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos la actualización en nuevas 

guias e investigaciones en cardiologia 

que recien saldran en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 3000 2240 5240

56
Falta de actualización en guias de 

practica clinica en Cardiologia

XXXII CONGRESO 

INTERAMERICANO  DE 

CARDIOLOGIACARATGENA -

COLOMBIA: 4 AL 6 DE JUNIO 

2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las nuevas guias de practica 

clinica aplicadas a la Cardiologia para 

mejorar la atencion de pacientes 

cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en nuevas guias de practica 

clinica en cardiologia en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

4 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 1000 1000 5



57
Falta de actualización en guias de 

practica clinica en Cardiologia

II CONGRESO INTERNACIONAL 

CARDIOLOGIA ALMENARA LIMA 

20, 21, 22 DE FEBRERO 2025

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las nuevas guias de practica 

clinica aplicadas a la Cardiologia para 

mejorar la atencion de pacientes 

cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en nuevas guias de practica 

clinica en cardiologia en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

4 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 1000 1000 2000

58
Falta de actualización en guias de 

practica clinica en Cardiologia

ROTACION EN ECO DOPPLER - 

FUNDACION FAVALORO
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las nuevas guias de practica 

clinica aplicadas a la Cardiologia para 

mejorar la atencion de pacientes 

cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en nuevas guias de practica 

clinica en cardiologia en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

1 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

59
Falta de actualización en guias de 

practica clinica en Cardiologia

ROTACION EN MANEJO 

POSQUIRURGICO INMEDIATO 

DE CIRUGIA CARDIACA - 

INSTITUTO DE SALUD DEL NIÑO 

DE SAN BORJA LIMA.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las nuevas guias de practica 

clinica aplicadas a la Cardiologia para 

mejorar la atencion de pacientes 

cardiologicos

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en nuevas guias de practica 

clinica en cardiologia en la atención diaria 

de las pacientes que acuden al Hospital 

Antonio Lorena.

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 1500 6

60
Insuficiente capacitación en 

colocación de marcapasos 

PASANTIA DE COLOCACION DE 

MARCAPASOS EN EL INCOOR 

YO HOSPITAL ALMENARA -

ESSALUD-LIMA-PERU

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las Tecnicas 

ELECTROFISIOLÓGICAS DE LA 

COLOCACIÓN DE MARCAPASOS 

TEMORALES Y DEFINITIOVOS

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en LA indicación, colocación y 

controles de el implante de marcapasos 

en el Hospital Antonio Lorena.

2 PASANTIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 1500 1500

61

Insuficiente actualización en 

procesos a implementar en el 

Servicio de Banco de Sangre Tipo II

13° CONGRESO DEL GRUPO 

COOPERATIVO 

IBEROAMERICANO DE 

MEDICINA TRABSFUSIONAL (23 

al 26 de Abril 2025 Asunción - 

Paraguay)- 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Actualizar todos los procesos que estan 

incluidos en el sistema de Gestión d 

eCalidad de un Banco de Sangre Tipo II

Garantizar la Calidad en la producción de 

Unidades de Sangre y 

Hemocomponentes en el Banco de 

Sangre Tipo II del Hospital Antonio 

Lorena

1 CONFERENCIA C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 2090 5000 7090

62

Innovar tecnologias para los 

procesos que se realizan en el 

Banco de Sangre Tipo II del 

Hospital Antonio Lorena

IV Congreso Internacional 

Peruano de Patologia Clinica y 

Medicina de Laboratorio (04 al 

06 de Setiembre. Arequipa - 

Peru)

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Implementar nuevas metodologias en los 

procesos establecidos para un Banco d 

eSangre Tipo II

Mejorar las metodologias empleadas en 

el Banco d eSangre tipo II del Hospital 

Antonio Lorena

1 CONFERENCIA C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 722 1200 7

63

Inadecuado manejo, extraccion 

y conservacion de Leche. 

ocasionando problemas 

nutricionales  en el  neonato.

Curso - Taller: de 

Fortalecimiento  Lactancia 

Materna: Manejo, extracción 

y conservación de la leche 

materna     Mayo,   Agosto , 

Octubre .  - Auditorio -HAL.

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Dominar los procedimientos técnicas  

de manejo de  la  extracción y 

conservación de la leche materna 

como Centro Recolector de Leche 

Materna.

Aplicar correctamente  los 

procedimientos técnicos de  la  

extracción y conservación de la leche 

materna. 

60 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

64

Inadecuado  manejo de 

pacientes neonatos con 

Sindrome de Distres 

Respiratorio (SDR) y 

Oxigenoterapia, ocasionando 

deficiente calidad de atención 

neonatal.

Curso - Taller:    Sindrome de 

Distres Respiratorio   (SDR) 

Neonatal  - Junio. Auditorio -

HAL.

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN
Fortalecer el Manejo adecuado SDR 

Neonatalr y evaluar oxigenoterapia. 

Evaluar correctamente casos de SDR y 

aplicar adecuadamente 

Oxigenoterapia en sus diferentes 

fases. 

36 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 0 0 0

65

Inadecuado  manejo del Recien 

Nacido prematuro y Recien 

Nacido con multiples 

malformaciones cogénitas en el 

Servicio de Neonatología

Curso Taller en manejo de: 

Recién Nacido Prematuro y 

Recién Nacido con multiples 

malformaciones congénitas - 

Noviembre

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer capacidades en el manejo 

de Recién Nacido Prematuro y Recien 

Nacido con múltiples malformaciones 

congénitas, mostrando efectividad de 

atención.

Realizar la insercersión correcta  de 

cateter percutaneo  en los  neonatos.
36 TALLER C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 8

66

Deficiente dominio en  el 

procedimiento de inserción de 

cateterismo Percutaneo  

neonatal - PICC.

Curso - Taller de Inserción de 

Cateter Percutaneo 

Neonatal (PICC) - Setiembre. -

Auditorio -HAL.

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN
Dominar el procedimiento de 

cateterismo percutaneo.

Aplicar con eficiencia los 

procedimientos de PICC, toda vez que 

se requiera el caso.

36 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

67
INADECUADO TRANSPORTE DE 

PACIENTE QUIRURGICO

CURSO taller CAPACITACION 

EN TRANSPORTE DE 

PACIENTE QUIRURGICO 

ABRIL HAL -AUDITORIO

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Capacitar al personal profesional y 

técnico en

Enfermería en el procedimiento de 

traslado

del paciente QUIRURGICO

RERALIZAR EL TRANSPORTE 

ADECUADO DE LOS PACIENTES POST 

OPERADOS.

11 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 0 0 0

68

 INADECUADO  MANEJO DE 

MEDIDAS DE BIOSEGUTIDAD  

TÉCNICO EN ENFERMERÍA EN LA 

BIOSEGURIDAD. 

 CURSO :CAPACITACION EN 

BIOSEGURIDAD DEL 

PERSONAL DE CIRUGIA 

JUNIO -AUDITORIO HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

FORTALECER CONOCIMIENTOS EN MEDIDAS 

DE BIOSEGURIDAD DELPERSONAL TECNICO DE 

ENFERMERIA

t

 RECONOCER LA IMPORTANCI DE LA  

PRACTICA DE  LA BIOSEGURIDAD EN 

EL SERVICIO DE CIRUGIA

6 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 9



69

DESINTERES DEL PERSONAl DE  

PONER   ENPRACTICA 

HABILIDADES ESENCIALES PARA 

EL PERSONAL DE SALUD.

CURSO CAPACITACION 

SOBRE HABILIDADES 

ESENCIALES -MAYO 

UDITORIO HAL

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Fortalecer habilidades blandas 

mediante la

interacción humana con el uso de

metodología para el trabajo en 

equipo con

vocación colaborativa.

APLICAR HABILIDADES BLANDAS 

,PARA EL TRABAJO EN EQUIPO.
6 CURSO C1 2 2 4

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

70

ÍNADECUADO MANEJO DE 

SOPORTE VITAL BASICO EN 

PACIENTES.

TALLER CAPACITACION 

SOBRE SOPORTE VITAL 

BASICO  AGOSTO 

AUDOTORIO DEL HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

ENTRENAR Y CERTIFICAR EN RCP 

BASICO Y AVANZADO DEL PERSONAL 

DE CIRUGIA

Reanimacion Cardiopulmonar Básica 

del

personal de Enfermería en Unidades 

Criticas

 DEMOSTRAR  DESTREZA EN RCP EN 

UNA EMERGENCIA.
5 TALLER C1 3 2 3 8

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

71
DEFICIENTE APLICACIÒN DE  

TAXONOMIA NANDA NIC,NOC.

 CURSO CAPACITACION 

SOBRE TAXONOMIA NANDA, 

NIC, NOC  SETIEMBRE 

AUDITORIO HAL.

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

FORTALECER CONOCIMIENTOS  EN EL 

CUIDADO DE ENFERMERIA

enfermero

 APLICAR TAXONOMIAS 

ESTABLECIDAS DESPUES DE LA 

CAPACITACION

5 CURSO C1 2 3 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 10

72

 INADECUADO MANEJO DE 

NUTRICION ENTERAL Y 

PARENTERAL EN PACIENTES 

QUIRURGICOS.

 CURSO NUTRICION ENTERAL 

Y PARENTERAL EN 

PACIENTES QUIRURGICOS 

ABRIL AUDITORIO HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer conocimientos EN EL  

MANEJO  DE NUTRICION PARENTERAL 

cuidados de enfermería en 

Farmacología

 CONOCER LOS DIFERENTES TIPOS DE 

NUTRICION Y SU PROTOCOLO DE 

ADMINISTRACION DE ACUERDO A LAS 

PATOLOGIAS DEL SERVICIO DE CIRUGIA

5 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

73

INAPROPIADO CONOCIMIENTOS 

ENFARMACOLOGÍA EN CIRUGIA PARA

ENFERMEROS

CURSO CAPACITACION 

SOBRE FARMACOLOGIA EN 

ENFERMERIA MARZO- 

AUDITORIUM HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer conocimientos  EN 

FARMACOLOGIA 

c

APLICAR, CONOCER EVENTOS Y 

SIGNOS DE ALARMA EN 

ADMINISTRACION DE 

MEDICAMENTOS

5 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

74
INADECUADO PRODEDIMIENTO EN LA 

CURACION AVANZADA DE HERIDAS Y 

CUIDADOS DE DRENAJES

 CURSO CAPACITACION EN 

CURACION AVANZADA DE HERIDAS 

Y CUIDADOS EN DRENAJES- MAYO 

AUDITORIO HAL

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer los conocimientos y 

prácticas en el

cuidado del paciente que requieren 

curación

avanzada de heridas.

 APLICAR GUIAS ESTANDARIZADAS DE 

CURACION DE HERIDAS Y MANEJO DE 

DRENAJES EN PACIENTES DE 

QUIRURGICOS.

11 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 11

75

INAPROPIADO CUIDADOS DE 

ENFERMERÍA AL

PACIENTE POST - OPERADO 

INMEDIATO Y MEDIATO

CURSO CAPACITACION 

SOBRE CUIDADOS DE 

ENFERMERIA EN PACIENTE 

P.O. INMEDIATO Y MEDIATO -

JUNIO.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Fortalecer los conocimientos y 

prácticas en el

cuidado del paciente Neuropediatrico

 APLICAR CUIDADOS ADECUADOS  DE 

ENFERMERIA EN PACIENTES POST-

OPERADOS INMEDIATOS Y MEDIATOS

11 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

76

 INADECUADO MANEJO DE 

OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACION 

CURSO CAPACITACION 

SOBRE OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACION AGOSTO 

AUDITORIO  HAL

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

FORTALECER CONOCIMIENTOS SOBRE 

OXIGENOTERAPIA Y NEBULIZACION

APLICAR CUIDADOS DE ENFERMERIA 

DURANTE LA OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACIONES DE LOS PACIENTES 

DEPENDIENTESA OXIGENO EN EL 

SERVICIO DE CIRUGIA

5 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

77

EXISTENCIA DE ERRORES EN EL  

LLENADO DE LOS FORMATOS 

FUAS 

 CURSO TALLER :L LLENADO 

DE LOS FUAS.

3 HORAS 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

CONPRENDER  LLENADO DE LOS 

FORMATOS FUAS 

APLICAR DE MANERA CORRECTA EL 

LLENADO DE LOS FORMATOS FUAS
8 TALLER C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 12

78

DEFICIT MANEJO ACCIDENTES 

OCUPACIONALES Y NO 

OCUPACIONALES

CURSO :ACCIDENTES 

OCUPACIONALES Y NO 

OCUPACIONALES.

4 HORAS

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

CAPACITAR  AL PERSONAL DEL 

SEREVICIO EN ACCIDENTES 

OCUPACIONALES Y NO 

OCUPACIONALES 

MANEJAR ADECUADAMETE  LOS 

CASOS DE ACCIDENTES 

OCUPACIONALES Y NO 

OCUPACIONALES

8 CURSO C1 2 3 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

79
DEFICIT MANEJO DE 

INFECCIONES OPORTUNISTAS 

CURSO :  INFECCIONES 

OPORTUNISTAS.

5 HORAS

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

APRENDER Y ACTUALIZAR EL  MANEJO 

DE INFECCIONES OPORTUNISTAS.

IDENTIFICAR  LAS ENFERMEDADES 

OPORTUNISTAS Y EFECTUAR EL 

MANEJO CORRESPONDIENTE DE 

ACUERDO A LO APRENDIDO

8 CURSO C1 2 3 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

80
INADECUADO MANEJO DE 

DESINFECTANTES 

CURSO : MANEJO DE 

DESINFECTANTES.

3 HORAS

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

CAPACITAR  AL PERSONAL DEL 

SEREVICIO EN EL MANEJO DE 

DESINFECTANTES EN FORMA 

CORRECTA.

APLICAR DE MANERA CORRECTA EL 

USO DE DESINFECTANTES
8 CURSO C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 13

81

INADECUADO MANEJO DE 

INFORMACION HIS 

/ESTADISTICA

CURSO: LLENADO DE HOJAS 

HIS Y EL INGRESO DE LA 

INFORMACION AL SISTEMA 

HIS MINSA POR 

ESTADISTICA.

3 HORAS

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER EL   MANEJO DE LA  

INFORMACION HIS /ESTADISTICA.

 EFECTUAR ADECUADO MANEJO DE 

LA INFORMACION HIS
8 CURSO C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0



82

INADECUADO MANEJO DE 

MUESTRAS PARA CLAMIDIA Y 

GONORREA 

CURSO TALLER:  TOMA DE 

MUESTRA Y TRANSPORTE DE 

CLAMIDIA Y GONORREA.

4 HORAS

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

APRENDER EL  MANEJO DE 

MUESTRAS PARA CLAMIDIA Y 

GONORREA .

TRNASPORTAR  MUESTRAS CLAMIDIA 

Y GONORREA EN FORMA CORRECTA.
8 TALLER C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

83

FALTA ACTUALIZAR  MANEJO DE 

PACIENTES DE LA   

ESCPITS/VIHSIDA.

PASANTIA:   

ESCPITS/VIHSIDA 

HOSPITALES DE LIMA- 

CONSULTORIO TAR 

6 DIAS 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

 COMPRENDER EL  MANEJO DE 

PACIENTES DE LA   ESCPITS/VIHSIDA.

ATENDER  Y MANEJAR EN FORMA 

ADECUADA   PACIENTES  DE LA   

ESCPITS/VIHSIDA: NIÑOS y ADULTOS.

8 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 14

84
INADECUADO TRANSPORTE DE 

PACIENTE QUIRURGICO

CURSO TALLER:  

TRANSPORTE DE PACIENTE 

QUIRURGICO ABRIL -

AUDITORIO HAL 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Capacitar al personal profesional y 

técnico en

Enfermería en el procedimiento de 

traslado

del paciente QUIRURGICO

REALIZAR EL TRANSPORTE 

ADECUADO DE LOS PACIENTES POST 

OPERADOS.

11 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

85

 INADECUADO  MANEJO DE 

MEDIDAS DE BIOSEGUTIDAD  

TÉCNICO EN ENFERMERÍA EN LA 

BIOSEGURIDAD. 

CURSO : BIOSEGURIDAD DEL 

PERSONAL DE CIRUGIA 

JUNIO -AUDITORIO HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

FORTALECER CONOCIMIENTOS EN MEDIDAS 

DE BIOSEGURIDAD DELPERSONAL TECNICO DE 

ENFERMERIA

 RECONOCER LA IMPORTANCI DE LA  

PRACTICA DE  LA BIOSEGURIDAD EN 

EL SERVICIO DE CIRUGIA

6 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

86

DESINTERES DEL PERSONAl DE  

PONER   EN PRÁCTICA 

HABILIDADES ESENCIALES PARA 

EL PERSONAL DE SALUD.

CURSO: HABILIDADES 

ESENCIALES -MAYO 

/AUDITORIO HAL.

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Fortalecer habilidades blandas 

mediante la

interacción humana con el uso de

metodología para el trabajo en 

equipo con

vocación colaborativa.

APLICAR HABILIDADES BLANDAS 

,PARA EL TRABAJO EN EQUIPO.
5 CURSO C1 2 2 4

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 15

87

ÍNADECUADO MANEJO DE 

SOPORTE VITAL BASICO EN 

PACIENTES.

TALLER SOPORTE VITAL 

BASICO  AGOSTO 

AUDITORIO DEL HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

ENTRENAR Y CERTIFICAR EN RCP 

BASICO Y AVANZADO DEL PERSONAL 

DE CIRUGIA

Reanimacion Cardiopulmonar Básica 

del

personal de Enfermería en Unidades 

Criticas

 DEMOSTRAR  DESTREZA EN RCP EN 

UNA EMERGENCIA.
11 TALLER C1 3 2 3 8

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

88
DEFICIENTE APLICACIÒN DE  

TAXONOMIA NANDA NIC,NOC.

 CURSO CAPACITACION 

SOBRE TAXONOMIA NANDA, 

NIC, NOC  SETIEMBRE 

AUDITORIO HAL.

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

FORTALECER CONOCIMIENTOS  EN EL 

CUIDADO DE ENFERMERIA

enfermero

 APLICAR TAXONOMIAS ESTABLECIDAS 

DESPUES DE LA CAPACITACION
5 CURSO C1 2 3 3 8

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

89

 INADECUADO MANEJO DE 

NUTRICION ENTERAL Y 

PARENTERAL EN PACIENTES 

QUIRURGICOS

 CURSO NUTRICION ENTERAL 

Y PARENTERAL EN 

PACIENTES QUIRURGICOS 

ABRIL AUDITORIO HAL

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer conocimientos EN EL  

MANEJO  DE NUTRICION PARENTERAL 

cuidados de enfermería en 

Farmacología

 CONOCER LOS DIFERENTES TIPOS DE 

NUTRICION Y SU PROTOCOLO DE 

ADMINISTRACION DE ACUERDO A LAS 

PATOLOGIAS DEL SERVICIO DE CIRUGIA

5 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 16

90

INAPROPIADO CONOCIMIENTOS 

ENFARMACOLOGÍA EN CIRUGIA 

PARA

ENFERMEROS

CURSO: FARMACOLOGIA EN 

ENFERMERIA MARZO- 

AUDITORIUM HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer conocimientos  EN 

FARMACOLOGIA 
APLICAR, CONOCER EVENTOS Y SIGNOS DE 

ALARMA EN ADMINISTRACION DE 
MEDICAMENTOS

11 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

91

INADECUADO PRODEDIMIENTO 

EN LA CURACION AVANZADA DE 

HERIDAS Y CUIDADOS DE 

DRENAJES

 TALLER: CURACION 

AVANZADA DE HERIDAS Y 

CUIDADOS EN DRENAJES- 

MAYO AUDITORIO HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Fortalecer los conocimientos y 

prácticas en el

cuidado del paciente que requieren 

curación

avanzada de heridas.

 APLICAR GUIAS ESTANDARIZADAS DE 

CURACION DE HERIDAS Y MANEJO DE 

DRENAJES EN PACIENTES DE QUIRURGICOS.

5 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

92

INAPROPIADO CUIDADOS DE 

ENFERMERÍA AL

PACIENTE POST - OPERADO 

INMEDIATO Y MEDIATO

CURSO TALLER:  CUIDADOS 

DE ENFERMERIA EN 

PACIENTE P.O. INMEDIATO Y 

MEDIATO -JUNIO

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Fortalecer los conocimientos y 

prácticas en el

cuidado del paciente Neuropediatrico

 APLICAR CUIDADOS ADECUADOS  DE 

ENFERMERIA EN PACIENTES POST-

OPERADOS INMEDIATOS Y MEDIATOS

11 TALLER C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 17

93

 INADECUADO MANEJO DE 

OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACION 

CURSO TALLER:  

OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACION AGOSTO 

AUDITORIO  HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

FORTALECER CONOCIMIENTOS SOBRE 

OXIGENOTERAPIA Y NEBULIZACION

APLICAR CUIDADOS DE ENFERMERIA 

DURANTE LA OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACIONES DE LOS PACIENTES 

DEPENDIENTESA OXIGENO EN EL 

SERVICIO DE CIRUGIA

11 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

94

DESACTUALIZACION DE 

CONOCIENTOS Y HABILIDADES 

EN DIALISIS PERITONEAL.

PASANTIA EN DIALISIS 

PERITONEAL - ABRIL- 

AUDITORIO HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ORGANIZAR,OPERAR Y EVALUAR LA 

ATENCION AL USUARIO DE DIALISIS 

PERITONEAL.

RELIZAR LA ATENCION DEL USUARIO 

DE DIALISIS PERITONEAL CON 

CALIDAD, CALIDEZ Y EFICIENCIA.

10 PASANTIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0



95

 INCUMPLIMIENTO DE LAS 

MEDIDAS DE BISEGURDAD LA 

CUAL CONLLEVA AL RIESGO DE 

ADQUISION DE INFECCIONES 

INTRAHOSPITALARIA.

 CURSO TALLER: 

BIOSEGURIDAD -AUDITORIO 

HAL  - ABRIL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER LA IMPORTACIA DE 

LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD.

REALIZAR Y APLICAR LAS MEDIDAS DE 

BIOSEGURIDAD EN LA ATENCION A 

LOS USUARIOS DE HEMODIALISIS Y 

DIALISIS PERITONEAL.

17 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 18

96

PRESENCIA DE 

COMPLICACIONES 

INTRADIALITICAS DURANTE LAS 

SESIONES DE HEMODIALISIS 

QUE OCASIONAN DETERIORO 

EN LA SALUD DEL USUARIO..

 CURSO  : COMPLICACIONES 

INTRADIALITICAS.
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

IDENTIFICAR Y RECONOCER LAS 

COMPLICACIONES INTRADIALITICAS 

OPORTUNAMENTE.

APLICAR LAS MEDIDAS CORRECTIVAS 

DEACUERDO A LOS PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS.

17 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

97

PRESENCIA DE INFECCIONES DE 

ACCESOS VASCULARES QUE 

OCASIONAN DETERIORO EN LA 

SALUD DEL USUARIO.

CURSO TALLER : CURACION 

DE ACCESOS VASCULARES.
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER  EL PROCEDIMENTO 

SEGÚN PROTOCOLO EN LA CURACION 

DE ACCESOS VASCULARES

RELIZAR LA CURACION DE ACCESOS 

VASCULARES SEGÚN PROTOCOLO DE 

ATENCION.

17 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

98

EXISTENCIA DE ERRORES EN LA 

REALIZACION DE LA LIMPIEZA Y 

DESINFECCION QUE 

OCASIONAN INCONVENIENTES 

EN EL AMBIENTE DE TRABAJO.

CURSO TALLER:  LIMPIEZA Y 

DESINFECCION 

HOSPITALARIA.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

DETERMINAR EL TIPO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCION A REALIZAR.

REALIZAR LA LIMPIEZA Y 

DESINFECCION SEGÚN PROTOCOLO 

DE ATENCION.

17 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 19

99

DESCONOCIMIENTO DEL 

MANEJO DE LA MAQUINA DE 

HEMODIAFILTRACION VERSION 

ACTUAL.

CURSO TALLER :  MANEJO DE 

MAQUINA DE 

HEMODIAFILTRACION.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER EL FUNCIONAMIENTO  

Y USO DE LA MAQUINA DE 

HEMODIAFILTRACION

REALIZAR EL MANEJO ADECUADO DE 

LA MAQUINA DE 

HEMODIAFILTRACION

17 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

100

EXISTENCIA DE ERRORES EN LA 

TOMA DE LA MUESTRA PARA 

KTV. QUE OCASIONAN 

RESULTADOS LABORATORIO 

ERRONEOS AFECTANDO EN EL 

TRATAMIENTO DEL USUARIO.

CURSO TALLER:  TOMA DE 

MUESTRAS PARA KTV.
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER LA IMPORTANCIA DE 

LA TOMA CORRECTA DE MUESTRA 

PARA KTV.

REALIZAR LA TOMA ADECUADA  DE LA 

MUESTRA PARA KTV.
17 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

101

ACTUALIZACION EN LA 

METODOLOGIA  EN EL MANEJO 

DE FISTULAS ARTERIO VENOSAS

CURSO TALLER : MANEJO DE 

FISTULAS ARTERIO 

VENOSAS.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER LA IMPORTANCIA DEL 

MANEJO CORRECTO DE LA FISTULA 

ARTERIOVENOSA.

REALIZAR EL MANEJO ADECUADO DE 

FISTULAS ARTERIOVENOSAS DSEGUN 

PROTOCOLO DE ATENCION.

17 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 20

102

EXISTENCIA DE ERRORES EN LA 

ADMINISTRACION DE 

OXIGENOTERAPIA 

CURSO TALLER :  

OXIGENOTERAPIA.
ALTO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER LAS INTERACCIONES Y 

EFECTOS ADVERSOS DE LA 

OXIGENOTERAPIA.

REALIZAR EL MANEJO CORRECTO  DE 

OXIGENOTERAPIA 
17 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

103

DESCONOCIMIENTO DE LOS 

ULTIMOS ENFOQUES EN 

CUANTO A NUTRICION EN 

USUARIOS CON INSUFICIENCIA 

RENAL CRONICA

CURSO : NUTRICION EN 

PACIENTES RENALES.
INTERMEDIO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

COMPRENDER LA IMPORTACIA DE 

UNA DIETA ADECAUADA PARA 

USUARIOS EN TERAPIA DE 

REEMPLAZO RENAL

BRINDAR EDUCACION ACORDE A LAS 

NESCESIDADES DEL USUARIO CON 

INSUFICIENCIA RENAL CRONICA

17 CURSO C1 2 3 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

104

      Presencia de infecciones 

asociadas a la atencion de la 

salud de los pacientes en la UCI

Curso de capacitación de 

manejo y prevención de IAAS 

en Unidad de Cuidados 

Intensivos-Intermedios. -

Mayo - Auditorio-HAL

ALTO
Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

Dominar los conocimientos y 

habilidades técnicas sobre las 

infecciones relacionadas a la atención 

de la salud, para la prevención de 

dichas enfermedades.

Disminuir  las IAAS en UCI.                                   38 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 21

105

Insuficiente conocimiento y 

habilidades en el monitoreo 

hemodinámico y manejo 

invasivo (PICCO)

Curso taller en monitoreo 

hemodinámico - manejo 

invasivo (PICCO) -Junio-- 

Auditorio-HAL.

ALTO
Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

Comprender y aplicar el monitoreo 

hemodinámico invasivo (PICCO)

Aplicar las técnicas del monitoreo 

hemodinámico invasivo (PICCO) 
27 CURSO C1 3 2 5

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

106

• Falta de conocimiento y 

habilidades en el manejo de 

pacientes neurocríticos                                                               

y monitoreo de la PIC.                                                   

Curso: Manejo de paciente 

neurocrítico y monitoreo de 

la PIC.  - Agosto - Auditorio-

HAL

ALTO
Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

• Valoración de la presión 

intracraneal.                                                           

• Valoración neurológica con escala 

Glasgow, RASS y PIC.                    • 

Monitoreo de paciente neurocrítico.

Disminuir las  complicaciones en 

pacientes neurocríticos.                            

Valoracion integra del paciente 

neurocritico

38 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

107

Falta de conocimiento en el 

manejo de paciente crítico 

materna:                                                             

• Con shock hipovolémico                                                                            

• Cuidado de enfermería en la 

paciente materna con 

complicaciones.

Curso: Manejo de paciente 

crítico materno. Octubre-- 

Auditorio-HAL

ALTO
Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

• Valoración hematológico               • 

Vigilancia hemodinámica               • 

Vigilancia de signos de alarma .     • 

Uso y cuidados en la infunsión de 

sulfato de magnesio.

Disminuir  la tasa de mortalidad  

materna en nuestra Institución.
38 CURSO C1 3 2 5

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 22



108
Falta de conocimiento en el 

manejo  de pacientes intubados 

Curso: Manejo en analgesia 

y sedación en pacientes 

críticos. - Julio

ALTO
Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

Dominar conocimiento en  manejo de 

pacientes con analgosedacion  .                                              

Manejar adecuadamente  a pacientes 

intubados con  ventilacion asistida de 

manera apropiada.. 

38 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

109
Falta de conocimiento en el 

cuidado de paciente con Lpp

Curso manejo  de LPP - Abril.- 

Auditorio-HAL
ALTO

Reacción y aprendizaje 

(conocimientos y habilidades)

Aprender los cuidados a tener en 

cuenta para imperdir presencia de 

Lpp en piel integra.

Prevenir aparición de aparición  de 

Lpp en                                                                          

Pacientse con piel integra 

38 CURSO C1 3 2 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

110

Existencia de errores en el manejo 

de monitores y bombas de 

infusion, que conlleva a una 

posibilidad de errores en un 

monitoreo adecuado del pacientes 

y dosis inecsacta en dosis de 

medicamento en bombas de 

infusion.

 CURSO .CAPACITACION DE 

MANEJO DE MONITORES Y 

BOMBA DE INFUSION ABRIL -

AUDITORIO -HAL

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Comprender las técnicas de manejo de 

bombas de infusion y monitores en 

pacientes inestables

Aplicar los aprendizajes en el buen 

manejo monitores y bombas de infusion
5 CURSO C1 3 2 5

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 23

111

existencia de errores en el buen 

manejo de pacientes portadores de 

TQT y aspiracion de secreciones, 

esto repercute en una inadecuada 

evolucion del paciente lo que se 

extiende en una larga estancia 

hospitaria.

TALLER CAPACITACION DE TQT 

Y ASPIRACION DE SECRECIONES 

JUNIO -AUDITORIO -HAL 

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN
 Conocer  los procedimientos  TQT y 

aspiracion de secreciones

Aplicar los procedimientos adecuados en 

pàcientes portadores de tqt y aspiracion 

de secreciones

5 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

112

Falta de habilidades y existencia de 

errores en el manejo de drenajes 

en pacientes post operados, pese a 

capcitacion en el servicio sobre 

manejo adecuado de drenajes, que 

conlleva a una evolucion 

desfaborable

 TALLER :  MANEJO Y 

CUIDADOS DE DRENAJES EN 

PACIENTES POST OPERADOS - 

JULIO.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Identificar las falencias en un buen 

manejo de drenajes en pacientes post 

operados

Aplicar un buen procedimeinto del 

manejo adecuado de drenajes en 

pacientes post operados.

12 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

113

Existencia de errores en el manejo 

de CVC, SNG, SONDA VESICAL, 

ACCESO PERIFERICO, en pacientes 

hospitalizados, que desfavorece a 

una atencion con calidad.

 CURSO TALLER :CAPACITACION 

EN MANEJO CVC, SNG, SONDA 

VESICAL, ACCESO PERIFERICO 

SETIEMBRE -AUDITORIO HAL

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Identificar los errores para un buen 

manejo en los procedimientos adecuados 

de CVC, SNG, SONDA VESICAL, ACCESO 

PERIFERICO.

Aplicar procedimientos adecuados  y 

estandarizados de MANEJO CVC, SNG, 

SONDA VESICAL, ACCESO PERIFERICO

5 CURSO C1 2 3 5
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 24

114

Dificultad y existencia de errores 

en manejo de vasopresores Y rcp 

en pacientes Neurocriticos que  

debe ser manejo de rutina y llegar 

a la excelencia ante una 

complicacion o emergencia 

neurocritica.

CAPACITACION EN MANEJO DE 

VASOPRESORES y RCP 

NOVIEMBRE -AUDITORIO HAL 

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN
Comprender la importancia del buen 

manejo de VASOPRESORES Y RCP en 

pacientes neurocriticos.

Aplicar los vasopresores y procedimiento 

adecuado de RCP en pacientes 

neurocriticos.

5 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

115
 Desinteres en la capacitación  

en  Soporte Vital Básico

 Curso  de Intervención y 

Cuidados de Enfermería en 

RCP Avanzado -  Julio - 

Auditorio- HAL.

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Sensibilizar y generar el compromiso 

del Equipo que va Intervenir de forma 

Inmediata en el Procedimiento.

Aplicar  los conocimientos en el   

Soporte Vital Básico .
23 CURSO C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

116
Inadecuada asistencia  en la 

Intubación Endotraqueal.

 Curso Taller en Intervención 

y Cuidados de Enfermería en 

Intubación Endotraqueal - 

Julio- Auditorio- HAL.

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Refrescar  Fortalecer  conocimientos y 

Práctica en Intubación Endotrqueal.

 Desarrollar y aplicar  habilidades y 

Destrezas en la asistencia de 

colocación de tubo endotraquea.l 

23 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 25

117

Inadeacuado manejo de 

Aspiración de Secreciones por 

rotación de personal.

Curso Taller en Manejo y 

Cuidados de enfermería en 

Aspiración de Secreciones. 

Mayo. - Auditorio - HAL.

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Capacitar  y  Fortaleceren  destrezas y 

habilidades en la Aspiración de 

Secrecciones 

Aplicacion de  guías Estandarizadas en 

el procedimiento de   Aspiración de 

Secrecciones.

23 CURSO C1 3 2 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

118
 INADECUADO MANEJO  DE 

Ventilador Mecánico

Pasantia en Manejo y 

Cuidados d Enfermería en 

Pacientes con Ventilador 

Mecánico en UCI-HAL. - 

Junio- Auditorio - HAL.

Intermedio REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer los conocimientos básicos  

en el manejo, montaje,  

mantenimiento,  limpieza del 

ventilador mecánico y corrugados.

 Manejar adecuadamente los  

ventiladores mecánicos en pacientes 

que requieran. 

23 PASANTIA C1 2 3 3 8
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

119
Inadeacuado manejo de Insulina 

por rotacion de personal.

Curso taller Manejo y 

Cuidados de Enfermería en  

Administración de Insulina .  - 

Agosto. -Auditorio - HAL..

Alto REACCIÓN Y APLICACIÓN
 Actualizar y fortalecer conocimientos 

y Habilidades en Insulinoterapia.

  Manejar en forma adecuada  la 

administración de Insulina.
23 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 26



120
Inadeacuado manejo de 

Vasopresores

Curso  Taller en  Manejo y 

cuidados de Enfermería en 

Pacientes con  Vas 

opresores. - Octubre.-

Auditorio- HAL.

Alto REACCIÓN Y APLICACIÓN

 Actualizar y fortalecer conocimientos  

de la  practica segura en la 

administración de Vasopresores.

Manejar  de manera segura la 

administración de Vasopresores.
23 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

121

Inadeacuado manejo de 

pacientes con Nutrición 

Parenteral y Enteral .

Curso en Manejo y Cuidados 

de Enfermería Nutrición 

Parenteral Y Enteral - 

Auditorio - HAL.

Alto REACCIÓN Y APLICACIÓN
Fortalecer conocimiento en Cuidados 

de Enfermería en este procedimiento

 Administrar adecuadamente la 

Nutrición Parenteral y Enteral en 

pacientes indicados.

23 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

122

Conocimiento limitado sobre el 

manejo  de drenaje toraxico  en 

cirugia cardiovasculares

Curso en manejo de drenaje 

toraxico  abril  - Auditorio - 

HAL.

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Conocer y aplicar conocimientos del 

tema

Mejora permanente de las habilidades y 

conocimientos optimos en el manejo de 

drenaje toraxicos 

6 CURSO C1 2 2 4
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 27

123

Desconocimiento sobre el manejo  

de atencion de usarios con 

diabetes mellitus

Curso en diabetes mellitus 

mayo .- Auditorio - HAL.
INTERMEDIO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Conocer y aplicar conocimientos del 

tema

Atencder  adecuadamente  a  los usuarios  

de la UPSS de Cirugia Especialidades 
6 CURSO C1 2 2 4

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

124

Falta de conocimiento y 

habilidades para el manejo de 

irrigacion vesical 

Congreso de la Sociedad 

Peruana de Urologia  SPU 2025- 

Arequipa del 6 al 9 de agosto

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Dominar  los conocimiento y habilidades 

para el manejo de irrigacion vesical 

Aplicar  conocimiento y habilidades para 

el manejo adecuado  en usuarios con 

irrigacion vesical

6 CONFERENCIA C1 2 2 3 7
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

125

Conocimiento limitado  para el 

manejo de patologias quirurgicas 

pediatricas 

Curso de patologias pediatricas 

setiembre auditorio hal 
INTERMEDIO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

Conocer y aplicar conocimientos del 

tema

Aplicar  conocimientos y habilidades 

tecnicas para la atencion a usuarios 

pediatricos

6 CURSO C1 2 2 4
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 28

126

Falta de conocimiento  y 

habilidades en nutricion parenteral   

y enteral y manejo de cateter 

percutaneo en niños pediatricos

Pasantia en el Hospital del Niño 

- Hospital San Bartolome  -

Ciudad de Lima en Agosto y 

Setiembre 

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Aplicar los procedimientos adecuados en 

la atencion de usuarios que requieran 

este tipo de nutricion y manejo de 

cateter percutaneo

Atender adecuadamente a los pacientes 

pediatricos que requieran este tipo de 

nutricion y manejo del PIG

6 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

127

Inadedecuado maneejo de  

Manejo del paciente 

politraumatizado

Taller  en  Manejo de 

pacientes 

politraumatizados - Abril - 

Auditorio-HAL

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Mejorar las capacidades del 

personal asistencial Estandarizar 

criterios de atención Reducir riesgo 

de mortalidad de los pacientes

Demostrar  Conocimientos en  el 

protocolo de actuación inicial, en 

pacientes politraumatizados.

52 TALLER C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

128
Inadecuado manejo de pacientes  

criticos con ventilación mecanicsa.

Taller de capacitación en: 

Manejo de analgosedación en 

paciente crítico en ventilación 

mecánica abril auditorio HAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

. Adquirir nuevos conocimientos en 

manejo de la sedo analgesia del paciente 

crítico en ventilación mecánica Para el 

correcto manejo de Analgosedación en 

pacientes críticos

   Disminuir la respuesta al estrés 

consistente fundamentalmente en una 

respuesta neurovegetativa manifestada 

por un aumento de la frecuencia 

cardiaca, tensión arterial, gasto cardiaco y 

consumo de oxígeno.

52 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 29

129
Riesgo vital que produce falla 

multiorganica

Taller en Manejo de shok 

cardiogénico,septico  - Junio - 

Auditorio  HAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN
Manejar adecuadamente el Shok 

cardiogénico.

Estandarizar criterios de atención Y 

Reducir riesgo de mortalidad de los 

pacientes

52 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

130

Inadecuado nivel de Conocimiento 

en la interpretación de  

electrocardiograma

Taller de capacitación en: 

Interpretación de 

electrocardiograma AGOSTO 

.auditorio HAL 

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Mejorar las capacidades para 

interpretación de EKG  Estandarizar 

criterios de interpretación

Hacer un buen registro 

electrocardiográfico para facilitar el 

diagnóstico de las alteraciones cardíacas.

52 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

131
inadecuado manejo  de ventilación 

mecánico

Taller de capacitación en:  

Manejo de soporte ventilatorio 

enpacientes con insuficiencia 

respiratoria setiermbre 

.auditorio HAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Adquirir conocimientos y habilidades 

necesarias para un correcto inicio y 

manejo de la ventilación mecánica no 

invasiva

 - Realizar los cuidados generales de 

enfermería en los pacientes con 

insuficiencia respiratoria aguda 

sometidos a ventilación mecánica no 

invasiva 

52 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 30

132
Inapropiado soporte Vital básico y 

avanzado

Taller de capacitación en: 

Reanimación cardiopulmonar 

avanzado octubre auditorio 

HAL 

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN
. Conocer los conceptos básicos de 

soporte vital básico y avanzado

conocer y practicar las maniobras de 

reanimación cardiopulmonar Asegurar la 

calidad de las compresiones torácicas

52 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0



133

 CONOCIMIENTO LIMITADO  EN 

RECURSOS FINANCIEROS  DE LA 

ENTIDAD Y  EN  REQUERIMIENTOS    

REALIZAR EN (QUE LIMITAN  EL 

REQUERIMIENTO ADECUADO DE 

RRHH Y MATERIALES

CURSO DE RECURSOS 

FINANCIEROS - Setiembre.
INTERMEDIO

REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)

CONOCER Y APLICAR CONOCIMIENTOS 

DEL TEMA 

REALIZAR UN  BUEN REQUERIMIENTO 

CON SUSTENTO TECNICO DEL APORTE 

FINANCIERO

1 CURSO C1 2 2 4
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

134

FALTA DE CONOCIMIENTOS Y 

HABILIDADES EN NUTRICION 

PARENTERAL Y ENTERAL EN NIÑOS 

PEDIATRICOS 

CURSO DE NUTRICION 

PARENTERAL Y ENTERAL-

Auditorio- HAL. Junio.

INTERMEDIO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)

Aplicar los procedimIENTOS ADECUADOS 

EN LA ATENCION DE PACIENTES QUE 

REQUIERAN ESTE TIPO DE NUTRICION 

ATENDER ADECUADAMENTE A LOS 

PACIENTES PEDIATRICOS QUE 

REQUIEREN ESTE PROCEDIMIENTO

4 CURSO C1 2 1 3
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 31

135

Falta de conocimientos y 

habilidades en el MANEJO 

ADECUADO DE VENTILADOR 

MECANICO PEDIATRICO.

TALLER :  MANEJO  ADECUADO 

DE VENTILADOR MECÁNICO EN 

PACIENTES PEDIÁTRICOS.- -

Auditorio- HAL - Julio-.

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Identificar la diversidad de metodologías 

activas de apredizajes en el manejo 

adecuado del ventilador

Aplicar las metodologías activas en la 

replica y manejo de l ventilador
2 CURSO C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

136

Deficiente aplicación de guias y 

protocolos del personal 

perofesional de enfermeria en 

Centro Quirurgico, en la 

preparacion , atencion y 

seguimiento de los pacientes 

quirurgicos; antes. Durante y 

despues de una cirugia, para el 

buen desempeño en la atencion 

del paciente quirurgico en las fases 

pre, intra y post operatorio.

  Taller  en manejo de pacientes 

pre- quirúrgico intra y post 

quirúrgicos -  Julio -  Auditorio-

HAL.

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Dominar conocimientos y 

procedimientos en la atencion del 

paciente quirurgico en sus tres fases del 

perioperatorio

Aplicar los conocimientos y 

procecdimientos sin errores, con 

implementacion de guias y protolos en la 

atencion del pqciente quirurgico en sus 

tres fases

38 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 0 0 0

137Inadecuada aplicación de funciones del personal tecnico de enfermeria en Centro Quirurgica, en la atencion del paciente quirurgico
Curso  : Importancia de las 

Funciones del Técnico en 

Enfermería - mes de mayo -

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

Comprender e identificar las funciones 

que les compete en la atencion del 

paciente quirurgico, antes, durante y 

despues de la cirugia

Aplicar todas los funciones inherentes al 

tecnico de enfermeria en la atencion del 

paciente quirurgico

10 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 32

138Errores en el cruce de informacion diaria y mensual de la atencion del numero de pcientes quirugicos, productividad de sala de operaciones, aplicación de la lista de verificacion de la cirugia segura y otros.
Curso  : Importancia de las 

Funciones del Técnico en 

Enfermería - mes de mayo .

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

 Fortalecer  conocimientos  de  de 

gestión de la Información  e Indicadores 

hospitalarios. 

Reformular formatos para tener 

informacion exacta y real  referente  a  

datos de productividad, para 

cumplimiento con los idicadores de 

gestión hospitalaria.

10 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

139

Falta de habilidades y 

equipamiento para la 

realización de ecografías 

musculoesqueleticas, falta de 

protocolos en reumatología y 

maniobras de intervencionismo

Curso de especialización de 

ecografía 

musculoesquelética 

intervencionismo y 

tratamiento del dolor

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Adquisición de conocimiento en 

ecografia musculoesquelética, 

indicación de protocolos en 

ultrasonido

Aplicar las técnicas de ultrasonido en 

el diagnóstico y terapia de pacientes, 

mediante protocolos e 

intervencionismo.

1 CURSO C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

140

Dificultad para diagnostico y 

tratamiento tras incremento de 

casos de enfermedades 

autoinmunes y raras tras 

pandemia por SARS-COV2

Congreso Mundial de 

Osteoporosis, Artrosis y 

Enfermedades 

Musculoesqueléticas WCO-

IOF-ECSEO

ALTO
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Incrementar el conocimiento sobre el 

diagnóstico y manejo adecuado de 

enfermedades desmineralizantes, 

degenerativas o patología 

osteoarticular.

Aplicar las nuevas terapias y 

protocolos en los pacientes con 

patología demineralizante, 

degenerativia y osteoarticular

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 33

141

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

Curso Nacional de 

reumatologÍa 2025
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

en pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 CONFERENCIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

142

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

Congreso Panamericano de 

Reumatología PANLAR 2025
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

en pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0



143

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

Congreso Europeo de 

Reumatología EULAR 2025
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

en pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 34

144

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

XXII Curso de postgrado en 

reumatología
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

en pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

145

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

 Jornada internacional de 

actualización en osteología, 

inmunología y 

enferemedade autoinmunes

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

en pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

146

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y terapia de 

enfermedades metabólicos 

óseas

Charlas de actualización en 

osteoporosis, mas allá de la 

menopausia

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades metabólica óseas

Actualización en coordinacón con el 

servicio de Farmacia para la 

implementación de nuevos 

tratamientos para enfermedades 

metabolicas óseas

1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 35

147

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y 

terapéutica de enfermedades 

degenerativas reumatológica y 

autoinmunes 

Curso de actualización 

GESAR educa Sociedad 

Argentina de Reumatología

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

de pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

148

Falta de actualización el 2024 

sobre el diagnóstico y terapia de 

enfermedades metabólicos 

óseas

5ta Academia nacional de 

Reumatologia 
ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Fortalecer el conocimiento sobre 

manejo y diagnóstico de 

enfermedades en reumatología

Disminuir el tiempo de evaluación y 

diagnóstico para inicio de tratamiento 

de pacientes reumatológicos, realizar 

terapia efectiva

1 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 0

149
Falta de habilidades con 

respecto a terapia regenerativa

Workshop de Medicina 

Regenerativa 

intervencionista ecoguiada 

para patologia 

osteomioarticular

Alto REACCIÓN Y APLICACIÓN

Aprender las diferenentes técnicas en 

intervencionismo de medicina 

regenerativa en patologia 

osteomioarticular

Aplicar dichas técnicas para el 

tratamiento  coadyuvante de 

pacientes con patolog[ia 

osteomioarticular

1 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 0 36

150

FALTA DE EFECTIVIZACION DE 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS  

(ECOGRAFIA)POR FALTA DE 

PERSONAL, MEJORA 

DIAGNOSTICO EN EL LUGAR DE 

ATENCION

CURSO POCUS 

MULTISISTEMICO2025 - 

MODULO BASICO ABRIL- 

MAYO2025

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ADQUIRIR CAPACIDADES TECNICAS N 

MANEJO DE EC  
RESOLVER  DE PROBLEMAS INTRASALA 2 CONFERENCIA C1 3 3 6

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 500 500 1000

151

MEJORAR EL ENFOQUE E 

IDENTIFICACION DE CASOS 

CLINICOS

CONGRESO NACIONAL DE 

DERMATOLOGIA - SIMPOSIO 

INTERNACIONAL DEL CILAD

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ACTUALIZAR  CONOCIMIENTOS  Y 

MANEJO DE CASOS CLINICOS 

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS
2 PASANTIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 $150 400 400

152

MEJORAR EL ENFOQUE E 

IDENTIFICACION DE CASOS 

CLINICOS

XXII CONGRESO DE LA 

ASOCIACION PANAMERICNA DE 

INFECTOLOGIA API PERU 2025  

JULIO (2,4,5)

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ACTUALIZAR  CONOCIMIENTOS  Y 

MANEJO DE CASOS CLINICOS DE 

INFECTOLOGÍA

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS
2 CONFERENCIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 $200 500 37

153

MEJORAR EL ENFOQUE E 

IDENTIFICACION DE CASOS 

CLINICOS

CONGRESO PERUANO Y CURSO 

INTERNACIONAL XLVII DE 

MEDICINA INTERNA 31 DE 

OCTUBRE AL 3 DE NOVIEMBRE 

2025

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ACTUALIZAR  CONOCIMIENTOS  Y 

MANEJO DE CASOS CLINICOS DE 

MEDICINA INTERNA

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS
5 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 480 500 980

154

MEJORAR EL ENFOQUE E 

IDENTIFICACION DE CASOS 

CLINICOS

CONCURSO INVESTIGACION 

CIENTIFICA DE MEDICINA 

INTERNA

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
ACTUALIZACION - MANEJO INTEGRAL

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS
2 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 500 500

155

MEJORAR CONOCIMIENTOS 

RESPECTO AL MANEJO DEL PIE 

DIABETICO 

PASANTIA SALAS DE PIE 

DIABETICO EN HOSPITALES DE 

Lima 2 MESES

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

FORTALECER EL MANEJO de Pie  

diabetico

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS
2 PASANTIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 2000 38

156

FALTA DE DESTREZA PARA 

LECTURA DE TOMAGRAFIA Y 

RESONANCIAS

PASANTIA EN EL SERVICIO DE 

RADIOLOGIA EN HOSPITALES 

DE Lima 2 MESES

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ADQUIRIR   CONOCIMIENTOS TECNICOS 

DE RADIOLOGIA.

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS,  

MEJORAR LECTURA DE IMÁGENES TAC, 

RMN

2 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 0 2000 2000

157

MEJORAR EL MANEJO CLINICO  DE 

PIE DIABETICO EN SALAS DE 

MEDICINA INTERNA

2DO CURSO DE MANEJO DE PIE 

DIABETICO-COLEGIO MEDICO 

CUSCO 8 Y 9 DE AGOSTO
Alto

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Adquirir conocimientos de MANEJO 

CLINICO DE PIE DIABETICO. 

MEJORAR EN RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE CASOS CLINICOS
4 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 200 800 1000

158
MEJOR LA ATENCION EN 

PROCESOS ADMINISTRATIVOS 

DIPLOMADO DE GERENCIAS EN 

SALUD 3 DE MAYO, 31 DE 

MAYO, 28 DE JUNIO, 2 DE 

AGOSTO, 6 DE SEPTIEMBRE, 4 

DE OCTUBRE

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

 conocer el MANEJO ADECUADO DE LOS 

PROCESOS ADMINISTRATIVOS
ADECUADO USO DE LOS RECURSOS 1

DIPLOMADO O 

PROGRAMA DE 

ESPECIALIZACIÓN

C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 3500 3500 39



159
FALTA DE MANEJO ADECUADO EN 

PIE DIABETICO

ROTACION EN UNIDAD DE PIE 

DIABETICO AGOSTO, 

SEPTIEMBRE, OCTUBRE

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ADQUIRIR CONOCIMIENTOS  DE  

MANEJO  RESPECTO  DEL PIE DIABETICO 

MEJORAR RESOLUCION  Y MANEJO DE 

PIE DIABETICO
1 PASANTIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 2000 2000 4000

160

FALTA DE UN ADECUADO  MANEJO 

CLINICO  DE PIE DIABETICO Y 

OBESIDAD

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

DIABETES Y OBESIDAD - JULIO-

LIMA

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ADQUIRIR CONOCIMIENTOS CLINICO  DE  

MANEJO EN PIE DIABETICO Y OBESIDAD

Mejorar rl   MANEJO EN PIE DIABETICO Y 

OBESIDAD
1 CONFERENCIA C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 300 300 600

AFECTACIONES A INVEL 

ENDOTELIAL DE PATOLOGIAS 

FRECUENTES

CURSO INTERNACIONAL DE 

FISIOPATOLOGIA ENDOTELIAL- 

NOVIEMBRE LIMA
Alto

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

ACTUALIZAR CONOCIMIENTOS DE   

MANEJO DE PATOLOGIAS ENDOTELIAL

MEJORAR RESOLUCION E 

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS 

PATOLOGICOS QUE AFECTAN EL 

ENDOTELIO

1 CURSO C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 3 400 400 40

FALTA DE UN MEJOR ENFOQUE 

EN TRATAMIENTO DE 

PATOLOGIA

CURSO TERAPEUTICA MEDICA, 

SOCIEDAD DE MEDICINA 

INTERNA ABRIL
Alto

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

CONOCER Y ACTUALIZAR EL  MANEJO 

INTEGRAL PATOLOGIAS DE MEDICINA 

INTERNA

MEJORAR RESOLUCION Y MANEJO EN 

PATOLOGIAS DE MEDICINA INTERNA
1 CURSO C1 3 3 3 9

Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 300 300 600

161

Insuficiente capacitación en 

manejo de pacientes adultos post 

operados de cirugia cardiaca.

ROTACION EN MANEJO 

CARDIOVASCULAR POST 

OPERATORIO CIRUGIA 

CARDIACA ADULTOS EN EL 

HOSPITAL NACIONAL DOS DE 

MAYO

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender los cuidados de enfermeria 

en pacientes adultos post operados de 

cirugia cardiaca 

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en el manejo de los pacientes 

adultos  post operdos de cirugia cardiaca 

en la atención diaria intrahospitalaria del 

Hospital Antonio Lorena.

6 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 6000 9000 15000

162

Insuficiente capacitación en 

manejo de pacientes pediatricos 

post operados de cirugia cardiaca.

ROTACION EN MANEJO 

CARDIOVASCULAR POST 

OPERATORIO CIRUGIA 

CARDIACA PEDIATRICO - 

INSTITUTO DE SALUD DEL NIÑO 

DE SAN BORJA LIMA.

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender los cuidados de enfermeria 

en pacientes pediatricos post operados 

de cirugia cardiaca.

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en el manejo de los pacientes 

pediatricos  post operdos de cirugia 

cardiaca en la atención diaria 

intrahospitalaria del Hospital Antonio 

Lorena.

2 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 2000 3000 5000

163

Insuficiente capacitación en 

manejo de ecocardiografia 

avanzada

ROTACION EN 

ECOCARDIOGRAFIA AVANZADA 

/INSUFICIENCIA CARDIACAEN 

EL HOSPITAL NACIONAL 

GUILLERMO ALMENARA 

IRIGOYEN

Alto
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender los cuidados de enfermeria 

en pacientes con indicacion de 

ecocardiografia avanzada

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en la  indicación y realizacion 

de ecocardiografia avanzada en el 

Hospital Antonio Lorena.

3 PASANTIA C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 4 3000 4500 7500

164

Insuficiente capacitacion en 

intervencionismo cardiovascular, 

como hemodinamia

PASANTIA EN HEMODINAMIA 

HOSPITAL NACIONAL DOS DE 

MAYO
Alto

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN

Comprender las Tecnicas en los 

procedimientosa de HEMIDINAMIA 

Aplicar los conocimientos y habilidades 

adquiridos en la  indicación, colocación y 

controles de el implante de marcapasos y 

procedimientos diagnosticos y 

terapueuticos en hemodinamia en el 

Hospital Antonio Lorena.

2 PASANTIA C1 3 3 6
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 2000 3000 5000

165

Inadedecuado maneejo de  

Manejo del paciente 

politraumatizado

Taller  en  Manejo de 

pacientes politraumatizados - 

Abril - Auditorio-HAL  

ALTO REACCIÓN Y APLICACIÓN

Mejorar las capacidades del personal 

asistencial Estandarizar criterios de 

atención Reducir riesgo de mortalidad 

de los pacientes

Demostrar  Conocimientos en  el 

protocolo de actuación inicial, en 

pacientes politraumatizados.

52 TALLER C2 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0

166
Inadecuado manejo de pacientes  

criticos con ventilación mecanicsa.

Taller de capacitación en: 

Manejo de analgosedación en 

paciente crítico en ventilación 

mecánica abril auditorio HAL

ALTO REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y APLICACIÓN

. Adquirir nuevos conocimientos en 

manejo de la sedo analgesia del paciente 

crítico en ventilación mecánica Para el 

correcto manejo de Analgosedación en 

pacientes críticos

   Disminuir la respuesta al estrés 

consistente fundamentalmente en una 

respuesta neurovegetativa manifestada 

por un aumento de la frecuencia 

cardiaca, tensión arterial, gasto cardiaco y 

consumo de oxígeno.

52 TALLER C1 3 3 3 9
Politicas 

Sectoriales  
PRESENCIAL 2 0 0 0



Costos Directos Costos Indirectos

1

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congress on Brain, Behavior and emotions  

2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

2

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Taller :7 mo Masterclass de Atualizacao 

terapeutica
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

3

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES 38 th ECNP Congress  Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

4

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Pasantia en Ambulatorio para o 

desenvolvimento dos relacionamentos e 

das emocoes do IPqHCFMUSP

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

5

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso Latinoamericano de Psiquiatría - 

APAL 2025 
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

6

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso nacional de Psiquiatría 

Asociación peruana psiquiatrica 
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

7

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
IX CONGRESO NACIONAL Q´ARA RAYMI 

Lima - Perú 27 al 30 de Agosto 2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

8

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

REUNION ANUAL DE DERMATOLOGOS 

LATINOAMERICANOS - 3 - 6 de mayo - 

Uruguay

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

9

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
IV TeraCILAD 2025  - 20 - 22 de Noviembre- 

Mexico
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

10

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO PERUDERM 

LATINOAMERICANO - 23 - 25 DE OCTUBRE- 

LIMA

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

11

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
 GLOBAL SPINE CONGRESS 2025 (AGOSTO, 

Rio de Janeiro, BRASIL)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

12

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
GLOBAL SPINE CONGRESS 2025 (octubre, 

Los Angeles, Estados Unidos)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

13

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER DE MICROCIRUGÍA, Hospital 

Almenara (JULIO 2025)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

14

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
PASANTIA EN CIRUGIA DE BASE DE CRANEO-

JUNIO
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

15

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

PASANTIA EN EL AREA DEL CIRUGIA DE 

COLUMNA VERTEBRAL- DPTO DE 

NEUROCIRUGIA DEL HOSPITAL ALMENARA

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

16

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
 GLOBAL SPINE CONGRESS 2025 (MAYO, 

Rio de Janeiro, BRASIL)
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

17

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO ASPECIVE DE COLUMNA 

VERTEBRAL(ABRIL-LIMA-PERÚ)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

18

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO ASPECIVE DE COLUMNA 

VERTEBRAL(DICIEMBRE-LIMA-PERÚ)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

19

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO(agosto 2025) ICRAN - 2025THE 

INTERNACIONAL CONFERENCE ON RECENT 

ADVANCES IN NEUROTRAUMATOLOGY, EN 

LA UNIVERSIDAD AIRLANGGA, SURABAYA 

INDONESIA.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

20

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

VIII CURSO LATINOAMERICANO  DE 

NEUROENDOSCOPIA PEDIATRICA (JUNIO) -  

CLINICA EL ROSARIO, MEDELLIN 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

21

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

LXII Congreso Nacional de la Sociedad 

Española de Cirugía Pediátrica. Badajoz, 

España.  Del 8 al 10 de mayo 2025.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

5. MATERIA DE LA ACCIÓN DE 

CAPACITACIÓN

13. MONTO  TOTAL
6. NOMBRE DE LA ACCION DE 

CAPACITACIÓN

7. TIPO DE 

CAPACITACIÓN

8. TIPO DE ACCIÓN DE 

CAPACITACIÓN
9. PRIORIDAD 10. NIVEL DE EVALUACIÓN 11. MODALIDAD 12. OPORTUNIDAD

 Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos

 Información que deviene de la matriz DNC

RUC de entidad

N° 1. ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA 2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 

BENEFICIARIO DE LA 

CAPACITACIÓN

4. CANTIDAD TOTAL 

DE BENEFICIARIOS

MATRIZ PDP 
(Para su llenado leer la hoja "Instructivo" y revisar la hoja "Ejemplo de matriz PDP" ) 

Nombre de entidad HOSPITAL ANTONIO LORENA CUSCO				



22

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

XV CIPESUR - Congreso de cirugía 

pediátrica del Cono Sur de América. Punta 

del Este, Uruguay. Del 19 al 21 de 

noviembre 2025.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

23

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

LVII Congreso Nacional de la Sociedad 

Mexicana de Cirugía Pediátrica. Huatulco, 

México. Del 12 al 15 de setiembre del 2025.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

24

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

XXVI Congreso Colombiano de Cirugía 

Pediátrica 2025. Cartagena de Indias, 

Colombia. Del 2 al 5 de abril 2025.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

25

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

2025 Congreso Anual IPEG 2025. 

Kagoshima, Japon. Del 27 al 29 de mayo del 

2025. 

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

26

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

12° Curso Avanzado de Cirugia Pediatrica- 

IRCAD America Latina. Barretos, Brasil. Del 

11 al 13 de diciembre del 2025

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

27

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

44 CONGRESO DE LA CONFEDERACIÓN 

AMERICANA DE UROLOGÍA (CAU) DEL 8 AL 

11 DE OCTUBRE, Panamá

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

28

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

40° CONGRESO ANUAL DE LA ASOCIACION 

EUROPEA DE UROLOGIA (EUA)  del 20 al 24 

De marzo 2025, Madrid.

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

29

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
PRIMER CURSO de enucleación prostática 

laser. Arequipa 2025. 11 al 13 de abril
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

30

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso semipresencial de laparoscopía 

avanzada. 3, 4, 5 de mayo,2025-Lima
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

31

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

ACTUALIZACION DE UROLOGIA 

ONCOLOGICA. (del 26, 27, 28 de 

septiembre del 2025)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

32

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

40° CONGRESO ANUAL DE LA ASOCIACION 

EUROPEA DE UROLOGIA (EUA)  del 20 al 24 

De marzo 2025, Madrid

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

33

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO INTERNACIONAL DE 

ACTUALIZACION EN UROLOGIA 

ONCOLOGICA. (del 26, 27, 28 de 

septiembre del 2025)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

34

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

2do curso internacional laparoscopia 

básica de la CAU-SBU-IRCAD 

Latinoamérica. 4 y 5 de marzo del 2015, 

Brasil - Barretos.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

35

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
Reunión anual de 2025 de la Asociación 

Urológica Estadounidense (AUA) 2025
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

36

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

Pasantía en cirugía de PROSTATA CON 

LASER HOLMION, UROSUR - AREQUIPA DEL 

12 AL 16 DE AGOSTO DEL 2025

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

37

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO INTERNACIONAL DE CIRUGIA 

GENERAL - PERU-(18 AL 21 DE MARZ0 

2025)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

38

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES CIRUGIA BARIATRICA - MEXICO (ABRIL) Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

39

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES COLOPROCTOLOGIA - ARGENTINA  (mayo) Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

40

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO DE CIRUGIA GENERAL - MEXICO  

(16 AL 19 DE JULIO 2025)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

41

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO PARED ABDOMINAL - 

ARGENTINA (AGOSTO) 
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

42

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO MUNDIAL DE CIRUGIA 

BARIATRICA - CHILE (9 AL 12 DE 

SEPTIEMBRE)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

43

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
ANNUAL CLINICAL CONGRESS - EEUU 

(OCTUBRE)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

44

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO INTERNACIONAL DE CIRUGIA 

ENDOSCOPICA - PERU (NOVIEMBRE)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

45

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Pasantía en Medicina Reproductiva - Abril-

2025. -  Instituto Peruano de Fertilidad y 

Repeproducción-  Lima

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

46

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso - Pasantia de Infertilidad - Clinica 

Melo- Arequipa- Mayo-2025
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

47

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
 CONGRESO INTERNACIONAL INTEGRAL DE 

ULTRASONIDO   Abril- Mayo
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0



48

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso Internacional de Obstetricia y 

Ginecologia XXVI Agosto-2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

49

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
XV Jornada Internacional del Climaterio y 

Menopausia Junio 2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

50

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO TALLER : TECNICAS BASICAS EN 

LAPAROSCOPIA GINECOLOGICA E 

HISTERECTOMIA TOTAL  BARRETOS BRAZIL 

27 AL 29 DE NOVIEMBRE 2025

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

51

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO INTERNACIONAL DEL SISTEMA 

DE GESTIÓN DE LA CALIDAD - PRESENCIAL. 
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

52

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO  TALLER DE DIAGRAMAS DE FLUJO - 

VIRTUAL
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 200 800

53

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO TALLER  EXCEL - AVANZADO, 

FÓRMULAS, TABLAS DINÁMICAS Y 

DASHBOARDDS - VIRTUAL

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 250 0

54

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

SEMINARIO-TALLER-ACTUALIZACION 

ELABORACION DE GUÍAS DE PRÁCTICA 

CLÍNICA BASADAS EN LA EVIDENCIA- 

VIRTUAL

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 250 0

55

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO DE HABILIDADES SOCIALES - 

PRESENCIAL 
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 1200 0

56

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

XXl – Curso Práctico – Teórico de 

Ozonoterapia y Terapias Combinadas 

Avanzadas del 26 al 31 de Mayo 2025. 

Curso. TALLERES PRÁCTICOS DE 

OZONOTERAPIA -- Asociaciòn Médica 

Peruana de Oxigeno( ASMP) - Lima. 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 200 60

57

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso Taller:Terapia Cardio Respiratoria .-

Centro Policlinico Santa Rita en el mes de 

abril 2025 - Cusco.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

58

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso   taller de neuroanestesiologia- 

Octubre- Brasil
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

59

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Congreso de Capacitación en Infecciones 

por micobacterias, fúngicas y parasitarias 

(mes de julio)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

60

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso de Capacitación en Infecciones 

arbovirales (mes de octubre)
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

61

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Reunión anual de 2025 de la Asociación 

Urológica Estadounidense (AUA) 2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

62

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

ROTACION EN ECOCARDIOGRAFIA 

PEDIATRICA DE ALTO NIVEL - INSTITUTO DE 

SALUD DEL NIÑO DE SAN BORJA LIMA.

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 1500

63

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

XXX CONGRESO PERUANO DE 

CARDIOLOGIA .- LIMA, VIII CONGRESO 

INTERNACIONAL DE FALLA CARDIACA E HTP-

30 ABRIL AL 3 MAYO 25

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 1000 1000

64

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso Sociedad Europea de Cardiología  

2025 - Madrid España: 29 ago al 1 sep 25
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 3000 2240

65

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

XXXII CONGRESO INTERAMERICANO  DE 

CARDIOLOGIA CARATGENA -COLOMBIA: 4 

AL 6 DE JUNIO 2025

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 1000 1000

66

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES

II CONGRESO INTERNACIONAL 

CARDIOLOGIA ALMENARA LIMA 20, 21, 22 

DE FEBRERO 2025

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 1000 1000

67

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
ROTACION EN ECO DOPPLER - FUNDACION 

FAVALORO
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

68

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

ROTACION EN MANEJO POSQUIRURGICO 

INMEDIATO DE CIRUGIA CARDIACA - 

INSTITUTO DE SALUD DEL NIÑO DE SAN 

BORJA LIMA.

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 1500

69

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES

PASANTIA DE COLOCACION DE 

MARCAPASOS EN EL INCOOR YO HOSPITAL 

ALMENARA -ESSALUD-LIMA-PERU

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 1500

70

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

13° CONGRESO DEL GRUPO COOPERATIVO 

IBEROAMERICANO DE MEDICINA 

TRABSFUSIONAL (23 al 26 de Abril 2025 

Asunción - Paraguay)- 

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 2090 5000

71

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

IV Congreso Internacional Peruano de 

Patologia Clinica y Medicina de Laboratorio 

(04 al 06 de Setiembre. Arequipa - Peru)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 722 1200



72

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

60 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso - Taller: de Fortalecimiento  

Lactancia Materna: Manejo, extracción y 

conservación de la leche materna     Mayo,   

Agosto , Octubre .  - Auditorio -HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

73

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

36 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso - Taller:    Sindrome de Distres 

Respiratorio   (SDR) Neonatal  - Junio. 

Auditorio -HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

74

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

36 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso Taller en manejo de: Recién Nacido 

Prematuro y Recién Nacido con multiples 

malformaciones congénitas - Noviembre

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

75

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

36 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso - Taller de Inserción de Cateter 

Percutaneo Neonatal (PICC) - Setiembre. -

Auditorio -HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

76

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO taller CAPACITACION EN 

TRANSPORTE DE PACIENTE QUIRURGICO 

ABRIL HAL -AUDITORIO

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

77

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO :CAPACITACION EN BIOSEGURIDAD 

DEL PERSONAL DE CIRUGIA JUNIO -

AUDITORIO HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

78

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO CAPACITACION SOBRE 

HABILIDADES ESENCIALES -MAYO 

UDITORIO HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

79

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

TALLER CAPACITACION SOBRE SOPORTE 

VITAL BASICO  AGOSTO AUDOTORIO DEL 

HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

80

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO CAPACITACION SOBRE 

TAXONOMIA NANDA, NIC, NOC  SETIEMBRE 

AUDITORIO HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

81

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO NUTRICION ENTERAL Y 

PARENTERAL EN PACIENTES QUIRURGICOS 

ABRIL AUDITORIO HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

82

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO CAPACITACION SOBRE 

FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA MARZO- 

AUDITORIUM HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

83

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO CAPACITACION EN CURACION 

AVANZADA DE HERIDAS Y CUIDADOS EN 

DRENAJES- MAYO AUDITORIO HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

84

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO CAPACITACION SOBRE CUIDADOS 

DE ENFERMERIA EN PACIENTE P.O. 

INMEDIATO Y MEDIATO -JUNIO.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

85

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO CAPACITACION SOBRE 

OXIGENOTERAPIA Y NEBULIZACION 

AGOSTO AUDITORIO  HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

86

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES
 CURSO TALLER :L LLENADO DE LOS FUAS.

3 HORAS 
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

87

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO :ACCIDENTES OCUPACIONALES Y 

NO OCUPACIONALES.

4 HORAS

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

88

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO :  INFECCIONES OPORTUNISTAS.

5 HORAS
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

89

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO : MANEJO DE DESINFECTANTES.

3 HORAS
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

90

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO: LLENADO DE HOJAS HIS Y EL 

INGRESO DE LA INFORMACION AL SISTEMA 

HIS MINSA POR ESTADISTICA.

3 HORAS

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

91

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO TALLER:  TOMA DE MUESTRA Y 

TRANSPORTE DE CLAMIDIA Y GONORREA.

4 HORAS

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

92

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

8 POLÍTICAS SECTORIALES

PASANTIA:   ESCPITS/VIHSIDA HOSPITALES 

DE LIMA- CONSULTORIO TAR 

6 DIAS 

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

93

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER:  TRANSPORTE DE PACIENTE 

QUIRURGICO ABRIL -AUDITORIO HAL 
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

94

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO : BIOSEGURIDAD DEL PERSONAL DE 

CIRUGIA JUNIO -AUDITORIO HAL.
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

95

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO: HABILIDADES ESENCIALES -MAYO 

/AUDITORIO HAL.
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

96

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES
TALLER SOPORTE VITAL BASICO  AGOSTO 

AUDITORIO DEL HAL.
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

97

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO CAPACITACION SOBRE 

TAXONOMIA NANDA, NIC, NOC  SETIEMBRE 

AUDITORIO HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

98

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO NUTRICION ENTERAL Y 

PARENTERAL EN PACIENTES QUIRURGICOS 

ABRIL AUDITORIO HAL

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0



99

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO: FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA 

MARZO- AUDITORIUM HAL.
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 1 0 0

100

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 TALLER: CURACION AVANZADA DE 

HERIDAS Y CUIDADOS EN DRENAJES- MAYO 

AUDITORIO HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

101

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO TALLER:  CUIDADOS DE 

ENFERMERIA EN PACIENTE P.O. 

INMEDIATO Y MEDIATO -JUNIO

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

102

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

11 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER:  OXIGENOTERAPIA Y 

NEBULIZACION AGOSTO AUDITORIO  HAL.
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

103

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

10 POLÍTICAS SECTORIALES
PASANTIA EN DIALISIS PERITONEAL - ABRIL- 

AUDITORIO HAL.
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

104

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
 CURSO TALLER: BIOSEGURIDAD -

AUDITORIO HAL  - ABRIL.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

105

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
 CURSO  : COMPLICACIONES 

INTRADIALITICAS.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

106

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER : CURACION DE ACCESOS 

VASCULARES.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

017

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER:  LIMPIEZA Y DESINFECCION 

HOSPITALARIA.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

108

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER :  MANEJO DE MAQUINA DE 

HEMODIAFILTRACION.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

109

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER:  TOMA DE MUESTRAS 

PARA KTV.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

110

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TALLER : MANEJO DE FISTULAS 

ARTERIO VENOSAS.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

111

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES CURSO TALLER :  OXIGENOTERAPIA. Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

112

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

17 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO : NUTRICION EN PACIENTES 

RENALES.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

113

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso de capacitación de manejo y 

prevención de IAAS en Unidad de Cuidados 

Intensivos-Intermedios. -Mayo - Auditorio-

HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

114

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

27 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso taller en monitoreo hemodinámico - 

manejo invasivo (PICCO) -Junio-- Auditorio-

HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

115

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso: Manejo de paciente neurocrítico y 

monitoreo de la PIC.  - Agosto - Auditorio-

HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

116

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso: Manejo de paciente crítico materno. 

Octubre-- Auditorio-HAL
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

117

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso: Manejo en analgesia y sedación en 

pacientes críticos. - Julio
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

118

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso manejo  de LPP - Abril.- Auditorio-

HAL
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

119

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO .CAPACITACION DE MANEJO DE 

MONITORES Y BOMBA DE INFUSION ABRIL -

AUDITORIO -HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

120

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

TALLER CAPACITACION DE TQT Y 

ASPIRACION DE SECRECIONES JUNIO -

AUDITORIO -HAL 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

121

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

12 POLÍTICAS SECTORIALES

 TALLER :  MANEJO Y CUIDADOS DE 

DRENAJES EN PACIENTES POST OPERADOS - 

JULIO.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

122

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

 CURSO TALLER :CAPACITACION EN 

MANEJO CVC, SNG, SONDA VESICAL, 

ACCESO PERIFERICO SETIEMBRE -

AUDITORIO HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

123

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

CAPACITACION EN MANEJO DE 

VASOPRESORES y RCP NOVIEMBRE -

AUDITORIO HAL 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

124

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

 Curso  de Intervención y Cuidados de 

Enfermería en RCP Avanzado -  Julio - 

Auditorio- HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

125

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

 Curso Taller en Intervención y Cuidados de 

Enfermería en Intubación Endotraqueal - 

Julio- Auditorio- HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

126

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso Taller en Manejo y Cuidados de 

enfermería en Aspiración de Secreciones. 

Mayo. - Auditorio - HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0



127

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

Pasantia en Manejo y Cuidados d 

Enfermería en Pacientes con Ventilador 

Mecánico en UCI-HAL. - Junio- Auditorio - 

HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

128

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso taller Manejo y Cuidados de 

Enfermería en  Administración de Insulina .  

- Agosto. -Auditorio - HAL..

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

129

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso  Taller en  Manejo y cuidados de 

Enfermería en Pacientes con  Vas 

opresores. - Octubre.-Auditorio- HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

130

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

23 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso en Manejo y Cuidados de Enfermería 

Nutrición Parenteral Y Enteral - Auditorio - 

HAL.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

131

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso en manejo de drenaje toraxico  abril  - 

Auditorio - HAL.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

132

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso en diabetes mellitus mayo .- 

Auditorio - HAL.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

133

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES

Congreso de la Sociedad Peruana de 

Urologia  SPU 2025- Arequipa del 6 al 9 de 

agosto

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

134

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso de patologias pediatricas setiembre 

auditorio hal 
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

135

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES

Pasantia en el Hospital del Niño - Hospital 

San Bartolome  -Ciudad de Lima en Agosto 

y Setiembre 

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

136

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES
Taller  en  Manejo de pacientes 

politraumatizados - Abril - Auditorio-HAL
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

137

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller de capacitación en: Manejo de 

analgosedación en paciente crítico en 

ventilación mecánica abril auditorio HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

138

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller en Manejo de shok 

cardiogénico,septico  - Junio - Auditorio  

HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

139

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller de capacitación en: Interpretación de 

electrocardiograma AGOSTO .auditorio 

HAL 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

140

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller de capacitación en:  Manejo de 

soporte ventilatorio enpacientes con 

insuficiencia respiratoria setiermbre 

.auditorio HAL

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

141

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller de capacitación en: Reanimación 

cardiopulmonar avanzado octubre 

auditorio HAL 

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

142

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO DE RECURSOS FINANCIEROS - 

Setiembre.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

143

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO DE NUTRICION PARENTERAL Y 

ENTERAL-Auditorio- HAL. Junio.
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

144

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES

TALLER :  MANEJO  ADECUADO DE 

VENTILADOR MECÁNICO EN PACIENTES 

PEDIÁTRICOS.- -Auditorio- HAL - Julio-.

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

145

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

38 POLÍTICAS SECTORIALES

  Taller  en manejo de pacientes pre- 

quirúrgico intra y post quirúrgicos -  Julio -  

Auditorio-HAL.

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 0 0

146

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

10 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso  : Importancia de las Funciones del 

Técnico en Enfermería - mes de mayo -
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

147

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

10 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso  : Importancia de las Funciones del 

Técnico en Enfermería - mes de mayo .
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

148

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Curso de especialización de ecografía 

musculoesquelética intervencionismo y 

tratamiento del dolor

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

149

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Congreso Mundial de Osteoporosis, 

Artrosis y Enfermedades 

Musculoesqueléticas WCO-IOF-ECSEO

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

150

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES Curso Nacional de reumatologÍa 2025 Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

151

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso Panamericano de Reumatología 

PANLAR 2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

152

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Congreso Europeo de Reumatología EULAR 

2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0



153

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES XXII Curso de postgrado en reumatología Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

154

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

 Jornada internacional de actualización en 

osteología, inmunología y enferemedade 

autoinmunes

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

155

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Charlas de actualización en osteoporosis, 

mas allá de la menopausia
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

156

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
Curso de actualización GESAR educa 

Sociedad Argentina de Reumatología
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

157

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES 5ta Academia nacional de Reumatologia Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

158

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

Workshop de Medicina Regenerativa 

intervencionista ecoguiada para patologia 

osteomioarticular

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 0

159

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO POCUS MULTISISTEMICO2025 - 

MODULO BASICO ABRIL- MAYO2025
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 500 500

160

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO NACIONAL DE DERMATOLOGIA - 

SIMPOSIO INTERNACIONAL DEL CILAD
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 150 400

161

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES

XXII CONGRESO DE LA ASOCIACION 

PANAMERICNA DE INFECTOLOGIA API 

PERU 2025  JULIO (2,4,5)

Formación Laboral CONFERENCIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 200 500

162

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

5 POLÍTICAS SECTORIALES

CONGRESO PERUANO Y CURSO 

INTERNACIONAL XLVII DE MEDICINA 

INTERNA 31 DE OCTUBRE AL 3 DE 

NOVIEMBRE 2025

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 480 500

163

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
CONCURSO INVESTIGACION CIENTIFICA DE 

MEDICINA INTERNA
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 500

1064

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
PASANTIA SALAS DE PIE DIABETICO EN 

HOSPITALES DE Lima 2 MESES
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 2000

165
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
PASANTIA EN EL SERVICIO DE RADIOLOGIA 

EN HOSPITALES DE Lima 2 MESES
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 0 2000

166
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

4 POLÍTICAS SECTORIALES
2DO CURSO DE MANEJO DE PIE DIABETICO-

COLEGIO MEDICO CUSCO 8 Y 9 DE AGOSTO
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 200 800

167
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

DIPLOMADO DE GERENCIAS EN SALUD 3 DE 

MAYO, 31 DE MAYO, 28 DE JUNIO, 2 DE 

AGOSTO, 6 DE SEPTIEMBRE, 4 DE OCTUBRE

Formación Laboral
DIPLOMADO O PROGRAMA 

DE ESPECIALIZACIÓN
C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 3500 3500

168
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
ROTACION EN UNIDAD DE PIE DIABETICO 

AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 2000 2000

169
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CONGRESO INTERNACIONAL DE DIABETES Y 

OBESIDAD - JULIO-LIMA
Formación Laboral CONFERENCIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 300 300

170
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES

CURSO INTERNACIONAL DE 

FISIOPATOLOGIA ENDOTELIAL- NOVIEMBRE 

LIMA

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 3 400 400

171
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

1 POLÍTICAS SECTORIALES
CURSO TERAPEUTICA MEDICA, SOCIEDAD 

DE MEDICINA INTERNA ABRIL
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 300 300

172
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

6 POLÍTICAS SECTORIALES

ROTACION EN MANEJO CARDIOVASCULAR 

POST OPERATORIO CIRUGIA CARDIACA 

ADULTOS EN EL HOSPITAL NACIONAL DOS 

DE MAYO

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 6000 9000

173
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES

ROTACION EN MANEJO CARDIOVASCULAR 

POST OPERATORIO CIRUGIA CARDIACA 

PEDIATRICO - INSTITUTO DE SALUD DEL 

NIÑO DE SAN BORJA LIMA.

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 2000 3000

174
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

3 POLÍTICAS SECTORIALES

ROTACION EN ECOCARDIOGRAFIA 

AVANZADA /INSUFICIENCIA CARDIACAEN 

EL HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO 

ALMENARA IRIGOYEN

Formación Laboral PASANTIA C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 4 3000 4500

175
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

2 POLÍTICAS SECTORIALES
PASANTIA EN HEMODINAMIA HOSPITAL 

NACIONAL DOS DE MAYO
Formación Laboral PASANTIA C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 2000 3000

176
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES
Taller  en  Manejo de pacientes 

politraumatizados - Abril - Auditorio-HAL  
Formación Laboral TALLER C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

177
DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

DETALLADOS EN LA HOJA 

"PARTICIPANTES" DE LA MATRIZ 

DNC

52 POLÍTICAS SECTORIALES

Taller de capacitación en: Manejo de 

analgosedación en paciente crítico en 

ventilación mecánica abril auditorio HAL

Formación Laboral TALLER C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE Y 

APLICACIÓN
PRESENCIAL 2 0 0

TOTAL 81942


