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MEMORANDUM N° 234 -2013-DV-OA R BT
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A : Dra. Joanna Fischer Battistini w D = lm
Sbcratana Gotioral OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
) 440
De : Econ. Freddy M. Zelaya Herrera D’%' 1 ZMAR. 201
Jefe de la Oficina de Administracion RECIBID O
Firma: ﬂ ................
Asunto : Designacién de Comité Especial, para la con VT il S kit ol

P B e O
del proceso de seleccion para la “Adquisicion

uniforme para personal de la Institucion”

Ref. = Memorandum N° 163-2013-DV-OA-LOG

Fecha

08 MAR 2013

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para informarle que en el Plan Anual de ™~
Contrataciones de DEVIDA 2013 se encuentra previsto el proceso de seleccion de

Adjudicacion Directa Selectiva para la “Adquisicion de uniforme para personal de la

Institucion”, de acuerdo al siguiente detalle:

Ref. : Tipod Valor
PAC N° - Prgceseo Referencial
“Adquisicion de uniforme para personal de la
Institucion”
12 - item 1: 57 conjuntos para damas (1 saco, 1 falda y 2 ADS S$/.72,978,81
pantalones).
- item 2: 76 ternos para varones (1 saco y 2
pantalones c/u)

Cabe senalar que en merito a la facultad sefalada en el Articulo 2° de la Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N° 001-2013-DV-PE, la Oficina a mi cargo, con este mismo
memorandum aprueba el expediente de contratacion indicado en el Memorandum de
la referencia. N

Al respecto, de acuerdo a las recomendaciones formuladas por la Unidad de
Logistica mediante documento de la referencia, solicito tenga a bien aprobar la
propuesta para la designacion del Comité Especial, que se encargue de llevar a cabo
el proceso de seleccion de la Mdjudicacién Directa Selectiva N° 003-2013
denominado “Adquisicién de uniforme para personal de la Institucion”.

Para el propdsito indicado en los parrafos precedentes se adjunta:

v El expediente de contratacion correspondiente, debidamente aprobado por este
Despacho, segun lo dispuesto en el Articulo 12 del Decreto Legislativo N° 1017 —
Ley de Contrataciones del Estado, el Articulo 10° de su Reglamento y la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 001-2013-DV-PE.

Sede Central: Av. Benavides N° 2199 “B” - Miraflores - Lima
Telefax: (51-1) 449-0007 / 449-0057 / 449-0528
www.devida.gob.pe
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uniforme para personal de la Institucion” — Ref. PAC N° 12 e |

A “ MARIA MEJIA CARRION
Jefa (e) de la Oficina de Administracion

De ; PEDRO LUNA VICTORIA HUASASQUICHE
Jefe de la Unidad de Logistica

Asunto : Aprobacion de Expediente de Contratacién para la s883uis

Referencia  : a) Resolucion de Secretaria General N° 010-2013-DV-SG de fecha
21.01=13
b) Informe N° 003-2013-DV-OA-LOG-LIA de fecha 01.03.2013

Fecha - Lima, 06 de Marzo de 2013

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de expresarle mi cordial saludo y
remitirle el Expediente de Contratacion para la “Adquisicién de uniforme para personal
de la Institucién”, para que de considerarlo pertinente, sea aprobado por su Despacho, en
atencion a lo dispuesto en el articulo 12° de la Ley de Contrataciones del Estado; asi como
lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 001-2013-DV-PE,
mediante el cual se delega a la Oficina de Administracion, aprobar los Expedientes de
Contratacion de los procesos de Adjudicacion Directa Selectiva.

PRIMERQO: El citado proceso de Adjudicacion Directa Selectiva se encuentra programado en
el Plan Anual de Contrataciones de DEVIDA 2013, con ntmero de referencia 12.

SEGUNDO: Mediante documento de la referencia a), la Secretaria General aprobé el Plan
Anual de Contrataciones de DEVIDA, donde se incluyéd con N° de Referencia 12 la
Adjudicacion Directa Selectiva, para la “Adquisicién de uniforme personal de la Institucion”.

TERCERO: Para el estudio de posibilidades que ofrece el mercado se consideraron 5 items
siguientes:

l:tem 1: 57 conjuntos para damas conformado por 1 saco, 2 pantalones y 1 falda.
Item 2: 76 ternos para varones compuesto de 1 saco y 2 pantalones.

Item 3: 114 blusas para damas.

l:tem 4: 152 camisas para varones.

Item 5: 152 corbatas para varones.

SPem b

Como resultado del mencionado estudio de posibilidades que ofrece el mercado, se
determin6 que corresponde llevar a cabo proceso de selecciéon de Adjudicacién Directa
Selectiva sdlo para los items 1y 2, por cuanto los valores referenciales de los items 3,4y5
no llega en ninguno de los casos a ser mayor a 3 UIT, por lo que deberan adquirirse
directamente, de acuerdo a lo determinado en el literal i) del Articulo 3.3. de la Ley de
Contrataciones del Estado aprobada mediante Decreto Legislativo N° 1017.

CUARTO: Es de indicar que el estudio de posibilidades que ofrece el mercado, ha estimado
las siguientes consideraciones para la contratacion:

~ Sede Central: Av. Benavides N° 2199 ‘B’ - Miraflores - Lima
Telefax: (51-1) 449-0007 / 449-0057 / 449-0528
www.devida.gob.pe
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Comision Nacional para el Desarrolio y Vida sin Drogas

Descripcion Conclusion
Valor Referencial Total S/.72,978.81
item 1: 57 conjuntos para damas S/. 32,663.85
ltem 2: 76 ternos para varones S/. 40,314.96
Numero de Registro PAC 2013 12
Tipo de Proceso a llevar a cabo Adjudicacion Directa Selectiva
Sistema de Contratacion Precios unitarios
Modalidad de Seleccion No corresponde
Plazo de Ejecucion 30 dias calendario
Dada la naturaleza de la contratacion, y la
Posibilidad de Distribuir la Buena Pro (Articulo 74° | capacidad de las probables empresas
del Reglamento) participantes, no es recomendable la
distribucion de la buena pro

QUINTO: El valor obtenido cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente con
cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, tal como se senala en el Informe
de Certificacion Presupuestal 00329-2013.

Estructura Funcional

s e Importe S/. Importe S/. Importe Total S/.
Meta/Actividad Denominacion (Periodo 2012) | (Periodo 2013) | (2012 + 2013)

Adquisicién de uniforme para
personal de la Institucion

TOTAL S/. 72,978.81 - S/.72,978.81

M39/A4

72,978.81 - 72,978.81

SEXTO: Conforme a lo dispuesto en el articulo 10° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el expediente de contratacion reune la informacion sobre las
especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, Valor Referencial, Certificacion
Presupuestal y Fuente de Financiamiento, encontrandose, por tanto, expedito para su
aprobacion.

SETIMO: Mediante Memorandum N° 162-2013-DV-OA-LOG del 06 Mar.2013, se ha
solicitado la conformacion de una “Comision de Uniformes”, con la finalidad de efectuar la
evaluacion de muestras de los uniformes de media estacion (para damas y varones), que se
presentaran durante el desarrollo del proceso de seleccion, asi como en la etapa de
internamiento de los uniformes

En ese sentido, se adjunta proyecto de Resolucion de Secretaria General de designacion de
Comité Especial para su visto, asi como de la Oficina de Asesoria Juridica, en senal de

conformidad y posterior suscripcion de la Secretaria General, mstanma que ha recibido
delegacion para estos fines.

Atentament

ICT ORIA Huasasquiche

d |z Unidad de Logistica

Se adjunta:
Expediente de contratacion en 141 folios;
Proyecto de memorandum de OA a SG;
Proyecto de Resolucion de SG; y

- Proyecto de memorandum de SG a CE

PLVH/lia

" Sede Central: Av. Benavides N° 2199 B’ - Miraflores - Lma
Telefax: (51-1) 449-0007 / 449-0057 / 449-0528
www.devida.gob.pe
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De: Maria Aguirre <maguirre@aris.com.pe>

Enviado el: jueves, 07 de marzo de 2013 10:46 a.m.

Para: Luis Ilizarbe Albites

cc: Pedro Luna Victoria Huasasquiche; Carla Canales; Jessica Centurion

Asunto: RE: Convocatoria de proceso de seleccion "Adquisicion de uniforme para personal

de la institucion" - DEVIDA

Estimados Senores,

Reciban un cordial saludo y agradecimiento por su rapida respuesta.

En referencia a su consulta, el Art. 290913 color 150 tiene orden de fabricacion con fecha de entrega al 22 de Abril.
Quedo a su disposicién para cualquier consulta adicional

Atentamente

Marieli Aguirre M. | U
Av. Industrial 491 - 1 1

f 28 Anexo | Cel.: 845117249

7249 | RP} 135 | Fax: (511) 3367277

L AR » L4 i 015135
.pe | www.aris.com.pe | www.barrington.com.pe

e > i} I
magquirre @aris.com

Imprima este e-mail solo si es imprescindible.

De: Luis Ilizarbe Albites [mailto:lilizarbe@devida.gob.pe]

Enviado el: jueves, 07 de marzo de 2013 09:44 a.m.

Para: Maria Aguirre

CC: Pedro Luna Victoria Huasasquiche

Asunto: Convocatoria de proceso de seleccion "Adquisicion de uniforme para personal de la institucion" - DEVIDA

Sefores
ARIS INDUSTRIAL S.A.
Atencion: Marieli Aguirre

Por medio de la presente y como es tu conocimiento, confirmamos que para la confeccién de los uniformes del
personal de DEVIDA, se ha escogido la siguiente tela

CONJUNTO PARA DAMAS

Tipo de tejido: LANILLA BARRINGTON TROPICAL DISENO

Articulo : 290913 color 150

'ERNO PARA VARONES
Tipo de tejido: LANILLA BARRINGTON TROPICAL DISENO
Articulo : 290913 color 150

La convocatoria del proceso de seleccion se efectuara tentativamente la proxima semana, de acuerdo al siguiente
detalle:

Adjudicacion Directa Selectiva N° 003-2013 “Adquisicién de uniforme para personal de la institucion”
ITEM 1° - (57) CONJUNTO PARA DAMAS (1 saco, 2 pantalones, 1 falda)
ITEM 2° - (76) TERNOS PARA VARONES (1 saco, 2 pantalones)

En ese sentido y por lo expuesto, agradeceré confirmar la disponibilidad de la tela

Atentamente,

Luis llizarbe Albites
Unidad de Logistica
Oficina de Administracion
DEVIDA
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Luis Ilizarbe Albites

St St PRl TR
De: Luis Ilizarbe Albites
Enviado el: jueves, 07 de marzo de 2013 09:37 a.m.
Para: maguirre@aris.com.pe
cc: Pedro Luna Victoria Huasasquiche
Asunto: Convocatoria de proceso de seleccion "Adquisicion de uniforme para personal de la

institucion" - DEVIDA

Sefiores
ARIS INDUSTRIAL S.A.
Atencion: Marieli Aguirre

Por medio de la presente y como es tu conocimiento, confirmamos que para la confeccion de los uniformes del
personal de DEVIDA, se ha escogido la siguiente tela

CONJUNTO PARA DAMAS

Tipo de tejido: LANILLA BARRINGTON TROPICAL DISENO

Articulo : 290913 color 150

TERNO PARA VARONES
Tipo de tejido: LANILLA BARRINGTON TROPICAL DISENO
Articulo 1290913 color 150

La convocatoria del proceso de seleccion se efectuara tentativamente la préxima semana, de acuerdo al siguiente
detalle:

Adjudicacion Directa Selectiva N° 003-2013 “Adquisicion de uniforme para personal de la institucion”
ITEM 1° - (57) CONJUNTO PARA DAMAS (1 saco, 2 pantalones, 1 falda)
ITEM 2° - (76) TERNOS PARA VARONES (1 saco, 2 pantalones)

En ese sentido y por lo expuesto, agradeceré confirmar la disponibilidad de la tela

Atentamente,

ais llizarbe Albites
Unidad de Logistica
Oficina de Administracion
DEVIDA
Av. Benavides N°2199-B
Telefono 207-4800 Anexo 1283
996137110
#960318

De: Luis Ilizarbe Albites

Enviado el: miércoles, 06 de marzo de 2013 05:07 p.m.
Para: 'maguirre@aris.com.pe’

CC: Pedro Luna Victoria Huasasquiche

Asunto: RV: PUBLICACION DEL CONCURSO

Sefores
ARIS INDUSTRIAL S.A.
Atencion: Marieli Aguirre
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De: Juan Laos
Enviado el: miércoles, 06 de marzo de 2013 06:48 p.m.
Para: Luis Ilizarbe Albites
Asunto: RE: Propuesta de Integrantes de comite especial - Uniformes institucionales
Luis
Adjunto lo solicitado.
Juan

De: Luis Ilizarbe Albites

Enviado el: miércoles, 06 de marzo de 2013 06:19 p.m.

Para: Juan Laos

CC: Pedro Luna Victoria Huasasquiche

Asunto: Propuesta de Integrantes de comite especial - Uniformes institucionales

Buenas tardes, en relaciéon al Memorando N° 028-2013-DV-OA-UP y Requerimiento de Compras N2 005-2013 de
2cha 22.01.2013, solicito se sirva proponer a los representantes de la Unidad de Personal para integrar el Comité
Especial que tendra a su cargo la conduccién del proceso de seleccién para la “Adquisicion de uniforme para el
personal de la Institucidn”.

Al respecto se requiere la propuesta de:

- (01) Un Miembro Titular, indicar Nombres completos, DNI'y Condicién laboral: Marggi Miriam Mayta
Ricapa DNI 09987757, PERSONAL CAS

- (01) Un Miembro Suplente, indicar Nombres completos, DNI'y Condicién laboral: Katherin Taminez
Rivadeneyra DNI 10635024 PERSONAL CAS

Atentamente,

Luis llizarbe Albites

Unidad de Logistica

Oficina de Administracion

DEVIDA

Av. Benavides N°2199-B
2lefono 207-4800 Anexo 1283

996137110

#960318
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Luis Ilizarbe Albites

De: Luis Ilizarbe Albites

Enviado el: miércoles, 06 de marzo de 2013 06:12 p.m.

Para: Juan Laos

ccC: Pedro Luna Victoria Huasasquiche

Asunto: Propuesta de Integrantes de comite especial - Uniformes institucionales

Buenas tardes, en relaciéon al Memorando N° 028-2013-DV-OA-UP y Requerimiento de Compras N2 005-2013 de
fecha 22.01.2013, solicito se sirva proponer a los representantes de la Unidad de Personal para integrar el Comité
Especial que tendrd a su cargo la conduccion del proceso de seleccion para la “Adquisicion de uniforme para el
personal de la Instituciéon”.

Al respecto se requiere la propuesta de:

- (01) Un Miembro Titular, indicar Nombres completos, DNI'y Condicion laboral
- (01) Un Miembro Suplente, indicar Nombres completos, DNI'y Condicion laboral

.wentamente,

Luis llizarbe Albites

Unidad de Logistica

Oficina de Administracion
DEVIDA

Av. Benavides N°2199-B
Telefono 207-4800 Anexo 1283
996137110

#960318
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De

Asunto

Ref.

Fecha

MEMORANDUM N° 162-2013-DV-OA-LOG

(&

el

Reg:N° ..

-------------------------------

M‘“" SO ——
W REVIDA
MARIA MEJIA CARRION UFICiNA DE ADMINISTRACION
Jefa (e) de la Oficina de Administracién | R
(e) : 04 7’443' 2013(5"0"“&4’
PEDRO LUNA VICTORIA HUASASQUICHE = ,é U ER § o O
Jefe de la Unidad de Logistica B B i o
Designacién de comité de damas y de varones para evaluacién
de muestras uniformes de media estacién para el personal de
DEVIDA

Memorandum N° 049-2013-DV-OA-UP

06 de Marzo de 2013

Tengo a bien dirigirme a usted, en relacién al documento de la referencia, remitido
por el Jefe (e) de la Unidad de Personal, para atender el requerimiento de los
uniformes de media estacidn correspondiente al afio 2013.

Al respecto, solicito la designacion de una Comisién de Uniformes, con la finalidad de
efectuar la evaluacion de muestras de los uniformes de media estacién (para damas y
varones), que se presentaran durante el desarrollo del proceso de seleccion, asi
como en la etapa de internamiento de los uniformes.

PLVH/lia

(s

[
A Huasasauiclie

Sede Central: Av. Benavides N° 2199 "B’ - Mirafiores - Lima

Telefax - (51-1)  2n7-48nn



\V, D EVl DA CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTAL et ,

Comisian Macional para et Desarmalio y Vida sin Drogas %

N° 00329
(EN NUEVOS SOLES)

SECTOR: 01 PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
PLIEGO : 012 COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS - DEVIDA
EJECUTORA : 001 COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS - DEVIDA [001064]

MES : MARZO -~ DATOS SIGA :

| FECHA APROBACION
FECHA DE DOCUMENTO : 06/03/2013 ‘

ESTADO CERTIFICACION : APROBADO
TIPO DOCUMENTO : MEMORANDUM N° DE DOCUMENTO : 00388-13 L SR A R o
SCP N° : 000388 FECHA SOLICITUD  : 04/03/2013 DATOS SIAF
: CERTIFICADO SIAF : 0000000329

JUSTIFICACION . ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE LA INSTITUCION | FECHAAPROBACION

| ESTADO CERTIFICACION : APROBADO
DETALLE DEL GASTO G

SECUENCIA
PRG PROD/PRY ACT/AIIOBR FN DIVF GRPF

META ACT FF RB CGTT G SG SGD ESPESPD

MONTO

9001 3999999 5000005 05 006 0011
0039 0039

04 SEGUIMIENTO DEL BIENESTAR SOCIAL DE LOS RRHH
1 00 RECURSOS ORDINARIOS

2:1.2.1.1.3 UNIFORME PERSONAL ADMINISTRATIVO 72,978.81

TOTALINICIAL Hotbe : V ;  2ms |

7207881 l

TOTAL CERTIFICACION

a actos, acciones o gastos que se realicen con inobservancia de los requisitos esenciales y formalidades

La presente certificacion de Crédito Presupuestal, no autoriza, ni convalid ;
| gasto a ejecutar cuente con el crédito presupuestal suficiente; y no regulariza gastos efectuados con

impuestas por la normas legales vigentes; dado que solo garantiza que el
anterioridad al presente informe.

Page 1 of 1
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Mes | Ano W

‘& DEVIDA o

03 | 201 37

T s R v errogs.  SOLICITUD DE CREDITO PRESUPUESTAL

(_ Nro : 0038813 )

( Solicitante : UNIDAD DE LOGISTICA Nro. Certif. SIAF :
; Responsable : |LIZARBE ALBITES LUIS
Ref/ Motivo : ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE LA INSTITUCION

LS

Ano a Certificar: 2013

Monto
Descripcién de Item Especifica Fte. Fto. Meta Actividad Solicitado
UNIFORME DE VESTIR DE VERANO PARA CABALLERO 221 00 0039 04 40,314.96
UNIFORME DE VESTIR DE VERANO PARA DAMA 202581 00 0039 04 32,663.85
72,978.81
Siaboems por s Total Final : S/. 72,978.81

Firma :

&
¥ DE A\
D&\Q Comizion Nacional para et Pgsarfollo y Vida sin Drogas

ILIZARBE ALBITESLLIS—

Pedro LUNA VICTORIA Huasasquiche

J

A TSI, ST
JeieUe e tmdaddetogistica

Pag.: 1 of 1
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W DEVIDA

Comisién Nacional para el Desarrolio y Vida sin Drogas

(OBJETO DEL ESTUDIO:

RESUMEN EJECUTIVO DEL ESTUDIO DE POSIBILIDADES QUE OFRECE EL MERCADO
ADQUISICION DE UNIFORME PARA EL PERSONAL DE LA INSTITUCION

P

AREAS USUARIAS: " UNIDAD DE PERSONAL

N° PAC: L 2 1 i )
REFERENCIA: e RO i B
FECHA: 01 DE MARZO 2013 SCES

los articulos 12°,13° 16° y 51° de su Reglamento.

El presente Resumen Ejecutivo se refiere al Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado elaborado en aplicacién del articulo 27° de la Ley de Contrataciones del Estado y

|. SOBRE LAS FUENTES:

Como se aprecia en el Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado (EPOM)

para la realizacién del estudio se tomd la informacion de las siguientes fuentes:

1. Cotizaciones Actualizadas X

2. Valores Histéricos X

3. Portales y/o Pagina Web X

4. Estructura de Costo

FUENTE 1 - COTIZACIONES ACTUALES

FUENTE 2 - HISTORICO

Para la determinacion del valor referencial de la presente Fuente, se tomaron
las cotizaciones que cumplieron con los términos de referencia y/o
especificaciones técnicas, tomando el valor promedio de las cotizaciones de
acuerdo a lo siguiente:

Item 01: (57) CONJUNTO PARA DAMAS (1 saco, 2 pantalones, 1 falda)

- CONFECCIONES ROBERTS S.A.: §/.34,770.00

- DISENOS CORPORATIVOS SAC: S/.28,112.40

- INDUSTRIAL GORAK S.A.: $/.34.998.00

- RENZ SAC: S/.32,775.00

Item 02: (76) TERNOS PARA VARONES (1 saco, 2 pantalones)
- CONFECCIONES ROBERTS S.A.: $/.38,760.00

- DISENOS CORPORATIVOS SAC: S/.41,898.80

- INDUSTRIAL GORAK S.A.: S/.43.776.00

- SAMITEX S.A.: §/.37,240.00

- RENZ SAC: $/.39,900.00

Se obtuvo los siguientes valores promedios:

item 01: (57) CONJUNTO PARA DAMAS S/.32,663.85
Jtem 02: (76) TERNOS PARA VARONES $/.40,314.96
VALOR PROMEDIO TOTAL $/.72,978.81

Se buscd en el Sistema Integrado de Gestiéon Administrativa — SIGA, como data
historica de DEVIDA, informacidn que contribuya con la determinacion de la segunda
fuente.

Al respecto, se encontré que la institucion, adquirié uniformes de verano en afio
2012 y las especificaciones técnicas, cantidad y costos de esa oportunidad, en
relacion a los proporcionados por las empresas han variado, por lo que no resulta
pertinente tomarse en cuenta para establecer el valor referencial del presente
proceso

FUENTE 3 - VALORES SEACE
De la revision efectuada en el médulo de procesos del SEACE, se encontraron
procesos similares al objeto de la convocatoria sobre adquisicion de uniformes
institucionales, sin embargo los términos de referencia contenidos en las Bases
administrativas, difieren del uniforme requerido en cuanto a cantidad, modelo, color,
entre otros aspectos, los mismos que no se pueden comparar:

- ADS 001-2012 Consejo Nacional de la Magistratura S/.144,586.00
- ADS 005-2012 Tribunal Constitucional S/.154,839.34
- ADS 004-2012 Inictel S/.70,100.00

1. CRITERIO Y PROCEDIMIENTO EMPLEADO PARA LA DETERMINACION DEL VAL

OR REFERENCIAL:

Luego del andlisis realizado para la determinacion del valor referencial se toma |

sistema de Precios Unitarios, de acuerdo al siguiente detalle:
Jtem 01: (57) CONJUNTO PARA DAMAS $/.32,663.85
Item 02: (76) TERNOS PARA VARONES S/.40,314.96

solicitantes, asi también promueve la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia, p
(SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO CON 81/100 NUEVOS SOLES)

a Fuente 1, porque es la fuente que cumple con las condiciones requeridas por el area
luralidad de postores potenciales, el mismo que queda establecido en S/.72,978.81
, por lo cual corresponde convocar una Adjudicacion Directa Selectiva, bajo el

11l. INFORMACION ADICIONAL

Tipo de Proceso a llevar a cabo:
Sistema de Contratacion:
Modalidad de Seleccion:

Plazo de Ejecucion y/o Entrega:
Dispobibilidad Presupuestal:

Adjudicacion Directa Selectiva
Precios unitarios

Proceso clasico

30 dias calendario

CCP 00329-2013

Oficio N°

V. RESUMEN EJECUTIVO DEL ESTUDIO DE POSIBI

DADES QUE OFRECE EL MERCADO APROBADO POR:

\

Jefa de 1a{Oficina de Logistica

Luis E. llizi

are Albites,
Especialista de L ica
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