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BELLO DISTRITO

RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N° 122-2025-0OGA-MDP-T

Pocollay, 27 de mayo de 2025
. VISTOS:

Solicitud S/N, de fecha 06 de mayo del 2025, emitido por José Oscar Gutiérez Laime; Informe N° 598-
2025-OGRH-OGA-MDP-T, de fecha 14 de mayo del 2025, emitido por la Oficina de Gestidn de Recursos
Humanos; Informe N° 93-2025-SGSC-GDESGA/MDP-T, de fecha 16 de mayo del 2025, emitido por la Sub
Gerencia de Seguridad Ciudadana; Informe N° 1835-2025-GDESGA-GM/MDP-T, de fecha 17 de febrero
del 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo Econdmico Social y Gestion Ambiental; Informe N° 629-
2025-OGRH-OGA-MDP/T, de fecha 21 de mayo del 2025, emitido por la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos; vy,

. CONSIDERANDO:

Que, el articulo N° 194 de la Constitucion Politica del PerU establece que: “Las Municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de gobiermno local. Tiene autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia”, concordante con lo dispuesto en el Articulo Il del Titulo
/,;-\j;fﬁ .;\ Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, que senala: “Los gobiernos locales
=\ gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
ﬂ\oufonomlo que la Constitucion Politica del Perd establece para las municipalidades radica en la
;f‘oculfod de ejercer actos de gobiemno, administrativos y de administracién, con sujecién al
- ordenamiento juridico™.

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil indica que dicha norma
tiene como objeto establecer un régimen Unico y exclusivo para las personas que presentan servicio en
las entidades pUblicas del Estado; asi como para aquellas personas que estén encargadas de su gestion,
el ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de esta normativa, que son de
aplicacién alos serwdores civiles de los regimenes del Decreto Legislativo N 276 y Decreto Legislativo N°
728.

QQe, el Manual Normativo de Personal N° 003-93-DNP “Licencias y Permisos” establece que la licencia
por incapacidad causada por enfermedad o accidente comUn se oforga de conformidad con el
certificado médico correspondiente.

Que, el Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS) de la Municipalidad Distrital de Pocollay, en el
articulo 3°, sefiala que el reglamento es de aplicacion obligatoria a todos los servidores civiles, debiendo
considerar a los funcionarios pUblicos, directivos publicos (...), comprende también a los servidores de
los regimenes laborales de los Decreto Legislativos N° 276, 728 y 1057 y de la Ley N° 30057 de conformidad
con el literal i) del articulo IV del Titulo Preliminar de la ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

El articulo 36, del Reglamento, indica que: “se considera licencia a la autorizacion por la autoridad
competente para que el servidor (a) civil no asista al centro de frabajo uno o mds dias”. Ademds, el
articulo 37 sefiala que: “se inicia a solicitud formal del frabajador, y formalizada mediante declaracion
administrativa, que estd condicionada a las necesidades institucionales y de acuerdo a las reguiaciones
que cada régimen laboral dispone a respecto”.

Que, el articulo 38 del Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS) de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, sobre licencia con goce de remuneraciones, en su literal a), sefiala: “Por enfermedad o
accidente, segin lo disponga el certificado medio respetivo. Los casos en que el descanso medico
acumulado en el afo superen los veinte (20) dias, correspondiera a EsSalud asumir la obligacion de los
subsidios respetivos”.

Que, la Solicitud S/N, de fecha 06 de mayo del 2025, emitido por José Oscar Gutiérrez Laime; en la que
solicita licencia sin goce de haber por un mes, desde el 01 de junio del 2025 al 30 de junio del 2025 por
motivos particulares.
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Que, con Informe N° 598-2025-OGRH-OGA-MDP-T, de fecha 14 de mayo del 2025, emitido por la Oficina
de Gestidn de Recursos Humanos; en la que concluye que, al tratarse de licencia sin goce de haber
para el mes de junio del presente ano, la solicitud deberd ser evaluada mediante documento, por lo
que recomienda gque la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana proceda conforme a sus atribuciones,
conforme a lao articulos 37° y 38° del RIS de la Entidad.

Que, con Informe N° 93-2025-SGSC-GDESGA/MDP-T, de fecha 16 de mayo del 2025, emitido por la Sub
Gerencia de Seguridad Ciudadana; donde senala que, se ha evaluado la peticidn considerando las
necesidades del drea, por lo que en esta oportunidad se accede favorablemente a la solicitud de
licencia sin goce de haber, en consideracién de la peticidn por el servidor José Oscar Gutiérrez Laime.

Que, con Informe N° 1835-2025-GDESGA-GM/MDP-T, de fecha 17 de febrero del 2025, emitido por la
Gerencia de Desarrollo Econdmico Social y Gestion Ambiental; en la gue remite la opinidén favorable a
' \la solicitud de licencia sin goce de haber presentada por el servidor sr. José Oscar Gutiérrez Laime.

Que, con Informe N° 629-2025-OGRH-OGA-MDP/T, de fecha 21 de mayo del 2025, emitido por la Oficina
/de Gestidn de Recursos Humanos; en la que senala, se considera procedente otorgar licencia sin goce
" de remuneraciones por motivos particulares a favor del servidor municipal José Oscar Gutiérrez Laime, a
partir del 01 al 30 de junio del ano 2025, por el periodo de un (01) mes.

Por lo expuesto, en cumplimiento de la Ordenanza Municipal N° 004-2024-MDP-T, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones ROF de la Municipalidad Distrital de Pocollay, del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 — | ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades; y, en uso de las facultades
delegadas mediante la Resolucion de Gerencia Municipal N° 132-2024-GM-MDP/T y la Resolucion de
Alcaldia N° 050-2024-A-MDP-T; y contando con el visto bueno de la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos;

1. SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LA LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES a favor del servidor puUblico
JOSE OSCAR GUTIERREZ LAIME, servidor pUblico sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 728, en su
condicion actual de agente de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Pocollay, desde
el 01 al 30 de junio del 2025; de acuerdo a las consideraciones expuestas en la parte considerativa de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, redlizar las acciones
correspondientes para el perfeccionamiento y ejecucion de la presente resolucion, asi como la
notificaciéon correspondiente al servidor mencionado en el primer articulo, para cuyo efecto se adjunta
una copia en original de la resolucién.

ARTICULO TERCERO: : NOTIFIQUESE con la presente Resolucién a los demds érganos o unidades orgdnicas
pertinentes de la Municipalidad Distrital de Pocollay, para su conocimiento y fines correspondientes; asi
como tfambién al responsable de la Unidad Funcional de Tecnologias y Transformacién Digital, el
encargo de la publicacion de la presente resolucién en el portal Institucional de la Municipalidad Distrital
de Pocollay www.munidepocoiay.gob.pe y en el portal del Estado Peruano www.gob.pe/munipoccilay.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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