
CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS  
CODIGO DEL PROCESO DE SELECCION: CONPUBCORAH Nº009-2025 

 
PLAZAS VACANTES: - UN (01) AUXILIAR DE RR.HH. EN BASE OPERATIVA I 

-        DOS (02) TRABAJADORAS SOCIALES 
-        UN (01) AUXILIAR DE RR.HH. I 

 
       PRESUPUESTO:   CORAH - TRANSFERENCIA DEVIDA A EMB. EE. UU.: OPERATIVOS DE 
ERRADICACIÓN – 2025. 

 
1. CONVOCATORIA 

a) Publicación en Pagina Web y Facebook de CORAH: 
- Del 28 al 31 de mayo del 2025   

 
b) Lugar del Concurso                :     Pucallpa   

 
2. SELECCIÓN 

a) Recepción de Currículo vitae (documentado en PDF) 
Fecha     :     Del 28 al 31 de mayo del 2025 

 
b) Evaluación de Currículo vitae 

Fecha     :     Del 02 al 04 de junio del 2025 
 

c) Publicación de aptos para Test Psicológico 
Fecha     :     04 de junio del 2025 

 
d) Test Psicológico 

Fecha     :     05 de junio del 2025 
 

e) Publicación de aptos para Entrevista Personal 
Fecha:     :     06 de junio del 2025 

 
f) Entrevista Personal 

Fecha     :     09 de junio del 2025 
 

g) Publicación, resultado final 
y Presentación de Informe 
Fecha     :     10 de junio del 2025 
 

 
3. INICIO RELACION LABORAL 

Fecha      :     16 de junio del 2025 
 

4. JURADO CALIFICADOR 
- Director de Administración 
- Subdirector de Recursos Humanos 
- Jefa de Trabajo Social 
- Especialista en Recursos Humanos 
 
* Auditoría Interna (veedor) 



  
 
 

PERFIL DEL POSTULANTE 
 

CODIGO DEL PROCESO DE SELECCION: CONPUBCORAH Nº009-2025 
 

UN (01) AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS EN BASE OPERATIVA I 
 
REQUISITOS: 
 

Estudios    - Bachiller Universitario o Titulado Técnico de las carreras de    
    Contabilidad, Administración o afines. 

Experiencia - Dos (02) años de experiencia en funciones similares al cargo en el 
sector público y/o privado. 

Conocimientos - Conocimientos en control de personal en campo, gestión de 
Recursos Humanos, legislación laboral, dominio de hojas de 
cálculo Excel, ofimática a nivel usuario. 

Disponibilidad  - Inmediata. 

Sede Laboral - Bases Operativas de Erradicación de CORAH 

  
COMPETENCIAS: 

- Capacidad para laborar bajo presión, proactivo, mostrar iniciativa, referencias 
personales comprobadas. 

 
REMUNERACIÓN: 
Remuneración Mensual equivalente a US $ 689.43 (Grado 03) sujeto al Régimen Laboral del D.L. 
Nº728. 
 

DOS (02) TRABAJADORAS SOCIALES 
 
REQUISITOS: 
 

Estudios    - Licenciatura en Trabajo Social. 
 - Colegiatura y Habilitación profesional vigente 

Experiencia - Dos (02) años de experiencia en funciones similares en el sector 
público y/o privado. 

Conocimientos - Conocimientos en desarrollo de programas de bienestar, manejo 
de procedimientos para la asistencia de emergencias médicas, 
tramites diversos ante EsSalud, ofimática a nivel usuario 

Disponibilidad  - Inmediata. 

Sede Laboral - Bases Operativas de Erradicación de CORAH. 

  
COMPETENCIAS: 

- Capacidad para laborar bajo presión, proactivo, mostrar iniciativa, referencias 
personales comprobadas. 

 
REMUNERACIÓN: 
Remuneración Mensual equivalente a US $ 967.26 (Grado 07) sujeto al Régimen Laboral del D.L. 
Nº728. 



UN (01) AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS I 
 
REQUISITOS: 

 

Estudios           : -    Bachiller Universitario o Titulado Técnico de las carreras   
      de Contabilidad, Administración o afines. 

Experiencia : 
- Dos (02) años de experiencia en funciones similares en el 

sector público y/o privado. 

Conocimientos 
 

: 

- Elaboración y trámites de contratos de trabajo, registro de 
información en sistemas informáticos, redacción de 
documentos, actualización de legajos de personal, 
archivamiento de documentos, conocimiento de la 
Legislación laboral, T-registro y AFP Net, manejo de 
ofimática nivel intermedio (Excel, Word, PowerPoint y 
otros programas afines). 

Disponibilidad : Inmediata 

Sede Laboral  : Pucallpa 

 
COMPETENCIAS: 
- Compromiso ético, trabajo en equipo, liderazgo, resolución de problemas, aprendizaje 

continuo. 
 
REMUNERACIÓN: 
Remuneración Mensual equivalente a US $ 689.43 (Grado 03) sujeto al Régimen Laboral del D.L. 
Nº728. 
 
 

Nota: El proceso del concurso se realizará en la ciudad de Pucallpa; los interesados 
deben enviar su hoja de vida documentada en formato PDF, del 28 al 31 de mayo del 
2025 al siguiente correo electrónico: convocatoria2025@corahperu.org. 
 
 
IMPORTANTE: INDICAR EN EL CORREO DE POSTULACIÓN EL CODIGO DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN Y EL CARGO AL QUE POSTULA. Mayor información al teléfono 954718570. 
 
 

mailto:convocatoria2025@corahperu.org

